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Vyro¢na sprava o ¢innosti Univerzity J. Selyeho za rok 2021 bola vypracovana podla
smernice ¢. 46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR (dalej len
»ministerstvo”) z 19. septembra 2011, ktorou sa urcuje forma a termin predkladania vyro¢ne;j
spravy o ¢innosti vysokej Skoly a vyroc¢nej spravy o hospodareni vysokej skoly.

V stlade s § 9 ods. 1 zakona &. 137/2022 z 23. 3. 2022, ktorym sa meni a dopiiia zakon
¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov a ktorym sa menia a dopiiaju niektoré zakony (d’alej len zakon), t(to
vyro¢nu spravu o ¢innosti Univerzity J. Selyeho prerokovala dna 18. maja 2022 Spréavna rada
Univerzity J. Selyeho.

Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS po predchadzajicom vyjadreni Spravnej rady Univerzity
J. Selyeho bola schvalena Akademickym senatom Univerzity J. Selyeho diia 19. maja 2022.
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I. Zakladné informacie o vysokej §kole

Nazov vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho (dalej aj "UJS" alebo "univerzita™)
Zaclenenie vysokej Skoly: univerzitna vysoka skola
Typ vysokej Skoly: verejna vysoka skola

Poslanie vysokej Skoly:

Zakladnym poslanim UJS je rozvijat’ harmonicku osobnost, vedomosti, mudrost, dobro a
tvorivost’ v ¢loveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho celej
spolo¢nosti. Hlavnou ulohou UJS pri napiiiani jej poslania je poskytovanie vysokogkolského
vzdelavania a vykonavanie tvorivej vedeckej Cinnosti. Vyufovacim jazykom univerzity je
jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

Hlavnym poslanim UJS je:

e vytvorit’ podmienky vysokoskolského Stidia najméd Studentom mad’arskej narodnosti
zijucich na Slovensku v ich materinskom jazyku, eliminovat tym odchod mlade;j
generacie do zahranicia,

e poskytovat’ vzdelavanie hlavne v Studijnych odboroch Ucitel'stvo a pedagogické vedy,
Ekondémia a manazment, Teoldgia, Filologia, Informatika a Matematika, a rozsirovat’
ponukanu paletu o d’alsie odbory podla aktualnej poziadavky spoloénosti,

e rozvijat' vietky procesy na univerzite tak, aby spliali slovenské a eurdpske §tandardy
kvality,

o reSpektovat’ slobodu vedeckého badania v duchu akademickej integrity,

e vychovat’ mlada generdciu s mordlnym citenim, tolerantnych k odliSnostiam, ochotnych
pomdct Tudom v nudzi, zodpovednych k zachovaniu zivotného prostredia a
uvedomelych z hl'adiska zachovania zdravia,

e pripravit mladi generaciu na vyzvy informacnej spolo€nosti a na neustaly rozvoj a
sebavzdelavanie aj po ziskani diplomu,

e zvysit' pocet vysokoSkolsky vzdelanych obcanov Slovenskej republiky (d’alej ,,SR*)
mad’arskej narodnosti,

e vytvorit’ kvalifikacné predpoklady na zvySenie zamestnanosti v regiénoch, kde ziju
obyvatelia mad’arskej narodnosti,

e vytvorit’ podmienky na priaznivy rozvoj vzdelanostnej Struktiry mad’arskej menSiny
Zijucej v SR smerom k rozvoju vysokovzdelanej inteligencie, ktora sa stane zakladnym
motorom jej d’alSieho rozvoja,

e vytvorit’ podmienky vedeckovyskumného rozvoja odbornikov mad’arskej komunity,

e zapojit  vedeckovyskumnych pracovnikov UJS do siete medzinarodnych
vedeckovyskumnych institicii,

e vytvarat podla moZnosti podmienky Stadia aj vo svetovych jazykoch, aby boli
zabezpecené predpoklady aj pre Studium pre zdujemcov zo Sirokého zahranicia a
vytvorené podmienky pre Erasmus+ a d’alSie mobility zo vsetkych statov EU,

e uspokojit’ zaujem o Stidium zahraniénych Studentov, osobitne z regionov hraniciacich
s okresom Komarno, prispiet’ tym k rozvoju internacionalizacie vzdelavania v SR,

e rozvijat’ cezhrani¢nu slovensko-mad’arskll spolupracu na urovni prislusnych regionov,
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e spolupracovat s doblezitymi stakeholdermi hospodarskeho a spolocenského zivota a
s dals$imi partnermi univerzity na oboch strandch hranic a prispiet tak aj
k zvidite'neniu ¢innosti univerzity v prospech celej spolo¢nosti,

e prispiet k vytvoreniu tvorivej atmosféry medzi slovenskymi a madarskymi
univerzitami, inStiticiami a hospodarskymi partnermi realizaciou rieSenia spolocnych
vyskumnych projektov a realizaciou spolo¢nych vedecko-vzdelavacich aktivit,

e sprostredkovat’ transfer vedomosti zo slovenského a mad’arského vzdelavacieho systému
najmé s ohladom na najpocetnejSiu mensinu zZijucu v SR,

e zachovat a rozvijat’ kultiarne dedi¢stvo mad’arskej narodnostnej mensiny zijucej v SR,

e vytvorit a rozvijat aktivity Zelenej univerzity, podporujuce uhlikova neutralitu
univerzity.

Vedenie vysokej Skoly:

Rektor:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 1. 2. 2021
Prorektori:

Prorektor pre vedu a vyskum, prvy prorektor:

doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2. 2021
Prorektor pre rozvoj:

prof. RNDr. Janos Toth, PhD., 2. funkcné obdobie, ddatum vymenovania: 4. 2. 2021, prvy
prorektor do 2. 2. 2021

Prorektorka pre vzdelavanie a vonkajsie vzt'ahy:

Dr. habil. Ing. Rendta Machova, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania: 4. 2. 2021
Prorektorka pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality:

Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania 4. 2. 2021.
Prorektor pre vzdelavanie:

prof. RNDr. Tibor Kmet, CSc., 1. funkcné obdobie, do 31. 1. 2021

Prorektor pre medzinarodné vzt'ahy:

Dr. habil. PhDr. Jozsef Liszka, PhD., 1. funkcné obdobie, do 31.1. 2021

Kvestor:

Ing. Norbert Toth, datum vymenovania: 11. 11. 2019

Sucasti vysokej Skoly:

Fakulta ekondémie a informatiky (d’alej aj ,,FEI UJS*)

Dekan: Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD., 2. funkcné obdobie, datum vymenovania 9. 3.
2021

Pedagogicka fakulta (d’alej aj ,,PF UJS*)

Dekanka: Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvadth, PhD., 2. funkcné obdobie, ddatum vymenovania:
9.11. 2019

Reformovana teologicka fakulta (d’alej aj ,,RTF UJS*)

Dekan: doc. ThDr. Alfréd Somogyi, PhD., 1. funkcné obdobie, datum vymenovania: 1. 3. 2021
Mgr. Attila Lévai, PhD., 2. funkcné obdobie, do 28. 2. 2021

Ostatné sucasti vysokej Skoly:
Centrum informaénych sluzieb (d’alej aj ,,CIS®)

Studentské domovy (d'alej aj ,,SD%)
Univerzitna kniznica (d’alej aj ,,UK*)
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Akademicky senat UJS (AS UJS):

PaedDr. Krisztina Czakoova, PhD., FEI UJS — zamestnanecka dast’

Mgr. Ladislav Durdik, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’, od 1. 6. 2021
doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., FEI UJS — zamestnanecka ¢ast’

Mgr. Zsolt Gorézdi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka Cast’

Bc. Stela Jarosiova, PF UJS — $tudentska Cast’

Mgr. Istvan Langschadl, podpredseda, RTF UJS — Studentska Cast’

Mgr. Adam Paldi, FEI UJS — studentska cast’

Mgr. Katarina Polya, PhD. , RTF UJS — zamestnanecka Cast’

PaedDr. Andrea Puskas, PhD., predsedni¢ka, PF UJS — zamestnanecka ¢ast’
Ing. Zoltan Seben, PhD., podpredseda, FEI UJS - zamestnanecka Gast’

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS — zamestnanecka &asst’

Maté Somogyi, RTF UJS — studentska cast’

Mgr. Barnabéas Szabd, FEI UJS — Studentska cast’

Zsuzsanna Té6th, PF UJS — studentska ¢ast’, od 28. 10. 2021

Mgr. Anita Toth-Bakos, PhD., PF UJS — zamestnanecka ¢ast’

ThDr. Lilla Szénasi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’, do 14. 3. 2021
Bc. Eva Prokopcové, PF UJS — Studentska ¢ast’, do 1. 6. 2021

Vedecka rada UJS:
Meno a priezvisko Oblast’ vyskumu
Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Gyoérgy Juhész, PhD. chémia
s u¢innost'ou od 1. 2. 2021
Interni ¢lenovia:
doc. RNDr. Jézsef Bukor, PhD. matematika
vymenovany s tcinnostou od 1. 5. 2021
Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD. matematika
vymenovany s t¢innostou od 15. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Kinga Horvéath, PhD. q ik
vymenovand s ucinnost'ou od 16. 12. 2019 pedagogika
prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD. teolégia
vymenovany s t¢innostou od 15. 5. 2021
Dr. habil. PhDr. Jozsef Liszka, PhD. etnolégia
vymenovany s téinnostou od 1. 3. 2019
Dr. habil. Ing. Renata Machova, PhD. ekonémia
vymenovand s ucinnost'ou od 1. 5. 2021
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD. biologia
vymenovand s ucinnost'ou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD. ekonémia
vymenovany s téinnostou od 1. 5. 2021
prof. Dr. Béla Istvan Pukénszki, DSc. pedagogika
vymenovany s ti¢innostou od 15. 5. 2021
ThDr. Alfréd Somogyi, PhD. teolgia
vymenovany s ti¢innostou od 21. 10. 2020
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vymenovany s ucinnostou od 1. 5. 2021

prof. RNDr. Janos T6th, PhD. matematika

vymenovany s ucinnostou od 1. 5. 2021

prof. Dr. Péter Téth, PhD. d ik

vymenovany s uc¢innostou od 1. 5. 2021 pedagogika

prof. Dr. Annamaria Varkonyiné Koczy, DSc. informatika

vymenovana s uc¢innost'ou od 1. 5. 2021

doc. RNDr. Robert Gyepes, PhD. chémia

vymenovany s uc¢innostou do 30. 4. 2021

prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc. ekonémia

vymenovany s t¢innost'ou do 30. 4. 2021

Externi Clenovia:

prof. ThDr. Juraj Bandy, PhD. .-
teoldgia

Dr. habil. PaedDr. Zofia Barcziova, PhD.
vymenovana s uc¢innost'ou od 1. 5. 2021

mad’arsky jazyk a literatura

prof. RNDr. Jan Dusza, DrSc.
vymenovany s u¢innostou od 1. 6. 2019

fyzika

prof. Ing. Alexander Fehér, PhD.
vymenovany s u¢innostou od 15. 5. 2021

environmentalistika

Dr. h. c. prof. PhDr. Peter Konya, PhD.
vymenovany s u¢innostou od 15. 5. 2021

historia

Dr. h. c. prof. Ing. Karol Flérian, DrSc.
vymenovany s t¢innost'ou do 14. 5. 2021

chémia

Disciplinarna komisia UJS:

Mgr. Yvette Orsovics, PhD.
vymenovand s uéinnost'ou od 1. 4. 2021

zamestnanecka cast’ PF UJS

Ing. Zoltan Seben, PhD., predseda
vymenovany s ucinnost'ou do 1. 4. 2021

zamestnanecka cast’ FEI UJS

ThDr. Lilla Szénési, PhD.
vymenovand s uéinnost'ou od 1. 4. 2021

zamestnanecka ¢ast’ RTF UJS

Noémi Féthy
vymenovand s uéinnost'ou od 1. 4. 2021

Studentska ¢ast’ FEI UJS

Agnes Slezinger
vymenovand s ucinnost'ou od 1. 4. 2021

Studentska ¢ast’ PF UJS

Maté Somogyi
vymenovany s téinnostou od 1. 4. 2021

Studentska ¢ast’ RTF UJS

Ing. Eva Kovacova Kaczova, tajomnicka
vymenovand s ucinnost'ou od 1. 4. 2021

AN

Spravna rada UJS:

Meno a priezvisko

Zamestnavatel’ /
sektor, v ktorom ¢len
pbsobi

Mgr. Imre Andruskd, podpredseda
vymenovany s u¢innostou od 18. 11. 2016

Gymnazium H. Selyeho /
kvarciarny sektor
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MUDr. Tibor Bastrnak
vymenovany s ucinnostou od 16. 12. 2016

kvarciarny sektor

Mgr. Laszl6 Fazekas
vymenovany s ucinnostou od 7. 3. 2019

Reformovana krest’anska
cirkev na Slovensku /
kvarciarny sektor

Mgr. Monika Gajdacsova
vymenovana s u¢innost'ou od 20. 7. 2020

Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu asportu SR/
kvarciarny sektor

JUDr. Eva Hortai — predseda do 10. 5. 2021,
vymenovana s u¢innost'ou od 11. 5. 2021

advokatska  kancelaria /
terciarny sektor

Mgr. Béla Keszegh
vymenovany s ucinnostou od 11. 5. 2021

Mesto Komarno / kvarciarny
sektor

Mgr. Monika Kurian, PhD.
vymenovang s ué¢innost'ou od 20. 7. 2020

Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu asportu SR/
kvarciarny sektor

MUDr. Ladislav Pasztor, MSc.
vymenovany s G¢innost'ou od 14. 4. 2016

Pro Diagnostic Group a.s., /
kvarciarny sektor

Ing. Arpad Szabo, CSc.
vymenovany s a¢innost'ou od 18. 11. 2016

Agroservis, s.r.o., / primarny
sektor

JUDr. Oszkar Vilagi
vymenovany s t¢innostou od 16. 12. 2016

Slovnaft, a.s., / primarny
sektor

prof. RNDr. Janos Toth, PhD. — podpredseda do 10. 5. 2021

Dr. Ferenc Batho
vymenovany s t¢innostou do 10. 5. 2021

vymenovany s t¢innost'ou od 11. 5. 2021 UJS / kvarciarny sektor

Mgr. Barnabéas Szabo

vymenovany s t¢innost'ou od 26. 4. 2021 UJS / kvarciarny sektor

Mgr. David Szabo, PhD.

vymenovany s t¢innost'ou do 25. 4. 2021 UJS / kvarciarny sektor
Ministerstvo I'udskych

zdrojov Mad’arska /
kvarciarny sektor

Mgr. Jozef Jurkovi¢
vymenovany s a¢innost'ou od 16. 12. 2016
¢lenstvo do 20. 8. 2021

Ministerstvo Skolstva, vedy,
vyskumu asportu SR /
kvarciarny sektor

Ing. Jozef Oszi
vymenovany s u¢innostou od 14. 4. 2016
¢lenstvo do 21. 8. 2021

Gamota, a. s. / primarny
sektor
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I1. PrehPad najdolezitejSich faktov a ¢innosti vysokej Skoly

Vzhl'adom na Sirenie nédkazy koronavirusom COVID-19 sa pocet vedeckych a spolocenskych
podujati na UJS v roku 2021 rapidne znizil. Niektoré planované podujatia boli zrusené, d’alSie
boli odrocené, resp. sa konali online formou.

Nazov podujatia:  PoloZenie venca k soche
H. Selyeho

Datum konania: 26. 1. 2021

Struc¢na charakteristika:

Vedenie UJS sa dna 26. januara 2021 zacastnilo

pietneho aktu kladenia vencov pri prilezitosti

114. vyrofia narodenia Hansa Selyeho,

objavitel’a tedrie stresu.

Nazov podujatia: Vymenovanie rektora
Datum konania: 26. 1. 2021
Stru¢na charakteristika:
:M,:‘;t.,sﬁ | gy s V zmysle vykonu Ustavnej
AR == » U funkcie prezidenta SR
A podla ¢l. 102 ods. 1 pism.
‘ h/ Ustavy SR dia 26.
januara 2021 vymenovala
prezidentka SR Zuzana
Caputova rektora UJS
Gyodrgya Juhéasza. Jeho 2.
funkéné obdobie rektora
UJS sa zacalo diiom 1. 2.
2021.

e
N

Nazov podujatia: Virtualny Den otvorenych dveri

na UJS

Datum konania: 26. 1. 2021

Struc¢na charakteristika:

Vzhl'adom na pandemicku situaciu sa Den otvorenych

dveri na UJS dna 16. 2. 2021 uskutocnil vo virtudlnom

priestore. Po prihovore rektora sa zaujemcovia mohli

zapojit' do prezentdcie jednotlivych fakult. Uchéadzaci

0 §tadium mali moZnost informovat sa o §tadiu a [EEEEASILEEEIE
. . , . 1 , « online prednasky

0 Specifikach vyplnenia e-prihlaSky prostrednictvom fakilt a katedier

cetovej komunikacie. « e-prihlaska

prihlaska.ujs.sk
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E @
W' RETNEL TOBBET MEGTUDN| A KEPZESEINKROL? St

INFORMACIOS DELUTAN: MARCIUS 17. 9 Nazov podujatia: Informaéné popoludnie
13:00-15:00 0RA KOZOTT! Détum konania: 17. 3. 2021

Stru¢na charakteristika:

Pre zaujemcov, ktori sa v nemohli zapojit' do
programov Diia otvorenych dveri, organizovala
UJS dna 17. 3. 2021 informa¢né popoludnie.
Zaujemcovia so svojimi otdzkami sa mohli
obratit’ na organizatorov online formou.

SELYE JANOS EGYETEM | UNIVERZITA ). SE

Nazov podujatia: ERASMUS CHARTER FOR HIGHER EDUCATION 2021-2027
Datum: 31.3.2021

Struc¢na charakteristika:

Vykonna agentura Eurdpskej komisie pre vzdelavanie, audiovizualny sektor a kultdru udelila
UJS na zéklade vypracovanej ziadosti o akreditdciu do nového programu pre UJS Erasmus
Chartu pre vysokoskolské vzdelavanie (ECHE) na obdobie 2021-2027. Erasmus Charta
univerzity zabezpe€uje vSeobecny ramec pre vSetky aktivity spolupréce, ktoré bude univerzita
realizovat’ v ramci programu Erasmus+. Pridelenie ECHE dava naSej univerzite opravnenie
ziadat’ o finan¢né prostriedky na realizaciu Studentskych a zamestnaneckych mobilit kIi¢ovych
aktivit KA1, KA2 na celé programové obdobie 2021-2027.

Nazov podujatia:  Majstrovsky titul volejbalového druZstva VK Spartak Rieker UJS
Komarno

Datum konania:  7.4.2021

Struéna charakteristika:

Volejbalisti VK Spartak Rieker UJS Komarno dosiahli dia 7. aprila svoj najvacsi tspech v

klubovej historii, vybojovali majstrovsky titul v extralige muzov. Rektor UJS Gyorgy Juhész

diia 14. aprila 2021 privital na akademickej pdde predsedu VK Spartak UJS Komarno,

Ladislava Ferencza. Volejbalové muzstvo Rieker UJS Komarno ziskalo svoj prvy extraligovy

titul v Kklubovej histori. Predseda vitazného klubu prevzal z rik rektora za uspe$na
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Nazov podujatia: XVI. ro¢nik Komariianskych unierzitnych dni

Datum konania: 19.-23. 4. 2021

Struc¢na charakteristika:

Podujatia 16. rocnika Komarinanskych univerzitnych dni (19.-23. aprila 2021) sa uskutocnili
distan¢nou formou vo virtudlnom priestore. Na slavnostnom otvoreni podujatia sa kK Studentom
prihovoril rektor univerzity Gyorgy Juhasz a predseda Studentskej samospravy Adam Paldi. V

ramci  celotyzdenného
podujatia sa v pondelok a
utorok venovali
spolo¢enskym  témam,
streda sa niesla v
znameni vedy. V ramci
16. Komarianskych
univerzitnych dni sa v
tento den uskutocnilo

univerzitné kolo
Studentskej  vedeckej
odbornej ¢innosti
(SVvOoC) na UIJS. Vo
Stvrtok si Studenti
vypoculi prednésky

zamerané na tematiku
kariérneho poradenstva a
hl'adania zamestnania, v
ramci ktorych sa

prezentovali aj
zastupcovia velkych
nadnarodnych

spolo¢nosti. V piatok sa
uskutocnil virtualny
okrahly stél na tému
Vzdelavaniu v jazyku
mad’arskom v Komarne,
po ktorom nasledoval
rozhovor 0
obnovitelnych zdrojoch
v hospodarstve a o
environmentalnej a
ekologickej

uvedomelosti ob¢anov.

10:30 - Megnyito - Rektor, HOK Elndk

11:00 - Mi folyik a szinfalak mdgot1? Beszélgetés
Borbély Alexandraval és Nagy Ervinnel

14:00 - Durica Kati és konyvei

16:00 - Szalma Nikolett: Onmegvaldsitas fiatalon
- Vidu receptje szerint

19:00 - Jéték - Skribbl

/Kedd - 2021, 04. 20)\°

9:00 - Garai-Fodor Monika: Trendek, tendencidk a
marketingkomwmunikacioban: kihivasok,
wegoldasok a fogyasztoi hatalomat
vétel idején

11:00 - Nemzetkozi mobilitasi lehetdségek a
Selye Janos Egyetemen

12:00 - Varga Janos: Az Eurdpai Parlament és
ami mogotte van

15:30 - The Path SM - A jatékos menedzserek élete /

19:00 - Mivészetek ¢jszakdja

/Szerda - 2021, 04. 21\

$:00 - TPK
17:00 - Strédl Terézia - Mi vagyunk a Z generdcio
- mi kell a boldogsdghoz?
19:00 - Jaték - Among Us

/Hétfé - 2021. 04. 19*.\\/‘\//0—;6rwk - 2021. 04, 22.

9:00 - Szakmai gyakorlat és munkaadoi
kerek "asztal" beszélgetés
11:00 - Karrier-tandcsadas a
Selye Janos Eayetemen

§  12:00 - Virtualis Alldshorze bemutatd

- Az allaskeresés leamodernebb és
legeayedibb mbdja

12:00 - A nagyvillalat és az ajanlat (cég és
wmunkahelyi poziciok bemutatdsa és
karrierépitési lehetdségek)

15:00 - Kertbol a tanyérba Hodossy Katalin
tandesai

16:30 - Szépe Csilla - Online torna mindenkinek

19:00 - Kahoot! kviz (¢jfélig)

/Péntek - 2021, 04, 23.\

9:00 - Beszélgetés a jovoért
- Komaromi magyar oktatds
11:30 - Toth Victor - Egészség mas szemszoghol
15:30 - Korforgdsos gazdasdg, fenntarthatd
régiok és zero waste életmod
- Farkas lvén és Pék Pal
17:00 - Beneath My Skin - it a Pal 2021-be
19:00 - Podcast

Meajeqgyzés: Az online eloaddsi linkek a facebook eseményen lesznek elérhetok, amit a
Hallgatoi Onkormanyzat oldaldn keresztil taldlhatd wea.

Tamogatok:

~] <

ExgonMobil

porcfffol. 3

Nazov podujatia: XVI. ro¢énik Komarnanskych unierzitnych dni — Univerzitné kolo
Svoc

Datum konania:  21. 4. 2021

Struc¢na charakteristika:

Dna 21. aprila 2021 sa v ramci 16. Komarnanskych univerzitnych dni uskuto€nilo univerzitné
kolo $tudentskej vedeckej odbornej ¢innosti (SVOC) na UJS. Podujatie bolo realizované online
formou vo virtualnom priestore za Gcasti 35 sutaznych prac, ktoré boli hodnotené v 5 sekciéch.
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Nézov podujatia: Promocie na UJS

Datum konania: 20. 6. 2021

Struc¢na charakteristika:

Na FEI a PF UJS sa v akademickom roku 2020/21 nekonali sldvnostné promdcie. Slavnostné
odovzdanie diplomov pre absolventov $tidia RTF sa konalo dna 20. 6. 2021 v priestoroch
kostola reformovanej cirkvi v Komarne.

Nazov podujatia: Navsteva delegacie univerzity Neumann Janos Egyetem z Kecskemétu
Datum konania: 14.7. 2021
Struc¢na charakteristika:

Dna 14. 7. 2021 zavitala na UJS
delegacia  univerzity  Neumann
Janos Egyetem z mad’arského mesta
Kecskemét v zlozeni rektora Dr.
Tamésa Fuldpa a prorektorky Dr.
Norberty Sagi.

Nazov podujatia: Navsteva
podpredsedu NR SR Gabora Grendela na UJS

Datum konania: 14.7.2021

Stru¢na charakteristika:

Dna 24. augusta 2021 navstivil UJS podpredseda parlamentu Gabor Grendel. Na stretnuti,
ktoré sa konalo v priestoroch Rektoratu, vedenie univerzity predstavilo vzacnemu hostovi
dejiny a aktualne diania na nasej univerzite, a boli prezentované aj d’alSie moznosti rozvoja

G R o
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univerzity. Podpredseda parlamentu pocas rokovania navstivil aj d’al$ie budovy univerzity a
univerzitné laboratéria vybudované z finanénych prostriedkov EU, v ktorych prebieha
vyznamny vedecky vyskum. Stretnutia sa okrem podpredsedu parlamentu zucastnila aj jeho
poradkyna Andrea Krajniakova, rektor nasej univerzity Gyorgy Juhdsz a prorektori Jozsef
Bukor, Melinda Nagy a Janos Téth.

Nazov podujatia: NAavsteva delegacie  univerzity =~ Budapesti =~ Miiszaki  és
Gazdasagtudomanyi Egyetem
Datum konania: 8. 9. 2021

Stru¢na charakteristika:

Na UIJS zavitala dna 8. 9. 2021
delegacia univerzity Budapesti
Miszaki  és  Gazdasagtudomanyi
Egyetem, ktora viedla na akademickej
pode nasej univerzity pracovny dialog.

Nazov podujatia: XII1. Medzinarodna vedecka konferencia UJS (online)

Datum konania: ~ 8.-9.9. 2021

Struc¢na charakteristika:

Cielom konferencie bola prezenticia vysledkov prace vedeckych, vedeckovyskumnych a
pedagogickych pracovnikov a bola uréena predovsetkym pre odbornikov zaoberajucich sa
vednymi oblastami: humanitné vedy, spolo¢enské vedy, pedagogické vedy, ekonomické vedy
ariadenie podniku, ale vitani boli aj ucastnici z pribuznych odborov. Konferencia poskytla
priestor na vymenu nazorov a skusenosti, na ziskanie novych napadov pre vedeckd pracu,
nadviazanie kontaktov a na uverejnenie prispevkov. Konferencia sa uskuto¢nila v diioch 8.-9.
septembra 2021 v nasledovnych sekciach: Sekcia matematiky a informatiky, Sekcia ekondmie
a manazmentu, Jazykova a literarna dimenzia narodnostnej kulturdlnej identity v strednej
Eurdpe, Vysledky, metddy a moznosti digitdlneho/online vzdelavania, Teologickd sekcia,
Pozitivna edukécia — Pozitivna psychologia — Umenie, aich sty¢né body vo vzdelavani,
Pedagogické hodnotenie, Dobrovolnictvo a inkldzia. V ramci konferencie bolo vytvorenych 8
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N&zov podujatia: Navsteva ¢lenov Poradného vyboru Ramcového dohovoru Rady
Eurdpy na UJS
Datum konania: ~ 9.9. 2021
Struc¢na charakteristika:

Clenovia Poradného vyboru Ramcového dohovoru Rady Eurépy (Alexandra Castro z
Portugalska, Aliona Grossu z Moldavska a Mikko Puumalainen z Finska) navstivili 9.
septembra 2021 UJS, kde hosti privital rektor Gyorgy Juhasz, prorektorka Renata Machovéa
a predsednicka Akademického senatu UJS Andrea Puskas.

Réamcovy dohovor o ochrane narodnostnych mensin je komplexnou medzinarodnou zmluvou
zameranou na ochranu prav 0s6b patriacich k narodnostnym men$inam. Dodrziavanie
rdmcového dohovoru monitoruje Vybor ministrov Rady Eurdpy spolu s Poradnym vyborom
pre rdmcovy dohovor, ktory pozostava z 18 nezavislych expertov. Poradny vybor rdmcového
dohovoru navstevuje Staty kazdych pat rokov, aby monitoroval implementéciu rdmcového
dohovoru. Radmcovy dohovor je G¢inny v 39 Statoch. SR ratifikovala ramcovy dohovor v roku
1995, a poslednu navstevu V tejto zalezitosti uskutocnili ¢lenovia vyboru v roku 2014. Po
kazde_] navsteve prl_]me poradny Vybor stanov1sko 0 ktorom rozhodnu prislusné organy.

Nazov podujatia: Slavnostné otvorenie akademického roka 2021/22 na UJS
Datum konania: 17.9. 2021

Struéna charakteristika:

V aule konferencného centra UJS sa dia 17. septembra 2021 konala akademicka slavnost pri
prilezitosti slavnostného otvorenia akademického roka 2021/2022. Vynimoc¢ni atmosféru
podujatia umocnll 1 slavnostny akt 1naugura01e rektora nasej univerzity, Gyorgya Juhésza,
ktorého za rektora UJS vymenovala
prezidentka SR Zuzana Caputova s
ucinnostou od 1. 2. 2021.

Slavnostnej udalosti sa zacastnili - v
pocte zodpovedajucom karanténnemu
obdobiu - najvyS$si  akademicki
funkcionari vysokoskolskych institicii
SR a Mad’arska, d’alej mnohi domaci a
zahraniéni  popredni  predstavitelia
diplomatického  zboru, politického,
verejného, vedeckého a kultirneho
zivota. Pri prileZitosti slavnostného
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otvorenia nového akademického roka na UJS predniesol slavnostny prihovor rektor univerzity.
V prejave oboznamil pritomnych s aktualnym poc¢tom Studentov, informoval o priebehu
virtudlneho akademického roka a o tuspeSnych aktivitich univerzity v predchadzajucom
obdobi.

Po prejave rektora sa akademickej obci prihovoril podpredseda parlamentu SR Gabor Grendel,
ktorého s prihovorom nasledoval primator mesta Komarno Béla Keszegh. Peter Kdnya, rektor
Presovskej univerzity v PreSove pozdravil pritomnych v mene predsedu SRK, Rudolfa Kropila.
Slavnostna udalost’ pokracovala inauguraciou dekana FEI Petra Csibu a dekana RTF Alfréda
Somogyiho.

Po slavnostnom akte sa konalo odovzdanie diplomu o UspeSnom ukonceni habilitacného
konania Alfrédovi Somogyimu.

Za vyznamnu publikaéni ¢innost mohli prevziat Cenu rektora vedecko-pedagogicki
zamestnanci nasej univerzity. V zmysle tradicii nasej alma mater na slavnostnej udalosti
Studenti prvého ro¢nika zlozili slub predneseny predsedom Studentskej samospravy UIJS,
Adamom Paldim.
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Nazov podujatia:  Vysviacka univerzitnej kaplnky

Datum konania: 29.9. 2021
Struc¢na charakteristika:

¥

Katolicke univerzitné stredisko bl. Sary Salkahazi bolo zaloZzené na UJSv roku 2011 na
zaklade rozhodnutia diecézneho biskupa Trnavskej arcidiecézy. Ciel'om cirkevného strediska
je vnasat’ duchovnu kulturu do zivota akademickej obce na zéklade ohlasovania Bozieho slova,
budovat’ si vztahy s Bohom, so sebou samymi, s inymi l'udmi ako aj s celym Bozim
stvorenim. Katolicke univerzitné stredisko asistuje Studentom a vSetkym zaujemcom v ich
snahe o zitie zivota v plnosti, snazi sa o vytvaranie spoloCenstiev, o priatel'stva a o hl'adanie
spdsobov, ako sa otvorit’ aj pre tych, ktori st mimo nds. Univerzitna kaplnka bola v roku 2021
premiestnena z budovy byvalého Studentského domova “Danubius” do budovy Studentského
domova "Cajka". Studenti a zamestnanci univerzity sa v pripade akychkol'vek duchovnych
otazok, resp. problémov modzu obratit’ na stredisko, ktoré im dokdze pontknut’ patri¢nti oporu a
utechu.

Nazov podujatia:  Kultra — Umenie — Vzdelavanie, Interkultirne dedi¢stvo v
kontexte mad’arsko-slovenskych vazieb
Datum konania: 29.9. 2021
Struc¢na charakteristika:
Uspechu a velkému zdujmu sa tesilo podujatie s nazvom Kultira — Umenie — Vzdelavanie,
Interkulturne dedi¢stvo v kontexte mad’arsko-slovenskych vizieb, uskuto¢nené dna 29.
septembra 2021 v ramci projektu Kultminor, ktoré sa skladalo z dvoch casti. Prva cCast
tvorila vystava ,,Zivoty v obrazoch”, v ramci ktorej sa prezentovalo trindst osobnosti a
umelcov, ktorych zZivoty a tvoriva Cinnost’ boli prepojené s uzemim dne$ného Slovenska, a
vyrocia ktorych sme si aktudlne pripomenuli (0.i. Ferenc Erkel, Franz Liszt, Kéroly Thern,
Béla Kéler, Béla Bartok, Zoltan Kodaly, Stefan Németh Samorinsky, Jend Szijjartd, Gejza
Dobi). Vystava bola k nahliadnutiu do konca oktébra vo foaie PF.
Druhu ¢ast podujatia prezentoval hudobno-literarny vecer ,,Dedi¢stvo hudbou-slovom” vo
vel'kej sale Podunajského muzea, ktory zah4jil rektor UJS. O slavnostn atmosféru kultirneho
vecera sa postarali Zensky spevacky zbor UJS Cantus luventus pod vedenim Yvette Orsovics,
spevacky zbor Concordia a zbormajster Istvan Stubendek, a taktiez interpretaéné vykony
ucinkujtcich. Podujatie bolo realizované s podporou Fondu na podporu kultdry narodnostnych
mensin.
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Nézov podujatia:  Deklaracia o posilneni kultury vedeckej integrity na Slovensku

Datum konania: 12.10. 2021

Stru¢na charakteristika:
Predstavitelia Sirokej akademickej a vedeckovyskumnej obce na Slovensku si uvedomujd

dolezitost’ dodrziavania najvyssich etickych Standardov pri svojej praci, a preto dna 12. 10.
2021 pristapili  k plneniu  zavézkov definovanych v narodnom dokumente Deklaracia
o posilneni  kultiry vedeckej integrity na Slovensku. Svoj zamer aktuédlne verejne
potvrdilo slavnostnym  podpisom v reprezentativnych priestoroch galérie Bratislavského
hradu tridsat’ signatarov. Zastitu nad podujatim prevzala prezidentka SR Zuzana CaputoVa.
UJS na slavnostnom akte zastupovala prorektorka Melinda Nagy.

Nazov podujatia:  TyzZden vedy a techniky 2021
Datum konania: 8.-12. 11. 2021

Struc¢na charakteristika:
Tyzden vedy a techniky na Slovensku je organizovany MSVVaS SR v spolupraci s Centrom

vedecko-technickych informacii SR Narodnym centrom pre popularizaciu vedy a techniky v
spolo¢nosti.
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Cielom kazdorocne organizovaného Tyzdina vedy a techniky na Slovensku je zlepSit’ vnimanie
vedy a techniky v povedomi celej spoloCnosti, popularizovat a prezentovat ich, vzbudit
zédujem mladych I'udi o stidium vedeckych a technickych disciplin, informovat’ verejnost’ o
poznatkoch vedy a techniky a o nutnosti podporovat vedu a techniku, ktoré st zakladom
hospodéarskeho a spolo¢enského pokroku a pomahaju riesit’ globalne problémy a vyzvy.

Podrobné informacie o nasledovnych planovanych akciach pri prilezitosti Tyzdha vedy a
techniky boli zverejnené na webovych strankach fakult:
e Dr. Istvan Pintér: Pocta honorarnym konzulom
Prednaska a otvorenie vystavy
8. novembra 2021
Erasmus
Prednaska, PF UJS
8. novembra 2021, B111-Cajka
e Komorner Germanistentag 2021
Sympozium, PF UJS
8. novembra 2021, B111-Cajka
e "Konecne je tu!"
Prezentacia najnovSieho mad’arského reformovaného spevnika
Prednaska, RTF UJS
9. novembra 2021, E8
¢ Od organizac¢nej dovery do klebety na pracovisku
Prednaska, prof. Dr. Andrea Bencsik, CSc., FEI UJS
9. novembra 2021, online
e D4 sa zabranit’ vonkajSej manipulacii s autonémnymi vozidlami?
Prednaska, Gabor Kiss, PhD., FEI UJS
9. novembra 2021, online
¢ Sluzby kniZnice
Seminar, Konferen¢né centrum, UK UJS
10.-11. novembra 2021
e Vyucovanie slovenského jazyka pre zahrani¢nych Studentov UJS
Prednaska, PF UJS
10. novembra 2021, T404/ online
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¢ Rozhodnutia o kapitilovej Struktire spolo¢nosti
Prednéska, prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD., FET UJS
10. novembra 2021, online
e Bridging Theory and Practice in Teaching English as a Foreign Language
Medzinarodné symozium, PF UJS
10. novembra 2021, online
e Odborny seminar
Seminar, PF UJS
10. novembra 2021, T505/ online
¢ Inovativne didaktické pomdcky k predmetu SJaSL - Slovencina
Prednaska, PF UJS
10. novembra 2021, T404/ online
e Mytus, tradicia, histéria. Vysledky z cirkevno-historického vyskumu
Prednaska, RTF UJS
10. novembra 2021, online

e Anytime spracuvanie informacii — jedna pozoruhodna alternativa klasickych
vypoctov
Prednaska, prof. Dr. Annamaria Varkonyiné-Koczy, DSc., Katedra informatiky FEI
uJs

10. november 2021, online
e Pouzivanie Haar popisovatelov a SVM Kklasifikatora pre zaistenie kvality
produktov na vyrobnej linke chirurgickych masiek
Prednaska, Laszl6 Marak, PhD., FEI UJS
11. novembra 2021, online
e Hrava prirodoveda
Jednoduché efektné pokusy, PF UJS
11. novembra 2021, G107 (budova FEI UJS)
e Semantické priznaky a funkcie vybranych antroponym
Prednaska, PF UJS
11. novembra 2021, B111-Cajka/ online
e Mad’arsky vyklad anglického pandemického jazyka
Online prezentacia knihy a debata, PF UJS
11. novembra 2021, online
e Stopy a cesty k nim
Prednaska, Maria Patocskai, PF UJS
11. novembra 2021, online
e Medzinarodné projektovo rieSené programy vo vyu¢be na druhom a tretom stupni
na FEI UJS
Prednaska, FEI, UJS
11. novembra 2021, online
e Uloha a prax vyucovania naboZenstva v Karpatskej kotline
Prednaska, RTF UJS
12. novembra 2021, online
e Romani digitalny vedomostny priestor-XI. Medzinarodné sympozium vyskumnej
skupiny Variologia
Sympozium, PF UJS,
12. novembra 2021, online
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Nazov podujatia:  Navsteva prezidentky SR na UJS
Datum konania: 24.11. 2021

Stru¢na charakteristika:

Dna 24. novembra 2021 =zavitala na UJS
prezidentka SR Zuzana Caputovid. Podas
navStevy sa stretla s vedenim univerzity.
V ramci stretnutia sa informovala o poslant,
zameroch  UJS  aaktudlnych  otazkach.
Venovala sa a navrhu  novelizacie
vysokoSkolskej legislativy. Nasledne sa
prezidentka SR stretla so Studentmi univerzity,
s ktorymi viedla nezavazny dialdg.
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Zasadnutia organov UJS v roku 2021

Zasadnutia Akademického senatu UJS

Datum: 27. 1. 2021 — videokonferencia
Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia
2. Dodatok ¢. 6 k Organiza¢nému poriadku UJS
3. Harmonogram akademického roka 2021/2022 na UJS
4. Iné

Datum: 3. 2. 2021 — riadne zasadnutie

Program rokovania:
1. Otvorenie zasadnutia
2. Schvélenie navrhov na vymenovanie prorektorov
3. Iné

Datum: 10. 3. 2021 - riadne zasadnutie
Program rokovania:

1. Otvorenie zasadnutia

2. Schvalenie Statatu RTF UJS

3. Schvalenie ¢lenov Spravnej rady UJS
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4.
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Schvalenie ¢lenov Vedeckej rady UJS

Schvélenie ¢lenov Disciplinarnej komisie UJS

Postup pri priprave akreditacie Studijnych programov na UJS
Informéacie o planovanej investicii Orange Slovensko, a. s.
Néavrh novely zdkona o vysokych Skolach

Iné

Datum: 27. 4. 2021 — videokonferencia
Program rokovania:

CoNoOA~WNE

Otvorenie zasadnutia

Plnenie rozpoctu UJS za rok 2020

Navrh rozpo¢tu prijmov a vydavkov UJS na rok 2021

Navrh rozpoctu ndkladov a vynosov UJS na rok 2021
Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS za rok 2020

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2020

Vyhlasenie dopliiujucich volieb do AS UJS

Schvalenie dokumentu: Sprava o ¢innosti AS UJS za rok 2020
Iné

Datum: 1. 7. 2021 — riadne zasadnutie
Program rokovania:

1.

6.

Otvorenie zasadnutia

2. Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolskeho vzdelavania na UJS

3. Statat Rady pre zabezpecovanie kvality UJS

4.

5. Zasady UJS o vyhlaseni neplatnosti Statnej skiSky alebo jej sucasti, vyhldseni

Smernica o procesoch vnatorného systému kvality UJS

neplatnosti rigordznej skusky alebo jej st¢asti, odnati vedecko-pedagogického titulu
alebo umelecko-pedagogického titulu, navrhu na odvolanie profesora a vzdani sa
akademického titulu UJS

Iné

Datum: 22. 9. 2021 — riadne zasadnutie
Program rokovania:

NoakowhE

Otvorenie zasadnutia

Zmena rozpoctu UJS na rok 2021

Schvélenie ¢lenstva UJS v medzinarodnej organizécii Magna Charta Universitatum
Prendjom sluzobnych bytov a bytov v uzivani UJS

Schvalenie Statatu PF UJS

Vyhlasenie dopliiujucich volieb do AS UJS

Iné

Datum: 11. 11. 2021 - riadne zasadnutie
Program rokovania:

1.

6.

Otvorenie zasadnutia

2. Vol'ba delegata do Studentskej rady vysokych §kol

3. Navrh novelizacie vysokoskolskej legislativy

4.

5. Zasady pre tvorbu socidlneho fondu a pre pouzitie finanénych prostriedkov zo

Plan dovoleniek na rok 2022

socialneho fondu pre zamestnancov UJS na rok 2022
Iné
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Datum: 15.-20. 12. 2021 — per rollam rokovanie
Program rokovania:
1. Doplnenie harmonogramu akademického roka 2021/2022 na UJS, ktory bol schvaleny
Akademickym senatom UJS dna 27. 1. 2021

Datum: 23.-29. 12. 2021 - per rollam rokovanie
Program rokovania:
1. Zmena rozpoctu UJS vratane dodatkov ¢. 6-10.
2. RozpocCtové opatrenie Ministerstva financii SR ¢. 168/2021 — povolené prekroCenie
limitu vydavkov pre MSVVaS SR

Zasadnutia Spravnej rady UJS

Datum: 29. 1. 2021 — videokonferencia

Program rokovania:

Otvorenie

Schvalenie programu zasadnutia

Volba overovatel'ov zapisnice zo zasadnutia Spravnej rady UJS
Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej rady UJS
Sprava o ¢innosti Spravnej rady UJS za rok 2020
Urcenie funkéného platu rektora UJS

Informacia o aktualitdch na UJS

Rozne

Zaver

CoNoOA~WNE

Datum: 7. 5. 2021 — videokonferencia
Program rokovania:
1. Otvorenie
Schvalenie programu zasadnutia
Vol'ba overovatel'ov zapisnice zo zasadnutia Spravnej rady UJS
Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej rady UJS
Vyro¢na sprava o ¢innosti UJS za rok 2020
Vyroéna sprava o hospodareni UJS za rok 2020
PInenie rozpoc¢tu UJS za rok 2020
Navrh rozpoc¢tu UJS na rok 2021
Informacia o aktualitdch na UJS
10.Informacia o zaloZeni Konzorcia slovenskych vysokych skol U10+
11.Informécia o zloZeni Spravnej rady UJS a navrh na vol'bu podpredsedu spravnej rady na
d’alSie obdobie
12.R06zne
13.Zaver

CoOoNOU WD

Datum: 17. 12. 2021 — videokonferencia
Program rokovania:
1. Otvorenie
2. Schvélenie programu zasadnutia
3. VoIba overovatel'ov zapisnice zo zasadnutia Spravnej rady UJS
4. Informativna spréva o zlozeni Spravnej rady UJS
5. Informativna sprava o plneni uzneseni Spravnej rady UJS
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6. Vyhodnotenie DIhodobého zdmeru rozvoja UJS za obdobie 2016-2021
7. DIlhodoby zamer rozvoja UJS na obdobie 2022-2027

8. Informécia o aktualitdch na UJS

9. Rbzne

10.Zé&ver

Zasadnutia Vedeckej rady UJS
Datum: 29. 1. 2021 — per rollam rokovanie
Program rokovania:
1. Vyhodnotenie DIhodobého zdmeru rozvoja UJS na obdobie 2016-2021 za roky 2018-
2020 v jednotlivych oblastiach jej ¢innosti

Datum: 19. 5. 2021 - videokonferencia
Program rokovania:
1. Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia

Informativna sprava o zlozeni Vedeckej rady UJS

Kontrola plnenia uzneseni

Oboznamenie vysledkov per rollam hlasovania z 29. 1. 2021

Hodnotenie Grovne UJS v oblasti vedy, techniky a umenia za rok 2020

Hodnotenie trovne UJS vo vzdelavacej ¢innosti za rok 2020

Hodnotenie Grovne UJS v oblasti medzinarodnych vztahov a rozvoja za rok 2020

Dodatok ¢. 1 k VSeobecnym kritériam na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a
konkrétne podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov a
docentov na PF UJS

9. VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne

podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov na FEI UJS
10.R0zne

Nk WN

Datum: 29. 6. 2021 - videokonferencia
Program rokovania:
1. Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia
Kontrola plnenia uzneseni
Prerokovanie Vyro¢nej spravy o kvalite vzdelavania za rok 2020
Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS
Statat Rady pre zabezpeovanie kvality UJS
Rézne

ook wn

Datum: 8. 7. 2021 - videokonferencia

Program rokovania:

Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia, vol'ba overovatel'ov a volebnej komisie
Kontrola plnenia uzneseni

Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS
Statat Rady pre zabezpeovanie kvality UJS

Smernica o procesoch vnatorného systému kvality UJS

Dodatok ¢. 1 k Rokovaciemu poriadku Vedeckej rady UJS

Schvélenie ¢lenstva Rady pre zabezpecovanie kvality UJS

Roézne

Nk wNE

Datum: 26. 10. 2021 — per rollam rokovanie
Program rokovania:
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1. VSeobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na
PF UJS
2. Vseobecné kritériA na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne
podmienky vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov na
RTF UJS

Datum: 14. 12. 2021 - videokonferencia

Program rokovania:

Otvorenie, schvalenie programu zasadnutia, vol'ba overovatel'ov zapisnice
Kontrola plnenia uzneseni

Oboznamenie vysledkov per rollam hlasovania z 26. oktobra 2021
Vyhodnotenie DIhodobého zdmeru rozvoja UJS na roky 2016-2021
Dlhodoby zamer rozvoja UJS na roky 2022-2027

Aktualne informécie

Rézne

NoakowhE
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I11. Informécie 0 poskytovanom vysokoskolskom vzdelavani

Hlavnou ulohou UJS pri napliiani jej poslania je poskytovanie vysokogkolského
vzdeldvania a vykondvanie tvorivej vedeckej Cinnosti. Vyucovacim jazykom univerzity je
jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky. Univerzita poskytuje vzdelavanie vo vSetkych
troch stupioch v duchu Bolonskej deklaracie na zaklade zédkona ¢. 131/2002 o vysokych
Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

Stadium sa realizuje v kreditovom systéme (ECTS), $tudenti za Gspesné absolvovanie
predmetov ziskavaju kredity. Kreditova hodnota dané¢ho predmetu je ur¢ena v Studijnom plane
prislusného $tudijného programu. Predmety sa ukoncuju skuaskou alebo hodnotenim,
Vv niektorych pripadoch (napr. exkurzia, telovychovné aktivity) absolvovanim. Pravidla stadia
si uvedené v Studijnom poriadku UJS. Na evidenciu §tidia UJS pouziva akademicky
informacny systém AiS2.

Stadium na UJS v savislosti so §irenim koronavirusu bolo v roku 2021 zabezpetované
vacsinou diStancnou metédou na dennej a externej forme $tadia. Vzdelavanie v letnom
semestri 2020/2021 av zimnom semestri 2021/2022 bolo vyrazne poznacené pandémiou
koronavirusu COVID-19, ktora zasadnym spdsobom ovplyvnila kazdodenny Zivot univerzity i
realizaciu vyucby. Vedenie UJS v tejto situdcii pri nelahkych manazérskych tlohach prijalo
rychle a efektivne opatrenia na udrzanie plynulosti vyucby pri zachovani pozadovaného
Standardu kvality. KI'a¢ové opatrenia boli prijaté na celouniverzitnej trovni. V nadvaznosti na
ne vznikli opatrenia na urovni fakult, ktoré ich adaptovali a rozSirovali so zretelom na
Specifika fakualt a organiza¢nych zloziek. Na webovej stranke univerzity boli umiestnené
vSetky doélezit¢ informacie ohladom COVID-19 (aktualne opatrenia, dolezité weby, hotline).
Pre Studentov a zamestnancov bola zriadena infolinka, na ktorej podavala telefonujdcim
informécie opravnena osoba. Bola zriadena centralna mailova adresa, cez ktorti bolo mozné
ziskat’ informacie a nahlasovat’ podozrenia na ochorenie. Bola zabezpecena metodicka podpora
vo vztahu k vyuzivaniu technickych prostriedkov na realizaciu distanéného vzdeldvania
(BigBlueButton, Moodle, MS Teams, Zoom, cloudové sluzby a pod.), vratane suboru navodov
(prezentacie, videoprezentacie, zdiel'any obsah).

Vychovno-vzdelavacia ¢innost’ sa aj v akademickom roku 2020/21 a 2021/22 opierala
0 principy suvisiace s ¢innost'ou univerzity v pedagogickej oblasti, ktoré univerzita uplatituje
vramci realizicie svojho poslania, preto uvedena oblast’ prezentuje jednu z jej hlavnych
Cinnosti. Z uvedeného dbvodu boli aktivity v tejto oblasti zamerané predovSetkym na
posiliilovanie postavenia univerzity v narodnom ieurépskom vzdelavacom priestore, na
zvySovanie kvality a efektivnosti vychovno-vzdelavacieho procesu, internacionalizaciu
vzdelavania, a tym zlepSovania akceptovatelnosti vysledkov vychovno-vzdelavacieho procesu
na trhu prace v SR aaj Vv zahrani¢i. Vychovno-vzdelavaci proces sa realizoval v Gzkom
prepojeni poznatkov vedeckého vyskumu a hospodarskej a spolocenskej praxe.
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a.  Udaje o §tudijnych programoch (prehPad programov)

UJS zabezpecuje vysokoskolské vzdelavanie len v ramci akreditovanych Studijnych
programov. V akademickom roku 2020/2021 a 2021/2022 UJS bola opravnena realizovat
vysokoskolské Studium na prvom stupni Studia (bakalarske Stadium):

FEI UJS

e v Studijnom odbore 8. Ekondmia a manazment

o §tudijny program Podnikové hospodarstvo a manazment v dennej a externej forme
Stadia,

o spolo¢ny Studijny program Obchod a marketing v dennej forme stadia (partnerskou
univerzitou je Budapesti Corvinus Egyetem),

o spolo¢ny Studijny program Rozvoj vidieka v dennej forme Stadia (partnerskou
univerzitou je Magyar Agrar- és Elettudoméanyi Egyetem v G6dollo),

e v Studijnom odbore 18. Informatika Studijny program Aplikovana informatika v dennej
forme Studia.

PF UJS

e v Studijnom odbore 38. Ugitel'stvo a pedagogické vedy

o Studijny program Predskolskd a elementiarna pedagogika v dennej av externej
forme,
o §tudijny program Pedagogika a vychovavatel’stvo v dennej forme Stidia,

e dvojkombindcie Studijnych programov: UCcitel'stvo anglického jazyka a literatdry,
Ucitel'stvo bioldgie, Ucitel'stvo historie, Ucitel'stvo chémie, Ucitel'stvo informatiky,
Ucitel'stvo katechetiky, UCcitel'stvo mad’arského jazyka a literatiry, UCcitel'stvo
matematiky, Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury, Ucitel'stvo slovenského jazyka a
literatury v dennej forme sttdia,

e v Studijnom odbore 11 Filoldgia, vedy $tudijny program Madarsky jazyk a literatira v
dennej forme studia

RTF UJS

e v Studijnom odbore 37. Teologia Studijny program Misioldgia, diakonia a socialna

starostlivost'v dennej forme stadia.

V akademickom roku 2020/2021 a 2021/2022 UIJS je opravnena realizovat’ vysokoskolské
Stadium v spojenom prvom a druhom stupni $tudia (magisterské stadium):
RTF UJS

o v Studijnom odbore 37. Teoldgia studijny program Reformovana teoldgia v dennej
forme stadia.

V akademickom roku 2020/2021 a 2021/2022 UJS je opravnena realizovat’ vysokoSkolské
Stidium na druhom stupni Stiidia (magisterské studium):

FEI UJS

e v Studijnom odbore 8. Ekondémia amanazment S$tudijny program Ekonomika
a manazment podniku v dennej aj externej forme stadia,
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e v Studijnom odbore 18. Informatika Studijny program Aplikovana informatika v dennej
aj externej forme Studia.
PF UJS
e v Studijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy

o $tudijny program UCcitel’stvo pre primarne vzdelavanie v dennej a externej forme,

o dvojkombinacie studijnych programov: Ucitel'stvo anglického jazyka a literatary,
Ucitel'stvo biologie, UCcitel'stvo historie, Ucitel'stvo informatiky, Ucitel'stvo
katechetiky, Ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatury, UciteI'stvo matematiky,
Ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatury, UCcitel'stvo chémie, Ucitelstvo
slovenskeho jazyka a literatary v dennej forme $tudia,

RTF UJS

e v Studijnom odbore 37. Teoldgia Studijny program Misioldgia, diakonia a socialna
starostlivost’v dennej forme stadia.

V akademickom roku 2020/2021 a2021/2022 UJS je opravnena realizovat
vysokoskolské stidium V tretom stupni Studia (doktorandské stdium):

FEI UJS

e v Studijnom odbore 8. Ekondémia amanazment S$tudijny program Ekonomika
a manazment podniku na dennej a externej forme $tldia,

e v S$tudijnom odbore 22. Matematika a 18. Informatika Studijny program Teoria
vyucovania matematiky a informatiky v dennej forme studia.

PF UJS

e v S$tudijnom odbore 11. Filologia Studijny program Madarsky jazyk a literatira
v dennej aj v externej forme studia,

e v $tudijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy studijny program Didaktika
dejepisu v dennej aj v externej forme stadia.

RTF UJS

e Vstudijnom odbore 37. Teologia Studijny program Teoldgia v dennej aj v externej
forme stadia.

Vsetky Studijné programy st zabezpecené v mad’arskom a/alebo v slovenskom jazyku.

Podla § 30 a § 36 ods. 2 zakona ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCeni kvality
vysokoskolského vzdeldvania a o zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom
obstaravani a o zmene a doplneni niektorych zadkonov v zneni neskor$ich predpisov a v stlade
s formalizovanymi procesmi vnatorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania PF UJS
v marci 2021 predlozila navrh doktorandského $tudijného programu Pedagogika na schvalenie
Rade pre zabezpecovanie kvality vzdelavania na UJS. Navrh predkladaného Studijného
programu prerokoval akademicky senat fakulty na zéklade posudku, ktory pripravila vedecko-
pedagogickd komisia akademického senatu fakulty. Navrh $tudijného programu bol
vypracovany v stlade s platnymi Standardami pre $tudijny program (SpSP) vydanymi SAAVS
a v stlade s poslanim a strategickymi cielmi uréenymi v Dlhodobom zamere UJS. Pripravu
materialov pre novy Studijny program koordinovala Rada pre zabezpecovanie kvality
vzdeldvania PF UJS. Do pripravy navrhu $tudijného programu boli zapojeni okrem o0s6b
zodpovednych za uskutoCtiovanie, rozvoj a zabezpecovanie kvality Studijného programu aj
Studenti, zamestnavatelia a d’al$ie zainteresované strany, podla Cl. 2. SpSP. Diia 3. 12. 2021 sa
konalo posudzovanie Ziadosti o udelenie akreditacie Studijného programu 3. stupnia Pedagogika
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v dennej a v externej forme stadia v studijnom odbore 38 Ucitel'stvo a pedagogicke vedy. Pri
posudzovani ziadosti o udelenie akreditacie Studijného programu a vypracovani hodnotiacej
spravy pracovna skupina posudzovala stlad skuto¢nosti uvedenych v ziadosti a v podkladoch
ziadosti so Standardmi pre Studijny program a pocas online postidenia predpoklady pracoviska
na uskutociiovanie Studijného programu v sulade so ziadostou a Standardami pre Studijny
program a s Metodikou na vyhodnocovanie Standardov.

V roku 2021 neboli ziadne prava odnaté ani pozastavené a UJS nezrusila Ziadny Studijny
program.

b. Udaje o $tudentoch a ich $truktire

UJS mala k 31. 10. 2021 celkom 1 860 studentov. Z hl'adiska po¢tu najviac Studentov
studovalo na FEI UJS: 904 (48,6 %). Na PF studovalo 888 studentov (47,74 %) ana RTF
Studovalo 68 Studentov (3,66 %). Rozdelenie poétu studentov UJS k 31. 10. 2021 podl'a fakult
znazornuje graf €. 1.

Graf €. 1 Rozdelenie poctu studentov UJS podla fakult
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Na prvom stupni vysokoskolského $tadia na UJS Studovalo 1 474 studentov (79,25 %),
na druhom stupni 315 (16,94 %), na spojenom prvom a druhom stupni 24 (1,29 %), na tretom
stupni 47 studentov (2,53 %). Rozdelenie poétu studentov UJS k datumu 31. 10. 2021 podl'a
stupila Stidia znazornuje graf €. 2.

Graf ¢. 2 Rozdelenie poctu Studentov UJS podla stupna Studia
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Z uvedeného poétu Studentov pochadza zo zahrani¢ia 593 Studentov (377 Studuje v
dennej a 216 v externej forme), t. j. 31,88 % z celkového poctu. Najviac zahraniénych
Studentov (v pomere k celkovému poctu Studentov na fakultach) Studuje na RTF, kde tento
pomer predstavuje 44,12 %.

Vyvoj poétu Studentov UJS v obdobi od 2016 az 2021 v dennej a v externej forme Stidia
znazornuje graf ¢. 3.

Graf €. 3 Vyvoj poctu Studentov UJS
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Na FEI UJS k 31. 10. 2021 bolo zapisanych spolu 904 studentov na vSetkych stupfioch
realizovanych programov avo vsetkych formach poskytovaného $tadia. Na prvom stupni
vysokoskolského studia na FEI UJS studovalo 738 studentov, na druhom stupni 140, na tretom
stupni 26 Studentov. Rozdelenie poctu studentov FEI UJS podl'a stupiia a formy $tadia za rok
2021 ukazuje graf ¢. 4.

Graf ¢. 4 Pocet studentov FEI UJS
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Z uvedeného poctu Studentov zo zahrani¢ia pochadza 267 Studentov, t. j. 29,54% z
celkového poctu.
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V roku 2021 studovalo na PF UJS v dennej a externej forme $tidia spolu 888 studentov.
Na L stupni vysokoskolského studia k 31. 10. 2021 na PF UJS studovalo 713 studentov, na Il.
stupni 164, a na Ill. stupni 11 Studentov. Z uvedené¢ho pocétu zo zahraniia pochadza 296
Studentov, t. j. 33,33 % z celkového poctu Studentov Studujucich na PF UJS.

Rozdelenie poctu studentov PF UJS podl'a stupna a formy $tadia za rok 2021 ukazuje
graf €. 5.

Graf ¢. 5 Pocet studentov PF UJS
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V roku 2021 studovalo na RTF UJS 68 studentov: 23 na L. stupni §tadia, 11 na Il. stupni
Stadia, 24 na spojenom I. a II. stupni $tiidia a 10 Studentov na IIL. stupni $tadia. Z uvedeného
poctu zo zahrani¢ia pochadza 30 Studentov, t. j. 44,12 % z celkového poctu Studentov
Studujucich na RTF UJS. Rozdelenie poctu Studentov RTF UJS podla stupna a formy Stadia za
rok 2021 ukazuje graf ¢. 6.

Graf ¢. 6 Pocet studentov RTF UJS
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c. Informécie o akademickej mobilite Studentov

Ucast na akademickych mobilitach v ramci medzinarodnych projektov prispieva
k internacionalizacii UJS a jej uzsieho zaclenenia do medzinarodného priestoru. Akademicke
mobility Studentov na UJS sa realizuji cez medzinarodny vzdelavaci program Erasmus+,
Stipendijny program Makovecz a cez vymenny program CEEPUS prostrednictvom $tudijnych
pobytov na zahrani¢nych univerzitach a prostrednictvom pracovnych stazi v zahrani¢nych
firmach a institaciach.

UJS nad’alej podporuje tspesné zapojenie jednotlivych fakult, katedier a pracovisk UJS
do tychto medzinarodnych projektov v rdmci vzdelavacich programov. Naro¢né obdobie
sposobené pandémiou koronavirusu zasiahlo aj do plnenia cielov a projektovych dloh. Prva
polovica roku 2021 bola poznacena pandémiou Covid-19, vo februari vlada SR schvélila
sprisnenie covidového automatu, z dovodu ktorého =zahrani¢né mobility boli nad’alej
obmedzené. Vzdelavanie pokracovalo diStan¢nou formou, preto vacSina naplanovanych mobilit
bola presunutd na zimny semester akademického roka (d’alej aj ,,a. r.*) 2021/2022 alebo na
neskorsi termin. Od maja 2021 sa epidemicka situacia zlepSila a prinasala vol'nejsie pravidla na
vacSine uzemia Slovenska aj vo svete, ale v oktdbri bolo opédt zaznamenané zhorSenie
pandemickej situacie.

Virtualna mobilita (zdroj: internet)

Napriek nepriaznivej pandemickej situécii systém akademickych mobilit pokracoval,
ale celkovy pocet mobilit oproti predchadzajucemu roku klesol z dévodu restrikénych opatreni
pri cestovani. Pocet vyslanych studentov UJS sa v porovnani s predchadzajucim rokom znizil
0 11 ucastnikov, ¢o predstavuje pokles o 13 % oproti minulému akademickému roku.

V hodnotenom roku bolo realizovanych spolu 81 zahrani¢nych Studentskych mobilit
v rdmci vzdeldvacich programov Erasmus+ (56) a Makovecz (25), z toho vycestovalo v a. r.
2020/2021 do zahrani¢ia 43 Studentov (8 stadium, 35 staz) a v zimnom semestri a. r.
2021/2022 bolo vyslanych 42 S§tudentov na mobilitu (17 Erasmus+, 25 Makovecz).
Z celkového poctu vyslanych Studentov UJS v roku 2021 vycestovalo 33 % zien (v pocte 27).
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Z prehladu typu mobility bolo v hodnotenom roku vyslanych z UJS za téelom $tudia
spolu 32 Studentov cez vymenny program Erasmus+ (7) a cez Stipendijny program Makovecz
(25). Studenti UJS stravili na $tudijnom pobyte v zahraniéi spolu 122,31 osobomesiacov. Pri
Stadiu je rozhodujucim kritériom pribuznost’ Studijnych odborov, pri stazach jazykova
podobnost’. Pracovnej staZze sa v rdmci programu Erasmus+ zUcastnilo v roku 2021 spolu 49
Studentov UJS.

Z prehl'adu mobilit vyslanych Studentov podla fakult vyplyva, ze v roku 2021 najvyssie
percento Studentov na zahrani¢ni mobilitu vyslala FEI UJS 86 % ato s poc¢tom mobilit 70
(z toho 32 v a. r. 2020/2021), nasleduje ju PF UJS 14% s poctom Studentov 11 (z toho 11 v a.
r. 2020/2021).

Z prehl'adu mobilit vyslanych Studentov podl'a mobilitnych programov Studenti UJS
najcastej$ie vyuzivali mobility prostrednictvom programu Erasmus+ s poctom 56 (z toho 39
v a. r. 2020/2021 a 17 v zimnom semestri a. r. 2021/2022 a stipendijného programu Makovecz
V pocte 25 v zimnom semestri a. r. 2021/2022.

Graf €. 7 Pocet vyslanych studentov UJS podla fakult
v ramci vzdelavacich programov v roku 2021
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Zahrani¢né $tudijné pobyty za Gc¢elom $tudia sa v hodnotenom obdobi uskuto¢nili na
zaklade platnych medziinstitucionalnych zmliv o vzdjomne; vymene Studentov s 3
partnerskymi institiciami v krajinach Mad’arsko (7), a za tcelom staze vo firmach (41), vo
vzdelavacich instituciach (3), v zdruzeniach (2) a na obecnych uradoch (3) v Madarsku (47) a
v Ceskej republike (2). Struktura zaujmu o mobility podla cielovej krajiny na UJS bola
vyrazne orientovana na susednu krajinu Mad’arsko, kde smerovalo takmer 97,5 % Studentov
z UJS. Ostatné krajiny programu boli zastipené vo vyrazne nizSej miere, a to 2,5 % Ceské
republika z celkového podielu.

Z pohl'adu stupiia vzdelavania 18,60 % Studentov vycestovalo do zahranicia z prveho
roénika 1. stupnia vysokosSkolského stadia, 11,63% z druhého rocnika 1. stupna
vysokoskolského stadia a 13,95% z treticho ro¢nika 1. stupfia vysokoSkolského studia.
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Z prvého ro¢nika 2. stupna vysokoskolského studia vycestovalo 20,93 % studentov, 6,98%
z druhého ro¢nika 2. stupna vysokoSkolského Studia, 4,65% Studentov z prvého roc¢nika 3.
stupiia, a 2,33% z druhého ro¢nika 3. stupiia vysokoSkolského Stadia. V rdmci programu
Erasmus+ z celkového poctu Studentov vycestovalo 20,93% absolventov na staz.

Graf ¢. 8 Percentuadlne zastupenie vyslanych Studentov/absolventov UJS vo vzdelavacich
programoch podla stupna Studia v akademickom roku 2020/2021
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Program Erasmus+

Nosnym programom zahrani¢nej spoluprace zostdva nadalej program Erasmus+,
ktorého vysledky maju prinos na kvalitu vzdelavania na UJS, ako aj prepojenie Studia na
potreby praxe. Vymenné pobyty Studentov st podporované grantovym programom Europskej
Unie Erasmus+. Cielom tucasti v Erasmus+ programe je zvySovat kvalifikaéni uroven
Studentov absolvovanim zahrani¢nych Studijnych pobytov alebo stazi.

Naro¢né obdobie spdsobené pandémiou koronavirusu zasiahlo aj do plnenia cielov a
projektovych uloh. V prvom polroku realizacia planovanych mobilit bola ovplyvnena
pandémiou ochorenia Covid-19, niektoré mobility sa zrealizovali v inych terminoch, ako boli
pdvodne planované. Z toho dévodu bola realizacia projektov predizena, aby uéastnici mobilit
mali dostato¢ny priestor na naplnenie projektovych cielov. Okrem prebiehajucich projektov v
rdmci vyhlasenej Vyzvy 2021 bol schvéaleny d’alsi dvojro¢ny projekt pre UJS na obdobie
01.09.2021 - 31.10.2023 s finanénym prispevkom 181 997 € na Studentské mobilitné aktivity
v rdmci projektu 2021-1-SK01-KA131-HED-000012630. Nasledujuci graf poskytuje prehl'ad o
objeme pridelenych financnych prostriedkov na Studentské mobility z programu Erasmus+
v ramci projektov KA103/KA131 riesenych na UJS za posledné 3 roky. V roku 2021 bol
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zaznamenany mierny prepad pridelenych financii oproti predchadzajucim rokom 2020 a 2019
V spojeni so Sirenim koronavirusu a neistotou z cestovania do zahranicia.

Graf €. 9 Prehlad financného zabezpecenia studentskych mobilit na UJS v ramci projektov
programu Erasmus+ za obdobie 2019-2021
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V roku 2021 UJS opétovne zrealizovala najvyssi pocet medzinarodnych akademickych
mobilit prostrednictvom tohto programu. V rdmci prebiehajlcich projektov 2019-1-SKO01-
KA103-060384 a 2020-1-SK01-KA103-078130 sa poc¢as hodnoteného roka Studovalo
v zahrani¢i 56 Studentov, z toho 43 Studentov vycestovalo va. r. 2020/2021 (4 v zimnom
semestri a. r. 2020/2021, 39 v letnom semestri a. r. 2020/2021) a 17 $tudentov v zimnom
semestri a. r. 2021/2022.

Z po¢tu vyslanych Studentov bolo v rdmci programu 7 akademickych mobilit typu
Studijného pobytu (z toho 4 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 3 v zimnom semestri a. r.
2021/2022) a 49 Erasmus+ stazi (35 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 14 v zimnom semestri
a. r. 2021/2022).

Zaujem o Studijny pobyt prejavili zvacSa Studenti, ktori uz mali predoslu osobnu
skusenost’ s tymto typom mobility. Rozhodujucim kritériom pri vybere partnerskej univerzity
je pribuznost’ Studijnych odborov a dostupnosti ponuky predmetov, ¢o najviac sa priblizujacim
ich Studijnému zameraniu. Na S$tudijny pobyt vroku 2021 vycestovalo do zahranicia 7
Studentov (3 z FEIl, 4 z PF). Nadalej pretrvava zaujem o Erasmus+ S$tudijné pobyty do
partnerskych institacii v Mad’arsku (7). Studenti stravili na $tudijnom pobyte spolu 35,34
osobomesiacov a bol im prideleny priemerny grant vo vySke 2.149,- € na mesiac s priemernou
dizkou mobility 4,46 mesiaca na §tudenta.

Vysoky zaujem Studentov UJS pretrval o stdze aj vroku 2021. Dobré vysledky
programu z predoslych rokov zasadne ovplyvnila pandémia Covid-19 a obmedzenia v mobilite
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spbsobené protiepidemickymi opatreniami. Pracovnej staze sa v ramci programu Erasmus+
zacastnilo v roku 2021 spolu 49 studentov UJS (z toho 35 v lethom semestri a. r. 2020/2021
al4 vzimnom semestri a. r. 2021/2022). Studenti stravili na mobilite za Gdelom stize
v hodnotenom roku spolu 120,33 osobomesiacov s priemernou dizkou stize 2,47 mesiaca a
s priemernym grantom 1.602,- €. Stdze v ramci projektu v hodnotenom roku boli absolvované
vo firmach (41), vo vzdeldvacich instituciach (3), v zdruzeniach (2) a na obecnych uradoch (3)
v Madarsku (47) a v Ceskej republike (2).

V rdmci programu v roku 2021 bolo najviac $tudentov vyslanych z FEI UJS s po¢tom
mobilit 47 (31 v a. r. 2020/2021 a 16 v zimnom semestri a. r. 2021/2022). Nasleduje ju PF UJS
poc¢tom mobilit 11. Dopad zavedenych opatreni savisiacich s pandémiou Covid-19 a samotny
pokles poctu vyslanych mobilit studentov fakult UJS oproti minulym rokom sa najviac prejavil
na RTF UJS, ktora v hodnotenom obdobi nevyslala svojich $tudentov na zahrani¢né mobility.
Absolventské staze v hodnotenom roku uskutoénili 12 absolventi UJS, z toho 9 z FEI a 3 z PF.

Graf ¢. 10 Pocet realizovanych Studentskych mobilit v rdmci mobilitnych programov v r. 2021
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Ostatné vzdelavacie programy

Zahrani¢né Studentské mobility v roku 2021 neboli realizované cez Stredoeurdpsky
vymenny program vysokoskolského studia CEEPUS.

V hodnotenom roku sa $tudenti UJS aktivne zapajali do Stipendijného programu pre
vysoko$kolskych $tudentov v Karpatskej kotline s ndizvom Makovecz, ktory je podporovany
Ministerstvom MR. Na kratkodobé vymenné pobyty v zimnom semestri a. r. roku 2021/2022
bolo vyslanych 25 Studentov (23 FEI, 2 PF) UJS, do madarskych partnerskych institacii
s priemernym trvanim 2,62 mesiace. Studenti stravili na mobilite spolu 65,50 osobomesiacov.
Priemerny grant predstavoval 817,94 € na cely pobyt. Na kratkodobych vymennych pobytoch
sa zucastnilo 23 $tudentov z FEI UJS a 2 $tudenti z PF UJS. V ramci semestralnych pobytov
najviac Studentov vycestovalo na partnerski institiciu do mesta Gy6r na Széchenyi Istvan
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University (13), do Budapesti na Milton Friedman University (6) a na Eo6tvés Lorénd
University (5) a do mesta Papa na Reformed Theological Seminary (1).

Prijati Studenti

Zéaujem o studium na UJS v porovnani s predchadzajicimi rokmi sa vyrazne nemeni.
Pocet zahrani¢nych Studentov je dlhodobo na rovnakej urovni.

V hodnotenom roku v ramci réznych medzinarodnych mobilitnych programov, ako
Makovecz (6) a CEEPUS (1) UJS prijala celkom 7 studentov zo zahranicia, z toho 1 v a. r.
2020/2021 a 6 v zimnom semestri a. r. 2021/2022. Pocet prijatych zahrani¢nych Studentov na
FEI UJS sa v porovnani s predchadzajucim rokom znizil 0 80 ucastnikov. Rozdiel oproti
minulému a. r. je 80,0 %.

Zahrani¢ni Studenti navstivili FEI UJS vradmci programu Makovecz avymenného
programu CEEPUS.

V ramci $tipendijného programu Makovecz bolo prijatych na FET UJS na kratkodobé
vymenneé pobyty vzimnom semestri a. r. 2021/2022 celkom 6 S$tudentov z madarskej
vysokoskolskej inititicie Milton Friedman University. Studenti stravili spolu na fakulte 12
osobomesiacov a bol im prideleny priemerny grant vo vyske 550,- € na osobu.

V ramci aktivnej siete CIII-HU-0019-15-1920 s ndzvom International Cooperation in
Computer Science vymenného programu CEEPUS, FEI UJS prijala na $tudijny pobyt 1
Studenta z vysokoskolskej institucie University of Rijeka, ktory stravil na fakulte 1
osobomesiac.

d.  Udaje o zaujme o §tiidium na UJS a vysledkoch prijimacieho konania

V roku 2021 o moznostiach $tadia UJS informovala Studentov strednych S$k6l a

verejnost’ prostrednictvom viacerych kanalov:

e nawebovej stranke univerzity,
prostrednictvom Dna otvorenych dveri,
prostrednictvom portalu VS (www.portalvs.sk),
v novindch s lokalnou a celoslovenskou pdsobnost'ou formou platenych inzeratov,
s reklamami a PR ¢lankami v relevantnych online médidch a socialnych sietiach,
inzercii v lokalnych réadiach.

Termin podania prihlasok na 1. stupen bol 31. 3. 2021, termin podania prihlaSok na
spojeny 1. a 2. stupeii bol 30. 5. 2021, a na 2. stupen a 3. stupeii 30. 6. 2021.

Vzhl'adom na to, Ze sa nenaplnili pldnované pocty prihlaSok, dekani fakult vyhlasili
doplnkové kolo prijimacich konani pre 1. stupen, ktoré trvalo na FEI UJS a PF UJS do 30. 6.
2021 a pre vsetky stupne na RTF UJS do 31. 7. 2021.

V roku 2021 bolo na UJS v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoSkolského Stadia
prijatych na denni formu s$tudia 490 studentov ana externu formu $tadia 132 Studentov.
Celkovo v roku 2021 bolo na UJS v 1. stupni av spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského
Stadia prijatych o 40 studentov menej (6,04 %), ako v predchadzajicom roku.

Do a. r. 2021/2022 na UJS v 1. stupni av spojenom 1. a 2. stupni vysokoSkolského
Studia sa zapisalo na dennt formu stidia 427 Studentov ana externi formu Studia 110
Studentov. Celkovo vroku 2021 bolo na UJS v 1. stupni avspojenom 1. a2. stupni


http://www.portalvs.sk/
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vysoko§kolského $tudia zapisanych o 63 Studentov menej (10,5 %), ako v predchadzajucom
roku.

Pocty prijatych uchadzacov a zapisanych Studentov v roku 2021 na 1. a spojeny 1. a 2.
stupen Stadia ukazuje graf. ¢. 11.

Graf ¢. 11 Prijimacie konanie na 1. a spojeny 1. a 2. stupen studia
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V roku 2021 bolo na FEI UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského $tidia na dennt
formu Stadia 247 Studentov ana externi formu Stidia 49 Studentov. Z uvedeného poctu
prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formu 1. stupiia vysokoSkolského Stadia 217 ana
externu formu stadia 42 Studentov. Celkovo v roku 2021 bolo na FEI UJS prijatych na 1.
stupenl vysoko$kolského Stidia 0 22 uchadza¢ov menej, ako v prechadzajicom roku.

V roku 2021 bolo na PF UJS prijatych v 1. stupni vysokoskolského $tadia na dennt
formu S$tadia 224 Studentov ana externt formu Studia 83 Studentov. Z uvedeného poctu
prijatych Studentov sa zapisalo na dennu formu 1. stupiia vysokoSkolského Stadia 192 a na
externu formu stadia 68 studentov. V porovnani s rokom 2020 je pocet prijatych studentov v 1.
stupni vysokoskolského $tudia o 24 Studentov menej.

V roku 2021 bolo na RTF UJS prijatych v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni
vysokoskolského S$tudia na dennu formu Stidia 19 Studentov. Externé Stidium nebolo
planované a preto neboli nan ani prijati Studenti. V porovnani s rokom 2020 je pocet prijatych
Studentov v 1. stupni a v spojenom 1. a 2. stupni vysokoskolského Studia o 6 uchadzacov viac.
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Graf ¢. 12 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov
na Studijné programy 1. a spojeného I. a Il. stupna v dennej i externej forme
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V roku 2021 bolo na UJS v 2. stupni vysokoskolského Stadia prijatych na dennd formu
Stadia 144 studentov a na externt formu $tidia 27 $tudentov. Celkovo v roku 2021 bolo na UJS
v 2. stupni vysokoSkolského Stadia prijatych 04 S$tudentov menej (2,29 ), ako
v predchadzajucom roku.

V roku 2021 bolo na UJS v 2. stupni vysokoSkolského $tadia zapisanych na dennu
formu $tudia 140 Studentov a na externti formu $tadia 24 Studentov. Celkovo v roku 2021 bolo
na UJS v 2. stupni vysokoskolského $tadia zapisanych o 5 Studentov menej (2, 96%), ako
v predchadzajicom roku. Pocty prijatych uchadzacov a zapisanych studentov v roku 2021 na 2.
stupen stidia ukazuje graf. ¢. 13.

Graf ¢. 13 Prijimacie konanie na 2. stupen Studia
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Na FEI UJS bolo prijatych na 2. stupent vysokoskolského $tudia na dennu formu Studia
66 studentov. V porovnani s predchadzajacim rokom bolo na 2. stupen vysokoskolského studia
na FEI UJS v roku 2021 prijatych o 20 uchadza¢ov mene;j.

Na PF UJS bolo prijatych na 2. stupen vysokoskolského stidia na dennu formu $tadia
69 Studentov ana externi formu S$tadia 27 Studentov. V porovnani s rokom 2020 je podet
prijatych studentov do prvého roénika 2. stupnia vysokoskolského studia o 10 studentov viac.

Na RTF UJS v roku 2021 bolo prijatych na dennt formu $tudia 9 studentov, z ktorych
bolo zapisanych 9 studentov (100 %). V porovnani s rokom 2020 je pocet prijatych $tudentov
do prvého roénika 2. stupnia vysokoskolského studia 0 6 uchadzacov viac.

Graf ¢. 14 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné programy
Il. stupria v dennej i externej forme
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V roku 2021 na UJS v 3. stupni vysokoskolského $tadia bolo prijatych na dennti formu
Studia 6 Studentov a na externu formu $tadia 10 Studentov. Na FEI UJS boli prijati na dennu
formu $tudia 3 uchadzaci a na externt formu $tudia 6 uchadzaci. Na PF UJS boli prijati na
dennu formu $tadia 2 uchadzaci a na externa formu $tadia 1 uchadza¢. Na RTF UJS bol prijaty
v 3. stupni vysokoskolského Stidia na dennu formu S§tidia 1 uchddza¢ ana externd formu
Studia 3 uchadzaci.

V roku 2021 sa na UJS zapisalo v 3. stupni vysokoskolského $tidia na dennu formu
Stidia 6 Studentov ana externi formu S$tudia 7 Studentov. Na FEI UJS v 3. stupni
vysokoskolského Studia sa na dennu formu Stiidia zapisali 3 Studenti a na externi formu Stadia
tiez 3 Studenti. Na PF UJS sa na 3. stupenn vysokoskolského studia v dennej forme stadia
zapisali 2 Studenti ana externti formu S$tidia 1 Student. Na RTF UJS sa na 3. stupen
vysokoskolského Stadia v dennej forme Stadia zapisal 1 Student av externej forme Stadia 3
Studenti. Pocty prijatych uchadzacov a zapisanych Studentov v roku 2021 na 3. stupni $tudia
ukazuje graf. ¢. 15.
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Graf ¢. 15 Prijimacie konanie na 3. stupen studia
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Graf ¢. 16 Trend poctu prihlasenych, prijatych a zapisanych Studentov na Studijné programy
|1 stupna v dennej i externej forme
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e.  Udaje o absolventoch

V roku 2021 na UJS tuspeSne ukoncilo Stadium spolu 452 Studentov, ¢o predstavuje
narast o 34 studentov oproti minulému roku. Z nich 296 $tudentov ziskalo titul bakalar (v
skratke Bc.), 149 titul magister (v skratke Mgr.) a 7 titul PhD. Z celkového poctu absolventov
ziskalo 368 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme $tudia, zvySnych 84 v externej forme
Stidia. Pocty absolventov v roku 2021 znazornuje graf €. 17.
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Graf ¢. 17 Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Studium v roku 2021
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V roku 2021 na FEI UJS uspesne ukoncilo stadium spolu 183 absolventov. Z tohto
poctu absolventov ziskalo titul bakalar (v skratke Bc.) 125 absolventov, titul magister (v
skratke Mgr.) 54 a 4 absolventi titul philosophiae doctor (v skratke ,,PhD.*). Z celkového poctu
absolventov 155 ziskalo vysokoskolské vzdelanie na dennej forme $tadia, zvySnych 28 na
externej forme Stadia.

V roku 2021 na PF UJS tuspesne ukoncilo $tadium spolu 256 Studentov. Z nich 169
ziskalo titul bakalar (v skratke ,,Bc.”), 87 titul magister (v skratke ,,Mgr.). V roku 2021 v
doktorandskom stadiu na PF UJS neboli absolventi. Z celkového poétu ziskalo 202
vysokoskolské vzdelanie v dennej forme Stadia, 54 v externej forme Stadia.

V roku 2021 na RTF UJS tspesne ukoncilo $tadium spolu 13 Studentov. Z nich 2
ziskali titul bakalar (v skratke ,,Bc.), 8 titul magister (v skratke ,,Mgr.”) a 3 Studenti titul
philosophie doctor (v skratke ,,PhD.*). Z celkového poctu ziskalo 11 vysokoskolské vzdelanie
v dennej forme §tidia, 2 v externej forme Stadia.

Rigorozne konania

FEI UJS bola v roku 2021 opravnena realizovat’ rigor6zne konanie v Studijnom odbore
8. EkonOmia a manazment. V roku 2021 tspes$ne vykonali rigoroznu skusku a obhgjili svoju
rigordznu pracu 3 rigorozanti.

Na PF UJS v roku 2021 uspesne absolvovalo rigorézne konanie a ziskali titul ,,doktor
pedagogiky“ (v skratke ,,PaedDr.) 4 absolventi v Studijnom odbore 38. Ucitel'stvo
a pedagogické vedy.

Na RTF UJS v roku 2021 sa nekonali rigor6zne skusky ani sa na rigordzne konanie
neprihlésili Studenti.
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f.  Neplatnost’ Statnej a rigoroznej skusky alebo jej casti, odoberanie
vysokoskolskych titulov

Konanie o vyhlaseni neplatnosti Statnej skuSky a jej stcasti, rigordznej skusky a jej
sucasti, o odnati vysokoSkolskych titulov, o ndvrhu na odvolanie profesora, o vzdani sa
akademického titulu UJS upravuju Zasady Univerzity J. Selyeho o vyhlaseni neplatnosti Statnej
skasky alebo jej sucasti, vyhldseni neplatnosti rigordéznej skusky alebo jej sucasti, odnati
vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie
profesora a vzdani sa akademického titulu Univerzity J. Selyeho, u¢inné od 1. jala 2021.

V hodnotenom obdobi nebol podany vedeckou radou alebo dekanom jednotlivych fakult
navrh rektorovi univerzity na zacatie konania o odnati vysokoskolského titulu.

Rozhodnutie 0 neplatnosti Statnej a rigordznej skusky alebo jej Casti nebolo vydané.
g. Komentovany prehlad uspechov Studentov

FEI UJS

Studenti FEI UJS sa pravidelne z(&astiiuji na vedeckych podujatiach venovanych
prezentacii vysledkov ich Studentskej vedeckej cinnosti na univerzitnej, narodnej a
medzinarodnej Grovni. Zapajaju sa tiez do projektov a sutazi vyhlasovanych podnikatel'skymi
subjektmi, bankami, resp. inymi univerzitami. Studenti FEI UJS v roku 2021 prezentovali
svoju fakultu na medzinarodnych sutaziach:

Do univerzitného kola SVOC sa v letnom semestri akademického roka 2020/2021
zapojilo 16 Studentov. Studenti fakulty sat’azili v dvoch sekciach:

Sekcia ekonomickych vied I. — Sekcia 'udské zdroje:

Predsedom sekcie bol prof. Dr. Mihdly Ormos, PhD. Komisia pracovala v zloZeni:
PhDr. Silvia Tobids Kosar, PhD., PhDr. Zsuzsanna Godany, PhD. a Mgr. Barnabas Szabo.
Komisia hodnotila 7 prac.

Na zaklade rozhodnutia poroty prvé tri miesta v sekcii obsadili:

I. miesto: Roland Marca

[1. miesto: Bc. Vivien Pasztoova

I11. miesto: Bc. Dominika Di6si
Okrem Studentov umiestnenych na I. az III. mieste porota odporucila ucast na XVIL

konferencii SVOC aj $tudentom: Boglarka Badari, Diana Ignacova, Brigitta Szonja Sarkozi a
Adam Szabd.

Sekcia ekonomickych vied I1. — Sekcia marketing — inovacia — spolo¢nost’:

Predsedom sekcie bol prof. Dr. Laszl6 Jozsa, CSc. Komisia pracovala v zlozeni: PhDr.
Erika Seres Huszarik, PhD., Ing. Zoltan Seben, PhD., PaedDr. Ladislav Végh, PhD. a Mgr.
Adam Paldi. Komisia hodnotila 9 prac.

Na zaklade rozhodnutia poroty prvé tri miesta v sekcii obsadili:

I. miesto: Bc. Rebeka Ambrus

I1. miesto: Bc. Monika Esseova — Bc. Roland Marc¢a

I11. miesto: Balazs Vigh
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Okrem S$tudentov umiestnenych na I. az III. mieste porota odporucila ucast na XVL
konferencii SVOC aj $tudentom: Bc. Noémi Fothy, Milan Adrian Maricsek, Janos Mészaros
a Klaudia Rigo.

XVI. Konferencia SVOC pre $tudentov mad’arskej narodnosti Zijicich na Slovensku
sa uskutocnilo v ditoch 26. a 27. novembra 2021 na pdde Univerzity Konstantina Filozofa
v Nitre v online forme. Studenti FEI UJS prezentovali svoje prace v troch sekciach. Vysledky
sekcii:

Sekcia ekonomiky — odbor ekonomiky
Studenti ziskali prvé tri miesta aprace postupili aj do nasledujiiceho kola SVOC
(OTDK) sut’aze:

. miesto sekcie ziskali Bc. Monika Esseova — Be. Roland Mar¢a — porota navrhla pracu na
postup do d’alsieho kola SVOC — do ndrodného kola (OTDK)

I1. miesto sekcie ziskala Mgr. Rebeka Ambrus — porota navrhla pracu na postup do d’alSicho
kola SVOC — do narodného kola (OTDK)

I11. miesto sekcie ziskala Mgr. Noémi Féthy — porota navrhla pracu na postup do d’alSicho kola
SVOC — do do narodného kola (OTDK)

Sekcia ekonomiky — odbor manaZmentu o
Studenti ziskali prvé a tretie miesto a prace postupili aj do nasledujuceho kola SVOC
(OTDK) stt’aze:

. miesto sekcie ziskal Bc. Adam Szab06 — porota navrhla pracu na postup do d’alicho kola
SVOC - do narodného kola (OTDK)

1. miesto sekcie ziskala Boglarka Badari — porota navrhla pracu na postup do dalsieho kola
SVOC - do narodného kola (OTDK)

III. miesto sekcie ziskal Be. Roland Mar¢a — porota navrhla pracu na postup do d’alSicho kola
SVOC - do narodného kola (OTDK)

I11. miesto sekcie ziskala Mgr. Vivien Pasztéova — porota navrhla pracu na postup do d’alSieho
kola SVOC — do narodného kola (OTDK)

Sekcia informatiky, inZinierstva a matematiky
V sekcii zastupoval fakultu Bc. Balazs Vigh, ktory ziskal Il. miesto — porota navrhla
pracu na postup do d’alSieho kola SVOC — do narodného kola (OTDK).

PF UJS

Univerzitné kolo SVOC (2020/2021)
Vysledky jednotlivych sekcii:

Sekcia historickych a literarnych vied
Hodnotiaca komisia: Dr. habil. Arpad Popély, PhD. (predseda), Dr. habil. PaedDr.
Jozsef Keserti, PhD. Mgr. Enik6 Engel

1. miesto: Bc. Orsolya Kiss: A mult kotelez — allamositott kastélyok sorsa Kozép-Eurdpaban
Veduci prace: Dr. habil. Laszlé Szarka, CSc.

2. miesto: Bc. Barbara Horvathova: ,,A jobb sosem jelent mindenkinek jobbat.” A szolgal6lany
meséje disztopikus vilaga
Veduci prace: PaedDr. Patrik Baka, PhD.



Vyrocna sprava o cinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2021 45

3. miesto: Viktoria Kitti Schéda: ,,Akkor mindenki ment...” Egy dorogi banyasz nagycsalad
1956-o0s kivandorlasi torténete és emlékezete
Veduci prace: Dr. habil. Laszl6 Szarka, CSc.

Do d’alsieho kola SVOC bola nominovana hodnotiacou komisiou okrem horeuvedenych prac
aj nasledovna préca:

Barnabas Biiti: Nagymama torténetei. Hogyan €It a Stark csalad?

Veduci prace: Dr. habil. Laszl6 Szarka, CSc.

Sekcia pedagogickych a prirodnych vied
Hodnotiaca komisia: Mgr. Anita Toth-Bakos, PhD. (predsednic¢ka), RNDr. Eva Tothova
Tarova, PhD. Bc. Zs6fia Kocsis

1. miesto: Bc. Emese Pataki Toth: A szlovakiai és magyarorszagi 6vodapedagogusok szakmai
tovabbképzeési rendszerenek dsszehasonlito vizsgalata
Veduca prace: PaedDr. Diana Borbélyova, PhD.

2. miesto: Marcell Janos Tégi: Florisztikai vizsgalatok a Szendi-ér melleti kaszaloréten
Veduci prace: Ing. Pal Balazs, PhD.

3. miesto: Frantisek Angyal: Valtozasok az észak-komaromi lakossag fizikai aktivitasdban a
COVID-19 ideje alatt
VedUca prace: PaedDr. Beata Dobay, PhD.

Do dalsiecho kola SVOC (FTDK) bola nominovand hodnotiacou komisiou okrem
horeuvedenych prac aj nasledovna préaca:

Kinga Kantor: Az egyetemi tavolléti oktatas és hatasai didkszemmel

VedUca prace: Ing. Iveta Szencziové, PhD.

Umiestnenia Studentov PF UJS na FTDK 2021:

Sekcia bioldgie
1. miesto: Marcell Janos Tégi: Florisztikai vizsgalatok a Szendi-ér melleti kaszéloréten
Veduci prace: Ing. Pal Balazs, PhD.
Student ziskal nominaciu na najvyssie, narodné kolo SVOC (OTDK). Zaroven ziskal aj
cenu SZMAT.

Spolocenskovedna sekcia
1. miesto: Bc. Orsolya Kiss: A mult kotelez — allamositott kastélyok sorsa Kozép-Eurdpaban
Veduci prace: Dr. habil. Laszl6 Szarka, CSc.
Studentka ziskala nominaciu na najvyssie, narodné kolo SVOC (OTDK).

Sekcia Pedagogiky, Psycholégie, Metodika vyucby a vedomosti, znalostnych
technologii
1. miesto: Kinga Kantor: Az egyetemi tavolléti oktatas és hatasai didkszemmel
VedUca prace: Ing. Iveta Szencziova, PhD.
Studentka ziskala nominaciu na najvyssie, narodné kolo SVOC (OTDK).

3. miesto: Frantisek Angyal: Valtozasok az észak-komaromi lakossag fizikai aktivitasaban a
COVID-19 ideje alatt
VedUca prace: PaedDr. Beata Dobay, PhD.
Student ziskal nominaciu na najvyssie, narodné kolo SVOC (OTDK).

Nominaciu na najvyssie, medzinarodné kolo SVOC (OTDK) ziskala aj §tudentka:
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Bc. Emese Pataki Toth: A szlovékiai és magyarorszagi Ovodapedagdgusok szakmai
tovabbképzesi rendszerének 6sszehasonlitd vizsgalata
Veduca prace: PaedDr. Diana Borbélyové, PhD.

RTF UJS

Ocenenie a motivacia Studentov na RTK sa zaklada na veénych krestanskych
hodnotéch. Dia 21. 04. 2021 sa konalo univerzitné kolo SVOC, kde RTF reprezentovali jej
Studenti v teologickej sekcii s nasledovnym vykonom:

1. miesto ziskala Eniké Hornyak (5. Ro¢nik - §t.pr: RTEdm15),
2. miesto ziskal Péter Vezsenyi ( 2. Ro¢nik — §t.pr: RTEdm15)
3. miesto ziskala Livai Krizsan ( 2. Ro¢nik — §t.pr: RTEdm15)
Z u&astnikov univerzitného kola teologickej sekcie SVOK boli nominovani viaceri na

XV. kolo SVOC pre §tudentov mad’arskej narodnosti Zijucich na Slovensku. Zo $tudentov RTF
postupili vyssie uvedeni Studentti a Kristian Guranyi.

h. Komentované ocenenia Studentov v ramci vysokej Skoly
FEI UJS

Studenti FEI UJS v roku 2021 ziskali nasledovné ocenenia:
NajlepSia bakalarska praca na FEI UJS — Bc. Roland Marca — Nazov bakaléarskej préce:
Skumanie tendencie pracovnej migracie v okrese Nové Zamky (Munkavallalasi céli migracid
hajlaménak vizsgélata az Ersekujvari jarasban)
Najlepsia diplomova praca na FEI UJS — Mgr. Rebeka Ambrus — Nazov diplomovej préce:
Vplyv zeleného marketingu na spotrebitel'ské spravanie v ramci vyrobkov s obsahom
palmového oleja (A zoldmarketing fogyaszt6i magatartasra gyakorolt hatasa a palmaolajat
tartalmazo termékek piacan)
Cena rektora UJS za najlepSie vysledky poc¢as magisterského Studia — Mgr. Rebeka
Ambrus.

PF UJS

Za vynikajuce $tudijné vysledky a aktivitu v priebehu celého $tudia na PF UJS boli
v roku 2021 vyznamenani nasledovni §tudenti:

Pochvala dekana PF UJS:

Za vynikajuce zaverefné prace:
Mgr. Beatrix Nagy (AJ-Bdm)

Mgr. Emese Tothova Pataki (UPVdm)
Mgr. LaszI6 Reszler (K-1dm)

Mgr. Samuel Lehotkai (K-Bdm)

Za vynikajuce Studijné vysledky:
Mgr. Ferenc Miskei (AJ-Hldm)
Mgr. Nikolett Culakova (UPVdm)
Mgr. Kristina VVargova (MJ-Hldm)
Mgr. Monika Agocs (UPVem)
Mgr. Silvia Biré (UPVem)

Mgr. Eva Prokopcova (UPVdm)
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Mgr. Stefania Vas (MJ-Bdm)
Mgr. Viktoria Fazekas (MJ-Bdm)

Cenu za najlepsiu bakalarsku pracu na PF UJS ziskala v roku 2021 Bc. Rita Czaké (PPeb)
Cenu za najlepsiu diplomovu pracu na PF UJS ziskala v roku 2021 Mgr. Renata Barcziova
(UPVdm)

Cenu rektora na PF UJS ziskal v roku 2021 Mgr. Frantisek Takacs (UPVem)

RTF UJS
V roku 2021 studenti RTF UJS ziskali nasledujice ocenenia:

Cenu rektora dostala: Eniké Hornyak
Ocenenie za najlepSiu diplomovi pracu: 1ldiké Csiffary
Ocenenie za najlepSiu bakalarsku pracu: Alica Nagy
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IV. Informécie o poskytovani d’alSieho vzdelavania

Dopliiujice pedagogické studium

PF UJS od akademického roku 2018/2019 realizuje dopliujiice pedagogické Stadium.
Hlavnym cielom DPS je ziskat' pedagogicku sposobilost na vykon pedagogickej &innosti
ucitela profesijnych predmetov.

Na DPS je mozno prijat’ absolventa magisterskych $tudijnych programov UJS, pripadne
inych vysokych §kol, pokial’ nimi absolvovany program/odbor je totozny, resp. pribuzny s
niektorym so Studijnych programov, v ktorych ma UJS priznané prava udel'ovat’ akademicky
titul Mgr. Takisto je mozno prijat’ Studenta treticho ro¢nika bakalarskeho stupna Stidia na
UJS, u ktorého je predpoklad pokra¢ovania v Studiu na magisterskom stupni, alebo Studenta
druhého stupna vysokoskolského §tiidia na UJS. Standardna dizka DPS je dva roky a rozsah je
min. 200 vyucovacich hodin.

Dopliiujuce pedagogické stadium je na PF UJS realizované v zmysle zakona ¢.
138/2019 Z. z. o pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a o zmene a
doplneni niektorych zdkonov v zmysle § 8 zdkona ¢. 390/2011 Z. z.. Garantujicim
pracoviskom pre DPS je na UJS jej PF. Odborne sa na zabezpedeni §tudia mozu podielat’ aj
ostatné fakulty UJS. O tUspe$nom vykonani zaveretnej skusky sa vyda absolventovi DPS
vysvedéenie, ktoré je dokladom o ziskani pedagogickej sposobilosti. Studia sa zuc¢astiiuje spolu
v dvoch ro¢nikoch 53 studentov (v prvom ro¢niku 26, v druhom ro¢niku 27 Studentov).
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V. Informécie o vyskumnej, umeleckej a d’alSej tvorivej
¢innosti vysokej Skoly

Vyskum na univerzite sa orientuje a koncentruje do tych oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJS. Vedeckovyskumna ¢innost’ patri k prioritnym
aktivitdm univerzity a stava sa Coraz dblezitejSim kritériom hodnotenia jej kvality v domacom,
¢i medzinarodnom meradle. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej Cinnosti na UJS
vychéadzala zo schvéleného Dlhodobého zdmeru UJS na roky 2016 — 2021. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu je vykonavat’ zdkladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj, vyuzivat
najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdeldvani Studentov a zapgjat’ ich do tvorivej vedecke;j
¢innosti. Vyskum na univerzite treba orientovat’ a koncentrovat’ do oblasti, ktoré vyplyvaju z
poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJS. Podporuja sa hlavne vyskumné projekty,
ktoré umoziuju uplatnit odbornost a vedeckovyskumnu erudiciu rieSitelov a kde je
garantovany adekvatny vysledok aj s ohl'adom na vytvaranie vyskumného priestoru aj pre
mladych pedagogickych zamestnancov.

V Dlhodobom zémere UJS na roky 2016-2021 medzi strategickymi zamermi
nachédzame aj nasledujici zdmer: Podporit’ tie oblasti vyskumu, ktoré su obsiahnuté v RIS3
SK. UIJS podala v roku 2015 v ramci vyzvy ziadost' o NFP s kédom OPVaV -2015/1.1/03-
SORO, ktora bola zamerana na obnovu a budovanie technickej infrastruktiry vyskumu a
vyvoja. Projekt s nazvom Modernizacia a skvalitnenie technickej infrastruktury vyskumu a
vyvoja UJS v oblasti nanotechnoldgie a inteligentného priestoru bol tuspesny. Vyskum
v nanochemickom a supramolekularnom laboratoriu, v inteligentnom robotickom centre, ktory
sa zacal v roku 2016, pokracoval aj v roku 2018. Dosiahnuté vedecké vysledky su priebezne
publikované. Na podporu vedeckého vyskumu v modernej infrastruktire boli zamerané
projekty v ramci Opera¢ného programu Vyskum a inovécie: Podpora vyskumno-vyvojovych
aktivit UJS v oblasti Digitalne Slovensko a kreativny priemysel a Podpora vyskumno-
vyvojovych kapacit v oblasti nanochemickych a supramolekulédrnych systémov (2016-2019),
administrativne prace sivisiace s vykazovanim &innosti prebiehali este aj v roku 2020. Ziadosti
univerzity o nenavratny finan¢ny prispevok boli schvalené, finanéné prostriedky okrem
preddavkov z roku 2020 boli uhradené Agentdrou MSVVaS SR pre $trukturalne fondy EU
Vv roku 2021 (tabul’ka T20 tabulkovej prilohy).

Zintenzivnenie publikacnej Cinnosti je Uzko spété s celkovou vedeckovyskumnou
¢innostou pracovnikov UJS. Rast poctu a kvality publikacii ¢i uZ v domacich alebo v
zahrani¢nych, predovSetkym v karentovanych Casopisoch je badatelny uz od roku 2011. Na
narast publikacnej ¢innosti ma priaznivy vplyv aj odmenovanie pedagogickych a vyskumnych
zamestnancov na zaklade kvality ich publikacii, ktoré st zaevidované v CREPC2 a nasledne v
Knizni¢nom informaé¢nom systéme UK UJS. V porovnani s predchadzajucimi rokmi, suhrnny
pocet Casopisovych vedeckych vystupov, ktoré st evidované v databdzach Web of Science
alebo SCOPUS je priblizne rovnaky. V Centre vedecko-technickych informécii SR prebieha
pomalé overovanie spravnosti zaradenia vystupov do kategérie vedeckych monografii, aj to je
pri¢inou, ze v predchédzajucich rokoch bolo vykazovanych ovel'a menej monografii z relativne
malého poctu kniznych publikacii v skupine Al.

Pracovnici UK UJS sa podiel'aju na spracovavani zaznamov do Centralneho registra
evidencie publika¢nej &innosti akademickych kniznic (CREPC) zberom a spristupiiovanim
bibliografickych zdznamov na stranke kniZnice. Pocty publikacii pracovnikov UJS vykazované
za rok 2021, ktore boli zaevidovane v UK k 31. 1. 2022 obsahuje nasledovna tabul’ka:
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Skupina | Popis Rok
vykazovania | 2020 | 2021
2019
Al Knizné publikécie charakteru vedeckej monografie 3 12 21
A2 Ostatné knizné publikacie 45 44 47
B Publikécie v karentovanych vedeckych ¢asopisoch o7 50 26
C Publikécie v Casopisoch, ktoré nie su karentované
ale su registrované v databdzach WoS alebo
SCOPUS 40 58 83
D Ostatné publikécie 351 347 429
Spolu 466 511 606
O Ostatné nesledované publikécie 18 18 29
Spolu 484 529 | 635

Podrobné informécie o publika¢nej ¢innosti pracovnikov UJS za rok 2021 obsahuje
tabulka T13 prilohy &. 2. Treba poznamenat, e podla metodickych pokynov CREPC
vykazovacie obdobie za rok 2019 bolo stanovené do 31. januara 2020. V predchéadzajucich
rokoch bolo mozné zapisat publikicie aj do 31. marca za vykazovacie obdobie
predchadzajuceho roku. V doésledku vyssie uvedeného za rok 2019 bolo mozné vykazovat
pomerne mensi pocet publikacii.

a. Informéacie o projektoch podporovanych z domécich grantovych schém
Uspesnost’ UJS v podavani doméacich projektov v roku 2021 v jednotlivych vyzvach:
1. VEGA: pocet podanych novych projektov: 4, pocet podporenych projektov 1,
uspesnost’: 25 %;
2. KEGA: pocet podanych novych projektov: 9, pocet podporenych projektov 1,

uspesnost’: 11 %j;

3. APVV: na vyzvu Agentlry na podporu vyskumu a vyvoja podala univerzita spolu 2
projekty, vysledky hodnotenia eSte nie st zname
4. Iné domace granty: projekty Uradu vlady SR v ramci vyzvy Kultlra narodnostnych

menSin  (po€et podanych novych projektov: 6 / pocet podporenych projektov: 6,

uspesnost’: 100 %;

V roku 2021 bolo na univerzite rieSenych 18 projektov podporovanych z domacich
grantovych schém. Z hladiska vnatornej Struktiry bolo rieSenych 5 projektov VEGA, 4
projekty KEGA a 1 APVYV projekt (v spolupraci s UMB) na PF, 1 VEGA projekt a 1 KEGA
projekt bol podporeny na RTF a na FEI boli riesené 4 projekty VEGA, 1 KEGA projekt al
APVYV projekt (FEI ako €len projektového konzorcia).

Projekty rieSené ako sucast’ grantov Vedeckej a edukacnej grantovej agentiry
(VEGA)

Vedeckd a edukacnd grantovd agentura je zamerand na rieSenie uloh zikladného
vyskumu a zabezpecuje rieSenie tloh, ktoré garantuje ministerstvo a Slovensk4 akadémia vied.
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Jednotlivé projekty, ktoré do VEGA predkladaja rieSitel'ské kolektivy, st hodnotené¢ v 13
komisidch. Na zdklade kvality projektu a jeho aktudlnosti st rieSitelom pridel'ované
prostriedky podporujtce aktivity v oblasti rieSenia jednotlivych vedeckovyskumnych uloh.

V roku 2021 sa na FEI UJS riesili 4 projekty VEGA, v ktorych zamestnanci fakulty boli

hlavnymi riesSiteI'mi:

o Nazov projektu: Rovnovazne modelovanie kapitalovych trhov V4 krajin
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0568/20 je prof. Dr. Mihaly Ormos, PhD.
Objem financnych prostriedkov projektu v 2021: 3030 €.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu bol 6.

e Nazov projektu: Hustoty, rozdeleni a vlastnosti konvergencie ¢islenych

postupnosti

Zodpovednym riesitel'om projektu VEGA 1/0776/21 je doc. RNDr. Ladislav Misik, CSc.
Objem financnych prostriedkov projektu v 2021: 3946 €.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieseni projektu bol 5.

e Nazov projektu: Analyza dovodov tspesnosti/neuspechu Studentov v

matematike s dorazom na elektronické diStancné vzdelavanie

Zodpovednym riesitel'om projektu VEGA 1/0386/21 je Dr. habil. RNDr. Peter Csiba, PhD.
Objem finanénych prostriedkov projektu v 2021: 7811 €.
Pocet tvorivych zamestnancov univerzity, ktori participovali na rieSeni projektu bol 7, pocet
Studentov: 1.

e Nazov projektu: Vyskum a analyza stratégii zamestnanosti v krajinach V4
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0688/21 je prof. Dr. J6zsef Poor, DSc.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 4100 €.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu bol 5, pocet
Studentov: 1.

V roku 2021 sa na PF UJS riesilo spolu 6 projektov VEGA, 5 v ktorych zamestnanci PF
UIJS boli hlavnymi rieSiteI'mi s pridelenym rozpoétom, 1 projekt VEGA, v ktorom zamestnanci
PF UJS participovali na rieSeni ako spolupracujice pracovisko bez prideleného rozpoctu.
e Nazov projektu: Reformovana krestanska cirkev na Slovensku v rokoch
1919-1952
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0083/20 je Dr. habil. Attila Simon, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 2871 €.
Do rieSenia projektu je zapojenych 10 zamestnancov univerzity.
Ciel'om projektu je spracovanie dejin reformovanej cirkvi na Slovensku v rokoch socializmu.
e Nazov projektu: Rb6zne podoby slobody v totilnom State — politicky Zivot,
naboZenstvo, turizmus a média v (Cesko)Slovensku, Mad’arsku a vychodnej
Eurdpe 1938-1968
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA: 1/0163/19 je Dr. habil. Vajda Barnabas, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 923 €.
Do rieSenia projektu su zapojeni 3 pedagdgovia fakulty.
Ciel’ projektu: V centre predlozeného projektu stoji vyskum vybranych historickych aspektov
totalitnych $tatov, a konceptualizacia ,,slobody” ako moznosti voI'ného vyjadrenia politického
postoja a stkromného presveddenia v geografickom kontexte (Cesko)Slovenska, Mad’arska a
vychodnej Eur6py, a v ¢asovom kontexte od tridsiatych rokov 20. storo¢ia do roku 1968.
e Nazov projektu: Analyza prirodovedného a matematického vzdelavania na
strednych Skolach a inovacia obsahu odborovych didaktik
Zodpovednym rieSitel'om projektu VEGA: 1/0663/19 je prof. Dr. Péter Toth, PhD.



Vyrocna sprava o cinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2021 52

Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 10112 €.
Ciel’ projektu: Projekt ma za ciel’ v rdmci porovnavacieho empirického vyskumu a za pomoci
kvalitativnych a kvantitativnych metodik vyskumu skiimat’ postavenie vyucby prirodovednych
predmetov a matematiky na strednych Skoldch s vyucCovacim jazykom madarskym na
Slovensku, d’alej v Nitrianskom samospravnom kraji a jednej zupy (Komarom-Esztergom
Megye) v Mad’arsku.
Do rieSenia projektu si zapojeni 3 pedagdgovia PF UJS, 5 pedagdgov z FEI UJS a jeden
Student doktorandského Studia.

e Nazov projektu: Postavenie, identita, vzdelavanie mens$in — spoloenské

sebarealiza¢né stratégie mad’arskej menSiny na Slovensku

Zodpovednym rieSitel'om projektu VEGA: 1/0117/19 je prof. Dr. Andras Nemeth, DSc.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 3143 €.
Ciel' projektu: Cielom projektu je skimanie identity jedinca (buducich uéitelov, ucitel'ov
a ziakov) v spolo¢enskom kontexte, vo vztahu k socio-ekonomickému prostrediu, formovaniu
stereotypov, sieti spolocenskych vzt'ahov a paralelnd identifikacia Specifickych prvkov
mensinového Skolského vzdelavacieho priestoru.
Do rieSenia projektu je zapojenych 6 pedagdgov univerzity.

e Nazov projektu: Literarnohistorické, kultirnohistorické a edi¢né spracovanie

rukopisnej poznamkovej knihy Samuela Ferjencika

Zodpovednym riesitelom projektu VEGA: 2/0136/21 je Mgr. Anita Braxatorisova, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 3765 €.
Do rieSenia projektu su zapojeni 2 pedagogovia fakulty.
Ciel’ projektu: Cielom projektu je edi¢né, literarnohistorické a kultarnohistorické spracovanie
rukopisnej pozndmkovej knihy Samuela Ferjencika.

PF UJS ako spoluriesitel'ské pracovisko bez rozpoctu participuje na rieSeni projektu
VEGA ¢. 1/0461/19 Asociacia molekularnogenetickych a biochemickych markerov vo vztahu
k hodnoteniu kostnej mineralnej denzity u romskych a nerémskych postmenopauzalnych zien
Spoluriesitel’ za UJS: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Na RTF UJS bol rieseny 1 projekt VEGA.
e NAazov projektu: Hodnoverna re¢ v spolo¢nosti - Skimanie pojmu prisahy v
cirkvi a v spoloé¢nosti.
Zodpovednym riesitelom projektu VEGA 1/0246/21 je prof. ThDr. Istvan Karasszon, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021: 2395 €.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori participovali na rieSeni projektu bolo 6.
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Graf ¢. 18 Pocet riesenych projektov VEGA na UJS 2014 - 2021
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Graf ¢. 19 Objem financnych prostriedkov ziskanych na riesenie projektov VEGA
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Projekty rieSené ako sucast’ grantov Agentiury na podporu vedy avyskumu
(APVV)

Na PF UJS sa v roku 2021 riesil 1 projekt APVV, v ktorom PF UJS participuje ako
spolupracujlce pracovisko s pridelenym rozpoctom.

e Nazov projektu: APVV-18-0115 Jazyk v meste - dokumentovanie
multimodalnej semiosféry jazykovej krajiny na Slovensku z komparativnej
perspektivy.

Ciel'om projektu je zmapovanie a porovnanie jazykovej krajiny v mestdch Banska Bystrica,
Banska Stiavnica, Bratislava, Kosice, Erlangen, Komarno, Koméarom a Békéscsaba.
Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS: Sandor Janos Téth, PhD.

Objem finan¢nych prostriedkov projektu pre UJS v 2021: 3432 €.
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Na FEI UJS sa v roku 2021 riesil 1 projekt APVV, v ktorom fakulta participuje ako

spolupracujlce pracovisko s pridelenym rozpoctom.
e Nazov projektu: APVV-20-0076 Odpady a stavby - modelovanie efektivnosti
alternativhych moZznosti spoluprace spravnych organov.

Cielom projektu je modelovanie efektivnej spolupriace spravnych organov Statnej spravy
(okresnych dradov) a miestnej samospravy (obci) v odpadovom hospodarstve a stavebnom
konani a identifikécia optimalnej spolupréce spravnych organov v odpadovom hospodarstve a
stavebnom sektore v SR.
Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS: doc. Ing. Ladislav Mura, PhD.
Objem financnych prostriedkov projektu pre UJS v 2021: 2644 €.

Projekty rieSené ako sucast’ grantov Kultirnej a edukacnej grantovej agentury
(KEGA)

Kultarna a edukacna grantova agentira ministerstva (dalej len ,,KEGA®) je vnitorna
grantova agentira ministerstva zamerana na finan¢n podporu projektov vyskumu a vyvoja v
oblasti $kolstva iniciovanych rieSitelmi alebo ministerstvom v stanovenych tematickych
oblastiach a na finan¢nt podporu projektov z oblasti tvorivého umenia. O poskytnutie dotacie
formou beZznych a kapitdlovych transferov na zabezpecenie rieSenia projektov KEGA z
inStitucionalnych finan¢nych prostriedkov vy¢lenenych v rozpo¢tovom podprograme kapitoly
ministerstva — Vysokoskolska veda a technika sa mézu uchadzat’ iba zamestnanci verejnych
vysokych $kol. Tematické oblasti urcuje minister a vychadzaji z dlhodobého zameru
ministerstva v oblasti Skolstva.

V roku 2021 boli v procese rieSenia projekty KEGA v nasledovnom tematickom zneni:

e Nazov projektu: Rozvoj kreativity a kreativna vyuc¢ba anglického jazyka na
zakladnych a strednych Skolach
Zodpovedny riesitel’ projektu KEGA 006UJS-4/2019 je PaedDr. Andrea Puskas, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021 je 7153 €.
Stru¢ny opis projektu: Prvotnym cielom projektu je reagovat’ na najnovsie vyzvy a trendy
vyucovania anglického jazyka ako cudzi jazyk na zékladnych a strednych Skolach a podporit’
d’alSie vzdelavanie ucitel'ov anglického jazyka. Cielom je vytvorit' nové modely vyucCovania
anglického jazyka na zdklade principu rozvoja kreativity a neautoritativnej vyucby cudzich
jazykov a spristupnit’ vypracovany model pre pedagdgov zékladnych a strednych $kol.
Do rieSenia projektu je zapojenych 7 pedagogov PF UJS.
e Nazov projektu: Adaptacia a Standardizacia diagnostického nastroja DIFER
na zist'ovanie aktuilnej vyvinovej tirovne 4-8 ro¢nych deti
Zodpovedny riesitel’ projektu KEGA 005UJS-4/2021 je prof. Dr. Krisztian Jozsa, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021 je 7663 €.
Ciel' projektu: Zdmerom projektu je roz$irit paletu pontk diagnostickych stratégii deti
V predprimdrnom vzdeldvani a ziakov primarneho vzdeldvania, a to adapticiou a zaroven aj
Standardizaciou vyskumného néstroja DIFER, ktory slizi na zistovanie aktudlnej vyvinovej
urovne 4-8 ro¢nych deti/ziakov.
Do rieSenia projektu je zapojenych 5 pedagdgov univerzity.
e Nazov projektu: KEGA 002PU-4/2021 Univerzitna vyucba genetiky
inovovanymi formami a metoédami
Zastupca spolupracujuceho pracoviska projektu KEGA 002PU-4/2021: Dr. habil. PaedDr.
Melinda, Nagy PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021 je 3460 €.
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Cielom projektu je tvorba vysokoskolskej ucebnice Genetiky editovana v anglickej verzii.
Ucebnica bude poskytovat efektivne vzdeldvanie internych a zahrani¢nych Studentov vo
vSeobecnej, formalnej, resp. klasickej genetike ako sucast’ Studijného programu zameraného na
prirodovedné ucely.

e Nazov projektu: Tvorba, implementacia a overovanie efektivnosti digitalnej
kniZnice s nastrojmi formativneho hodnotenia pre prirodovedné predmety,
matematiku a informatiku na zakladnej Skole

Zéstupca spolupracujuceho pracoviska projektu KEGA 004UPJS-4/2020 je Mgr. Katarina
Szarka, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021 je 3806 €.
Hlavnym cielom projektu je tvorba, implementacia, overovanie efektivnosti a finalizacia
digitalnej kniznice s navrhnutymi nastrojmi formativneho hodnotenia pre vybrané tematické
celky prirodovednych predmetov, matematiky a informatiky na zakladnej Skole.
Do riesenia projektu st zapojeni aj 2 pedagégovia FEI UJS.

e NaAazov projektu: Interaktivne anima¢no-simula¢né modely vo vzdelavani
Zastupca spolupracujuceho pracoviska projektu KEGA 012TTU-4/2018: PaedDr. Krisztina
Czakoova, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021 je 3040 €.
Stru¢ny opis projektu: Projekt sa zameriava na vyuzivanie modelov objektov redlneho sveta vo
forme interaktivnych pocitatovych animaéno-simulaénych modelov. Vyskum sa zameriava na
vyuzivanie a tvorbu a interaktivnych animacno-simulaénych modelov, ktoré predstavuju
koncentrovant informéaciu o skimanom jave (vo forme exaktného matematického modelu)
a zaroven podporuju aktivne ucenie sa pouzivatela.
Pocet tvorivych zamestnancov fakulty, ktori sa participovali na rieSeni projektov KEGA bol
spolu 4.

e Nazov projektu: Struény vysvetlujici glosir v mad’arskom jazyku s
pitjazyénym odbornym terminologickym slovnikom v kniZnej, CD-ROM a
Open Acces podobe

Zodpovedny riesitel’ projektu KEGA 006UJS-4/2021 je ThDr. Lilla Szénési, PhD.
Objem finan¢nych prostriedkov projektu v 2021 je 2067 €.
Do riesenia projektu je zapojenych 5 pedagogov univerzity.
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Graf ¢. 20 Pocet riesenych projektov KEGA na UJS 2014 - 2021
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Graf ¢. 21 Objem ziskanych financnych prostriedkov na riesenie projektov VEGA
na UJS 2014 - 2021
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Projekty v ramci d’alSej tvorivej ¢innosti

e Od septembra 2020 s podporou z Eurdpskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho
fondu regionalneho rozvoja v rdmci Opera¢ného programu LCudské zdroje sa na
PF UIS riesi projekt ITMS2014+ NFP312010Z205" s ndzvom ,,Pod’me sa uéit’
lepSie ucit.
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Hlavny ciel’ projektu: skvalitnenie pripravy buducich pedagogickych a odbornych pracovnikov

a zlepSenie prepojenia vysokoskolského vzdelavania s potrebami praxe v oblasti skvalitnenia

pripravy buducich pedagogickych a odbornych pracovnikov.

Vyska pridelenej dotécie v roku 2021 bola 24 663 €.

Zodpovedny riesitel’ projektu: Dr. habil. PaedDr. Horvath Kinga PhD.

e Projekty Operacného programu Vyskum a inovacie: Podpora vyskumno-

vyvojovych aktivit Univerzity J. Selyeho v oblasti Digitalne Slovensko a kreativny
priemysel a Podpora vyskumno-vyvojovych kapacit v oblasti nanochemickych a
supramolekularnych systémov (2016-2019), boli uzavreté vroku 2021, do
jednotlivych projektov sa zapojilo 17, resp. 11 zamestnancov univerzity.

Okrem vyskumnych a eduka¢nych projektov vyznamny podiel na projektovej ¢innosti
zamestnancov UJS maju projekty v ramci d’alSej tvorivej ¢innosti. V roku 2021 pracovnici UJS
riesili 7 projektov uvedeného typu, ktoré boli financované z grantového programu Kultdry
narodnostnych mensin (KNM) Uradom vlady SR.

Kumulativny pocet tvorivych zamestnancov univerzity, ktori boli zapojeni do riesenia
domacich vedeckych projektov bolo 65. Okrem nich sa zapojili do rieSenia vedeckych
projektov aj 3 Studenti doktorandského Studia.

Informacie o vsetkych grantoch (vyskumné a nevyskumné), na ktoré univerzite boli
poskytnuté finanéné prostriedky st v tabul’ke T19 a T20 prilohy ¢&. 2.

b. Informéacie o projektoch podporovanych zo zahrani¢nych grantovych
schem

Finan¢né zdroje ziskané na vyskumné projekty zo zahrani¢nych grantovych schém z
ktorych univerzita financovala vyskumnu ¢innost’ boli v roku 2021 nasledovné:

Jeden projekt z grantového programu H2020:

e Project No.: 101004653 ,,School-community partnership for reversing inequality
and exclusion: transformative practises of segregated schools”) — (472 625 € pre
celé projektové obdobie 01.11.2020 — 31.10.2024, z ktorej Ciastka 228435.42 €, ako
zaloha bola prevedena na ucet univerzity v roku 2020)

Cielom projektu je preskiimat’ sucasny stav a navrhnit’ postupy proti segregacii vo vzdelavani
a proti systémovému a opatovnému vytvaraniu nerovnosti v kontexte znevyhodnenych ziakov
a komunit.

Zodpovedny riesitel’ projektu: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

e Vedeckovyskumna c¢innost' na FEI bola podporend projektom Nadécie Pallas Athéné
Educationis: , Komplexny vyskumny projekt ekonomiky, manaZmentu
a aplikovanej informatiky na Ekonomickej fakulte UJS* (Z 138/2019.10.25). Pocet
tvorivych zamestnancov fakulty v roku 2020, ktori participovali na rieSeni projektu bol
29 a pocet zapojenych Studentov 5 (celkova vyska dotacie v roku 2019 bola 47 048 €.)

Styri projekty Erasmus+ (KA2), ktorych riesenie pretrvava aj v d’alsom obdobi:

e 2020-1-HUO01-KA203-078844 ,,.Developing Flipped Methods for Teaching® (Vyvoj
zrkadlovych metod vyucby)

Vyska pridelenej dotacie v roku 2021 bola 13 961 €.
Zodpovedny riesitel’ projektu: Mgr. Anita Toth - Bakos, PhD.

e 2020-1-RO01-KA203-079899 ,,Enhancing volunteering and its recognition in higher

education curricula and on the labour market in Eastern Europe* (Posilnenie
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dobrovol'nictva a jeho uznanie v u¢ebnych osnovach vysokoskolského vzdeldvania a na
trhu prace vo vychodnej Europe)

Vyska pridelenej dotacie v roku 2021 bola 18 034 €.

Zodpovedny riesitel’ projektu: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.,

o 2020-1-HUO01-KA226-SCH-094146 ,,Romani Digital Knowledge Area: Innovative
Romani-Hungarian digital educational-cultural competence development and
producing side material package applying regional models®“ (Romsky digitalny
vedomostny priestor: Inovativny rozvoj romsko-madarskych digitalnych vzdelavaco-
kultarnych kompetencii a vytvorenie pomocnych materidlov na zéaklade regionalnych
modelov)

Vyska pridelenej dotacie v roku 2021 bola 23 034 €.
Zodpovedny riesitel’ projektu: Gabor Lérincz PhD.

e 2020-1-HUO01-KA203-078810 ,,Poly-Universe in teacher training education®
(Poliuniverzum v Skolskom vzdelavani)

Vyska pridelenej dotacie v roku 2021 bola 11 767 €.
Zodpovedny riesitel’ projektu: RNDr. Zoltan Fehér, PhD.

Jeden projekt bol rieSeny v ramci grantu Mad’arskej akadémie vied (MTA):

e DSZCS2021-20 ,,Kisebbségi attitiidok és az identitas vizsgalata a Karpat-medencei
pedagogusok kdrében” (Skimanie postojov a identity menSin medzi pedagdégmi v
Karpatskej kotline)

Cielom projektu je vyskum mensinovej identity a postoja k mensinam, pedagdgov zijucich v
oblastiach s mad’arskou mensinou v Karpatskej oblasti.

Vyska pridelenej finanénej dotacie: 2734 €

Zodpovedny riesitel’ projektu na UJS: Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Do rieSenia projektu st zapojeni 4 pedagdgovia univerzity.

V roku 2021 sa na PF UJS rieSilo 8 zahrani¢nych projektov a1 doméaci projekt
bez prideleného rozpoctu. Podrobné informacie sa nachadzaju vo vyro¢nej sprave fakulty.

c. Vyskumna ¢innost’ nepodporovana z grantov

V ramci podnikatel'skej Cinnosti alebo na priame zadanie bez podavania projektu
V ramci vyziev neboli uskutocnované d’alSie vyskumné ¢innosti.

d. Vyuzitie dosiahnutych vysledkov vo vyskume v praxi

PF a RTF UJS prevadza aplikovany vyskum, a jeho vysledky aplikuje v pedagogickej a
teologickej praxi v spolupréci s partnerskymi institiciami. Ich zoznam sa nachadza v kapitole
3. Podpora Studentov, v Casti Podmienky zabezpecenia praxi pre Studentov.

RTF UJS prevadza aplikovany vyskum, a jeho vysledky aplikuje v teologickej praxi v
spolupréci s cirkvou. Odbornd prax Studentov spociva v ich zainterosovani do praktickej
cirkevnej sluzby prostrednictvom vianocnych a velkono¢nych legacii, kedy navStevuju
cirkevné zbory, kde sliZia na bohosluzbach a demonstruju svoje ziskané vedomosti na fakulte.

FEI UJS sa usilovala o zabezpeéenie vyuzitia dosiahnutych vysledkov vyskumu v praxi
aj vroku 2021. V diseminécii vyskumnych vysledkov bola nad’alej spolupraca s praxou
(organizacia odbornych podujati — sttaze, konferencie, vymena skusenosti). Fakulta
Vv oblastiach ekonomiky a manazmentu sa o Sirenie svojich poznatkov usiluje najmé vo forme
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odbornych stretnuti s praxou (v roku 2021 to boli najméd podujatia prednasky odbornikov
zpraxe vramci TvT, prednasky odbornikov vramci vyucovania, vyuzite vysledkov vo
vyuc€ovacom procese v oblasti gamifikacie).

V oblasti vyuzitelnosti vysledkov vyskumnej c¢innosti zamestnancov Katedry
matematiky a Katedry informatiky v praxi sa prezentuji rieSenia v nasledujucich oblastiach:
inteligentny priestor (Ispace), spolupraca robotickych systémov, leteckych systémov/vozidiel
(UAS/UAYV), snimanie, spracovanie a vyhodnocovanie 2D a 3D obrazov, pocitacové videnie
(3DVis). V roku 2020 boli usporiadané prednasky na tému pripravy obrazkov pomocou dronov
a ukazkovy let dronmi.

e. Vysledky $pecializovanych vyskumnych a vyvojovych pracovisk

V roku 2015 v rdmci vyzvy ASFEU (t. ¢. Vyskumna agenttra) na predkladanie ziadosti
0 NFP s kddom OPVaV-2015/1.1/03-SORO, nazov vyzvy: Mobilizacia excelentnych timov v
oblastiach Specializdcie RIS3 SK na UJS ziskal finan¢nu dotaciu projekt s nazvom
,,Modernizdcia a skvalitnenie technickej infrastruktiry vyskumu a vyvoja UJS v oblasti
nanotechnologie a inteligentného priestoru”, ITMS kod projektu: 26210120042, v rdmci
ktorého sa na Katedre chémie PF UJS v roku 2015 zriadilo Nanochemické a supramolekulové
laboratérium a na Katedre matematiky a informatiky EF UJS Inteligentné robotické centrum.
Centrum je momentélne zaradené pod Katedru informatiky FEI UJS.

Vyskumna ¢innost’ Inteligentného robotického centra v roku 2021 sa zameriavala na
nasledujuce oblasti:

e Strojové videnie — vyvoj algoritmu na odhad absoldtnych pozicii centralnych kamier
pomocou rovinnych regionov; ndvrh avalidacia novej 3D rekonstrukénej metody
zalozenej na orezavani grafov, ktord je schopna brat’ do uvahy aj Ciastocne dostupné
hibkové data, experimentélne vyhodnotenie tejto metody sa uskuto¢nilo na verejne
dostupnom Middlebury stereo datasete a realnych stereo snimkach; navrh novej metédy
na detekciu low-rank regionov na ekvidistanénom zobrazeni v§esmerovych obrazov;

e Strojové ucenie — navrh novej metddy na testovanie schopnosti abstrakcie algoritmov
na rozpoznavanie obrazov, metdda bola Uspesne testovana na jednoduchej neurdénove;j
sieti, ktora nie je schopna naucit’ sa vac¢§inu skimanych transformacii,

e Aplikacia umelej inteligencie — navrh novej metdédy na vyber rysov (Feature
Selection), ktora vyuziva algoritmy rojovej inteligencie; navrh a implementacia
experimentu pre komparativnu analyzu deskriptorov zalozenych na projekcii obrazu
Vv siamskych neurénovych sietach;

e Analyza ahibkova analyza dat — navrh nového Kklasifikaéného modelu
s diferencidlnym sukromim na hibkova analyzu biomedicinskych dat s pouzitim
adaptivneho néhodného lesa (Adaptive Random Forest), experimentalne vysledky na
Styroch medicinskych datasetoch ukazujt, Ze ARF ma vicsinou stabilnejsi vykon ako
ostatné techniky; navrh novej metédy dolovania Gdajov, ktord pomocou existujlcej
databazy dopravnych nehdd najde tzv. ¢ierne miesta (black spots) v cestnej sieti, ¢im je
mozné znizovat' pravdepodobnost’ vyskytu d’al$ich nehdd; analyza vyhod a nevyhod
roznych typov tzv. ledger databaz; analyza sentimentu tweetov pocas pandémie
COVID-19 na zéklade modelu Bidirectional Encoder Reprezentations from
Transformers (BERT); navrh novej metédy na predpoved nadchadzajticej chyby na
zéklade riadkov log suboru aktudlneho suboru; navrh novej klastrovacej metody
zaloZzenej na systéme P, ktord vyuziva databdzy NoSQL na spravu velkych dat;
hodnotenie kompresnej kapacity novej slovnikovej metody s pouzitim algoritmov
IPLoM, LenMa, LogMine, Spell, Drain and MoLFI; skimanie efektivity klasifikécie
a casovej zlozitosti metody, ktord pouziva zhlukovanie grafov na skratenie casu
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potrebného na definovanie vitdlnych uzlov; nédvrh architektiry pre automatické
Skalovanie loh Apache Flink;

e Pocditacova simulacia — vyvoj ramcového systému pre pocitatovo generovanych
simuldcii ekosystémov.

V roku 2021 bolo publikovanych 16 publikacii v nadvaznosti na vyskumnt ¢innost’ a pracu

v IRC.

Vyskumna ¢innost’ kolektivu Nanochemického a supramolekulového laboratéria KCH PF
ulJS:

V priebehu roku 2021 vedecky Kkolektiv laboratéria aj napriek nepriaznivej
epidemiologickej situacie a zavedenym obmedzeniam pokracoval vo vykonavani hodnotnej
vedeckej ¢innosti vo viacerych oblastiach zakladného chemického vyskumu.

Hlavné oblasti vyskumu laboratdria:

e Studium interakcii makromolekal s povrchovo aktivnymi latkami a charakterizacia
vlastnosti vzniknutych komplexov,

e priprava a skimanie vlastnosti sustav pozostavajucich z nanocastic vzacnych kovov
s hierarchickym usporiadanim a stdium interakcii kationovych metachromatickych
farbiv s vrstevnatymi nanocasticami zo skupiny silikatov.

e Stadium makkych inteligentnych materidlov na baze polymérov a pripravy
biokonjugatov zlozenych z molekul proteinov a ¢astic vzacnych kovov, ktoré vykazuju
fluorescencné vlastnosti.

Dosiahnuté vysledky vyskumu sa vroku 2021 stali predmetom 2 vedeckych prac
Vv zahrani¢nych karentovanych ¢asopisoch (kategéria ADC), a boli publikované v prestiznych,
vysoko impaktovanych odbornych zurnaloch. Vysledky vyskumu boli taktiez prezentované aj
formou pozvanej prednasky na zahrani¢nej vedeckej konferencii.

f. Vnutorna grantova schéma UJS

Na UJS nefunguje vnatorna grantova schéma.
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V1. Habilita¢né konania a inaugura¢né konania

V jani 2019 RTF podala ziadost o akreditaciu prava na habilitatné a inauguracné
konanie. Akreditatna komisia na svojom 114. zasadnuti konaného v dioch 6-7. 11. 2019
v Bratislave posudila aj predmetnd Zziadost o spdsobilosti uskutoéniovania habilitaéného
konania a konania na vymenuvanie profesorov podla § 82 ods. 2 pism. ¢) zdkona ¢. 131/2002
Z. z. o vysokych Skolach v spojitosti s § 37 ods. 2 zdkona o zabezpeCovani kvality VV
a odporug¢ila ministerke MSVVa$S SR priznat’ pravo uskutoéiiovania tychto konani RTF UJS v
Studijnom odbore Teoldgia. Dekrét rozhodnutia pod c¢islom 2019/18599:26-A1110 od
ministerky MSVVa$ SR bolo doru¢ené fakulte diia 8. 1. 2020.

FEI UJS a PF UJS neboli v roku 2021 opravnené realizovat’ habilitatné konania, ani
vymenuvat’ profesorov.

Vykonané habilitaéné konania a inauguraéné konania v roku 2021

V roku 2021 sa zacalo prvé habilitatné konanie na RTF UJS, ktoré bolo aj uspe$ne
ukonéené. Ziadost’ uchadza¢a — ThDr. Alfréda Somogyiho, PhD. — bola dorucena zadiatkom
januara 2021. Dekan RTF UIJS, ako predseda Vedeckej rady RTF UJS, postupoval podla
platnych predpisov a konanie bolo zacaté 26. 1. 2021. Vedecka rada RTF UJS urcila
habilitatni komisiu a oponentov. Habilitaéna komisia prekontrolovala splnenie kritérii a
vydala kladné stanovisko k pokracovaniu habilitaéného konania. Obhajoba a habilitaéna
prednaska sa uskutocnila diia 27. 5. 2021. Po uspesnej obhajobe a habilita¢nej prednaske sa
Vedecka rada RTF UJS uzniesla, ze udel'uje vedecko-pedagogicky titul ,,docent” uchadzacovi
ThDr., Alfrédovi Somogyimu PhD. v odbore 37. Teol6gia. Uznesenie a cela dokumentacia
bola postupend rektorovi univerzity. Rektor UJS dna 12. 6. 2021 vydal potvrdenie o Uspesne;j
habilitacii. Habilita¢ny dekrét bol doc. ThDr. Alfrédovi Somogyimu, PhD. odovzdany na
slavnostnom otvoreni akademického roka 2021/2022, v septembri 2021.

V roku 2021 nebolo vykonané ani za€até inauguracné konanie na RFT UJS.

Udaje o odiiatiach titulu ,,docent®, podanych navrhoch na odvolanie profesora a vzdani
sa akademického titulu v roku 2021

V roku 2021 nebol na fakultdch UJS podany navrh na odnatie titulu ,,docent”, ani na
odvolanie profesora a neuskuto¢nilo sa ani vzdanie sa akademického titulu.
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VI1l. Zamestnanci vysokej Skoly

Personalny stav

Strategické riadenie 'udskych zdrojov na UJS bolo v roku 2021 smerované k napliiianiu
dlhodobych cielov univerzity, a to hlavne vo vztahu k zvySovaniu kvalifikaénej tirovne
zamestnancov, prednostne vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov, vytvaranim
stladu medzi poctom a kvalifikacnou Struktirou zamestnancov tak, aby kazdé pracovné miesto
bolo obsadzované kvalifikovanym uchadzacom, pri dodrziavani prislusnych pravnych
predpisov. Pocet zamestnancov v pracovnom pomere k 31. 12. 2021 vo fyzickych osobach bol
237, z toho 120 zien a 117 muzov. Zamestnancov s krat§im pracovnym c¢asom vo veku od 20
do 64 rokov bolo celkom 35, z toho 16 zien a 19 muzov. Zamestnancov s krat§im pracovnym
¢asom vo veku 65 rokov a viac mala UJS 3, z toho 3 muzov. Pracujucich déchodcov bolo
spolu 19, z toho 6 Zien a 13 muzov. Univerzita dba na to, aby davala moZznost' zamestnat’ sa
Pudom so zdravotnym postihnutim. V roku 2021 UJS zamestnavala 14 pracovnikov so ZTP,
Z toho 9 Zien a 5 muzov.

Z celkového poctu zamestnancov univerzity k 31. 12. 2021 predstavuje:

pocet vysokoskolskych ucitel'ov: 140
pocet vyskumnych pracovnikov: 5
pocet nepedagogickych zamestnancov: 92

Z celkového poctu vysokoskolskych uéitelov k 31. 12. 2021 bolo zamestnancom PF 64,
FEI 57 aRTF 19 0s6b. Z celkového poétu vyskumnych pracovnikov k 31. 12. 2021 boli 4
zamestnanci z PF a 1 zamestnanec z FEI.

Pocet nepedagogickych zamestnancov k 31. 12. 2021 predstavuje 92, z toho:

rektorat 51
zamestnanci CIS UJS 8
zamestnanci UK UJS 5
zamestnanci SD UJS 12
administrativni zamestnanci na 16
fakultach

V pocte zamestnancov rektordtu sme zaznamenali néarast 0 2 zamestnancov a Vv poéte
zamestnancov SD UJS pokles o1 zamestnanca. V poéte vyskumnych pracovnikov sme
zaznamenali pokles o0 3 zamestnancov.

Kvalifikac¢na Struktira vysokoskolskych ucitel’ov

Cielom riadenia I'udskych zdrojov UJS je vytvorenie prostredia, ktoré podnecuje
systematické vzdelavanie ako aj rozvoj intelektualneho kapitdlu a priaznivej kvalifikaénej
Struktary najmé vysokoSkolskych ucitel'ov a vyskumnych pracovnikov. V oblasti personélnej
politiky sa na univerzite dodrziaval nastipeny trend z minulych rokov a to zlepSovanie kvality
vzdelavacieho procesu rastom kvalifika¢nej Struktary vysokoskolskych ucitel'ov a vyskumnych
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pracovnikov a v roku 2021 sa kladol déraz hlavne na personalne obsadenie akreditovanych
Studijnych programov kvalitnymi vysokoskolskymi uéitel'mi a vyskumnymi pracovnikmi a
zabezpecenie garancie S$tudijnych programov Vo vSetkych troch stupnioch vzdelavania.
Eviden¢ny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitelov k 31. 10. 2021 bol spolu 124,7 z toho
pocCet Zien 44,65. V kategdriach Profesori, docenti s DrSc. nastal mierny pokles oproti roku
2020, v kategdriach Docenti bez DrSc, Ostatni ucitelia s DrSc. a Ostatny ucitelia s PhD., CSc.
nastal mierny nérast oproti roku 2020. V kategorii Ostatni ucitelia bez vedeckej hodnosti sme
zaznamenali mierny pokles oproti roku 2020.

Kvalifikacny rast vysokoSkolskych ucitelov

V roku 2021 ziskali 2 vysokoskolski ucitelia po GspeSnom absolvovani habilitaéného
konania v prislusnom odbore titul Dr. habil., 1 vysokoskolsky ucitel' vedecko-pedagogicky titul
doc. a 3 vysokoskolski ucitelia akademicky titul PhD.

Zhodnotenie vyberovych konani

V roku 2021 boli vypisané vyberové konania v zmysle zakona a vnutornych predpisov
univerzity. Vyberové konania na miesta profesorov a docentov su zverejniované v slovenskych
médiach, na oficialnej webovej stranke univerzity, kam je mozné sa pripojit’ priamo z0 stranky
MSVVaS SR. O otazke kvality uchadzadov je kompetentna rozhodnut’ vyberova komisia.
Pocet vyhldsenych vyberovych konani na obsadenie funkcii profesorov, docentov, odbornych
asistentov a asistentov v Studijnych odboroch: 38. U¢itel'stvo a pedagogické vedy, 11. Filoldgia
so zameranim na vyucovanie mad’arského a slovenského jazyka a literatdry a tiez Specializacia
cudzie jazyky akultury, 3. Bioldgia, 17. Chémia, 15. Historické vedy, 8. Ekondémia
a manazment, 18. Informatika, 22. Matematika, 37. Teoldgia v roku 2021 bolo spolu 51.
Z celkového poctu vyberovych konani bolo na funkéné miesta profesorov 12 na funkéné
miesta docentov 21 ana ostatné miesta vysokoskolskych ucitelov 18 vypisanych miest. Do
vyberového konania na miest vysokoskolskych ucitelov uskuto¢neného v roku 2021 sa
prihlasilo celkom 51 uchadzacov. Priemerny pocet uchadza¢ov na funkéné miesto profesora
bolo 0,92, docenta 0,95 a na miesto odborného asistenta a asistenta 1,44 uchadza¢. Priemerny
pocet prihlasenych, ktori v ¢ase vyberového konania neboli v pracovnom pomere s univerzitou,
bol 0,3. Priemerna dizka uzatvorenia pracovnej zmluvy na dobu uréitd bola v pripade
profesorov 3,64 rokov, v pripade docentov 4,65 rokov a Vv pripade ostatnych uchadzacov 3,4
roky. Pocet vysokoskolskych uéitel'ov, ktori opatovne obsadili rovnaké miesto bolo spolu 18,
z toho funkéné miesto profesora 5, funkéné miesto docenta 7 a ostatni 6. Pocet miest
obsadenych bez vyberového konania bolo 21.

Vzdelavanie zamestnancov a d’alSie vzdelavanie

Rozvoj a dalSie vzdelavanie zamestnancov UJS bolo v roku 2021 realizované ako
systematické a odborné vzdelavanie vo vSetkych pracovnych kategoriach, ktoré maji za ciel
priebezné zdokonalovanie a spdjanie pozadovanych vedomosti, schopnosti a zru€nosti
potrebnych na vykon dohodnutej pracovnej ¢innosti. Dalsie vzdelavanie a rozvoj
zamestnancov sa realizoval UCastou zamestnancov na Skoleniach, preskoleniach, kurzoch,
semindroch a inych odbornych podujatiach. Skoleni, preskoleni, kurzov, seminarov a d’al§ich
vzdelavacich aktivit sa v roku 2021 zucastnilo niekol’ko zamestnancov. Naklady na $kolenia
nepedagogickych zamestnancov v roku 2021 predstavovali sumu 1.322 €.

Trendy v oblasti I'udskych zdrojov poukazujii na potrebu intenzivneho manazovania
I'udskych zdrojov univerzity.

Akademicka mobilita zamestnancov
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UJS aktivne pbsobi v medzindrodnom priestore ucastou v europskych
a mimoeuréskych projektoch zameranych na podporu zahrani¢nych aktivit ucitelov
a vyskumnych pracovnikov. Akademické mobility zamestnancov v rédmci vzdel&vacich
programov ako Erasmus+, CEEPUS  predstavuju klu¢ovy nastroj zvySovania miery
internacionalizacie vzdeldvania, vedy a vyskumu na UJS.

Neoddelitelnou sucastou medzinarodnej spoluprace su aj zahranicné pracovné cesty
zamestnancov UJS a prijimanie zahrani¢nych zamestnancov a hosti. V roku 2021 zrealizovali
zamestnanci UJS celkovo 204 zahrani¢nych pracovnych ciest s cielom vyucby, ucasti na
medzindrodnych konferenciach, na vyskumnych pobytov, na roéznych druhoch S$kolenia,
vymeny skusenosti a rokovaniach o spolupraci v zahranici, ¢o je 061,9 % viac, ako v roku
2020.

Graf. ¢. 22 Vyvoj poctu zamestnaneckych mobilit z UJS v rédmci vzdelavacich programov
za obdobie 2019-2021

Vyvoj poctu zamestnaneckych mobilit z UJS v ramci
vzdelavacich mobilitnych programov za obdobie 2019-2021
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Napriek komplikovanej situdcie poznacenej koronavirusom sa v systéme akademickych
mobilit pokracovalo. V hodnotenom obdobi celkovy pocet vyslanych uéitel'ov a zamestnancov
UJS sa v porovnani s predchadzajucim rokom 2020 zvysil o 82 ( z toho sa v a. r. 2019/2020
0 15, rozdiel oproti minulému a. r. 2018/2019 je 60 %.). Ako vidiet' z nasledujiceho grafu, sa
UJS pomaly priblizuje k vysledkom predchéadzajicich rokov.

V roku 2021 sa prostrednictvom medzinarodnych vzdelavacich projektov celkovo
uskutocnilo 86 (z toho 39 v lethom semestri a. r. 2020/2021 a 47 v zimnom semestri a. r.
2021/2022) kratkodobych prednaskovych, vedeckovyskumnych zahrani¢nych pobytov
askolenia UJS do krajiny EU. Medzindrodné aktivity sa uskutoénili na zaklade
medzinarodného vzdelavacieho projektu podporeného v ramci programu EU Erasmus+ (83,
ztoho 39 vletnom semestri a. r. 2020/2021 a44 vzimnom semestri a. r. 2021/2022)
a Stredoeurdpskeho vymenného programu univerzitnych stadii CEEPUS (3 v zimnom semestri
a. 1. 2021/2022). Z celkového poctu vyslanych zamestnancov UJS v roku 2021 vycestovalo 48
% Zien (v pocte 41).
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Z pohladu typu akademickych aktivit zamestnanci UJS zrealizovali ulitel'ské mobility
v poéte 39 (z toho 7 vletnom semestri a. r. 2020/2021 a 32 vzimnom semestri a. r.
2021/2022), a to cez program Erasmus+ (36) a v ramci programu CEEPUS (3). U¢itelia stravili
na zahrani¢nych partnerskych institaciach spolu 197 osobodni, t. j. v priemere 5,05 dni na
jedného ucitela. Zamestnanecké mobility sa zrealizovali za ucelom Skolenia cez program
Erasmus+ v pocte 47 (z toho 32 v lethom semestri a. r. 2020/2021 a 15 v zimnom semestri a. r.
2021/2022). Celkova dizka pobytov v zahrani¢i bola 235 osobodni, t. j. v priemere 5 dni na
jedného zamestnanca.

Graf. €. 23 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS podla vzdelavacich programov
za obdobie 2019 -2021
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Zo vzdelavacich programov uditelia a zamestnanci UJS najcastejSie vyuzivali mobility
prostrednictvom programu Erasmus+ s po¢tom 83 (z toho 39 v letnom semestri a. r. 2020/2021
a 44 v zimnom semestri a. r. 2021/2022 a vymenného programu CEEPUS v pocte 3 v zimnom
semestri a. r. 2021/2022).

Z prehl'adu mobilit vyslanych ulitelov a zamestnancov podla fakult vyplyva, Ze
V hodnotenom roku najvyssie percento zamestnancov na zahraniéné mobility vyslal Rektorat
32,6 % (s po¢tom 28 mobilit, z toho 14 v lethom semestri a. r. 2020/2021 a 14 v zimnom
semestri a. r. 2021/2022), skoro rovnaké percento zamestnancov vyslala FEI UJS 31,4 % (27
mobilita) a PF UJS (26 mobilita, a nasleduje ich RTF 5,8 % (s po¢tom 5).

V roku 2021 uskuto¢nili zamestnanci FEI UJS v ramci roznych vzdelavacich
programov celkovo 27 mobilit (5 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 19 v zimnom semestri a.
r. 2021/2022), z toho 21 za t¢elom vyucby v zimnom semestri a. r. 2021/2022 a 6 mobilit za
ucelom Skolenia (5 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 1 v zimnom semestri a. r. 2021/2022.
Zamestnanci FEI zrealizovali akademické mobility v ramci vzdelavacieho projektu Erasmus+
(24) a prostrednictvom vymenného programu CEEPUS (3). V hodnotenom roku 21 uditelia
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zrealizovali svoje mobility za G¢elom vyucby, z toho 18 v ramci programu Erasmus+ a 3 cez
CEEPUS v zimnom semestri a. r. 2021/2022 na madarskych a ¢eskych vysokoskolskych
institiciach. Mobility za ucelom Skolenia zrealizovali 6 zamestnanci FEI UJS, z toho 5
v letnom semestri a. r. 2020/2021 na dvoch madarskych vysokoskolskych institaciach: na
Eszterhazy Karoly Catholic University (4), a na E6tvos Jozsef College (1) a 1 zamestnanec v
zimnom semestri akademického roka 2021/2022 na Eszterhazy Kéaroly Catholic University.

Graf. ¢. 24 Prehlad akademickych mobilit zamestnancov UJS podla fakult za rok 2021
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PF UJS v hodnotenom obdobi vyslala do zahrani¢ia 26 ucastnikov mobilit, z toho 15
akademickych zamestnancov na vyucbové pobyty (5 v lethom semestri a. r. 2020/2021 a 9
v zimnom semestri a. r. 2021/2022), a 11 neakademickych zamestnancov za t¢elom $kolenia
v letnom semestri a. r. 2020/2021. Zahrani¢né mobility sa realizovali do Mad’arska: Eszterhazy
Karoly University (7), University of West Hungary (3), University of Szeged (8), University of
Pécs (2), Széchenyi Istvan University (1), E6tvos Jozsef College (3), Apor VilmosCatholic
College (1), University of Debrecen (1), ado Ceskej republiky: Vysoka Skola Technické a
Ekonomicka v Ceskych Budejovicich (1).

V ramci prebiehajlcich projektov programu Erasmus+ bolo v hodnotenom roku
vyslanych z RTF UJS 5 akademickych zamestnancov do zahrani¢ia na mobilitné aktivity.
Z toho 1 ucitel'ska mobilita bola realizovana v letnom semestri a. r. 2020/2021 do rumunskej
partnerskej institucie Universitatea Crestina Partium v dizke 5 dni a2 ugitel'ské mobility
v zimnom semestri a. r. 2021/2022. V letnom semestri a. r. 2020/2021 sa uskuto¢nili aj 2
mobility za i¢elom Skolenia do rumunskej partnerskej institacie Universitatea Babes Bolyai v
ramci projektu ¢. 2018-1-SK01-KA103-045969.

Preferovanymi Kkrajinami zahrani¢nych pobytov boli Mad’arsko (74), Rumunsko (8) a
Ceska republika (4).

Program Erasmus+
V hodnotenom obdobi UJS nad’alej zaznamenala rastici trend v pocte zaujemcov o
mobility programu Erasmus+ zradov ucitelov azamestnancov UJS v porovnani
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s predchédzajicim rokom, ¢o je podporované nielen s ndrastom financnych prostriedkov
alokovanych na tieto mobility zo zdrojov Eurdpskej komisie, ale aj vyuzivanim zna¢ného
objemu financii. Nasledujuci graf poskytuje prehlad o objeme pridelenych finanénych
prostriedkov na zamestnanecké mobility z programu Erasmus+ vramci projektov
KA103/KA131 rieSenych na UJS za posledné 4 roky. V roku 2021 bol zaznamenany mierny
prepad pridelenych financii oproti predchadzajucich rokov 2020 a 2019, spojeny so Sirenim
koronavirusu a neistotou s cestovanim do zahranicia.

V rdmci programu Erasmus+ klI"a¢ovej akcie KA 103 Mobilita Studentov a zamestnancov
VS medzi krajinami programu vycestovalo na zahrani¢na mobilitu celkovo 83 zamestnancov
UJS, z toho 39 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 44 v zimnom semestri a. r. 2021/2022.
Z poctu vyslanych zamestnancov bolo v rdmci programu 36 (z toho 7 v letnom semestri a. r.
2020/2021) akademickych mobilit typu vyucby a 47 (ztoho 32 v lethom semestri a. r.
2020/2021 a 15 vzimnom semestri a. r. 2021/2022) typu Skolenia. Na kratkodobych
vymennych pobytoch v ramci programu sa zacastnilo 18 ucitelov (v zimnom semestri a. r.
2021/2022) z FEI UJS, 15 ucitel'ov z PF UJS (z toho 6 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 9
v zimnom semestri a. r. 2021/2022, a 3 ucitelov z RTF UJS (z toho 1 v lethom semestri a. r.
2020/2021 a2 v zimnom semestri a. r. 2021/2022). Vyslani uéitelia stravili na partnerskych
institaciach spolu 180 osobodni. Mobilitu absolvovali na zéklade vopred dohodnutého
programu prednésok a oducili minimalne 8 hodin.

Graf ¢&. 25 Vyvoj financného zabezpecenia zamestnaneckych mobilit v rdmci projektov
Erasmus+ riesenych na UJS za obdobie 2015-2021
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Mobility za i¢elom Skolenia absolvovali 47 zamestnanci UJS (28 z Rektoratu, 11 z PF,
6 z FElI a2 RTF), z toho 32 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 15 v zimnom semestri a. r.
2021/2022. Mobilitné aktivity sa uskutocnili v 13 partnerskych institiciach programovych
krajin v celkovej dizke 235 osobodni (z toho 160 dni v a. r. 2020/2021). Vyslani zamestnanci
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realizovali vyucbové pobyty a mobility za Gdelom Skolenia v ramci univerzit v Ceskej
republike, Mad’arsku a Rumunsku.

Program CEEPUS

Okrem rieSenia a zapojenia do projektov Erasmus+ je dolezitda spolupraca fakult
a univerzity v akademickych sietach. Vyznamnym programom podporujiicim sietovanie je
Stredoeuropsky vymenny program pre univerzitné S§tadia CEEPUS, ktory podporuje
akademické mobility pre zamestnancov.

Cez vymenny program CEEPUS v zimnom semestri a. r. 2021/2022 vycestovali do
zahrani¢ia 3 ucitelia z FEI UJS, ztoho 2 vramci schvalenej siete CIII-HU-0019-15-1920
s ndzvom International Cooperation in Computer Science do madarskych partnerskych
institicii University of Szeged (2) a 1 vramci mimo sietovej freemover mobility do
partnerskej institacie Obuda University (1) v dizke 17 osobodni.

Prijati zamestnanci

V roku 2021 pésobilo na UJS celkom 106 (z toho 43 v letnom semestri a. r. 2020/2021
a63 vzimnom semestri a. r. 2021/2022) zahrani¢nych ucitel'ova nepedagogickych
zamestnancov, ktori u nas absolvovali v ramci projektovej spoluprace prednaskové, vyskumné
pobyty a studijné navstevy, projektové stretnutia, pripravné navstevy, Skolenia a konferencie
v rdmci medzinarodného programu Erasmus+ (97), vymenného programu CEEPUS (7) a cez
Narodny Stipendijny program 2 (z toho 1 v letnom semestri a. r. 2020/2021). Z celkového
poctu prijatych zamestnancov na UJS bolo 66 % zien (v poéte 70).
V porovnani s predchadzajucim rokom (69) zaznamename 63,6 % narast poctu prijatych
zamestnancov, ¢o hodnotime pozitivne.

Graf. ¢. 26 Porovnanie vyvoja poctu prijatych zahranicénych zamestnancov
na UJSv r. 2021 a 2020
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V roku 2021 pricestovalo na UJS spolu 33 zahrani¢nych ucitel'ov (z toho 3 v letnom semestri a.
r. 2020/201 a 30 v zimnom semestri a. r. 2021/2022) v rdmci medzinarodnych vzdelavacich
programov Erasmus+ (24 z toho 1 v letnom semestri a. r. 2020/201 a 23 v zimnom semestri a.
r. 2021/2022), a vymenného programu CEEPUS (7 z toho 1 v letnom semestri a. r. 2020/2021
a6 vzimnom semestri a. r. 2021/2022) a2 vyskumni pracovnici cez Narodny Stipendijny
program (z toho 1 v letnom semestri a. r. 2020/2021). Prijati uditelia zabezpecili v rdmci
riadnej vyucby prednasky v madarskom, ceskom avanglickom jazyku. Mobility
zahrani¢nych kolegov spestrili vyucbu a prispeli k rozvoju kontaktov pre d’alSie spolo¢né
pedagogické a vedeckeé aktivity na fakultach. Celkova dizka zamestnaneckych mobilit bola 240
osobodni, z toho 134 dni v rdmci programu Erasmus+, 41 dni cez program CEEPUS a 65 dni
v ramci mobility Narodného Stipendijného programu.

Okrem ucitel'skych mobilit v ramci programu UJS prijala aj administrativnych zamestnancov.

Skolenie absolvovalo spolu 73 pracovnikov (z toho 40 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 33
V zimnom semestri a. . 2021/2022). Zamestnanci za ucelom Skolenia stravili spolu na naSich
fakultach 334 osobodni.

Za rok 2021 evidujeme na fakultach UJS v radmci vzdelavacieho programu Erasmus+ 97

prijatych hosti (41 v letnom semestri a. r. 2020/201 a 56 v zimnom semestri a. r. 2021/2022), z
toho 24 zahrani¢nych ucitel'ov (z toho 1 v letnom semestri 2020/2021 a 23 v zimnom semestri
a. . 2021/2022) a 73 neakademickych zamestnancov (z toho 40 v lethom semestri a. .
2020/2021 a 33 v zimnom semestri a. r. 2021/2022). Prijati zahrani¢ni kolegovia Vv rdmci
programu Erasmus+ pochadzali z 15 partnerskych institacii z Mad’arska a Rumunska, ¢o
poukazuje na silné regionalne vazby, a stravili na UJS 468 osobodni.

Va. r. 2019/2020 bolo prijatych na kratkodobé prednaskové pobyty 7 (z toho 1 v letnom
semestri a. r. 2020/2021 a 6 v zimnom semestri a. r. 2021/2022) zahrani¢nych ucitel'ov na FEI

UJS vo vymennom programe CEEPUS. V rdmci stredoeurdpskeho vzdelavacieho programu
boli na FEI prijati 5 ucitelia, z toho v ramci siete CI11-PL-0701-08-1920 v lethom semestri a. r.
2020/2021 jeden ucitel’ z Pol'ska z Koszalin University of Technology, v zimnom semestri a. r.
2021/2022 v ramci siete CIlII-HU-0019-15-1920 s nazvom International Cooperation in
Computer Science 2 ucitelia zo Srbska z University of Belgrade a z University of Novi Sad.
V ramci mimosietovej freemover mobility sa zG¢astnili 2 uditelia z mad’arskej vysokoskolskej
institicie Obuda University. PF UJS prijala v zimnom semestri a. r. 2021/2022 v ramci
mimosietovej freemover mobility 2 vysokoskolskych vyskumnikov z E6tvos Jozsef College.
Zahrani¢ni ucitelia vymenného programu CEEPUS stravili na fakultich UJS spolu 41
osobodni. Vyuéujuci pochadzali z Mad’arska (57 %), Pol'ska (14,5 %) a zo Srbska (28,5 %).

Graf. €. 27 Prehlad akademickych mobilit prijatych zamestnancov na UJS
podla vzdelavacich programov za rok 2021
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V roku 2021 boli realizované mobility aj prostrednictvom Narodného Stipendijného
programu na PF UJS formou mobility zahraniéného vyskumnika z madarskych
vysokoskolskych institacii ~ University of Debrecen aApor Vilmos Catholic College.
Vyskumnici stravili v ramci NSP na fakulte spolu 65 osobodni.

Najviac hostujucich zamestnancov prijal v roku 2021 Rektorat UJS v poéte 49 zamestnancov
(z toho 27 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 22 v zimnom semestri a. r. 2021/2022), nasledne
PF UJS s poc¢tom 23 (z toho 4 v letnom semestri a. r. 2020/2021 a 19 v zimnom semestri a. .
2021/2022). RTF UJS s poctom 18 (z toho 6 v lethom semestri a. r. 2020/2021 a 12 v zimnom
semestri a. r. 2021/2022) a FEI UJS prijala 16 (z toho 6 v lethom semestri a. r. 2020/2021 a 10
v zimnom semestri a. r. 2021/2022) ucitel’ov.

V priebehu roka 2021 kazda fakulta prijala zahrani¢ného prednasatela, ¢o poukazuje na
dolezitost’ prepajania vyucby s medzindrodnym prostredim. Za tuéelom vyucby najviac
hostujtcich u¢itelov prijala PF UJS (17, z toho 13 Erasmus+, 2 CEEPUS, 2 NSP), nasledne
RTF UJS, ktora prijala 9 pedagdgov v rdmci programu Erasmus+. FEI UJS navstivili 7 uditelia
(z toho 2 Erasmus+ a5 CEEPUS). Host'ujuci zahrani¢ni uditelia prinasaju Studentom nové
poznatky a pohl'ady na riesenie danej problematiky v zahrani¢i, obohacuji vzdel&vaci proces
0 nové metddy vyucby aplikované v domovskych institiciach a prinaSaji novy aspekt do
nahladu predmetu nielen z teoretického uhla pohladu, ale aj praktického. Osobny kontakt
hostujiiceho ucitel'a s pracovnikmi fakulty a katedry, vzajomné vzt'ahy ul'ah¢uju nadviazanie
kontaktov pre buducu spolupracu.

Graf. €. 28 Prehlad akademickych mobilit prijatych zamestnancov na UJS
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Okrem ucitel'skych mobilit v rdmci programu UJS prijala aj administrativnych zamestnancov.
Skolenie programu Erasmus+ absolvovalo spolu 73 pracovnikov, z toho 49 zamestnancov sa
Skolilo na pracoviskach Rektoratu UJS. FEI UJS aRTF UJS prijala rovnaky pocet
zahrani¢nych kolegov 9-9, a PF UJS navstivili 6 zahrani¢ni hostia. I§lo zva¢sa o pracovnikov
zahrani¢ného oddelenia, Studijného a ekonomického oddelenia, kniznic a poradenskych centier.
Zahrani¢ni kolegovia pochédzali z madarskych (14) arumunskych (4) vysokoskolskych
institacii a stravili na fakultach spolu 334 osobodni.
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VIII. Podpora §tudentov

Stipendia

UJS sa aj prostrednictvom poskytovania réznych druhov Stipendii snazi zabezpecit’ pre
svojich Studentov podnecujice, motivacné a optimalne prostredie k dosahovaniu ¢o najlepsich
Studijnych vysledkov ¢i uspechov v Sportovo-zaujmovych aktivitich. Podpora Studentov je
zabezpecend tak z prispevkov zo Statneho rozpoctu, ako aj z vlastnych zdrojov. Cielom
zabezpeCenia primeranych a vyhovujucich podmienok k Stadiu je Studentom zo
znevyhodneného socidlno-ekonomického prostredia poskytované socidlne S$tipendium zo
Statnych aj vlastnych zdrojov. Tehotnym Studentkdm, ktoré nemaju narok na vyplatu
tehotenského, sa priznava tehotenské Stipendium, najmé na ucel pokrytia zvySenych vydavkov
spojenych so zdravotnym stavom Studentky, Specidlnymi materidlnymi potrebami a s pripravou
na narodenie dietata. Po dosiahnuti vynikajdceho prospechu je odmenenych max. 10 %
zapisanych Studentov v aktudlnom akademickom roku (tzv. prospechové Stipendium), k Studiu
technickych a prirodovednych odborov je 50 % zapisanych Studentov motivovanych
poskytovanim tzv. odborovych Stipendii v zmysle § 96a ods. 1 pism. a) zdkona (tzv. odborové
Stipendium). V ramci Komarnanskych univerzitnych dni je kazdorocne organizovana
Studentska vedeckd a odborna &innost (SVOC), pocas ktorej Gcastnici prezentuju vysledky
svojich vedeckovyskumnych prac a odmenou najuspesnejSich z nich nie je len dobry pocit z
dosiahnutého umiestnenia, ale aj priznané Stipendium. Snahou vedenia UJS je inSpirovat a
aktivizovat’ Studentov k zmysluplnému traveniu vol'ného Casu a stipendia z vlastnych zdrojov
priznava aj Studentom za mimoriadne vysledky v umeleckej a Sportovej ¢innosti. O poskytnuti
Stipendii rozhoduje dvanast'¢lenna Stipendijnd komisia, jej 4 ¢lenovia su Studenti. Na zaklade
uzneseni stipendijnej komisie sa pripravi navrh pre rektora UJS. O udeleni a vyske $tipendia s
konec¢nou platnost'ou rozhoduje rektor UJS.

Socialne Stipendia

V roku 2021 na socialnu podporu Studentov boli vyplatené socidlne Stipendia v
celkovom objeme 100 135 €. Bolo podanych 61 ziadosti o poskytnutie socialneho $tipendia, z
toho fakulty UJS schvalili 54 Ziadosti. Rozdelenie objemu socialnych Stipendii podl'a fakult je
znazornené na nasledujucom grafe.

Graf ¢. 29 Socidlne Stipendia
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Motivacné Stipendia

V roku 2021 vo forme motivaénych Stipendii boli vyplatené Studentom Stipendia v
celkovej vyske 86 479,48 €. Z toho pre FEI UJS vo vyske 36 527,04 €, pre PF UJS vo vyske
47 163,06 € a pre RTF vo vyske 2 789,38 €. Rozdelenie objemu motivaénych Stipendii podla
fakult a ucelu je znazornené na nasledujicom grafe.

Graf ¢. 30 Motivacné stipendia
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Tehotenské Stipendia

V roku 2021 boli vyplatené tehotenské stipendia v celkovom objeme 5 800 €. Bolo
podanych 8 Ziadosti o poskytnutie tehotenského Stipendia, z toho bolo schvélenych 7.
Rozdelenie objemu tehotenskych stipendii podla fakult je znazornené nizsie.

Graf ¢. 31 Tehotenské Stipendia
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Stipendi z vlastnych zdrojov

Z vlastnych zdrojov m6ze UJS udelit’ Stipendium na socidlnu podporu Studentov, na
motivacné ucely (vynikajuce studijné vysledky, Sportova alebo umelecka ¢innost’) a za d’alsie
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aktivity vykonané v zaujme UJS. V roku 2021 vo forme $tipendii z vlastnych zdrojov boli
vyplatené Studentom Stipendia v celkovej vyske 28 075,62 €. Rozdelenie objemu Stipendii
z vlastnych zdrojov podla fakult je znazornené na nasledujicom grafe.

Graf ¢&. 32 Stipendia z viastnych zdrojov
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Stipendia Pallas Athéné

V roku 2021 boli udelené stipendia stipendijného programu Pallas Athéné, podporeného
nadaciou Pallas Athéné Domus Meriti Alapitvany. O uvedené Stipendia sa mohli uchadzat’
Studenti FEI UJS v ramci programu ,,Pallas Athéné Kivéalosagi Osztondijprogram a Selye Janos
Egyetem Gazdasdgtudomanyi és Informatikai Karan a 2021/22-es akadémiai évben”. Vyska
uvedeného Stipendia v pripade jedného Studenta predstavuje 40 000 HUF mesac¢ne a celkovo
bolo stipendium priznané 40 studentom fakulty na akademicky rok 2021/2022.

Informacné zabezpecenie Studentov

Na UJS bol v roku 2015 vytvoreny a zavedeny do prevadzky e-learningovy systém na
baze open-source LMS Moodle, ktory bol v roku 2017 ¢iasto¢ne integrovany so systémom
WeBWorK. Tento komplexny systém bol prevadzkovany aj v roku 2021. Moodle aj nad’alej
ponuka moznost’ zverejiiovania Studijnych a pomocnych materidlov k jednotlivym predmetom,
moznosti zaddvania domdcich uloh a elektronického testovania vedomosti v autorizovanej
z6ne. WeBWorK ktomu dava moznost automatizovaného generovania, zadavania
a vyhodnocovania matematickych uloh.

Popri moznosti kablového pripojenia, ktora je k dispozicii v SD (Cajka a Pristavba k
Cajka), UK ana inych vybranych miestach, maji $tudenti vo vietkych budovach UJS pristup
na internet prostrednictvom WiFi siete. K pripojeniu Kk sieti je potrebna autentifikdcia osoby
(prihlasovacie meno a heslo). V roku 2016 bol zavedeny centralny tlacovy systém, ktory je
dostupny aj pre §tudentov. Systém bol prevadzkovany aj v roku 2021. Studenti majii moznost’
pridavat’ kredit na svoje ucty v pokladni UJS.

Centrum kariérneho poradenstva UJS (CKP)

CKP poskytuje poradenstvo v oblastiach, ktoré Uzko sdvisia s uplatnenim sa
absolventov na trhu prace. CKP sa zameriava predovSetkym na problematiku zostavenia



Vyrocna sprava o cinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2021 74

zivotopisu, motivaéného listu, efektivneho vyhladavania prace, vystupovania pocas
pracovnych pohovorov, na nalezitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po skonceni Studia.
Poradenstvo sa realizuje telefonicky, e-mailom alebo osobne. Osobné poradenstvo sa
uskutoénuje jednotlivo alebo skupinovo vo forme prednasky alebo tréningu. Tieto aktivity
uskutocnuji 3 zamestnanci CKP v rozsahu vyse 200 hodin. Hlavné tri témy poradenstiev su:
ako efektivne hl'adat’ pracu, ako napisat’ dobry zivotopis a ako sa pripravit’ na pohovor.

CKP takisto pomaha Studentom pri vyhladavani moznosti na odborni prax, hlavne
vyhladavanim a zverejiiovanim ponuk z komercnej sféry.

CKP sa podiel’alo aj na propagacii univerzity pre stredoskoldkov prostrednictvom online
prednaSok a osobnych stretnuti, ako aj pomocou printového a digitalneho informaéného
materialu.

Centrum okrem vyssie uvedenych udrziava aj kontakt s absolventmi UJS.

Studenti so $pecifickymi potrebami

Studenti so $pecifickymi potrebami maju narok podla ich $pecifickych potrieb na
podporné sluzby. Na UJS sa o Studentov so Specifickymi potrebami stard univerzitny
koordinator. Pre uchadzacov a Studentov st vSetky potrebné informacie dostupné na webovej
stranke univerzity vratane kontaktov na koordinatora.

Koordinator poskytuje uchddzacom so Specifickymi potrebami informécie o Studijnych
programoch, moznostiach Stidia s prihliadnutim na ich Specifické potreby, moznostiach
podpornych sluzieb, ako aj o moznostiach ubytovania v SD. Informécie pre $tudentov so
Specifickymi potrebami st sprostredkované aj pomocou e-mailovej komunikécie, nésteniek,
informacnych filmov vysielanych na obrazovkach rozmiestnenych v priestoroch UJS, pocas
dna otvorenych dveri ako aj pri zapise na Studium.

Studentska samosprava

Do zivota univerzity sa aktivne zapaja aj Studentskd samosprava UJS. Je to
samospravny organ Studentov zriadeny za ucelom ochranovat’ prava a reprezentovat zaujmy
Studentov na univerzitnej a fakultnej urovni. Studentska samosprava UJS ma zastiipenia aj
v organoch a komisiach UJS a jej jednotlivych fakultach.

FEI UJS

FEI UJS venovala v roku 2021 vyznamnu pozornost podpore Studentov aj formou
konzultacnej a poradenskej ¢innosti pre Studentov. V ramci konzulta¢nej a poradenskej ¢innosti
zamestnanci FEI UJS poskytovali Studentom v dennej a externej forme stadia informacie
najma o priebehu a harmonograme aktualneho akademického roka, oich povinnostiach
a moznostiach v ramci akademického informaéného systému a pod.

Vzhladom na pandemické opatrenia a prevazne distancnu, elektronickli formu
vyucovania, vedenie FEI UJS presadzovalo vytvorenie univerzitného videokonferenéného
systému, pomocou ktorého boli zabezpeované aj online $tatne skusky, vyucovanie a skisanie
vaéSiny predmetov na univerzite. Stapajici trend vyuZivania e-learningovych materialov ako
vo vyuCovani, tak aj pri overovani vedomosti Studentov bol vyrazny. Systém ponuka
zverejiiovanie Studijnych a pomocnych materidlov Kk jednotlivym predmetom, moznosti
zadavania domacich Uloh a elektronického otestovania vedomosti v autorizovanej zone.
Vyucujaci pri tom pouzivali univerzitny videokonferencny systém: bigbluebutton.ujs.sk (s
verejnym pristupom) a fakultny videokonferenény systém bbb.gik.ujs.sk (pristupny len pre
autorizovanych pouzivatelov) aj iné online nastroje ako napr. videokonferencné systémy
WebEX, Zoom, MS Teams (len od novembra) systémy na zadavanie Gloh ako Redmenta, alebo
univerzitny WeBWork.
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Pedagogicki zamestnanci zabezpecili pre svojich Studentov konzultacie, ktoré boli
zamerané aj na usmernenie Studentov pri tvorbe bakalarskych, diplomovych a rigoréznych
prac, ako aj na aktivity vyskumného charakteru. V ramci ucasti studentov na vedeckych
aktivitdich, ¢i domadcich a medzinarodnych odbornych sutaziach mozno konStatovat, ze
disponuju silnou podporou na vedeckej baze zo strany vedenia FEI UJS azo strany
vyucujucich.

FEI UJS podporuje rast odbornych vedomosti svojich Studentov aj zapajanim
odbornikov a externych institacii pocas akademického roka do procesu vyucby formou
odbornych prednaSok alebo podporou pocas vypracovania réznych tematickych zadani.
Studenti spracovavajii po¢as semestra semestralne prace, ktorych problematika priamo
koreSponduje s vyuCovanou latkou.

FEI UJS navstivili pocas roka 2021 viaceri odbornici z pedagogickej a komerénej sféry.
Studenti mali moZnost’ zG&astnit’ sa na viacerych odbornych a vedeckych prednaskach, kde
mohli nadobudntt’ nové znalosti a skdsenosti z odboru ekonomiky, manazmentu, informatiky
a matematiky.

PF UJS

Pedagogicka prax je sGcastou bakalarskeho a magisterského Stidia na PF UJS — je to
jedna z podmienok ukoncenia Stadia. Absolvent priebeznou a stvislou pedagogickou praxou
nadobudne poznatky o principoch tvorby a projektovania pedagogicko-didaktického prostredia
a vytvorenie podmienok pre vychovny proces v Skolskych zariadeniach. Za odbornd stranku
pedagogickej praxe Studentov UJS v cviénych Skolach a Skolskych zariadeniach UJS je
zodpovedny odborny pedagdg daného Skolského zariadenia. Organizaciu a odborny obsah
pedagogickej praxe zo strany PF UJS zabezpecuju vyucujlci, spravidla metodici jednotlivych
katedier. Do realizacie pedagogickej praxe si zapojené cviéné Skoly a cviéné Skolské
zariadenia primarne v meste Komarno a v tzkom okoli, celkovo sa jej ale zacastiiuju institicie
z celého Slovenska.

Zoznam cvicnych Skol a cvicnych Skolskych zariadeni, kde sa pedagogicka prax
realizuje:
PF UJS ma vybudovanu siet’ cviénych $kol a cviénych $kolskych zariadeni, v ktorych Studenti
fakulty realizuji povinnil pedagogicku prax. Tuto siet’ v roku 2021 tvorili:

Materska Skola s VIM ul. E6tvosa 48, 945 01 Komarno

Materska Skola s VIM ul. Vodna 29, 94501 Komarno

Cirkevna spojena Skola Marianum, Ul. biskupa Kiralya 30, 945 01 Komarno

Materska $kola — Ovoda, Rybny trh 14, 929 01 Dunajska Streda

Materské skola — Ovoda, Oktdbrova ul. 939/47, 929 01 Dunajska Streda

Zakladna Skola s VIM ul. E6tvosa 39, 945 01 Komarno

Zakladna Skola s VIM Moéra Jokaiho, ul. Mieru 2, 945 01 Komarno

Zakladna Skola s VIM ul. Prace 24, 945 01 Komarno

Zakladna skola s materskou Skolou Kérolya Démeho, Datelinova 296, 946 39 Iza

0. Zakladna $kola Armina Vambéryho s VIM, Hviezdoslavova ul. 2094/2, 929 01 Dunajské
Streda

11. Zakladna $kola Gyulu Szab6a s VIM, Skolska 936/1, 929 01 Dunajska Streda

12. Zakladna skola Bélu Bartoka s VIM, Bratislavska 622/38, 932 01 Vel'ky Meder

13. Zakladna skola Zoltana Kodélya s VIM, Svermova 8, 924 00 Galanta

14. Zakladna Skola Czuczora Gergelya s VIM, Gergelya Czuczora 1235/10, 940 53 Nove

Zamky

BN~ LDE
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15. Zakladna $kola Endre Adyho s VIM, Adyho 9, 943 01 Starovo

16. Zakladna skola Janosa Endrédyho s VIM, 943 52 Muzla ¢. 491

17. Zakladna $kola s vyucovacim jazykom mad’arskym - Bratislava, Dunajska 2290, 811 08
Bratislava

18. Zéakladna skola Reformovanej krest'anskej cirkvi v RoZznave s VIM, Ul. kozmonautov 2,
048 01 Roznava

19. Zéakladna skola M. Helmeczyho s VIM, M. Hunyadiho 887/9, 077 01 Kral'ovsky Chlmec

20. Spojena cirkevna Skola Marianum, Biskupa Kiralya 30, 945 01 Komarno

21. Katolicka spojena skola Ferenca Fegyvernekiho s VIM, SNP 4, 936 01 Sahy

22. Gymnazium Hansa Selyeho s VJM, Biskupa Kiralya 5, 945 01 Komarno

23. Gymnazium — Gimnézium, Adyho 7, 943 01 Starovo

24. Gymnazium — Gimnazium, Zoltana Fabryho 1, 079 01 Velké Kapusany

25. Gymnazium — Gimnazium, Hore$ska 18, 077 01 Kral'ovsky Chlmec

26. Stredna priemyselna skola, Petdfiho 2, 945 01 Komarno

27. Stikromna SOS, Slovenska 52, 946 01 Kolarovo

28. Sukromné gymnazium s VIM, Hlavna 21, 929 01 Dunajska Streda

29. Gymnazium A. Vambéryho s VIM, Nam. sv. Stefana 1190/4, 929 01 Dunajska Streda

30. Gymnazium Mihalya Tompu Reformovanej krest’anskej cirkvi s VIM, Daxnerova 42,
979 01 Rimavska Sobota

31. Gymnazium Zoltana Kodalya s VIM, SNP 1004/34, 924 01 Galanta

32. Gymnazium P. Pazmanya s VJM, Letomostie 3, 940 61 Nové Zamky

33. Obchodné akadémia, Bratislavska 38, 932 01 Vel'ky Meder

34. Stikromna SOS s VIM Batorové Kosihy, Hlavné nam. 35, 946 34 Batorové Kosihy

35. Jokai Mor Gimnazium, Tancsics Mihaly utca 32., 2900 Komarom, Mad’arska republika

36. Centrum vol'ného ¢asu Komarno, Nam. gen. Klapku 3376/7a, 945 05 Komarno

Veduci pedagogickej praxe na PF UJS: Mgr. Anita Téth-Bakos, PhD., Mgr. Yvette Orsovics,
PhD., PaedDr. Diana Borbélyova, PhD., PaedDr. Krisztina Czakdéova, PhD., doc. RNDr.
Ferdinand Filip, PhD., Mgr. Zsolt Gérdzdi, PhD., Dr. phil. Mgr. Attila Mészaros, Dr. habil.
PaedDr. Melinda Nagy, PhD., Mgr. Katarina Szarka, PhD., PaedDr. Taméas Torok, PhD., doc.
PaedDr. Andrea Puskas, PhD., PaedDr. Edita Szabdova, PhD., Dr. habil. Sandor Janos Téth,
PhD., Dr. habil. Barnabas Vajda, PhD.

Konzulta¢na a poradenska ¢innost’

Vyucujuci vSetkych katedier na PF UJS vypisuji povinne konzultaéné hodiny v rozsahu
min. 2x45 minut za tyzden. Okrem tychto hodin ma kazdy Student moznost’ individudlnej
konzultacie na zaklade predbeznej dohody s vyucujucim, hlavne v rdmci pisania zavere¢nych
prac alebo SVOC. Poradensko-konzultaénti innost’ zabezpecuje pre $tudentov aj Studentskd
samosprava PF UJS.

VolI'nocasové aktivity Studentov na PF UJS

Volnocasové aktivity na fakulte su zabezpeCené v spolupraci s Katedrou telesnej
vychovy a $portu, resp. s SD. Okrem ponuky $portovych aktivit v ramci $tadia zabezpecuje
katedra pravidelne Sportové kurzy, hry tak pre Studentov, ako aj pre zamestnancov fakulty.

Katedra telesnej vychovy asportu PF UJS bola 11. novembra 2021 organizatorkou
podujatia Fakultny Sportovy den. Studenti sa zic¢astnili Sportovych aktivit vo futsale, v stolnom
tenise a pretlacani ruk.
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Spevacky zbor UJS

Vicsinu kalendarneho roka 2021 zatienila pandemicka situacia, ktoréa viedla k tomu, Ze
sa zial’ mnoh¢é kultarne podujatia, programy a vystupenia nezrealizovali. Napriek tomu sa zbor
a zborova komorna skupina snazili vyhoviet’ vSetkym Ziadostiam.

Komorné skupina zboru Cantus luventus vystapila v roku 2021 prvykrat v Déme sv.
Martina v Bratislave dna 13. juna na zahajovacom koncerte Mad’arského kultarneho tyzdna
pod ndzvom "Viac ako sused". Zbor spolutcinkoval s Taméasom Szarkom, drzitelom
Kossuthovej ceny. Vich spolo¢nom predstaveni zaznela omSa Missa Missio (OmsSa za
najobetavejsie nabozenstvo).

V jednom z najvyznamnejSich miest v dejinach mad’arskej literatGry, kostole panny
Marie v Diakovciach, bola 22. augusta 2021 predstavena omsa Tamasa Szarku Missa missio.
Komorna skupina zboru Cantus Tuventus bola spoluucinkujicou aj na tomto koncerte.

V ditoch 28. - 29. septembra 2021 mohli, vdaka projektu Kultminor, absolvovat
dvojdnovy tabor nielen starSi, ale aj novi Clenovia zboru. Cielom tédbora bolo obnovenie
a roz§irenie repertoaru, adapticia novych ¢lenov zboru a priprava na planované koncerty a
vystupenia.

Zbor vystapil v Podunajskom Muzeu pod nazvom ,Dedi¢stvo hudbou® dna 28.
septembra 2021, kde zazneli 'udové piesne a Gpravy I'udovych piesni domdacich, mad’arskych,
autorov. Koncert bol organizovany z projektu Kultminor: ,,Interkultrne dedi¢stvo vo svetle
mad’arsko — slovenskych stuvislosti®.

1. az 3. oktébra 2021, s takmer jeden a pol ro¢nym oneskorenim, a napriek stale
pretrvavajucej pandemickej situacii, sa uskutocnilo podujatie XVIII. Kodalyove dni.
Vzhl'adom na okolnosti posledného obdobia malo podujatie skor festivalovy charakter, ale aj
napriek tomu na vykon zborov dozerala 7-¢lennd odbornd porota. Tejto slavnej udalosti sa
zucastnil aj univerzitny spevacky zbor Cantus Iuventus, ktory dostojne reprezentoval svoju
Alma Mater, ako aj mesto Komarno.

Dirigentkou zboru je Mgr. Yvette Orsovics, PhD., a korepetitorkou zboru je doc. dr.
univ. Agata Csehiov4, PhD.

RTF UJS

O S$tudentov a ich osobitné a duchovné problémy sa stard jeden z pedagogickych
pracovnikov (Mgr. Pélya Katarina, PhD.) vo funkcii spiritudlky fakulty. Tato pracovni¢ka
organizuje aj denné poboznosti rano o 8,00 hod., ako aj iné spolo¢né podujatia (prezeranie
filmov, predviano¢ny vecierok), okrem toho sleduje aj cirkevné aktivity Studentov a ich
spravanie sa. Studenti na viano¢né a vel’kono¢né sviatky chodia do zborov na tzv. ,legacie, v
priebehu ktorych sluzia v zboroch poboznosti. Studenti vyberaju cirkevné zbory na legacie,
a vykonavaji dohosluzby v cirkevnych zboroch na zaklade pokynov tamojsich duchovnych. Je
to dolezita metdda a moznost’ na prax. Pred lega¢nou sluzbou kazdy student RTF je pripraveny
na konkrétnu lega¢nu sluzbu. Vo faze pripravy za zaoberaji so Studentami ucitelia prakticke;
teologie. V roku 2021 z dévodu pandémie sa Studenti RTF na Velka noc a a svitodu$né
sviatky nezucastnili legacii, tato moznost’ bola obnovena az na Vianoce.

V priebehu stadia Studenti RTF chodia na 2-tyzdnovu prax do cirkevnych zborov, ktoré
organizuje Predsednictvo synody Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku.

Pedagogicki pracovnici fakulty maju vypisané konzultaéné hodiny, na ktoré sa moézu
Studenti prihlasit’ a svoje otazky pedagogovi predlozit’.

Studenti $tudijného programu MDSS sa majli pocas $tadia zGcastnit’ podla §tudijného
planu dvakrat dvojtyzdnovej praxe, z ktorej jedna Cast’ predstavuje prazdninovl prax a mé sa
uskutocnit’ v Statnom socidlnom ustave, druhd dvojtyzdinova Cast’ praxe sa uskutociiuje v
cirkevnych ustanovizniach. RTF organizuje rozne konferencie, ktorych sa mozu (aj aktivne s
prednaskou) zcastnit’ aj Studenti doktorandského Studia.
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IX. Absolventi

Centrum kariérneho poradenstva UJS (CKP) poskytuje poradenstvo v oblastiach, ktoré
uzko suvisia s uplatnenim sa absolventov na trhu prace. CKP sa zameriava predovsetkym na
problematiku zostavenia Zivotopisu, motivaéného listu, efektivneho vyhladavania prace,
vystupovania pocas pracovnych pohovorov, na nalezitosti pracovnej zmluvy, na povinnosti po
skonéeni Stadia. Poradenstvo sa realizuje telefonicky, e-mailom alebo osobne. Osobné
poradenstvo sa uskutoc¢tiuje jednotlivo alebo skupinovo vo forme prednasky alebo tréningu.
Tieto aktivity uskutociiujii 3 zamestnanci CKP v rozsahu vyse 200 hodin. Hlavné tri témy
poradenstiev su: ako efektivne hl'adat’ pracu, ako napisat’ dobry Zivotopis a ako sa pripravit’ na
pohovor.

CKP uskutocnilo niekol’ko podujati pre svojich absolventov, ako prednasky ohl'adom
kariérneho poradenstva, uplatnenia sa, hladanie prace pomocou novych platforiem ako
aj online stretnutie absolventov:

e Pomocou dotaznikového prieskumu oslovilo absolventov za ciel’ zmapovat’ ich
uplatnenie a  zacalo s  vybudovanim  databazy  kontaktov  na
absolventov pre sledovanie kariéry (https://karrier.ujs.sk/alumninyilatkozat21/).

e Na webovej stranke (https://karrier.ujs.sk/abszolvens/) st postupne uverejfiované
profily uspesnych absolventov UJS vo forme interview.

e Propagécia portalu Alumni space - Klub absolventov sa uskuto¢nilo u $tudentov
UJS pomocou plagatov v priestoroch fakult a na webovej stranke
univerzity: https://www.ujs.sk/sk/alumni-space.html.

Univerzita je v kontakte so svojimi absolventmi aj na socialnych sietach. CKP buduje
partnerstvd zo zamestnavatemi a na svojom profile na socialnej sieti zverejiiuje relevantné
pracovné ponuky pre svojich absolventov.
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X. Podporné ¢innosti UJS

Informac¢né systémy a elektronické sluzby UJS

CIS zabezpecuje technické zazemie elektronickych sluzieb a prevadzku informacnych
systémov. V roku 2021 zabezpecilo vyvoj a aktualizaciu webovej stranky univerzity (ujs.sk),
jej podstranok (napr.: erasmus.ujs.sk, tdk.ujs.sk, ...), vyvoj a aktualizaciu webovych stranok
fakult (ef.ujs.sk, pf.ujs.sk, rtf.ujs.sk) s dérazom na ,,mobile friendly* dizajn.

Aj v roku 2021 sa zabezpeCovalo technické zazemie pre potreby diStanéného
vzdelavania. V roku 2020 bolo postupne zrealizovanych sedem videokonferenénych serverov,
ktoré zabezpecovali aj v roku 2021 vyucovaci proces na vSetkych fakultich univerzity od
prednasok a seminarov, az po Statne zavere¢né skusky.

Pre ucitelov, Studentov a zamestnancov bol spristupneny kancelarsky balik Microsoft
Office 365 Al, sucastou ktorého je aj Microsoft Teams. Tato aplikacia vytvara vhodnu
alternativnu platformu na podporu online vzdelavacieho procesu.

UJS pouziva Akademicky informacny systém AiS2, ktory umoziuje riadenie $tudia v
sulade s legislativnym prostredim SR, je Standardnym néstrojom skoro vo vsetkych rozmeroch
administracie vysokoskolského vzdelavania na UJS (planovania, organizovania a evidencie
Stadia, ubytovania). V roku 2021 v spolupréci svyvojovym timom bolo aj nad’alej
zabezpeéené, aby boli kIi¢ové moduly z pohladu Studenta a vyucujuceho dostupné aj v
mad’arskom jazyku. (ais2.ujs.sK).

Vo vsetkych budovach UJS je WiFi pokrytie s moZnostou pristupu na internet.
Pripojenie k sieti pozaduje autentifikaciu osoby (prihlasovacie meno a heslo). Na vstup do
WiFi siete sa pouzivaji rovnaké pristupové udaje ako do mailového systému. UJS vyvija Gsilie
0 spojenie autentifikaénych sluzieb jednotlivych systémov tak, aby pre pouzivatelov bolo
potrebné si zapamatat’ len jedno pouzivatel'ské meno s jednym heslom.

V roku 2016 bol dokonéeny a do ostrej prevadzky nasadeny novy univerzitny emailovy
server (mail.ujs.sk), prostrednictvom ktorého UJS zabezpecila pre svojich zamestnancov a
Studentov e-mailové konto aj v roku 2021. Na tomto serveri st uz separované zamestnanecké
konta od $tudentskych kont do dvoch domén. Touto metédou sa zabezpecuje vyssia miera
overitel'nosti odchddzajicich mailov tak v rdmci univerzity ako aj externym partnerom
(jednoducho sa déa rozpoznat' e-mailova adresa Studenta od adresy zamestnanca). Server bol
nasadeny tak, aby d’alej umoznil integraciu pristupu do réznych informa¢nych systémov. V
roku 2021 bolo mozné sa prihlasit’ s centralnym univerzitnym loginom do mailového servera,
do AiS, do WiFi siete, do centralneho tla¢ového systému SafeQ, do e-learningového systému,
do portalu informa¢nych sluzieb a do niektorych d’alsich webovych rozhrani.

UJS vydéava svojim Studentom a zamestnancom bezkontaktné ipové karty (Preukaz
Studenta s alebo bez licencie ISIC, Preukaz ucitel'a ITIC, Preukaz zamestnanca).

V roku 2021 bol dalej prevadzkovany centralny tlacovy systém zalozeny na
aktualizovanej verzie systému SafeQ nasadenej v roku 2016, ktory prostrednictvom modernych
vel'kokapacitnych multifunkénych zariadeni zabezpecuje okrem tlace aj moznost’ kopirovania.

Univerzita vroku 2021 vramci svojej hlavnej cCinnosti prevadzkovala spolu cca
Sest’stopat’'desiat osobnych pocitacov, notebookov a tabletov.

Chrbticova sietova infrastruktara a WiFi siet, ktora bola vybudovana v roku 2017 v
rdmci  rozvojového projektu s ¢islom 002UJS-2-3/2016 a nazvom ,,Rozvoj sietovej
infrastruktury UJS” podporovaného MSVVaS SR, bola udrzana v prevadzke aj v roku 2021.

V priebehu roku 2021 boli postupne vymenené zastaralé osobné pocitace v dvoch
pocitacovych ucebniach univerzity. Prezentacna technika vo velkych ucebniach a v aule
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konferenéného centra bola modernizovana nakupom novych vykonnych projektorov
a moderného interaktivneho vel'’koplosného monitora.

Ubytovanie

UJS zabezpeéuje ubytovacie sluzby vo svojich ubytovacich zariadeniach ,,SD Cajka“ a
,Pristavba k SD Cajka“, ktoré su i¢elovymi zariadeniami univerzity. SD Cajka a Pristavba
k SD Cajka sa nachadza pri PF UJS na Bratislavskej ceste. SD vytvérali $tudentom univerzity
vSetkych stupiiov Stidia, zahrani¢énym Studentom, zahraniénym lektorom, zamestnancom a
hostom ubytovacie sluzby podla poziadaviek univerzity a podla moznosti SD. Dalej vytvarali
podmienky pre Stidium a odpocinok Studentov, podmienky pre ich kultarny rozvoj,
spolo¢ensky a Sportovy Zivot a podporovali zdujmovu ¢innost’ Studentov v stlade so zasadami
moralky, etiky a harmonického rozvoja osobnosti.

Ubytovacie moznosti pre Studentov

Cielom zvysit’ objektivitu a zjednotit’ kritériad pridelovania ubytovania na jednotlivych
fakultdch je od roku 2008 ubytovanie poskytované pomocou jednotného elektronického
systému, ktory zahfiia elektronické podavanie i vyhodnocovanie ziadosti. Ubytovanie v SD sa
poskytuje na zaklade ziadosti o ubytovanie, ktorti podava Student v ur¢enom termine. Na
posudenie a prerokovanie ziadosti je zriadena komisia UJS pre ubytovanie, ktora postupuje na
zéklade Domového a ubytovacieho poriadku SD UJS.

Ubytovanie v ubytovacich zariadeniach bolo v roku 2021 riesené nasledovne:

Na zaklade prevadzkového poriadku celkovéa kapacita ubytovania pre SD Cajka bola
stanovena na 413 1620k a celkova kapacita ubytovania pre Pristavbu k SD Cajka bola
stanovena na 354 ubytovanych v dvoj- a trojpostel’ovych izbach poénic od akademického roka
2021/2022.

Z doévodu pandémie sposobenej koronavirusom situdcia neumoznila prevadzku SD od
januara roku 2021 do konca a. r. 2020/2021 (do konca juna 2021).

Od zagiatku a. r. 2021/2022 (od septembra 2021) je SD opétovne otvoreny a poskytuje
ubytovacie sluzby v Standardnom rezime.

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas a. r. v SD Cajka bol stanoveny nasledovne: dvoj- a
trojpostelova izba 60 €/mesiac. Pocas a. r. 2021/2022 bol celkovy pocet ubytovanych
studentov v SD Cajka 174 (tento stav je k 31.12.2021).

Ubytovaci poplatok Studentov UJS pocas akademického roka v Pristavbe k SD Cajka: 60
€/mesiac. Pocas a. r. 2021/2022 bol celkovy poéet ubytovanych $tudentov v Pristavbe k SD
Cajka 291 (tento stav je k 31.12.2021).

Pocas a. r. 2021/2022 bol pocet ubytovanych k 31. 12. 2021 podl’a fakult nasledovny:

PF 248 ubytovanych, FEI 216 ubytovanych a RTF 1 ubytovany.

Na podporu Sportovych avolnocasovych aktivit Studentov je prevadzkované
multifunkéné ihrisko pri SD Cajka.

Prevadzkova cinnost

SD UJS maju vypracované prevadzkové poriadky schvéalené Regionalnym Gradom
verejného zdravotnictva v Koméarne. Z hladiska neruSenej, nepretrzitej prevadzky SD je
vypracovany rozvrh pracovnej ¢innosti — Casovy rozpis zadelenia sluzieb, prevadzkovanie
jednotlivych Casti (Studovne, fitnescentrum, PC miestnost’, malé kuchynky a podobne).

Pre &innost’ SD bol v roku 2020 vypracovany Domovy a ubytovaci poriadok SD UJS,
schvéleny rektorom, ktory je G¢inny aj v a. r. 2021/2022.
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Stravovanie

UJS pre svojich Studentov a zamestnancov zabezpeCuje stravovanie dodavatel'skym
sposobom. UJS pouziva stravovaci systém Anete. V roku 2021 pre Studentov UJS bolo
zabezpecenych spolu 933 teplych jedal. Oproti roku 2020 bolo vydanych o 1 284 teplych jedal
menej, pri¢inou C¢oho bola nepriazniva epidemiologicka situacia, vladou nariadené
protipandemické opatrenia, di§tan¢na forma vyuéby ako aj zastavena prevadzka SD.

UK UJS - kniZni¢né sluzby

Cielom UK UJS je informané zabezpeCenie vyucby, pedagogickej a
vedeckovyskumnej Cinnosti na fakultach a pracoviskach univerzity. Vyznamnou ulohou je
vytvaranie podmienok pre podporu celozivotného vzdelavania. Pomocou knizni¢no-
informacnych sluzieb UK UJS zabezpecuje odbornu literatiru, informaéné zdroje a priestor pre
vyucovanie, S§tidium a rieSenie projektov. Kniznica je otvorena priemerne 43 hodin tyzdenne.
Registrovani pouzivatelia majii moznost’ vyuzivat 24 hodin denne pristup k online katalogu a
online sluzbam, ako su napr. prihlasovanie do konta pouzivatela, prolongéicia vypoziciek,
informac¢na podpora atd’.

RTF UJS pouzZiva okrem UK UJS aj kniZnicu Teologického institatu J. Calvina,
Specializovanl na teologick literaturu, ktora zo ziskanych zdrojov menovaného institatu sa
snazi — podl'a moznosti — 0 nadobldanie najnovsej teologickej literatiry, ako aj informacénych
systémov. V sucasnosti je evidovanych 35 000 titulov teologickej literatury.
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XI1. Rozvoj vysokej Skoly

UJS aj v roku 2021 pokracovala v plneni svojich ciel'ov, vyplyvajacich zo zakladnych
strategickych zdmerov a ciel'ov Dlhodobého zameru UJS na roky 2016-2021. Univerzita sa aj
nad’alej zameriavala na skvalithovanie procesov riadenia, skvalitiovanie a rozSirovanie
priestorovych moznosti univerzity, a to nielen priestorov pre vzdeldvanie, ale aj pre

vedeckovyskumné tcely, rozvoj a ubytovanie Studentov.

Kapitalové vydavky UJS v roku 2021

Fakulta / Pre,dme,t Zdroj: Spolu v EUR:
bud kapitalovych DPH
udova vydavkov Vlastné Dotécia (s )
) Rekonstrukcia
SC UJS kotolne Sportove 0,00 € 17 057,96 € 17 057,96 €
centrum
5 Projektova
SC UJsS cviokumentécia kotolna 1 308,00 € 0,00 € 1 308,00 €
SC
5 Projektova
SC UJS (vlokumentécia kotolia 340,00 € 0,00 € 340,00 €
SC
Spolu 1 648,00 € 17 057,96 € 18 723,96 €
prujs | Poziame  dnikové 0,00 € 1269004€ | 1269004€
schody PF
PF UJS Poziamme — mikové 0,00 € 13 656,36 € 13 656,36 €
schody PF
PF UJS Poziarme —inikové 0,00 € 21 543,50 € 21 543,50 €
schody PF
PF UJS Stavebny dozor 950,00 € 0,00 € 950,00 €
PF UJS Poziame — nikove 0,00 € 61752,49€ | 6175249€
schody PF
Spolu 950,00 € 109 642,39 € 110 592,39 €
Rekonstrukcia
CIS UJS budovy CIS 1. etapa 0,00 € 2012,68 € 2 012,68 €
(kanalizécia)
Spolu 0,00 € 2 012,68 € 2 012,68 €
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KC UJS Eénocnwky SyStem | 35 640 00 € 0,00 € 38 640,00 €
CIS UJS Pocita¢ HP - CIS 1 975,20 € 0,00 € 1 975,20 €
KC UJS irgjektor EPSON -1 154725¢ 0,00 € 154725 €
KC UJS irglektor EPSON - goag01€ 0,00 € 804891 €
Kcujs | Interaktivna —tabula| 5 egh )6 0,00 € 7 680,00 €
Triumph - KC
Spolu 57 891,36 € 0,00 € 57 891,36 €
5 Projektova
SD UJS dokurpentécia Kraus 3360,00 € 0,00 € 3 360,00 €
CO-SD
SD UJS Technicky dozor SD 0,00 € 5852,38 € 5852,38 €
SD UJS Technicky dozor SD 0,00 € 3084,83 € 3084,83 €
SD UJS Technicky dozor SD 0,00 € 2 490,68 € 2 490,68 €
Stavebné prace SD
$D UJS zlepSenie 0,00 € 26855970 € | 268559,70 €
tepelnoizola¢nych
vlastnosti
Stavebné prace SD
$D UJS zlepSenie 0,00 € 143731,85€ | 14373185¢€
tepelnoizola¢nych
vlastnosti
Stavebné prace SD
$D UJS zlepSenie 0,00 € 123183,05€ | 123183,05¢€
tepelnoizola¢nych
vlastnosti
Spolu 3360,00 € 546 902,49 € | 550262,49 €
SPOLU KAPITALOVE VYDAVKY 63 849,36 € 675633,52€ | 73948288 €
V ROKU 2021 ’ ’ ’

Rozvoj CIS UJS

Aj v roku 2021 pokra¢ovala UJS v procese modernizacie a rozsirenia informatického
zdzemia a infraStruktary. V ramci tohto procesu boli vymenené pocitace v dvoch pocitacovych
ucebniach a nahradené novymi vykonnymi poc¢itacmi All-in-One. Postupne prebieha aj obnova
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pocitacov administrativnych zamestnancov navySenim paméte a vymenou diskov za rychle
SSD, ¢im dochadza k podstatnému zlepSeniu komfortu uzivatel'ov.

V roku 2021 boli vymenené projektory v najvicsich u¢ebniach a v aule univerzity, ¢im
UJS dosiahla lepsiu sledovatel'nost’ vyuky pre Studentov a vyucujicich. Novym zariadenim je
moderna 86 palcova interaktivna digitalna dotykova tabul'a, ktora spiiia najvyssie kritéria pre
podporu vyucovania.

Pre uditel'ov, Studentov a zamestnancov bol spristupneny kancelarsky balik Microsoft
Office 365 A3, ktory umoziuje inStalaciu jednotlivych programov na zariadenia uZzivatel'ov.
Sucast'ou balika je aj Microsoft Teams. Tato aplikacia vytvara vhodnd alternativnu platformu
na podporu online vzdelavacieho procesu.

UJS je spravcom uzla akademickej siete SANET v Komarne. Za nasej aktivnej podpory
doslo k rozsireniu uzivatel'ov siete pripojenim Cirkevnej spojenej Skoly Marianum.

Rozvoj UK UJS

Neustale skvalitnenie knizni¢nych sluzieb je zakladom konkurencieschopnej univerzity.
Nasimi pouzivate'mi su akademicki zamestnanci, vyskumnici, studenti univerzity aj strednych
Skol, ako aj Sirokéd verejnost. UK UJS podporuje nielen vyucovaci proces, ale aj vyskumnu
¢innost’ akademickych zamestnancov. Pomocou knizni¢no-informacénych sluzieb a IKT
zariadeni zabezpecuje UK UJS vsetky informacné zdroje a priestor pre vyucovanie, studium a
celozivotné vzdelavanie. Hlavnou aktivitou UJS je podpora vedeckovyskumnej Cinnosti a
informa¢ného vzdelavania. ZabezpeCenie kvalitnych kniZzni¢no-informaénych sluzieb je
nevyhnutné. Kniznica je otvorend priemerne 43 hodin tyzdenne. Registrovani pouzivatelia
maji moznost’ vyuzivat' 24 hodin denne pristup k online katalégu a online sluzbam, ako st
napr. prihlasovanie do konta pouzivatel'a, prolongécia vypoziciek, informa¢na podpora atd’.

Od septembra 2021 Vedecka kniznica CVTI SR poskytuje bezplatnd online
registraciu do licencovanych elektronickych informacnych zdrojov (e-zdrojov) pre svojich
pouzivatel'ov. Pouzivatelom CVTI SR sa méZe stat’ kazdy zdujemca nad 15 rokov.

Budovanie kniZni¢ného fondu a jeho ochrana
Prirastok knizni¢ného fondu v roku 2021 bol 5 108 kniZzni¢nych jednotiek. KniZnica

odoberala 59 titulov odbornych periodik. Celkovy stav knizni¢ného fondu k 31. 12. 2021 bol
114 464, z ¢oho 113 385 k.j. st spracované automatizovane v knizni¢no-informa¢nom systéme
DaWinci, z tohto 88 160 k. j. st vo vol'nom vybere.
Knihy a zviazané periodika 102 315 kn. j.

- Audiovizuélne a elektronické dokumenty 1 277 kn. j.

- Zaveretné a kvalifikacné prace 10 847 kn. j.

- Iné Specialne dokumenty 25 kn. j.

Spracovanie dokumentov a tvorba internych databaz

Do databazy publika¢nej ¢innosti bolo v roku 2021 spracovanych 909 zaznamov.
Archiv podkladov obsahoval k 31. 12. 2021 celkovo 8764 podkladov k publikacnej ¢innosti,
9692 podkladov k ohlasom. Spolupracu s akademickymi zamestnancami, doktorandami a
asistentami jednotlivych fakult a katedier zefektiviiujeme vo forme konzultacii a workshopov.
Bibliografickd databaza publikacnej ¢innosti a ohlasov je volne pristupna cez online katalog
UK UJS. Od 1. 4. 2018 vykazovanie publikadnej ¢innosti je mozné v CREPC 2. Podstatna
zmena tejto funkcionality je, ze udaje publikacii sa zapisujti do CREPC 2 a systém denne
automaticky preberie noveé data do knizni¢ného informa¢ného systému.

Pouzivatelia kniZnice a poskytované sluzby


http://ezproxy.cvtisr.sk/
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K 31. 12. 2021 mala UK UJS celkom 1 352 aktivnych pouzivatel'ov, ktori v priebehu
roka uskutocnili 1 017 fyzickych navstev a 25 024 virtuadlnych navstev. Pouzivatelia kniznice
zrealizovali 59 prezenénych a7 367 absen¢nych vypozi¢iek. Moznost online pristupu k
zavereénym a kvalifikanym pracam je moznym dovodom menSieho zaujmu o absenéné
vypozi¢ky spomenutych dokumentov. V roku 2021 UK UJS evidovala 48 medziknizni¢nych
vypoziciek z inych kniznic SR a poskytovala 21 vypozi€iek inym kniZniciam.

Pristup k elektronickym informa¢nym informa¢nym zdrojom

Pristup  pre pedagogickych a vedeckych pracovnikov a pre doktorandov k
licencovanym databazam UK UJS nad’alej poskytovala prostrednictvom projektu NISPEZ
(Narodny informaény systém podpory vyskumu a vyvoja — pristup k elektronickym
informa¢nym zdrojom). Od septembra 2021 Vedecka kniznica CVTI SR poskytuje bezplatni
online registraciu do licencovanych elektronickych informaénych zdrojov (e-zdrojov) pre
svojich pouzivatelov.

Projektova ¢innost’ UK UJS

V roku 2021 vyznamnym projektom bola akvizicia UK UJS z Fondu na podporu umenia v
hodnote 2200 € s nazvom. Z dotacie z Fondu na podporu kultiry narodnostnych mensin
s ndzvom Nova, kvalitna literatira do knizni¢ného fondu UK UJS (€. projektu: 21-214-00174)
ziskala univerzita knihy v hodnote 2500 €.

Podujatia UK UJS

Z dévodu pandémie koronavirusu sa UK UJS vroku 2021 zapojila iba do podujatia
MSVVaS SR Tyzden vedy a techniky. KniZnica organizovala seminir s nazvom Sluzby
kniznice zamerané na aktudlne, nové sluzby UK UJS. Seminar prebiehal v prezen¢nej forme.

Technické a priestorové vybavenie UK UJS

Priestor kniZnice je vybaveny pocitaémi s pripojenim na internet, priCom pouzivatelia
sa mdzu na internet pripojit’ pomocou wifi signalu. Kniznica ma k dispozicii 122 $tudijnych
miest a 35 pocitacovych stanic.

Rozvoj SD UJS

VSD Cajka sa zaliatkom roka 2021 zaGala rozsiahla rekonstrukcia s ndzvom:
,Zlepsenie tepelnoizolaénych vlastnosti SD Cajka 1¢. Rekonstrukéné prace boli zagaté v aprili
a dokoncenie diela sa udialo v marci 2022. Rekonstrukéné prace boli realizované v celkovej
sume 634 629,25 €. Do konca roka 2021 bolo zaplatené za realizovanie rekonstrukénych prac
spolu v sume 563 657,47 €. Zvys$na suma bola uhradena v roku 2022.
Predmetom stavebnych préc boli nizsie uvedené vykony.

e Uprava fasady balkonov s ciastocnym zateplenim: spolu bolo vymenenych 144
balkénovych zostav, kde sa demontovali staré okna s balkbnovymi dverami na nové
plastové, s izolaénym trojsklom plnenym argénom. Dalej sa upravovali fasady
balkonov malovanim a Ciastoénym zateplovanim minerdlnou vlnou hrabky 80 mm.
Podlahy balkonov boli tieZ obnovené, dlazba bola vymenena na nova keramicku,
protiSmykovu. Kovové konstrukcie na balkonoch boli ocistené a natreté syntetickou
farbou.

e Obnova a rekonstrukcia ostatnej casti fasady budovy: fasada budovy SD Cajka 1 bola
pocas rekonstrukénych prac zateplena mineralnou vinou 80 mm. Po zatepleni bola
fasada natretd penetracnym naterom a omietnuta vonkajSou tenkovrstvovou silikonovou
omietkou hr. 2 mm.
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o Vymena vonkajsich vyplni otvorov: vbudove SD Cajka 1 okrem balkénovych zostav
bolo vymenenych d’alSich:
e 18 dvojkridlovych plastovych okien s izolaénym trojsklom,
e 6 jednokridlovych plastovych okien s izolaénym trojsklom,
e 15 dvojkridlovych velkych plastovych okien s izola¢nym trojsklom,
7 dvojkridlovych strednych plastovych okien s izolaénym trojsklom,
6 dvojkridlovych plastovych dveri celopreskleng,
1 bo¢né dvojkridlové plastové dvere,
1 bo¢né jednokridlové plastové dvere celopresklené,
1 vchodove dvojkridlové hlinikoveé dvere celospresklené,
1 jednokridlové hlinikové okno s izola¢nym trojsklom.

e Uprava poziarneho schodiska: poziarne schodisko bolo obnovené, dlazba bola
vymenena na nova keramicku, protiSmykova. Fasdda poziarneho schodiska bola natreta
penetraénym naterom a omietnutd vonkajSou tenkovrstvovou silikonovou omietkou hr.
2 mm.

e Zateplenie stropu najvysSieho podlaZia: strop najvysSieho podlazia bol zatepleny
mineralnou izolaciou pre podhlady a stropy v hrdbke 300 mm.

Cielom rekonstrukcie bolo zlepSenie tepelnoizolaénych vlastnosti budovy, t. j. znizenie
nakladov na vykurovanie.
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XIl1. Internacionalizacia a medzinarodné aktivity UJS

Predkladana sprava predstavuje sumarizaciu aktivit, vztahov a vysledkov UJS
v medzinarodnej oblasti za rok 2021. Venuje sa hodnoteniu medzinarodnych aktivit univerzity
spojenych s ¢lenstvom vo vyznamnych medzinarodnych organizaciach a  rieSenim
vzdelavacich avedeckovyskumnych ¢innosti v podobe projektov, zmllav, akademickych
mobilit. Sprava prezentuje Udaje o medzinarodnych mobilitnych aktivitach vratane vysledkov
v programe Erasmus+, analyzuje vyvoj tychto aktivit a porovnava ich s predchéadzajacimi
obdobiami.

Clenstvo UJS v medzinarodnych organizaciach

Proces internacionalizacie na pode UJS predstavuje kIiCova oblast’ rozvoja v oblasti
zahraniénych vzt'ahov, medzinarodnej spoluprace a rozSirenia medzinarodnej dimenzie do
procesu vzdelavania a vyskumu. Clenstvo v medzinarodnych organizaciach vytvara nové
moznosti v medzinarodnom meradle a priestor na ziskanie hodnotnych znalosti a informacii o
modernych trendoch vo vzdeldvani a vyskume, kreuje priestor ¢lenom na zvelad’ovanie
kontaktov s odbornikmi vo svojej vednej oblasti, prispiet’ ku zdokonal'ovaniu a k efektivnemu
rozvoju na UJS.

V roku 2021 UJS podpisala zmluvu s Asociaciou eurdpskych univerzit (EUA), ktora
bola zalozena v roku 2001. EUA poskytuje svojim ¢lenom platformu pre vymenu skusenosti na
zaklade participacie v projektoch, vzdelavacich a inych akcidch, poskytuje im prilezitost
ovplyvnit’ a kreovat’ budicu politiku EU a iniciativy v oblasti vzdelavania a vyskumu.

Vyznamnym krokom bol aj vznik partnerstva UJS s DRC (Danube Rector’s
Conference), ktord predstavuje siet’ cca. 70 univerzit v regiéne Dunaja, cielom ktorej je
zlepSovat’ vyucbu a vyskum v sektore vysokych $kol nachadzajucich sa v danom regione,
podporovat’ spolupracu medzi institiciami na zéklade bilateralnych a multilateralnych zmlav.

Clenstvo v EUNIS (European University Information System), ktoré je zdruZenie,
ktorého poslanim je vytvarat' pre slovenské VS platformu umoziiujucu a podporujicu ich
spolupracu navzajom, pomaha zabezpecit’ kvalitnych informaénych systémov.

Medznikom je aj ¢lenstvo v Eurdpskej asociécii koordinatorov programu Erasmus
(EAEC). Ciel'om siete je poskytovat’ informacie a skiisenosti prostrednictvom siete. Okrem
toho podporovat’ mobilitu §tudentov, vedeckych a administrativnych pracovnikov v ramci EU.

Stcasne, v letnom semestri akademického roka 2021/2022 UJS ¢akd na podpisanie
zmluvy Magna Charta Universitatum.

Medzinarodna spolupraca v ramci bilateralnych zmlav

V zmysle dlhodobého zameru v oblasti internacionalizacie UJS bolo cielom nad’alej
participovat’ prostrednictvom medzinarodnych multilaterdlnych a bilaterdlnych zmlav na
akademickych aktivitdch v medzinarodnom priestore. Sucast'ou budovania internacionalizacie
UJS je nadvédzovanie novych kontaktov zameranych na rozvoj spoluprace, na podporu
medzinarodnych aktivit Studentov azamestnancov a na zapojenie sa do rieSenia
medzinarodnych i domécich vedeckovyskumnych a vzdelavacich projektov.

Evidencia uzatvorenych medzinarodnych zmlav sa realizuje na urovni univerzity. V roku
2021 bolo na UJS evidovanych spolu 47 uzatvorenych ramcovych dohéd a memorand z toho
34 na celouniverzitnej urovni a 17 dohéd na urovni troch fakalt vo vedeckovyskumnej
a pedagogickej spolupréci s institiciami v 10 §tatoch sveta.
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V nadvéznosti na stanovené ciele sa v hodnotenom roku vrdmci univerzitnych
zahrani¢nych partnerstiev uzatvorili 3 nové memoranda o spolupraci :
e Memorandum o spolupraci medzi UJS a John von Neumann University;
Memorandum o spolupraci medzi UJS a Universitatea Babes-Bolyai;
Memorandum o spolupraci medzi RTF UJS a University of Pretoria;
Memorandum o spolupraci medzi RTF UJS a Stockholm University.

Graf. ¢. 33 Vyvoj poctu uzavretych bilateralnych dohod na UJS v rokoch 2018-2021
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Nové medziinstituciondlne dohody, memoranda a partnerské univerzity pribudli:

e 7 clenskych statov v ramci Eurépy: zo Svédska (Stockholm University), z Mad’arska
(John von Neumann University, University of Miskolc), d’alej podl'a poZiadaviek fakult
boli podpisané 4 nové medziinstitucionalne dohody za ucelom roz$irenia spoluprace
v danych odboroch na fakultach UJS srumunskym (Babes-Bolyai University) a
¢eskymi (Charles University, University of Hradec Krélové) vysokoSkolskymi
inStituciami,

e 70 Stdtov mimo Eurdpy: z Juhovychodnej Azie (Union Theological Seminary, Filipiny)
a z Juznej Afriky (University of Pretoria).

Jednym z meratelnych ukazovatel'ov napliujicich uvedeny ciel' su pocty platnych
uzatvorenych medziinstitucionalych dohdd v rdmci medzinarodnych vzdelavacich programov.
Celkovy pocet partnerskych institacii v ramci programu Erasmus+, sktorymi UJS ma
spolupracu je 64.

Koncom decembra 2021 bol celkovy pocet ramcovych dohod 122 s 64 partnerskymi
institaciami v 15 krajinach, z toho v 14 eurdpskych instittcii: Mad’arsko (31), Ceska republika
(9) Pol'sko (5), Rumunsko (5), Turecko (2), Chorvatsko (2), Rakusko (2), Nemecko (1),
Dansko (1), Holandsko (1), Taliansko (1), Srbsko (1), Macedénsko (1), Svédsko (1),
a v partnerskej krajine v juhovychodnej Azii na Filipinach (1) v ramci aktivity KA107.)
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V ramci programu Makovecz UJS rozsirila celkovy pocet partnerskych institacii z 14
na 18 v krajinach Mad’arsko (14), Rumunsko (1), Srbsko (2) a Ukrajina (1).

V priebehu roka 2021 UJS pokracovalo aktivne zapojenie UJS do stredoeurdpskeho
vymenného programu CEEPUS, prostrednictvom ktorého sa realizuje vedeckovyskumna
spolupréaca v 7 akademickych sietach. V rdmci schvalenych sieti multilaterdlneho programu
UJS spolupracuje so zapojenymi vysokoskolskymi institiciami z 15 krajin Eurdpy.

Medzinarodné vzdelavacie aktivity — projekty, medzinarodné mobility

Medzinarodna spolupraca pri rieSeni vzdelavacich a vyskumnych projektov patri medzi
kl'aicoveé aktivity univerzity. UJS posobi v medzinarodnej sieti vysokoskolskych institucii
programu Erasmus+, Stredoeurdpskeho vymenného programu pre univerzitné §tidia CEEPUS
a d’alSich vzdelavacich programov, ako ramcovy program Makovecz. Vysledky dosiahnuté v
ramci rieSenia vzdelavacich projektov st implementované do vzdelavacieho procesu na UJS.

V hodnotenom obdobi pre rozvoj internacionalizacie sa UJS nad’alej zapajala do
rieSenia medzinarodnych projektov zameranych na vzdel&vacie a vedeckovyskumné aktivity.
Vzdelavacie projekty podporuju akademické mobility vSetkych ucastnikov vzdelavacieho
procesu — Studentov, akademickych i neakademickych zamestnancov v ramci podpisanych
bilateralnych zmlav.

Naro¢né obdobie sposobené pandémiou koronavirusu zasiahlo aj do plnenia cielov a
projektovych Gloh. Prva polovica roku 2021 bola poznac¢ena pandémiou Covid-19, vo februéri
vlada SR schvalila sprisnenie covidového automatu, z dévodu ktorého zahrani¢né mobility boli
nad’alej obmedzené. Vzdelavanie pokracovalo diStanénou formou, preto vicSina
naplanovanych mobilit bola presunutd na zimny semester a. r. 2021/22 alebo na neskorsi
termin. Od maja 2021 sa epidemicka situécia zacala zlepSovat’ a prinaSala vol'nejsie pravidla na
vacsine Uzemia na Slovensku aj vo svete, dosledku ktorej sa mobility pokracovali az do
oktdbra, kedy bolo zase zaznamenané zhorSenie pandemickej situacie.

Program Erasmus+

V roku 2021 UJS pokracovala v implementacii projektov predchéadzajdceho i nového
programového obdobia programu Erasmus+ prostrednictvom pridelenej novej Erasmus Charty
pre vysokoskolské vzdelavanie na nové programové obdobie 2021-2027. Charter opraviuje
nasu univerzitu d’alej participovat’ na akychkol'vek aktivitach kl'icovej akcie KA1 (KA131
Spoluprdca medzi krajinami programu a KA171 Spoluprdca medzi programovymi
a partnerskymi krajinami programu) a KA2 (KA220 Kooperacné partnerstva) Erasmus+ a
ziadat’ o finan¢né prostriedky pocas celého programového obdobia na tieto aktivity.

Rovnako, ako v predchédzajucich rokoch, aj vroku 2021 bolo najvyuzivanej$im
grantovym programom na UJS program Eurdpskej Unie Erasmus+. V ramci mobilitnych
aktivit studentov, uéitelov a zamestnancov sa UJS aktivne zapojila do vsetkych kategérii
programul.

V hodnotenom roku boli na univerzite rieSené 4 medzindrodné vzdelavacie projekty
Vv ramci programu, z ¢oho projekt 2019-1-SK01KA103-060384 s dobou trvania 01. 06. 2019 -
31. 05. 2021 by mal byt v danom roku ukonceny. V hodnotenom roku celosvetova pandémia
koronavirusu negativne ovplyvnila prebiehajuce a planované Ccinnosti medzinarodnych
vzdelavacich mobilitnych aktivit na UJS aZial zasadnym spésobom zasiahla do vyuzitia
dotacii a grantov vzdeldvacich projektov. V ramci konciaceho sa projektu zostalo k datumu
ukoncenia 80 nezrealizovanych mobilit, z toho 20 za uc¢elom Stadia, 24 za Gcelom staze, 34 za
ucelom vyucby a 25 za G¢elom $kolenia. V suvislosti s pandémiou ochorenia Covid-19 boli
granty predizené pre projekty Erasmus+ schvalenych v ramci vyziev 2019 o 12 mesiacov.
Upraveny termin na ukoncenie realizacie pre projekt 2019-1-SK01-KA103-060384 je 31. 5.
2022. V rdmci prebiehajuceho projektu 2020-1-SK01-KA103-078130 sa v hodnotenom roku
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podarilo zrealizovat’ z pdvodne schvalenych 198 mobilit 80. Dalsie $tudentské mobility boli za
ucelom staze (27) a zamestnanecké mobility za ucelom vyucby (35) a skolenia (23) z dévodu
Covid-19 nebolo mozné uskutocnit. Projektové aktivity (2 ucitel) v ramci dvojrocnom
projekte Erasmus+ KA107 Medzinarodna kreditova mobilita ¢. 2020-1-SK01-KA107-078181
na Filipiny kvoli pandémii Covid-19 nebolo mozné zrealizovat'.

V hodnotenom roku vo vyberovom procese projektov KA131 bol schvaleny v ramci
Vyzvy 2021 dalsi dvojro¢ny projekt 2021-1-SK01-KA131-HED-0000126303 pre UJS na
obdobie 01. 09. 2021 - 31. 10. 2023. Celkova suma finanénych prostriedkov na financovanie
projektovych aktivit v ramci projektu predstavuje 303 695 €. Z projektu budi podporené spolu
158 mobilitné aktivity, z toho 50 za ucelom vyucby, 29 skolenia, 50 Studentskych mobilit za
ucelom studia, 29 staze a 30 mobilit pre zmieSany intenzivny program —BIP.

Graf. ¢. 34 Financné prostriedky ziskané na vzdelavacie projekty v rdmci Erasmus+ projektov
na UJS na obdobie 2014-2021
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Pri vyvoji rozpoétu projektov v rdmci programu Erasmus+ na UJS z grafu vidime, ze
v roku 2021 bol zaznamenany mierny prepad pridelenych financii na mobilitné aktivity oproti
roku 2020 a 2019, spojeny so Sirenim koronavirusu a neistotou s cestovanim do zahranicia.
V hodnotenom obdobi UJS zaznamenala vysoky pocet prihlasok, avSak v dosledku pandémie
Covid-19 sa vécsina akademickych mobilit studentov a zamestnancov v ramci Stipendijnych
programov presunula na neskorsie obdobie podla vyvoja epidemiologickej situdcie.

Pandémia koronavirusu v hodnotenom obdobi negativne zasiahla aj do realizécie
propagacnych podujati. V jej dosledku museli byt viaceré podujatia (Den otvorenych dveri,
Univerzitné dni, Tabor pre Studentov 1. ro¢nika) tiplne zrusené. Pandemicka situécia donutila
UJS intenzivnejSie rozmyslat’ o novej marketingovej stratégii, o0 vdcSom rozsahu
implementécie digitalnych nastrojov propagacie (socialne siete, digitalna reklama).

Zmluvné partnerstva su pre UJS zékladnym predpokladom na nadvédzovanie r6znych
druhov spoluprace pri rieSeni vzdelavacich a vedeckovyskumnych projektov. UJS
v hodnotenom obdobi podporila aktivity v ramci vysokoskolského vzdeldvania programu
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Erasmus+ zamerané aj na budovanie Strategickych partnerstiev s cielom posilnit’ zru¢nosti
a podporit’ zavadzanie praktickych skusenosti do vzdelavania.

V roku 2021 bolo na UJS rieSenych 6 medzinarodnych vzdelavacich projektov, ktoré
boli podporené v rdmci decentralizovanej akcie Erasmus+ KA2 - Strategické partnerstva v
oblasti vysokoskolského vzdelavania.

Prehlad prebiehajucich projektov, ktoré boli schvélené v rdmci Vyzvy 2021 KA2
uvadza nasledovna tabulka:

Program EU | Cislo projektu Nazov projektu Termin realizacie Koordinator
projektu

Erasmus+ KA226 | 2020-1-HUO01- Romani Digitalis 01.03.2021- Nyelvtudomanyi
Partnerships ~ for | KA226-SCH-094146 | Tudéastér 28.02.2023 Kutatokdzpont,
Digital Education Budapest, HU
Erasmus+ 2020-1-SKO01- Mentor Training 01.09.2020- UKF v Nitre,
KA201 KA201-078250 31.08.2023 SK
Strategic
Partnerships  for
school education
Erasmus+ KA203 | 2020-1-HUO01- Developing Flipped | 12.2020 - Karoli  Gaspar
Strategic KA203-078844 Methods for Teaching 11.2022 University,
Partnerships  for Budapest, HU
Higher Education
Erasmus+ 2020-1-R0O01- Enhancing volunteering | 01.09.2020- Universita
KA203 KA203-079899 and its recognition in | 30.09.2022 Sapientia, RO
Strategic higher education
Partnerships  for curricula and on the
Higher Education labour market in Eastern

Europe
Erasmus+ 2020-1-HUO01- Poly-UNiverse in | 1.9.2020— Eszterhazy
KA203 KA203-078810 Teacher Training | 31.08.2023 Karoly Catholic
Strategic Education University, HU
Partnerships  for
Higher Education
Erasmus+ KA220-HED- Innovative Digital | 2021-2024 University  of
KA220 3C87EOBD Development of Health Debrecen, HU
Cooperation Pedagogics (INDEHEP)
Partnerships  in Pedagogical innovative
Higher Education digital development of

health sciences

Program CEEPUS

Okrem rieSenia a zapdjania sa do projektov programu Erasmus+ je dolezita aj
spolupraca fakult UJS v medzindrodnych akademickych sietach. UJS je zapojend do
vyznamneho programu podporujiceho akademické mobility v strednej, vychodnej a
juhovychodnej Eurdpe. Stredoeurdpsky vymenny program pre univerzitné Stadia CEEPUS
umoziuje rozvijat' spolupracu vysokych $kol pomocou akademickych sieti, v ramci ktorych sa
uskuto€niuje vedeckovyskumna spoluprdca arealizujii sa akademické mobility Studentov,
doktorandov a vysokoskolskych ucitel'ov.

V roku 2021 sa FEI UJS zapojila do novej siete programu s nazvom CZ-1503-02-
2122 Development of Computational Thinking, ¢im sa zvysil pocet schvalenych sieti
multilateralneho programu na 7:
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» RO-0010-16-2122 s nazvom Teaching and Learning Bioanalysis — AT, BG, CZ, HR, HU,
MD, MK, PL, RO, SK, RKS. Koordinator za PF UJS: Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz,
PhD.

» HU-0019-17-2122 s ndzvom International Cooperation in Computer Science — AL, AT,
BG, CZ, HR, HU, MK, RO, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo,
PhD.

» PL-0701-10-2122 s ndzvom Engineering as Communication Language in Europe — AT,
BA, BG, CZ, HR, HU, MD, ME, MK, PL, RO, RS, SI, SK, RKS. Koordinator za FEI UJS:
Ing. Ondrej Takac, PhD.

» SK-0405-13-2122 s nazvom Renewable energy sources — BA, BG, CZ, HR, HU, MD,
MK, PL, RO, RS, SI, SK. Koordinator za FEI UJS: Ing. Ondrej Takac, PhD.

» HU-1201-05-2122 s ndzvom German as a Foreign Language in Central and Eastern
Europe: New Perspectives of Teacher Training — HR, HU, PL, RO, SI, SK. Koordinator za
PF UJS: Dr. Kéroly Vajda, PhD.

» AT-0042-17-2122 sndzvom Image Processing, Information Engieneeering and
Interdisciplinary Knowledge Exchange — AL, AT, BA, BG, CZ, HR, HU MD, ME, MK,
PL, RO, RS, SI, SK, XZ. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

» (CZ-1503-02-2122 s ndzvom Development of Computational Thinking — CZ, PL, RS, SlI,
SK. Koordinator za FEI UJS: RNDr. Stefan Gubo, PhD.

V hodnotenom obdobi sa UJS aktivne zapojila do aktivit v rdmci siete HU-0019-17-

2122 s nazvom International Cooperation in Computer Science a PL-0701-10-2122 s ndzvom

Engineering as Communication Language in Europe. Okrem akademickych mobilit sa v rdmci

schvalenych sieti UJS ucastnici uchadzali aj o pobyt v kategorii mimosietovej mobility

,,freemover*.

Program Makovecz

UJS sa v roku 2021 zapdjala aj do ramcového programu pre mad’arskii vysokoskolsk
spolupracu v Karpatskej kotline s ndzvom Makovecz, ktory je podporovany Madarskym
ministerstvom pre inovaciu a technoldgie (Innovéaciés és Technologiai Minisztérium,
Budapest). Stipendijny program umoziiuje $tudentom a doktorandom realizovat dlhodobé a
kratkodobé mobility do partnerskych institicii, s ktorymi ma UJS podpisané bilateralne
dohody v ramci programu Makovecz. Mobility Studentov a doktorandov sa realizuju za
rovnakych v§eobecnych pravidiel a postupov ako mobility v rdmci programu Erasmus+.
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XI11. Systém kvality

a. ManaZzment vysokej Skoly

Zakon ¢. 269/2018 Z. z. o zabezpeCovani kvality vysokoskolského vzdelavania a o
zmene a doplneni zdkona ¢. 343/2015 Z. z. o verejnom obstaravani a o zmene a doplneni
niektorych zadkonov v zneni neskorSich predpisov upravuje vnutorny systém zabezpeCovania
kvality vysokoSkolského vzdelavania a jeho overovanie, zriadenie a postavenie Slovenskej
akreditacnej agentiry pre vysoké Skolstvo a jej konanie, udelovanie akreditacie Studijného
programu a udelovanie akreditacie habilitacného konania a konania na vymenuvanie
profesorov. Uvedené skuto¢nosti vyziadali vytvorenie nového vnatorného systému hodnotenia
kvality vzdelavania podl'a zékona o kvalite VS a v sulade s novymi zisadami posudzovania a
hodnotenia kvality vzdelavania ako integralnej sucasti vysokoSkolského manazmentu na UJS.
Na zéklade uvedeného Akademicky senat UJS prerokoval podla § 15 zékona o VS vnutorny
predpis, ktory upravuje hodnotenie kvality vzdelavania na UJS, schvaleny Vedeckou radou
UJS dna 8. 7. 2021.

Na urovni univerzity nesie zodpovednost za zabezpeCovanie a hodnotenie kvality
rektor. Rektor na tento ucel zriadil Radu pre zabezpeCovanie kvality UJS, ktord pripravuje,
koordinuje, kontroluje a hodnoti tvorbu, implementaciu a uplatiiovanie vnitorného systému
hodnotenia a zabezpeCovania kvality na univerzite. Predsedom rady je prorektor pre
akreditaciu a zabezpecovanie kvality. ZloZenie a pésobnost’ rady urCuje vnutorny predpis —
Statit rady pre zabezpedovanie kvality UJS.

ZloZenie Rady pre zabezpecovanie kvality Univerzity J. Selyeho od 13. jula 2021

Predseda:
Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.

Clenovia:

Dr. habil. Ing. Renata Machov4, PhD. - zastupca vedenia univerzity
doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD. - zastupca vedenia univerzity
prof. RNDr. Janos Téth, PhD. - zastupca vedenia univerzity
prof. PaedDr. Stefan Porubsky, PhD. - externy posudzovatel’
prof. ThDr. Juraj Bandy - externy posudzovatel’

prof. RNDr. Michal Feckan, DrSc. - externy posudzovatel’
Ing. Zoltan Seben, PhD. - zéstupca FEI UJS

Dr. habil. Mgr. Arpad Popély, PhD. - zastupca PF UJS

Mgr. Zsolt Gorézdi, PhD. - zastupca RTF UJS

Mgr. Szilard Szigeti - zastupca Studentskej Casti univerzity
ThDr. Zoltan Erdélyi - zastupca Studentskej ¢asti univerzity
Mgr. Judit Karolyi Szikonya - zastupca zamestnavatel'ov

Prorektorka pre akreditdciu a zabezpecovanie kvality Dr.habil. PaedDr. Melinda Nagy,
PhD. uspesne absolvovala Skolenie CeMS Manazér kvality zamerany na S$tatistické metody a
manazérske nastroje, planovanie a riadenie v systémoch manazérstva kvality, metrologiu a je
certifikovanym manazérom kvality.
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Na UJS v roku 2021 boli vytvorené a schvalené nasledovné dokumenty suvisiace so
zabezpecovanim kvality:
— Vnutorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na UJS
— Statat Rady pre zabezpe¢ovanie kvality UJS
— Smernica o procesoch vnatorného systému kvality UJS
— Smernica rektora 5/2021 o pbdsobnosti zodpovednych 0sob Studijnych programov na
UJS
— Prikaz rektora 16/2021 Metodicky pokyn na tvorbu, zosuladenie a upravu Studijnych
programov a habilitacnych konani a inaugura¢nych konani na UJS
— Smernica rektora 4/2021 o archivovani dokumentov preukazujdcich plnenie vystupov
vzdelavania
— Zasady UJS o vyhlaseni neplatnosti S$tatnej skusky alebo jej stcasti, vyhladseni
neplatnosti rigordznej skusky alebo jej sucasti, odnati vedecko-pedagogického titulu
alebo umelecko-pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie profesora a vzdani sa
akademického titulu Univerzity J. Selyeho
Rokovaci poriadok komisie o odnimani titulov
Podl'a Standardov dokumenty tykajuce sa aj Studentov majii byt’ spristupnené aj v jazyku
uskutoc¢iiovania SP, preto nasledovné dokumenty boli prelozené do mad’arského jazyka, ktoré
si  zverejnené aj na nasledovnom linku: https://www.ujs.sk/hu/minosegbiztositas-
tanacs/minosegbiztositasi-dokumentumok.htm1%20-

— VnUltorny systém zabezpecovania kvality vysoko$kolského vzdelavania na UJS,

—  Statat Rady pre zabezpecovanie kvality UJS,
— Smernica o procesoch vnutorného systému kvality UJS,

— Prikaz rektora 16/2021 Metodicky pokyn na tvorbu, zostladenie a tpravu Studijnych
programov a habilita¢nych konani a inaugura¢nych konani na UJS

— Smernica rektora 4/2021 o archivovani dokumentov preukazujdcich plnenie vystupov
vzdelavania.

Jednotlivé fakulty a stc€asti univerzity vypracovali vlastné dokumenty, ktoré urcuji
vlastné, uz konkrétne postupy v rdmci zabezpecovania kvality vzdelavania. Taktiez zaviedli,
aplikovali a priebezne hodnotia procesy zabezpeCovania kvality vzdeldvania. Fakulty vytvorili
vlastné vnatorné dokumenty, riadiace schémy a opisali vlastné konkrétne procesy a postupy,
sucasti univerzity sformulovali vlastné konkrétne procesy a postupy v oblasti zabezpecovania
kvality.

Celkovy systém zabezpecovania kvality pozostava z komplexu tychto dokumentov a
d’alsich vnatornych predpisov UJS. Uvedenym spdsobom boli fakulty a sucasti UJS aktivne
zapojené¢ do procesu vytvarania, hodnotenia systému, pricom mali moZnost’ vyvijat svoje
procesy a postupy v kontexte Specifik vlastnych Studijnych odborov.

Na fakultdch sa okrem toho aktualizovali sa Kritéria pre obsadzovanie miest funkcii
docentov a profesorov.

Prioritnym cielom vnitorného systému zabezpecovania kvality vzdeldvania na FEI UJS
je zabezpeCovanie, monitorovanie a rozvijanie kvality vzdeldvania z celkového pohladu
Cinnosti fakulty. Zakladnym cielom je zvySovanie kvality vzdelavania prostrednictvom
neustaleho skvalitiovania vSetkych ¢innosti FEI UJS. Vnutorny systém kvality zahfna politiku
fakulty a procesy v oblasti zabezpecovania kvality. Politiku kvality je nutné implementovat’ do
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kazdej oblasti vzdelavacicho procesu a vedeckej ¢innosti. Vnutorny systém kvality FEI UJS je
popisany v dokumente:

— Statt Rady pre zabezpe¢ovanie kvality Fakulty ekonomie a informatiky UJS.

Vnuatorny systém zabezpecovania kvality vysokoskolského vzdeldvania na PF UJS
vychadza z Vnutorného systému zabezpecovania kvality vysokoSkolského vzdelavania na UJS.
Na trovni PF UJS nesie zodpovednost’ za zabezpecovanie a hodnotenie kvality dekan. Dekan
PF UJS na tento ucel zriad'uje Radu pre zabezpecovanie kvality PF UJS. Zlozenie a posobnost’
rady urcuje vnutorny predpis fakulty

— Statat Rady pre zabezpe¢ovanie kvality PF UJS
Dalsie schvalené dokumenty v stvislosti s VSK PF UJS su:

— Vnutorny systém zabezpeCovanie kvality na PF UJS

— Smernica dekana ¢. 1/2021 o procesoch vnutorného systému kvality PF UJS.

Nakol’ko sa v roku 2021 zaviedol novy systém pre zabezpeCovanie kvality na UJS, aj na
arovni RTF UJS boli vytvorené nové vntitorné predpisy, tykajice sa zabezpeCovania kvality:

— Statat Rady pre zabezpe&ovanie kvality Reformovanej teologickej fakulty UJS
— Smernica dekana ¢. 3/2021 o procesoch vnutorného systému kvality RTF UJS.

Vydéavanie dokumentov o postupoch fakult UJS v oblasti zabezpeCovania kvality vo
forme vnutornych riadiacich aktov (prikaz, smernica) je vnimanie systému zabezpecovania
kvality vzdelavania ako Zzivého, neustale sa meniaceho procesu, ktory po zavedeni treba
reflektovat’ so ziskanymi skisenost'ami a v pripade zistenia nedostatkov zmenit’ a doplnit’ ho v
takom zneni, aby popisané postupy, schémy boli naozaj uplatnite'né v praxi fakult.

UIS zverejnuje vSetky vnutorné legislativne predpisy univerzity, fakult a d’alSich sucasti
(vratane vSetkych predpisov a dokumentov systému pre zabezpeCovanie kvality vzdelavania
UIJS), podklady na rokovania a =zapisnice vSetkych organov univerzity a fakult v
Administrativnom podsystéme AIS pre ¢lenov akademickej obce a zamestnancov UJS, aby
procesy boli transparentné a dostupné pre vsetkych, ktorych sa to tyka. Informacie, v ktorych
nie st obsiahnuté osobné (daje fyzickych osbb, s zverejnené kvoli transparentnosti pre
vSetkych ¢lenov akademickej obce a zamestnancov UJS.

Plnenie ciel’ov urcéenych v dlhodobom zamere vysokej Skoly tykajucich sa
kvality riadenia a administrativnej podpory ¢innosti vysokej Skoly

Strategickym cielom dlhodobého zameru UJS v oblasti kvality riadenia bol Strategicky
ciel 5.1: Systematicky zefektivnit manaZment univerzity a jej suCasti a vytvarat U¢inné
nastroje na dosiahnutie dlhodobych a aktudlnych cielov univerzity. Na dosiahnutie tohto
strategického ciel’a sluzi funkény systém zabezpeCovania kvality popisany vysSie. Zaiatkom
roka bola vytvorena nova pracovna pozicia prorektorky pre akreditaciu a zabezpeCovania
kvality zmenou Organiza¢ného poriadku UJS, s jednym referentom prorektorky. Pocas roku
2021 prebehli vzdelavacie aktivity v ramci procesu tvorby a pripomienkovania dokumentov
vnutorného systému zabezpecovania kvality na UJS. Uskutoc¢nili sa on-line seminare v pocte 3
a prezen¢ny semindr v pocte 1. V ramci tychto aktivit sa zacastnilo spolu 105 ucastnikov-
zamestnancov VS vratane manaZmentu VS, manazmentu fakualt, vedlcich katedier,
zodpovednych 0sob za Studijné programy a zodpovednych osdb za profilové predmety.

Cielom dlhodobého zameru UJS v oblasti administrativnej podpory ¢innosti vysokej
$koly bolo: Dalej pracovat’ na zdokonaleni systému administrativnej a technickej podpory pre
registraciu a realizdciu grantov, zabezpe€it' pristup veducich rieSitelov k prehladu Cerpania
dotacii vedeckych projektov v systéme SOFIA. K plneniu tychto ciel'ov bola prijatd pracovna
sila na Projektové oddelenie UJS s praxou Vv tejto oblasti, a bol preloZzeny portal Centralnej
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evindencie projektov UJS do madarského jazyka. Pristup vedlcich projektov k prehladu
¢erpania dotécii v systéme SOFIA zatial’ nie je zabezpec€eny.

Na PF UIJS sa zlepsujt informaéné a jazykové podmienky pre zahrani¢nych studentov.
Aj v roku 2021 bol ponukany vyberovy predmet Zaklady slovenského jazyka pre zahrani¢nych
Studentov. Okrem toho je na kazdej fakulte zabezpecend moznost’ vybavovat’ administrativne a
Studijné zalezitosti v materinskom jazyku. Vzhladom na to, ze skoro 100% zahrani¢nych
Studentov prichadza k ndm z Mad’arska, kazdy administrativny pracovnik dekanatov a
Studijnych oddeleni ovlada aj mad’arsky jazyk.

Ako administrativna podpora ¢innosti UJS v roku 2021 bol Centrom informaénych
sluzieb upgradovany Moodle — vzdelavacia platforma poskytujuca pedagégom,
administratorom a Studentom jediny, kompletny, bezpecny a integrovany nastroj na podporu
distan¢ného vzdeldvania, a administraciu a archivaciu vystupov vzdelavania, ako to vyzaduje
vnatorny systém kvality UJS a $tandardy SAAVS.

Financné riadenie

UJS od svojho vzniku hospodari ako celok. Na zabezpecenie ekonomickych ¢innosti
vyuziva Finan¢ny informacény systém SOFIA, ktory umoziiuje komplexnt evidenciu nakladov
a vynosov, resp. prijmov a vydavkov jednotlivych organiza¢nych zloziek.

Ugtovnictvo o hospodareni univerzity bolo vedené v stlade so zakonom o uétovnictve,
pricom sa dodrziavali opatrenia MF SR, na zéklade ktorych sa ustanovujii podrobnosti
0 postupoch uctovania a uctovnej osnovy pre uctovné jednotky, ktoré nie si zalozené alebo
zriadené za ucelom podnikania, ako aj uctovné vykazy a rozsah udajov urenych z ti¢tovnej
zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo zriadené za ticelom
podnikania.

Hlavnym zdrojov financovania univerzity bola dotacia zo Statneho rozpoctu
prostrednictvom kapitoly ministerstva skolstva.

Na zéklade ustanovenia § 89 ods. 2 zdkona pozostava finan¢na podpora zo Statneho
rozpo¢tu pre verejnil vysoku $kolu z nasledujucich $tyroch dotécii poskytovanych na zaklade
zmluvy:

a/dotacia na uskuto¢iiovanie akreditovanych Studijnych programov,
b/dotécia na vyskumnu, vyvojovu alebo umelecku ¢innost’,
c/dotécia na rozvoj vysokej Skoly,

d/dotacia na socialnu podporu Studentov.

Dotécie zo Statneho rozpoctu na bezné vydavky sa poskytuju verejnym vysokym Skolam
formou beZnych transferov.

Dotécie zo Statneho rozpoctu na kapitadlové vydavky sa poskytuji verejnym vysokym
Skolam formou kapitalovych transferov.

Cely rozpocet kapitoly MSVVaS bol aj v roku 2021 zostavovany vo forme programov
so stanovenymi zdmermi a ciel'mi. Zamery a vybrané ciele programov su podla § 2 pism. d)
bod 2 zéakona ¢.523/2004 Z. z. orozpoctovych pravidlach verejnej spravy a 0zmene
a doplneni niektorych zakonov (d’alej len ,,zakon o rozpocétovych pravidlach™) zaviznymi
ukazovatel'mi Statneho rozpoctu.

Univerzita ma moznost’ pre svoju ¢innost’ pouZit’ aj zostatok dotacie z predchadzajucich
rokov, vlastné zdroje, ako aj zdroje zo zahranicia.

Vedenie univerzity aj v roku 2021, podobne ako po iné roky, venovalo mimoriadne
velku pozornost’ Cerpaniu finanénych prostriedkov s dorazom na zabezpecCenie maximalnej
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ucinnosti  vynalozenych prostriedkov, Uspory energii racionalizdciou vykurovania,
zabezpecenim priebeznej udrzby budov a zariadeni.

UJS pouzila finanéné prostriedky poskytnuté z dotacii zo S$tatneho rozpoétu a zo
zahranicCia v sllade s u¢elom ich pouzitia a v sulade so zasadami hospodarnosti, efektivnosti,
ucelnosti a u¢innosti pri nakladani s verejnymi prostriedkami. UJS pocas kalendarneho roka
vyuziva okrem dota¢nych zdrojov zo S$tatneho rozpoétu aj iné — alternativne zdroje
financovania. UJS v buducnosti mieni vyuzivat nové funkcionality z informa¢ného systému
SOFIA, ktoré suvisia s legislativnymi zmenami a poziadavkami MSVVa$ SR na predkladanie
roznych informacii o hospodéareni verejnej vysokej skoly. Univerzita aj nad’alej mieni vyuzivat’
zdroje financovania zo §trukturdlnych fondov EU realizaciou projektov v oblasti vzdelavania
ako aj v oblasti vedeckej ¢innosti.

b. Vzdelavanie

Hodnotenie urovne UJS vo vzdeldavacej éinnosti 7 pohladu Vedeckej rady UJS

Vedecka rada UJS na svojom riadnom zasadnuti dia 19. 5. 2021 prerokovala a vzala na
vedomie Hodnotenie Urovne UJS vo vzdelavacej cCinnosti za rok 2020 (Uznesenie
¢.7/19. 05. 2021-VR).

Pravidla zabezpecovania a monitorovania kvality UJS

Zakladné principy a pravidla zabezpecenia kvality vzdelavania v prvom polroku 2021
boli zakotvené este vo vnitornom predpise Vnuatorny systém zabezpecenia kvality vzdelavania
na UJS, ktory schvalil AS UJS dna 19. 12. 2013 av Doplnku ¢. 1 k Vnatornému systému
zabezpecenia kvality vzdelavania na UJS, ktory bol prerokovany a schvaleny AS UJS dia 24.
4. 2018. Clenmi Rady pre kvalitu vzdelavania boli prorektor pre vzdelavanie, prorektor pre
vedu, vyskum a akreditéciu, zastupca $tudentskej samospravy, zastupcovia fakult (jedna osoba
za zamestnanecku Cast’ a jedna osoba za Studentsku cast’ akademickej obce fakulty navrhnuta
dekanom), zastupcovia sucCasti univerzity (riaditelia). Tymto spoésobom bol zabezpeceny
obojstranny prenos medzi ¢lankami systému zabezpeCovania kvality univerzity. Na
jednotlivych fakultdch UJS boli podobne zriadené fakultné rady zabezpecenia kvality
vzdelavania.

V roku 2021 Rada pre zabezpecenie kvality vzdeldvania UJS rokovala online dvakrat
araz prebehlo koreSpondencné (per rollam) hlasovanie. Terminy a program online zasadnuti
a koreSponden¢ného hlasovania:

e 16.03.2021; Program: Dodatok & 1 k Statitu Rady pre zabezpelenie kvality
vzdelavania UJS z roku 2013 (hlasovanie o schvaleni predmetného dodatku).

e 26.03.2021; Program: Navrh doktorandského Studijného programu Pedagogika
(prerokovanie a schvalenie navrhu s odportiCanim zapracovania pripomienok
a podania Ziadosti Slovenskej akredita¢nej agenture pre vysoké skolstvo).

e 31.05.-03.06.2021; Program: Vyro¢na sprava o kvalite vzdelavania UJS za rok 2020
(prediskutovanie pripomienok k vyro¢nej sprave, zapracovanie pripomienok,
nasledne prijatie a schvalenie vyro¢nej spravy).

Podl'a VSZKV ,Vysledky monitoringu materidlneho, technického, informacného a
socidlneho zabezpecenia na podporu vzdelavania Studentov st sti€astou vyroénych sprav UJS
a jej fakualt a st prerokovavané aspon raz roéne prislusnymi vedeckymi radami. (Cl. 11
0ds. 4). Podl'a VSZKV Rada pre zabezpecenie kvality vzdelavania UJS vypracovala Vyro¢nu
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sprdvu o kvalite vzdelavania na UJS za rok 2020, ktord je zverejnend v AIS2
v Administrativnom systéme.

Paralelne s fungovanim tejto Rady pre zabezpecenie kvality vzdelavania UJS bol
vytvoreny novy systém zabezpecovania kvality na UJS popisany vyssie, ¢im hore uvedend rada
zanikla aod 13. jala 2021 bola zriadenda Rada pre zabezpeCovanie kvality Univerzity J.
Selyeho.

Vysledky Studentskych ankiet na UJS v roku 2021

Studenti sa podiel'aji na hodnoteni kvality vzdeldvania na UJS prostrednictvom
periodického hodnotenia kvality vzdelavania formou dotaznika tak, ako to vyplyva z § 70 ods.
1. pism. h) zékona o vysokych skolach.

Ciel'om pravidelného hodnotenia kvality vyucby je prispiet’ k zefektivneniu Studijnych
programov a k vyucbe na fakultach UJS. Prostriedkami hodnotenia su V kazdom semestri
akademického roka elektronicky spristupnené anonymné 3tudentské ankety. Studenti maju
moznost’ anonymne sa vyjadrit’ k obsahu, forme a tirovni pedagogického procesu. Studentské
ankety s spristupnené pre $tudentov jednotlivych $tudijnych programov cez Akademicky
informacny systém UJS, kde maji moZznost’ hodnotit’ vSetky predmety a ich vyucujicich, ktoré
mali zapisané v danom akademickom roku, resp. semestri.

Dotazniky boli studentom elektronicky spristupnené dvakrat v roku, v lethom semestri
akademického roka 2020/2021 a v zimnom semestri akademickeho roka 2021/2022. Terminy
spristupnenia nastavili fakulty. Kazdy Student mal moznost' po prihlaseni sa vlastnym
identifika¢nym kédom do Akademického informacného systému UJS vyplnit’ dotaznik len raz,
pricom anonymita respondenta bola zabezpe€ena elektronickym systémom. VSetky dotazniky
boli vygenerované len pre daného uzivatela, t. j. danii anketu nemohol vyplnit' Student iného
Studijného programu, alebo inych predmetov. Kazdy respondent mal moznost’ vyjadrit’ aj svoje
osobné nazory a pripomienky ako ku kvalite vyucby, tak aj k vyu¢ujucemu prostrednictvom na
to ur¢en¢ho pol'a dotaznika.

Dotaznik sa sklada z 3 hlavnych ¢asti:

I. ¢ast’ — vS§eobecna ¢ast’ — informacie ohl'adne Girovne vyucby — 1 otazka,
IL. ¢ast’ — hodnotenie vyucovacieho procesu a predmetov — informacie ohl'adne aktualnosti,
zaujimavosti, uZitocnosti a moznosti zuzitkovania témy daného predmetu, ako aj udaje
0 vystupovani, pripravenosti, ochote pomoci, korektnosti, metéde vyucby a pristupu ucitel'a — 2
otazky,
IIL. ¢ast’ — pripomienky a namety respondentov.

Na polozené otazky mali moznost’ respondenti, resp. Studenti odpovedat’ na stupnici od
1- 5, kde jednotlivé ¢isla Skaly vyjadrovali nasledovné moZnosti:
1- vel'mi dobry (maximalna miera stihlasu),
2 — dobry (vysoka miera suhlasu),
3 — priemerny (priemerna miera sthlasu),
4 — pod priemerom (nizka miera suhlasu),
5 — zly (vel'mi nizka miera stthlasu).

Pri niektorych otazkach mali hodnotiaci moznost pouzit aj kombinovanii formu
odpovede, t. j. hodnotenie pomocou skaly a otvorené hodnotenie textovou formou.

Na grafe ¢. 35 je zndzorneny vyvoj podielu Studentov v % z celkového poctu Studentov
jednotlivych fakult k 31. 10. daného akademického roka, ktori sa zucastnili vyplhania
anonymnych dotaznikov, zvlast’ pre zimny a pre letny semester.
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Graf ¢. 35 Vyvoj podielu Studentov v %, ktori sa ziic¢astnili vypliiania anonymnych dotaznikov
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Na grafe ¢. 36 sU znazornene priemerné vysledky hodnotenia uUrovne poskytnutého
vzdelavania, hodnotenia predmetov a hodnotenia vyuéujucich za jednotlivé fakulty, zvlast' pre
letny semester a. r. 2020/2021 a zimny semester a. r. 2021/2022. Jednotlivé odpovede mali
dopredu nadefinovanu vahu, podla toho sa vypocital priemer hodnoteni.

Graf ¢. 36 Priemerné vysledky hodnotenia Urovne poskytnutého vzdelavania,
hodnotenia predmetov a hodnotenia vyucujiicich
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Hodnotenie predmetov
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Hodnotenie Studijnych vysledkov Studentov sa na vSetkych fakultdich UIJS
uskuto¢iiovalo v sulade s legislativnymi normami a Studijnym poriadkom UJS. Prehlad
hodnotenia Studentov Studujucich v 1. a II., resp. spojenom I. a IL stupni $tidia (RTF)
klasifikovanych v jednotlivych predmetoch zndmkami A az Fx (resp. absolvoval) poskytuje
graf ¢. 37 (v lethom semestri a. r. 2020/2021) a graf ¢. 38 (v zimnom semestri a. r. 2021/2022).
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Graf €. 37 Vysledné hodnotenie studentov na jednotlivych fakultach UJS
v letnom semestri a.r. 2020/2021
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Graf ¢. 38 Vysledné hodnotenie studentov na jednotlivych fakultach UJS
v zimnom semestri a.r. 2021/2022
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Vedenie FEI UJS si stanovilo za ciel’ venovat’ prioritnii pozornost dotaznikovym
prieskumom. Do uvedeného prieskumu maji moznost’ Studenti sa zapojit’ od roku 2011.

Vysledky S$tudentskej ankety na FEI UJS v letnom semestri akademického roka
2020/2021 a v zimnom semestri akademického roka 2021/2022 s vypracované v dokumente
Vyro¢na spava FEI UJS za rok 2021.

Na PF UJS boli v zimnom semestri akademického roka 2020/2021, ako aj v letnom
semestri akademického roka 2020/2021 skumané hodnotenia pedagogického procesu a
urovne vyucCovania predmetov z hladiska Studentov. Predpokladom zvySovania kvality
pedagogického posobenia ucitelov ako aj vyucby jednotlivych predmetov na fakultach je
pravidelné hodnotenie kvality prace na zaklade vysledkov anonymnych ankiet Studentov a
sebahodnotiacich procedur. Studentské ankety, v ramci ktorych sa §tudenti moézu vyjadrovat
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k obsahu, forme a urovni pedagogického procesu méa za ciel' ziskat' spédtni vézbu od
Studentov na rdzne aspekty vyucovacieho procesu. Kazdy Student tak moZe prispiet’ k
zlepSeniu Studijného programu a vyucby na univerzite.

V roku 2021 v zimnom, ako aj v letnom semestri bol pre Studentov PF UIJS
pripraveny elektronicky dotaznik, prostrednictvom ktorého Studenti jednotlivych Studijnych
programov cez Akademicky informacny systém UJS (AIS2) mali moznost’ hodnotit’ vSetky
predmety, ktoré mali zapisané v danom akademickom roku, ako aj hodnotit’ ich ucitel'ov.

Vysledky Studentskej ankety na PF UJS v lethom semestri akademického roka
2020/2021 a v zimnom semestri akademickeho roka 2021/2022 su vypracované v dokumente
Vyro¢na spava PF UJS za rok 2021.

Na RTF UJS v sulade so zakonom o vysokych $kolach aj v roku 2021 bolo zabezpecené
Studentom fakulty, aby formou anonymného dotaznika sa vyjadrili o kvalite vyucby a
0 ucitel'och. Vysledky Studentskej ankety na RTF UJS v lethom semestri akademického roka
2020/2021 a v zimnom semestri akademického roka 2021/2022 su vypracované v dokumente
Vyro¢na spava RTF UJS za rok 2021.

Mechanizmus zabezpecovania a monitorovania kvality vzdelavania na UJS
v roku 2021

V roku 2021 sa konali hospitacie na jednotlivych fakultach v takom rozsahu a v takej
forme ako v predoslych rokoch za uc¢elom kontroly plnenia pracovnych povinnosti. V pripade
nedostatkov boli dotknuté osoby upozornené na svedomité plnenie povinnosti v sulade
s napliiou prace a pracovnym poriadkom UJS.

Na PF UJS nebola evidovand v roku 2021 Zziadna pisomna staznost’. Pripadné ustne
podané st'aznosti boli operativne presetrené a ak boli opodstatnené, bolo pristupené k rieSeniu
predmetnej staznosti. Na RTF UJS bola rieSend jedna st'aznost’ Studenta, ktory neabsolvoval
rigoroznu skusku. StaZznost’ bola preSetrena aj na trovni fakulty aj na urovni rektoratu. Zaver
potvrdil stanovisko skuSobnej komisie, na zaklade zapisnic bolo jednoznacné, ze Student nebol
dostatone pripraveny na rigoréoznu skuSku. Fakulta, v sulade Studijnym poriadkom,
informovala doty¢ného Studenta o moznosti opravného terminu, ktory tiito moznost’ nevyuzil.

Na grafe ¢. 39 je znazorneny podiel Studentov, ktori v roku 2021 zanechali §tidium, boli
vylaceni zo §tadia z disciplinarnych dévodov alebo pre nesplnenie poZiadaviek k pokra¢ovaniu
Vv Stadiu.

Graf €. 39 Podiel studentov, ktori v roku 2021 zanechali studium alebo boli vyluceni zo studia
Z disciplinarnych dovodov alebo pre nesplnenie poziadaviek k pokracovaniu v Studiu
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Pristup k internetu, pocitacové vybavenie UJS s pristupom pre Studentov

UJS disponuje 3 pocitacovymi ucebiiami na PF UJS, 5 pocitaovymi u¢ebiiami na FEI
UJS a 1 pocitacovou ucebnou v konferencnom centre.

Studenti majii volny pristup k internetu vo vsetkych budovach univerzity formou
verejne pristupnych pocitaCovych termindlov. Takisto je zabezpecené WiFi pripojenie s
vol'nym pristupom k internetu s autentifikaciou.

c. Tvoriva ¢innost’

Pravidla zabezpecenia kvality a etiku vyskumu

Pravidla a organiza¢na Struktira, prostrednictvom ktorych UJS zabezpeCuje kvalitu
a etiku vykondvaného vyskumu su popisané v dokumente Vnutorny systém zabezpecovania
kvality vysokoskolského vzdelavania na UJS, v ¢lanku Proces zabezpeCovania a hodnotenia
kvality tvorivej ¢innosti UJS. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej ¢innosti na UJS
vychadzala zo schvaleného Dlhodobého zameru UJS na roky 2016 — 2021. Ulohou UJS v
oblasti vedy a vyskumu bolo vykonavat' zakladny vyskum, aplikovany vyskum a vyvoj,
vyuzivat najnovsie poznatky vedy a techniky pri vzdeldvani Studentov a zapdjat’ ich do tvorivej
vedeckej ¢innosti. Vyskum na UJS je orientovany a koncentrovany na oblasti, ktoré vyplyvaja
z poslania a vedecko-pedagogickej orientacie UJS.

Akademicki zamestnanci UJS vykonavaju zédkladny vyskum vo vsetkych vednych
oblastiach, ktoré su spété so Studijnymi odbormi a Studijnymi programami akreditovanymi na
UIJS alebo so suvisiacimi Studijnymi odbormi. Aplikovany spolo¢enskovedny vyskum na UJS
je zamerany hlavne na potreby mad’arskej narodnostnej mensiny na Slovensku, ked’ze UJS
bola zriadena za Gcelom poskytnutia moznosti vysokoSkolského vzdeldvania predovsetkym pre
prisluSnikov mad’arskej narodnostnej mensiny, €o tvori aj zékladnli bazu zaujemcov o Studium
na UJS. Sekundarnou cielovou skupinou prijemcov vysledkov aplikovaneho vyskumu su
podnikatel'ské subjekty, firmy, Skoly a cirkevné spolocenstva v tychto regionoch, pre ktorych
Skola vychovéava buducich absolventov podl'a ich poziadaviek.

UJS si plne uvedomuje dodlezitost’ prepojenia vedy a vyskumu s vysokoSkolskym
vzdeldavanim, a preto vo vzdeldvacej ¢innosti sa opiera o najnovsie poznatky vedného odboru,
v ktorom sa vzdelavanie realizuje, vyucbu predmetov zabezpecuje odbornikmi, ktori realizuju
aktivny vedecky vyskum v danom alebo stvisiacom vednom odbore.

ZvySovanie kvality a podpora vyskumnej éinnosti UJS

Neoddelitelnou sucastou zabezpecovania kvality tvorivej cinnosti akademickych
zamestnancov UJS je ich vyber. Pri procese vyberu akademickych zamestnancov sa UJS riadi
zakonom a vnuatornym predpisom: Zasady vyberového konania na obsadzovanie pracovnych
miest vysokoSkolskych ucitelov, pracovnych miest vyskumnych pracovnikov, funkeii
profesorov a docentov a funkcii veducich zamestnancov UJS, a vnutornym predpisom fakult:
Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii profesorov na jednotlivych fakultach. Vyber
vysokoSkolskych ucitelov na UJS je transparentny, objektivny, odborne fundovany a
realizovany na zaklade vopred znamych poziadaviek a kritérii, ktoré st v stlade s poslanim a
dlhodobym zamerom vysokej Skoly a so vSeobecne zavdznymi predpismi a Standardmi
SAAVS.
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V sulade s Etickym kodexom a Zasadami UJS o vyhlaseni neplatnosti Statnej skusky
alebo jej stcasti, vyhladseni neplatnosti rigoréznej skusky alebo jej sucasti, odnati vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie profesora a
vzdani sa akademického titulu, UJS venuje zvySeni pozornost zachovavaniu vedeckej
integrity a dodrziavaniu akademickej etiky, ostrazitosti voci plagiatorstvu a d’alSim
akademickym podvodom.

Hodnotenie Urovne v oblasti vedy

Pri zabezpeCovani kvality tvorivej cCinnosti jednotlivé fakulty zabezpecCuju, aby
zameranie jednotlivych tvorivych cinnosti zodpovedalo vystupom vzdelavania a udroven
vysledkov tvorivych ¢innosti zodpovedala trovni kvalifikacného ramca uskutocnovaného
vzdelavania. Hodnotenie kvality tvorivej ¢innosti UJS prebieha podla Studijnych odborov
akreditovanych na jednotlivych fakultach univerzity a v d’al$ich suvisiacich vednych odboroch,
ktoré¢ suvisia so Studijnymi programami uskutocnovanymi na univerzite. Pre potreby
zabezpecovania a hodnotenia kvality tvorivej ¢innosti sa na kazdej fakulte najmenej kazdé dva
roky (vzdy do 31. 3. dan¢ho roku ) vypractva sithrnnd Hodnotiaca sprava tvorivej ¢innosti
fakulty, ktora obsahuje hodnotenie tvorivej ¢innosti podl'a studijnych odborov akreditovanych
na jednotlivych fakultach a v d’alSich stvisiacich vednych odboroch. Pretoze toto hodnotenie
bude aktudlne az vroku 2022, hodnotenie Urovne v oblasti vedy na UJS bolo vykonané
vedeckou radou dna 19. méja 2021. Umelecku ¢innost’ UJS nevykazuje.

d. Zapojenie internych a externych zainteresovanych stran

Zapajanie internych a externych zainteresovanych stran do pripravy tvorby a
realizacie Studijnych programov

Névrhy Studijnych programov (novych alebo zosuladovanych) sa na UJS
vypracovavaji v stlade s platnymi Standardami pre $tudijny program (SpSP) vydanymi
SAAVS a v sulade s poslanim a strategickymi cielmi uréenymi v DIhodobom zamere UJS.

Pri schvalovani Studijného programu sa zaruci nezavislé, nezaujaté, objektivne, odborne
fundované, transparentné a spravodlivé postiidenie navrhu §tudijného programu podla Cl. 3.
SpSP. Studijny programu preroktiva Rada pre zabezpedenie kvality fakulty. Postdeny $tudijny
program predklada dekan fakulty rektorovi UJS spolu so zapisnicami z rokovani, posudkom a
tabul’kovym prehl'adom zapojenych osob. Navrh Studijného programu schval'uje Rada pre
zabezpecovanie kvality UJS. Na priprave navrhu Studijnych programov sa podiel'aju pracovné
skupiny, ktorych ¢lenmi su aj osoby zodpovedné za Studijné programy a d’al$i pedagogicki
zamestnanci. Na rokovania sa prizyvaju zastupcovia Studentov, absolventov zamestnavatel'ov
a d’aldich zainteresovanych stran. Cinnost' pracovnych skupin pripravujucich $tudijné

programy prebieha v stlade s ¢1. 7 Vnutorného systému zabezpecovania kvality vzdelavania na
uJsS.

Menny zoznam internych a externych zainteresovanych strdn obsahuje dokument
Menny zoznam zapojenych osdb (Priloha Smernice o procesoch vnatorného systému kvality
UJS), ktory je povinnou stéastou akreditaéného spisu kazdého SP na UJS, a pomaha sledovat’
osoby zapojené do vypracovania navrhu SP a osoby zapojené do postudenia a schvalovania SP,
a vylucit’ tak konflikt zadujmov.

UJS udrziava zavéazné partnerstva, ktoré umoznuju ucast’ relevantnych zainteresovanych
stran na zabezpecovani kvality, realizacii a rozvoji Studijnych programov.

Zazmluvneni poskytovatelia praxe a partnerstva

Podmienkou uspesného ukoncenia Studijného programu FEI UJS je absolvovanie
odbornej praxe v nasledujtcich Studijnych programoch Aplikovana informatika, 1 stupen
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stadia, Aplikovana informatika, 2. stupen §tadia, Ekonomika a manazment podniku, 2 stupen
Stadia. Sucast'ou programu je odbornd prax aj v pripade spolo¢nych Studijnych programov
prvého stupia Stidia Rozvoj vidicka a Obchod a marketing, avSak podla platnej Zmluvy o
spolupraci s partnerskymi institiciami odbornt prax zabezpecuje partnerska organizacia.
V roku 2021 fakulta uzatvérala partnerské ramcové zmluvy na moznost realizacie
odbornej praxe pre Studentov FEI UJS v pocte:
— 23 zmluv pre Studijny program Aplikovana informatika (1. a 2 stupen stadia),
— 26 zmluv pre Studijny program Ekonomika a manazment podniku (2. stupen $tudia).
Odborna prax je zaradena do Studijného planu ako povinny predmet, ale vzhl'adom na
poziadavky partnerov (napr. realizdcia praxe aj cez letné obdobie) nie je kazdy predmet
zaradeny na konkrétny semester. Podl'a informaénych listov predmetov typu odborna prax,
resp. podpisanych zmllv o vykonani odbornej praxe je uréeny rozsah min. 80 hodin a trvanie
min. 3 tyzdne za Studijny program 1. stupiia a min. 60 hodin a trvanie min. 3 tyzdne za Studijné
programy 2. stupna.

Celkovy pocet kreditov udelenych za prax pocas Studia v roku 2021:

1. stupen Studia:

Aplikovana informatika 5 kreditov x 22 Studentov = 110 kreditov
2. stupen Studia:

Aplikovana informatika 4 kredity x 0 studentov = 0 kreditov
Ekonomika a manazment podniku 10 kreditov x 51 studentov = 510 kreditov
Spolu 620 kreditov

Vedenie FEI UJS pocas roka 2021 viackrat rokovalo (z dévodu pandemickych opatreni
online formou) s predstavitelmi skupiny MOL (David Bauer, Ph.D. - vedlci HR oddelenia
skupiny MOL, Jozsef Goldfarth, Ph.D. - Head of Oilfield Chemicals and Technologies at
MOL, Group Méria Molnar-Nagy - University Business Relations Lead Expert) o mozZnostiach
spoluprace a synergie v oblastiach vzdelavania (priprava odbornej praxe, hl'adanie moznosti
zapojenia expertov partnera do priamej vyucovacej Cinnosti, poskytnutie spitnej vdazby o
Studijnych programoch fakulty z firemného prostredia).

Pedagogicka prax studentov PF UJS v jednotlivych Studijnych programoch a stupnioch
Stiidia sa realizuje sposobom uvedenym v tabulke.

Predskolska a elementarna pedagogika, 1. stupeii
Nazov a kod | Opis Pocet hodin | Kredity
predmetu praxe

Prax v teréne:

Pedagogicka prax | Pozorovanie dennych cinnosti v materskej | 20 hodin 3
1 (PPX 1) skole
Pedagogicka prax | Pozorovanie a vedenie vzdelavacej aktivity, | 20 hodin 4
2 (PPX 2) resp. cvicnym ulitefom vybranych inych

foriem dennych Cinnosti
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovnej aedukaénej cinnosti | 20 hodin 4
3 (PPX 3) Vv Skolskom klube deti
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Pedagogicka prax | Pozorovanie a vedenie vychovnej a edukacnej | 20 hodin
4 (PPX 4) ¢innosti v Skolskom klube deti
Pedagogika a vychovavatel’stvo, 1. stupen
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti v | 20 hodin
1 (PPX 1) Skolskom klube deti
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti na | 20 hodin
2 (PPX 2) stredoSkolskom internate
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti v | 20 hodin
3 (PPX 3) centre vol'ného Casu alebo v detskom tabore
Pedagogicka prax | Pozorovanie vychovno-vzdelavacej ¢innosti v | 20 hodin
4 (PPX 4) detskom domove
Ucditel’ské kombinacné Studijné programy, 1. stupen
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | hospitacna pedagogicka | 5-5 hodin z oboch predmetov svojej
1 (PPX1) prax a Uvodna predmetovej Specializacie; Gvodna
pedagogicka prax pedagogicka prax v rozsahu 2x1,5h
Ucditel’'ské kombinacné §tudijné programy, 2. stupen
Prax v teréne:
Pedagogicka prax | priebezna pedagogicka prax z prvého 20 hodin
2 (PPX2) aprobacného predmetu
Pedagogicka prax | priebezna pedagogicka prax z druhého 20 hodin
3 (PPX3) aproba¢ného predmetu
Pedagogicka prax | vystupova suvisla pedagogicku prax 40 hodin
4 (PPX4)

Ucditel’stvo pre primarne vzdelavanie, 2. stupei

Prax v teréne:

Pedagogicka prax | Hospita¢na pedagogicka prax 20 hodin
5 (PPX5)
Pedagogicka prax | Vystupova priebezna pedagogicka prax 20 hodin
6 (PPX6)
Pedagogicka prax | Vystupova stvisla pedagogicka prax 60 hodin
7 (PPX7)

O prax Studentov a ich osobitné a duchovné problémy sa stara jeden z pedagogickych
pracovnikov RTF UJS (Mgr. Polya Katarina, PhD.) vo funkcii spiritudlky fakulty. Tato
pracovniC¢ka organizuje aj denné poboznosti rano o 8,00 hod., ako aj iné spolo¢né podujatia
(prezeranie filmov, predviano¢ny vecierok), okrem toho sleduje aj cirkevné aktivity Studentov
a ich chovanie. Studenti na viano&né a velkonoéné sviatky chodia do zborov na tzv. , legacie*,
v priebehu ktorych sliiZia v zboroch poboznosti. Studenti vyberaju cirkevné zbory na legécie,
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a vykonavaji dohosluzby v cirkevnych zboroch, na zaklade pokynov tamojsich duchovnych. Je
to dolezita metdoda a moznost’ na prax. Pred legacnou sluzbou kazdy Student je pripraveny na
konkrétnu legacnu sluzbu. Vo faze pripravy Sa zaoberaju so Studentmi ucitelia praktickej
teoldgie. V roku 2021 sa Studenti RTF UJS na velkono¢né a na svitodusné sviatky nemohli
zGCastnit’ legacii z ddévodu pandémie, pocas viano¢nych sviatkov absolvovali legacie
v kostoloch, ktoré na zéklade covid semaforu mohli byt’ otvorené.

V priebehu $tidia Studenti absolvuju 2-tyzdiovi prax v cirkevnych zboroch, ktoré
organizuje Predsednictvo synody Reformovanej krest'anskej cirkvi na Slovensku.

Studenti $tudijného programu MDSS sa po¢as $tudia zuéastiuji podla $tudijného planu
dvakrat dvojtyzdiovej praxe, z ktorej jedna je prdzdninovd prax a absolvuje sa v $titnom
socialnom Ustave, a druha dvojtyzdnova prax sa absolvuje v cirkevnych ustanovizniach.
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XI1V. Krizova situacia v suvislosti s ochorenim COVID-19

Stadium na UJS v stvislosti so §irenim koronavirusu bolo v roku 2021 zabezpetované
vagsinou diStan¢nou metédou na dennej a externej forme Stidia. Vzdeldvanie v letnom
semestri 2020/2021 av zimnom semestri 2021/2022 bolo vyrazne poznacené pandémiou
koronavirusu COVID-19, ktord zadsadnym spésobom ovplyvnila kazdodenny zivot univerzity i
realizaciu vyucby. Vedenie UJS v tejto situdcii pri nelahkych manazérskych tlohach prijalo
rychle a efektivne opatrenia na udrzanie plynulosti vyucby pri zachovani pozadovaného
Standardu kvality. KIi¢ové opatrenia boli prijaté na celouniverzitnej urovni. V nadvéznosti na
ne vznikli opatrenia na urovni fakualt, ktoré ich adaptovali a rozSirovali so zretelom na
Specifika fakualt a organiza¢nych zloziek. Na webovej stranke univerzity boli umiestnené
vSetky doélezit¢ informacie ohladom COVID-19 (aktualne opatrenia, dolezité weby, hotline).
Pre Studentov a zamestnancov bola zriadend infolinka, na ktorej podévala telefonujlcim
informécie opravnena osoba. Zriadila sa centralna mailova adresa, cez ktort bolo mozné ziskat’
informacie a nahlasovat’ podozrenia na ochorenie. Zabezpecila sa metodickd podpora vo
vztahu k vyuzivaniu technickych prostriedkov na realizdciu diStanéného vzdeldvania
(BigBlueButton, Moodle, Zoom, WebEx, Redmenta, WeBWork, cloudové sluzby a pod.),
vratane suboru néavodov (prezentdcie, videoprezentdcie, zdielany obsah). Pre ucitelov,
Studentov a zamestnancov bol spristupneny kancelarsky balik Microsoft Office 365 Al,
sucast’ou ktorého je aj Microsoft Teams. Tato aplikacia vytvara vhodnu alternativnu platformu
na podporu online vzdelavacieho procesu.

Vzhl'adom na pandemické opatrenia a prevazne distan¢nt, elektronicku formu
vyuCovania, Sa vytvorili nové univerzitné videokonferenéné systémy, pomocou ktorych boli
zabezpecované aj online Statne skuSky, vyucovanie a skuSanie viacSiny predmetov na
univerzite. V roku 2020 bolo postupne zrealizovanych sedem videokonferenéych serverov,
ktoré zabezpecCovali aj v roku 2021 vyucovaci proces na vSetkych fakultach UJS. Stpajuci
trend vyuzivania e-learningovych materialov ako vo vyuc¢ovani, tak aj pri overovani vedomosti
Studentov bol vyrazny. Systém ponlUka zverejiiovanie Studijnych a pomocnych materialov
k jednotlivym predmetom, moznosti zadavania domacich uloh a elektronického otestovania
vedomosti v autorizovanej zone.

Naro¢né obdobie sposobené pandémiou koronavirusu zasiahlo aj do plnenia cielov a
projektovych uloh. Prva polovica roku 2021 bola poznacena pandémiou COVID-19, vo
februari vlada SR schvalila sprisnenie covidového automatu, z dovodu ktorého zahrani¢né
mobility boli nad’alej obmedzené. Vzdelavanie pokracovalo diStan¢nou formou, preto véacSina
naplanovanych mobilit bola presunutd na zimny semester a. r. 2021/2022 alebo na neskorsi
termin. Od maja 2021 sa epidemicka situacia zlepsila a prinasala vol'nejsie pravidla na vacsine
Uzemia Slovenska aj vo svete, ale v oktobri bolo opéat’ zaznamenané zhorSenie pandemickej
situacie. V hodnotenom roku celosvetova pandémia koronavirusu negativne ovplyvnila
prebiehajlce a planované ¢innosti medzinarodnych vzdelavacich mobilitnych aktivit na UJS
a zial' zasadnym sposobom zasiahla do vyuzitia dotacii a grantov vzdelavacich projektov.
V ramci konciaceho sa projektu zostalo k datumu ukoncéenia 80 nezrealizovanych mobilit,
z toho 20 za ucelom $tadia, 24 za ucelom staze, 34 za ucelom vyucby a 25 za Gcelom skolenia.
V stvislosti s pandémiou boli granty predizené pre projekty Erasmus+ schvalenych v ramci
vyziev 2019 o 12 mesiacov. Upraveny termin na ukoncenie realizacie pre tento projekt je 31. 5.
2022. V rdmci prebiehajuceho projektu 2020-1-SK01-KA103-078130 sa v hodnotenom roku
podarilo zrealizovat’ z pdvodne schvalenych 198 mobilit 80.
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Pri vyvoji rozpoétu projektov vramci programu Erasmus+ vroku 2021 bol
zaznamenany mierny prepad pridelenych financii na mobilitné aktivity oproti roku 2020
a 2019, spojeny so Sirenim koronavirusu a neistotou s cestovanim do zahranicia.
V hodnotenom obdobi UJS zaznamenala vysoky pocet prihlasok, avSak v dosledku pandémie
sa vicsina akademickych mobilit Studentov a zamestnancov v ramci Stipendijnych programov
presunula na neskorsSie obdobie podl'a vyvoja epidemiologickej situécie.

Pandémia koronavirusu v hodnotenom obdobi negativne zasiahla aj do realizacie
propagacnych podujati. V jej dosledku museli byt viaceré podujatia (Dent otvorenych dveri,
Komarnanské univerzitné dni, Tabor pre Studentov 1. ro¢nika) Vv prezenénej forme zrusené.
Pandemicka situdcia dondtila UJS intenzivnejSie rozmyslat’ o novej marketingovej stratégii,
0 vd¢som rozsahu implementacie digitalnych nastrojov propagacie (socidlne siete, digitalna
reklama).

V nadvaznosti na aktualnu situaciu a platné predpisy a opatrenia prislu$nych organov
jednotlivé prevadzky univerzity (vratane UK a SD) fungovali v §tandardnom alebo nadzovom
rezime. Pocas nudzového rezimu pedagogicki a nepedagogicki zamestnanci UJS vykonavali
pracu z domu, okrem zamestnancov, ktori vzhl'adom na povahu svojej prace ju nemohli
vykonavat’ doma.

Vypozicka knih v UK sa po€as nidzového rezimu realizovala elektronicky. Vydaj knih
sa uskuto¢nila po dohode so zamestnancami kniZznice. Registrovani pouzivatelia vSak maju
moznost’ vyuzivat’ 24 hodin denne pristup k online kataldogu a online sluzbam, ako s napr.
prihlasovanie do konta pouzivatela, prolongécia vypoziciek, informa¢na podpora atd’. Pocas
Standardného reZimu bola obnovena aj Standardna prevadzka UK.

Z doévodu pandémie sposobenej koronavirusom situdcia neumoznila prevadzku SD od
januéra roku 2021 do konca a. r. 2020/2021 (do konca juna 2021). Od zadiatku a. r. 2021/2022
(od septembra 2021) je SD opatovne otvoreny a poskytuje ubytovacie sluzby v §tandardnom
rezime. Celkova kapacita ubytovania pre SD Cajka je stanovena na 413 16zok a celkova
kapacita ubytovania pre Pristavbu k SD Cajka na 354 ubytovanych. K 31. 12. 2021 bol celkovy
pocet ubytovanych studentov v SD Cajka 174 a v Pristavbe k SD Cajka 291.

Stravovanie  Studentov a zamestnancov bolo zabezpecované Standardne alebo cez
donaskovy systém. V roku 2021 pre Studentov UJS bolo zabezpecenych spolu 933 teplych
jedal, ¢o je oproti predchadzajucemu roku menej o 1 284 teplych jedal. Pri¢inou uvedeného
poklesu bola nepriazniva epidemiologicka situacia, vladou nariadené protipandemické
opatrenia, di§tan¢na forma vyucby ako aj zastavena prevadzka SD.

Vzhl'adom na Sirenie ndkazy koronavirusom COVID-19 sa pocet vedeckych
a spolo¢enskych podujati na UJS v roku 2021 vyrazne znizil. Niektoré planované podujatia
boli zrusené, d’alsie boli odrocené, resp. sa konali online formou. Vedecké podujatia univerzity
(0. i. aj univerzitné kolo SVOC a XIII. Medzinarodna vedecké konferencia UJS) sa uskutoénili
vo virtudlnom priestore, bez fyzickej ti€asti zacastnenych.

V savislosti s pandémiou COVID-19 rektor UJS v roku 2021 vydal 16 prikazov rektora
S opatreniami na rieSenie krizovej situacie (priloha ¢. 1 tejto spravy a zverejnené na webovej
stranke UJS vo forme COVID-19 opatreni:
https://www.ujs.sk/sk/?option=com_content&view=article&id=6689&catid=57&lang=sk-
SK#aktu%C3%Allne-opatrenia). S obsahom tychto vnatornych aktov riadenia a prijatymi
opatreniami bol obozndmeny aj Regionalny drad verejného zdravia v Komarne.



https://www.ujs.sk/sk/?option=com_content&view=article&id=6689&catid=57&lang=sk-SK#aktu%C3%A1lne-opatrenia
https://www.ujs.sk/sk/?option=com_content&view=article&id=6689&catid=57&lang=sk-SK#aktu%C3%A1lne-opatrenia
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XV. Kontaktné udaje

Adresa:

Univerzita J. Selyeho
Bratislavska cesta 3322
945 01 Komarno

ICO: 37961 632
DIC: 2021771543

Webové sidlo: ujs.sk
Kontakt:

tel.: +421 35 3260 848
e-mail: info@ujs.sk
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XVI. Suméar (Executive summary)

Zakladnym poslanim UJS je rozvijat’ harmonicku osobnost’, vedomosti, midrost’, dobro
a tvorivost’ v Cloveku a prispievat’ k rozvoju vzdelanosti, vedy, kultiry a zdravia pre blaho
celej spolocnosti. UJS je pravnickou osobou. Ako verejnd vysoka Skola je verejnopravna a
samospravna institicia. Hlavnou ulohou UJS pri napliiani jej poslania je poskytovanie
vysokoskolského vzdelavania a vykonavanie tvorivej vedeckej ¢innosti. Vyucovacim jazykom
univerzity je jazyk mad’arsky, jazyk slovensky a iné jazyky.

UJS podla poétu Studentov patri medzi mensie vysoké skoly na Slovensku, k 31. 10.
2021 mala celkom 1 860 Studentov. Z uvedeného poctu najviac Studentov Studovalo na FEI
UJS: 904 (48,60 %). Na PF UJS studovalo 888 studentov (47,74 %) a na RTF UJS 68

Studentov (3,66 %). 1 414 studentov (76,02 %) Studovalo v dennej a 446 (23,98 %) v externej
forme Stdia.

Univerzite boli k 1. 9. 2021 priznané prava uskuto¢fiovat’ vysokoskolské stadium a
udelovat’ prislusné akademické tituly absolventom Studia:

1. v1. a2. stupni $tadia v studijnom odbore 38. Ucitel'stvo a pedagogické vedy
v ulitel'skych studijnych programoch tvorenych dvojkombindciou z 10-tich Studijnych
programov (predmetov), dalej v Studijnych programoch predskolska a elementarna
pedagogika, ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie, pedagogika a vychovavatel’stvo,

Vv 6 Studijnych programoch neucitel'ského smeru v 1. stupni Studia,

v 1 §tudijnom programe spojené¢ho 1. a 2. stupiia Studia,

v 3 studijnych programoch neucitel'ského smeru v 2. stupni Stadia,

a b~

v 5 Studijnych programoch doktorandského Studia (3. stupna Studia).
Vsetky Studijné programy boli zabezpecené v jazyku mad’arskom a slovenskom.

PF UJS v marci 2021 predlozila navrh doktorandského $tudijného programu Pedagogika
na schvélenie Rade pre zabezpecovanie kvality vzdeldvania na UJS. Navrh predkladaného
Studijného programu prerokoval akademicky senat fakulty na zéklade posudku, ktory pripravila
vedecko-pedagogicka komisia akademického senatu fakulty. Dna 3. 12. 2021 sa konalo
posudzovanie Ziadosti o udelenie akreditacie predmetného Studijného programu v dennej a v
externej forme $tudia v Studijnom odbore 38 Ucitel'stvo a pedagogické vedy.

Porovnanie poctu Studentov za rok 2020 s poctom v roku 2021 vykazuje mierne
znizenie, v roku 2021 bol ich pocet niz§i 0 34 ako bol pocet Studentov v roku 2020. Pocet
Studentov v dennej forme $tudia za rok 2021 vykazuje znizenie v porovnani s rokom 2020. Na
externej forme v porovnani s rokom 2020 vykazuje pocet Studentov mierne zvysenie.

V roku 2021 na UJS tuspeSne ukoncilo Stadium spolu 452 Studentov, ¢o predstavuje
narast o 34 studentov oproti minulému roku. Z nich 296 studentov ziskalo titul bakalar (v
skratke Bc.), 149 titul magister (v skratke Mgr.) a 7 titul PhD. Z celkového poctu absolventov
ziskalo 368 vysokoskolské vzdelanie v dennej forme S$tadia, zvy$nych 84 v externej forme
Studia.

Aktivna vedeckovyskumnd cCinnost' je zakladnym atribitom vysokoSkolského
vzdelavania. Vzdelavanie, zalozené na vedeckom badani a vychadzajlce z aktivnej vedeckej
¢innosti je zakladnym predpokladom kvality nasich vysokych $kdl a pripisuje sa tejto ¢innosti
Coraz vicsi doraz. Do vedeckého vyskumu sa zapajaju okrem mnohych vysokoSkolskych
uditelov aj $tudenti UJS v ramci SVOC. V désledku celosvetovej pandémie COVID-19 sa
medzinarodna vedecka konferencia univerzity a vedecka konferencia Studentov (SVOC)
uskutocnili v online forme.
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V roku 2021 bolo na univerzite rieSenych 18 projektov podporovanych z domacich
grantovych schém. Z hladiska vnuatornej Struktury bolo rieSenych 5 projektov VEGA, 4
projekty KEGA a1 APVV projekt (v spolupréci s UMB) na PF, 1 VEGA projekt a 1 KEGA
projekt bol podporeny na RTF a na FEI boli rieSené 4 projekty VEGA, 1 KEGA projekt a 1
APVYV projekt (FEI ako ¢len projektového konzorcia). V roku 2021 pracovnici UJS riesili 7
projektov, ktoré boli financované z grantového programu Kultiry narodnostnych mens$in
(KNM) Uradom vlady SR.

Od septembra 2020 podporou Europskeho socidlneho fondu a Eurdpskeho fondu
regionalneho rozvoja v ramci Opera¢ného programu Cudské zdroje sa na PF UJS riesi projekt s
ndzvom ,,Pod’'me sa ucit’ lepSie ucit*. Na PF bol realizovany projekt z grantového programu
H2020: ,,School-community partnership for reversing inequality and exclusion: transformative
practises of segregated schools”.

UJS v ramci projektu z roku 2015 Modernizécia a skvalitnenie technickej infrastruktary
vyskumu a vyvoja UJS v oblasti nanotechnoldgie a inteligentného priestoru vyzvy OPVaV -
2015/1.1/03-SORO vybudovala a obnovila modernu infrastruktaru vyskumu a vyvoja. Vyskum
v nanochemickom a supramolekularnom laboratériu, v inteligentnom robotickom centre, ktory
sa zacal vroku 2016, pokracoval aj vroku 2021, pricom dosiahnuté vedecké vysledky su
priebezne publikované. Na podporu vedeckého vyskumu v modernej infrastruktare boli
zamerané projekty v ramci Operaéného programu Vyskum a inovacie: Podpora vyskumno-
vyvojovych aktivit UJS v oblasti Digitalne Slovensko a kreativny priemysel a Podpora
vyskumno-vyvojovych kapacit v oblasti nanochemickych a supramolekularnych systémov,
ktoré boli uzavreté v roku 2021.

V hodnotenom obdobi sa UJS nad’alej zapajala s cielom rozvoja internacionalizacie do
rieSenia medzinarodnych projektov zameranych na vzdelavacie a vedeckovyskumné aktivity. V
stlade so stratégiou internacionalizacie univerzity upevnila a rozvijala efektivnu siet’ vzt'ahov
so zahrani¢nymi univerzitami. Vyznamnym krokom bol vznik partnerstiev UJS s vyznamnymi
medzinarodnymi organizaciami EUA, DRC, EUNIS a Magna Charta Universitateum, poslanim
ktorych je prispiet’ k procesu internacionalizacie univerzity. V oblasti zahrani¢nych vztahov a
medzinarodnej spolupridce je nadalej pozornost’ venovand najmd mobilitdm Studentov a
ucitelov a spolupraci so zahrani¢nymi univerzitami pri priprave spolo¢nych Studijnych
programov a projektov. Mobilitné programy UJS realizuje najma prostrednictvom svojho
Clenstva v SAAIC - Slovenskej akademickej asociacii pre medzinarodnt spolupracu a vd’aka
grantom pridelenym v ramci projektu Erasmus+, v rdmci stredoeurdpskeho vzdelavacieho
programu CEEPUS a Stipendijného programu Makovecz. Spolupriaca sa so zahrani¢nymi
inStiticiami realizuje na zaklade celouniverzitnych a fakultnych bilaterdlnych dohdd (47). V
ramci programu Erasmus+ je pre mobility Studentov a ulitelov na UJS vyuzitelnych 122
medziinstituciondlnych dohod na zaklade presahov Studijnych odborov. V roku 2021
celosvetovd pandémia Covid-19 negativne ovplyvnila mnohé prebiehajice a planované
¢innosti medzinarodnych vzdelavacich aktivit.

Utast’ na akademickych mobilitich v ramci medzinarodnych projektov prispieva
k internacionalizacii UJS a jej uzsieho zaclenenia do medzinarodného priestoru. Akademické
mobility Studentov na UJS sa realizuji cez medzinarodny vzdeldvaci program Erasmus+,
Stipendijny program Makovecz a cez vymenny program CEEPUS prostrednictvom Studijnych
pobytov na zahrani¢nych univerzitach a prostrednictvom pracovnych stazi v zahrani¢nych
firmach a institaciach.

UJS nad’alej podporuje Gispe$né zapojenie jednotlivych fakult, katedier a pracovisk UJS
do tychto medzinarodnych projektov v ramci vzdelavacich programov. Narotné obdobie
sposobené pandémiou koronavirusu zasiahlo aj do plnenia cielov a projektovych uloh. Prva
polovica roku 2021 bola pozna¢ena pandémiou Covid-19, vo februéri z dévodu sprisnenia
covidového automatu sa zahrani¢né mobility opat’ obmedzovali. Vzdelavanie sa uskuto¢iovalo
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distan¢nou formou, preto vac¢Sina naplanovanych mobilit bola presunutd na zimny semester a.
r. 2021/2022, resp. na neskorSic obdobie. Od maja 2021 sa epidemicka situacia zlepsila
a prinasala vol'nejsie pravidla na vac¢Sine izemia SR aj vo svete, no v oktdbri 2021 bolo opét’
zaznamenan¢ zhorSenie pandemicke;j situdcie.

Napriek nepriaznivej pandemickej situacii systém akademickych mobilit pokracoval,
ale celkovy pocet mobilit oproti predchadzajucemu roku z dovodu restrikénych opatreni pri
cestovani klesol. Pocet vyslanych Studentov UJS sa v porovnani s predchadzajucim rokom
znizil o 11 Gcastnikov, o predstavuje pokles o 13 % oproti minulému akademickému roku.

V hodnotenom roku bolo realizovanych spolu 81 zahraniénych Studentskych mobilit
v rdmci vzdelavacich programov Erasmus+ (56) a Makovecz (25), z toho vycestovalo v a. r.
2020/2021 do zahrani¢ia 43 Studentov (8 Stadium, 35 staz) a v zimnom semestri a. r.
2021/2022 bolo vyslanych 42 S$tudentov na mobilitu (17 Erasmus+, 25 Makovecz).
Z celkového poctu vyslanych studentov UJS v roku 2021 vycestovalo 33 % zien (v pocte 27).

V hodnotenom roku v ramci medzinarodnych mobilitnych programov Makovecz (6)
a CEEPUS (1) UJS prijala celkom 7 $tudentov zo zahrani¢ia, z toho 1 v a. r. 2020/2021 a 6
V zimnom semestri a. r. 2021/2022. Pocet prijatych zahrani¢nych Studentov na FEI UJS sa
V porovnani s predchadzajucim rokom znizil o 80 ti€astnikov. Rozdiel oproti minulému a. r. je
80,0 %.

UJS sa aj prostrednictvom poskytovania ré6znych druhov $tipendii snazi zabezpecit pre
svojich Studentov podnecujice, motivacné a optimalne prostredie k dosahovaniu o najlepSich
Studijnych vysledkov ¢i tspechov v Sportovo-zdujmovych aktivitdich. Podpora Studentov je
zabezpecena z prispevkov zo Statneho rozpoctu a z vlastnych zdrojov univerzity. Sociélne
Stipendium zo Statnych zdrojov bolo poskytnuté Studentom jednotlivych fakalt v roku 2021 vo
vyske 100 135 €, tehotenské Stipendium vo vyske 5 800 €, motivacné Stipendia zo Statneho
rozpoctu vo vyske 86 479,48 €, stipendia z vlastnych zdrojov UJS vo vyske 28 075,62 €. Pre
40 studentov FEI UJS boli v akademickom roku 2021/2022 udelené stipendia Stipendijného
programu Pallas Athéné v mesacnej vyske 40 000 HUF pre kazdého Studenta.

UJS od svojho vzniku hospodari ako celok. Uétovnictvo o hospodareni univerzity sa
vedie v stlade so zdkonom o tctovnictve, pricom sa dodrziavaju opatrenia MF SR, na zéklade
ktorych sa ustanovuju podrobnosti o postupoch Uctovania a uctovnej osnovy pre uctovné
jednotky, ktoré nie su zaloZené alebo zriadené za ucelom podnikania, ako aj i€tovné vykazy a
rozsah udajov urcenych z uctovnej zavierky na zverejnenie pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené za icelom podnikania. Hlavnym zdrojov financovania univerzity bola
dotacia zo Statneho rozpoctu prostrednictvom kapitoly ministerstva. Manazment univerzity
podobne ako po iné roky, aj v roku 2021 venoval zvysenu pozornost’ Cerpaniu finanénych
prostriedkov s dorazom na zabezpeCenie maximalnej u¢innosti vynalozenych prostriedkov,
uspory energii racionalizdciou vykurovania, zabezpefenim priebeznej udrzby budov a
zariadeni budov.

Podl'a zakona o kvalite VS a v stulade s novymi zasadami posudzovania a hodnotenia
kvality vzdelavania ako integralnej sucasti vysokoskolského manazmentu na UJS v roku 2021
na univerzite bol vytvoreny novy vnatorny systém hodnotenia kvality vzdelavania.
Akademicky senat UJS prerokoval podla § 15 zdkona o VS vnutorny predpis, ktory upravuje
hodnotenie kvality vzdelavania na UJS, schvaleny Vedeckou radou UJS dna 8. 7. 2021. Na
UJS boli vytvorené aschvalené nové dokumenty slvisiace so zabezpeCovanim kvality.
Néasledne fakulty vytvorili vlastné vnatorné dokumenty, riadiace schémy a opisali vlastné
konkrétne procesy a postupy, sucasti univerzity sformulovali vlastné konkrétne procesy a
postupy v oblasti zabezpecovania kvality.

UJS pravidelne monitoruje kvalitu vyucby, cielom tejto c¢innosti je prispiet k
zefektivneniu $tudijnych programov a k vyucbe na fakultach UJS. Prostriedkami hodnotenia su
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anonymné Studentské ankety, prostrednictvom ktorych sa Studenti mézu anonymne vyjadrit’
k obsahu, forme a urovni pedagogického procesu.

Pravidla a organiza¢na Struktira, prostrednictvom ktorych UJS zabezpecuje kvalitu
a etiku vykonavaného vyskumu su popisané v dokumente Vnutorny systém zabezpeCovania
kvality vysokoskolského vzdelavania na UJS. UJS. Koncepcia budovania vyskumu a tvorivej
¢innosti na UJS vychadzala zo schvaleného Dlhodobého zameru UJS na roky 2016 — 2021.
Akademicki zamestnanci UJS vykonavaju zakladny vyskum vo vSetkych vednych oblastiach,
ktoré su spété so Studijnymi odbormi a Studijnymi programami akreditovanymi na UJS alebo
so suvisiacimi Studijnymi odbormi. Aplikovany spoloc¢enskovedny vyskum na UJS je
zamerany hlavne na potreby mad’arskej narodnostnej mensiny na Slovensku, ked’ze UJS bola
zriadena za Ucelom poskytnutia moznosti vysokoskolského vzdeldvania predovsetkym pre
prislusnikov mad’arskej narodnostnej mensiny, ¢o tvori aj zékladnu bazu zdujemcov o §tadium
na UJS. Sekundarnou cielovou skupinou prijemcov vysledkov aplikovaného vyskumu su
podnikatel'ské subjekty, firmy, Skoly a cirkevné spoloCenstva v tychto regionoch, pre ktorych
Skola vychovava buducich absolventov podla ich poziadaviek.

V sulade s ustanoveniami zakona sleduje kvalitu vzdelavacieho a vyskumného procesu
aj vedecka rada. Vedecka rada UJS na svojom online zasadnuti diia 19. méja 2021 prerokovala
a vzala na vedomie hodnotenie Grovne UJS v oblasti vedy, techniky a umenia za rok 2020
(Uznesenie ¢. 6/19. 05. 2021-VR), hodnotenie urovne UJS vo vzdelavacej ¢innosti za rok 2020
(Uznesenie ¢. 7/19. 05. 2021-VR) a hodnotenie urovne UJS oblasti medzinarodnych vztahov a
rozvoja za rok 2020 (Uznesenie ¢. 8/19. 05. 2021-VR). Vedecka rada UJS na svojom online
zasadnuti dna 29. juna 2021 prerokovala a vzala na vedomie aj Vyro¢nu spravu o kvalite
vzdelavania na UJS za rok 2020.

Vyzvou pre celt univerzitu na d’al§i kalendarny rok je udrzat’ tento rozvoj a plnenim
uloh sformulovanych v jednotlivych opatreniach Dlhodobého zameru UJS na roky 2022-2027
zabezpecit’ kvalitu Studia a vedeckovyskumnej ¢innosti na UJS.
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XVII. Prilohy

Priloha ¢. 1. Prehl'ad zmien vo vnttornych predpisoch UJS, ktoré nastali v roku 2021
Priloha ¢. 2. Tabul'kova Cast’ vyrocnej spravy
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Priloha é. 1.

Prehl’ad zmien vo vnitornych predpisoch UJS, ktoré nastali v roku 2021

Evid. ¢islo

10649/26/2020/RK/KR

Nazov dokumentu

Zésady pre tvorbu socialneho fondu a pre pouzitie
finan¢nych prostriedkov zo socidlneho fondu pre
zamestnancov UJS na rok 2021

Platnost’ /
ucinnost’

1.1.2021

149/940/2021/RK/KR

Dodatok €. 6 k Organizacnému poriadku UJS

28.1.2021/
1.2.2021

920/940/2021/RK/KR

Dodatok ¢&. 1 k Statatu Rady pre zabezpedenie
kvality vzdelavania UJS

19. 3. 2021

4240/940/2021/RK/KR

Vseobecné kritéria na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii
profesorov na FEI UJS

19.5. 2021

4241/940/2021/RK/KR

VSeobecné kritérid na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov na PF UJS — Dodatok ¢. 1

19.5. 2021

4731/940/2021/RK/KR

Zésady UJS o vyhlaseni neplatnosti $tatnej skasky
alebo jej sucasti, vyhlaseni neplatnosti rigordznej
skasky alebo jej sucasti, odnati vedecko-
pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu, nadvrhu na odvolanie
profesora a vzdani sa akademického titulu UJS

1.7.2021

5084/940/2021/RK/KR

Vnatorny  systém  zabezpeCovania  kvality
vysokoSkolského vzdeldvania na UJS

8.7.2021

5088/940/2021/RK/KR

Statat Rady pre zabezpecovanie kvality UJS

8.7.2021

5089/940/2021/RK/KR

Dodatok ¢. 1 k Rokovaciemu poriadku Vedeckej
rady UJS

8.7.2021

9815/940/2021/RK/KR

Vseobecné kritérid na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov na PF UJS

26. 10. 2021

9819/940/2021/RK/KR

130/930/2021/RK/KR

VSeobecné kritérida na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov a konkrétne podmienky
vyberového konania na obsadzovanie funkcii
profesorov a docentov na RTF UJS

Dodatok ¢. 1 k Smernici ¢. 5/2013 o Studentskej
vedeckej odbornej ¢innosti UJS

26. 10. 2021

1.2.2021

142/930/2021/RK/KR

Smernica rektora ¢. 1/2021 — Skolné a poplatky
spojené so Studiom na UJS na akademicky rok
2021/2022

1.9.2021

1051/930/2021/RK/KR

Smernica rektora ¢. 2/2021 o Uprave, registracii,
spristupneni a archivacii zavere¢nych, rigor6znych
a habilitacnych prac na UJS

23. 3. 2021




Vyrocna sprava o cinnosti Univerzity J. Selyeho za rok 2021

117

1940/930/2021/RK/KR

Dodatok ¢. 3 k Smernici rektora ¢. 3/2014
0 organizovani zahrani¢nych mobilit Studentov,
ucitelov ~ a zamestnancov vradmci programu
Erasmus+ na UJS

13. 4. 2021

3339/930/2021/RK/KR

Smernica rektora ¢. 3/2021 k prijimaciemu
konaniu na doktorandské stidium na UJS

21.5. 2021

3643/930/2021/RK/KR

v

Smernica rektora ¢. 4/2021 o archivovani
dokumentov preukazujucich plnenie vystupov
vzdelavania

1.7.2021

5086/940/2021/RK/KR

Smernica o procesoch vnatorného systému kvality
UJS

8.7.2021

5495/930/2021/RK/KR

Dodatok ¢. 3 k Smernici ¢. 8/2016 o vydavani
dokladov o absolvovani $tadia na UJS

12.7. 2021

7249/930/2021/RK/KR

Smernica rektora €. 5/2021 o posobnosti
zodpovednych o0s6b  Studijnych  programov,
habilitaéného a inaugura¢ného konania
a ostatnych ucitel'ov na UJS

1.9.2021

7905/930/2021/RK/KR

Smernica rektora ¢. 6/2021 — Rokovaci poriadok
Komisie st¢innej pri vyhldseni neplatnosti Statnej
skasky alebo jej sucasti, vyhldseni neplatnosti
rigoréznej skusky alebo jej sucasti, odnati
vedecko-pedagogického titulu alebo umelecko-
pedagogického titulu, ndvrhu na odvolanie
profesora a vzdani sa akademického titulu UJS

10.9. 2021

2/2/2021/RK/KR

%

Prikaz rektora ¢. 1/2021 o nariadeni opatreni v
stvislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

4.1.2021

712/2021/RK/KR

%

Prikaz rektora ¢. 2/2021 o nariadeni opatreni v
suvislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

07.1.2021

114/2/2021/RK/KR

%

Prikaz rektora ¢. 3/2021 o nariadeni opatreni v
savislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

25.01. 2021

168/2/2021/RK/KR

%

Prikaz rektora €. 4/2021 o nariadeni opatreni v
suvislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

1.2.2021

273/2/2021/RK/KR

%

Prikaz rektora ¢. 5/2021 o nariadeni opatreni v
stvislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

8.2.2021

338/2/2021/RK/KR

%

Prikaz rektora ¢. 6/2021 o nariadeni opatreni v
stvislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

15. 2. 2021

427/2/12021/RK/KR

W

Prikaz rektora ¢. 7/2021 na vykonanie riadnej
inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu
majetku a zavazkov UJS

12. 2. 2021

538/2/2021/RK/KR

v

Prikaz rektora ¢. 8/2021 v savislosti s
poskytovanim  finanéného  prispevku  na
stravovanie podla zdkona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace uc¢inného od 1. 3. 2021

1.3.2021
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939/2/2021/RK/KR

W

Prikaz rektora ¢. 9/2021 o nariadeni opatreni v
suvislosti s ohrozenim verejného zdravia z dévodu
pandémie ochorenia COVID-19

19. 3. 2021

2013/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora 10/2021 — Tehotenské $tipendium z
prostriedkov Statneho rozpoctu

16. 4. 2021

2171/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora €. 11/2021 o nariadeni dalSich
opatreni v suvislosti s ohrozenim verejneho
zdravia Sirenim nakazy koronavirusom

21. 4. 2021

2837/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 12/2021 o nariadeni dalSich
opatreni v suvislosti s ohrozenim verejného
zdravia Sirenim nakazy koronavirusom

30. 4. 2021

2838/2/2021/RK/KR

W

Prikaz rektora ¢. 13/2021 v suavislosti s
poskytovanim finan¢ného prispevku  na
stravovanie podla zdkona ¢. 311/2001 Z. z.
Zakonnika prace uc¢inného od 1. 3. 2021

30. 4. 2021

3227/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 14/2021 o odmenovani
niektorych akademickych aktivit na UJS

17.5. 2021

3386/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 15/2021 o nariadeni dalSich
opatreni v suvislosti s poskytovanim finanéné¢ho

prispevku na stravovanie a uvolnenim opatreni
tykajucich sa pandémie COVID-19

25.5.2021/
29. 5. 2021

6351/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 16/2021 — Metodicky pokyn na
tvorbu, zostladenie a upravu Studijnych
programov na UJS

16. 8. 2021

7228/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 17/2021 o nariadeni d’alSich
opatreni v suvislosti s ohrozenim verejneho
zdravia Sirenim ndkazy koronavirusom

31. 8. 2021

7917/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 18/2021 o nariadeni d’alSich
opatreni v suvislosti s realizdciou prezencnej a
disStan¢nej vyucby Studentov vysokych §kol pocas
trvania pandémie COVID-19

13.9. 2021

10298/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 19/2021 o nariadeni dalSich
opatreni v suvislosti s ohrozenim  verejného
zdravia Sirenim ndkazy koronavirusom

12.11. 2021

10323/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 20/2021 — Plan dovoleniek na rok
2022

11.11. 2021

10558/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 21/2021 na vykonanie riadnej
inventarizacie majetku, zavazkov arozdielu
majetku a zavazkov UJS

15. 11. 2021

10633/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 22/2021 o nariadeni d’alSich
opatreni v stvislosti s ohrozenim  verejného
zdravia Sirenim nakazy koronavirusom

26.11. 2021

11340/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 23/2021 o nariadeni dalSich
opatreni v suvislosti s ohrozenim  verejného
zdravia Sirenim ndkazy koronavirusom

10. 12. 2021

11473/2/2021/RK/KR

Prikaz rektora ¢. 24/2021 o nariadeni dalSich
opatreni v suvislosti s ohrozenim  verejného
zdravia Sirenim nakazy koronavirusom

17.12. 2021
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Tabul’ka €. 1: Pocet Studentov vysokej Skoly k 31. 10. 2021

. Stupen Denna forma Externa forma Spolu
Vysoka Skola o 1 — - — . — . — . -
Stadia |ob&ania SR |z toho Zeny [cudzinci |z toho Zeny [ob&ania SR |z toho Zeny |cudzinci z toho Zeny [spolu z toho Zeny
FEI'UJS 1 428 149 152 /1 /5 39 83 o4 /38 313
2 112 50 78 13 140 63
1+2 0 0
3 14 ) 3 1 8 7 1 1 26 14
spolu fakulta 1 554 204 183 85 83 76 84 55 904 390
PF UJS 1 334 252 150 126 105 103 124 122 713 603
2 105 69 18 14 41 40 164 123
1+2 0 0
3 6 3 2 1 1 2 1 11 5
spolu fakulta 2 445 324 170 141 147 143 126 123 888 731
RTF UJS 1 14 12 9 9 23 21
2 10 9 1 11 9
1+2 10 4 14 7 24 11
3 4 1 6 2 10 3
spolu fakulta 3 38 26 24 16 0 0 6 2 68 44
1 776 413 311 206 180 142 207 176 1474 937
spolu podla 2 227 128 47 27 41 40 0 0 315 195
stupiiov 1+2 10 4 14 7 0 0 0 0 24 11
3 24 9 5) 2 9 7 9 4 47 22
spolu vysoka Skola 1037 954 377 242 230 189 216 180 1860 1165

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zdkona




Tabul’ka €. 1a: Vyvoj poctu Studentov (stav k 31.10. daného roka)

Denna forma

Stupeii 2021 2020 2019 2018 2017 2016
1 1087 1106 1096 1055 1005 979
2 274 301 330 319 298 338
1+2 24 25 29 32 26 31
3 29 25 19 29 28 24
Spolu 1414 1457 1474 1435 1357 1372
Externa forma
Stupeii 2021 2020 2020 2019 2018 2017
1 387 384 291 304 283 251
2 41 33 51 44 73 99
1+2
3 18 20 15 12 17 18
Spolu 446 437 357 360 373 368
V dennej aj v externej forme spolu
Rok 2021 2020 2020 2019 2018 2017
1 1474 1490 1387 1359 1288 1230
2 315 334 381 363 371 437
1+2 24 25 29 32 26 31
3 47 45 34 41 45 42
Spolu 1860 1894 1831 1795 1730 1740

1+2 - Studijné programy podl'a § 53 ods. 3 zakona




Tabul’ka €. 2: Pocet Studentov, ktori riadne skoncili Studium v

akademickom roku 2020/2021

Denna forma Externa forma Spolu

. Stuperi  |obcCa|z Z obca|z V4 V4
Vysokd skola tadia | nia [toho |cudz|toho | nia [toho |cudz|toho toho
SR |zeny | inci |zeny | SR |Zeny | inci |Zeny | spolu |Zeny
FEI UJS 1 72( 29| 27 10 12 5 14 71 125 51
2 45 28 9 6 54 34
142 0 0
3 2 1 2 1 4 2
Spolu fakulta 1 119| 58 36| 16| 14 6| 14 7] 183 87
PF UJS 1 81| 63| 49| 43| 21| 21| 18| 18| 169| 145
2 67| 46 5 3| 15 13 87 62
142 0 0
3 0 0
Spolu fakulta 2 148| 109 54| 46| 36| 34| 18 18| 256| 207
RTF UJS 1 2 2 2 2
2 3 2 1 1 4 3
142 1 1 3 1 4 2
3 1 2 3 0
Spolu fakulta 3 7 5 4 2 0 0 2 0 13 7
Spolu podl’a stupiiov 1 155 94| 76| 53] 33| 26| 32| 25 296 198
2 115| 76| 15| 10| 15| 13 0 0| 145 99
142 1 1 3 1 0 0 0 0 4 2
3 3 1 0 0 2 1 2 0 7 2
Spolu vysoka §kola 274| 172| 94| 64| 50( 40| 34| 25| 452| 301

1+2 - $tudijné programy podla § 53 ods. 3 zdkona




Tabulka ¢. 3a: Prijimacie konanie na Studijné programy v prvom stupni a v spojenom prvom a druhom
stupni v roku 2021

Denna forma

Studijng odbor Planovany | = Podet | 0 o | prijatie | zapis | CriMSky/ | Prijatie/ ) Zépis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekondémia a manaZzment 340 210 203 142 127 0,6 0,7 0,9 0,4
Informatika 140 136 133 105 90 1,0 0,8 0,9 0,6
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 460 286 281 224 192 0,6 0,8 0,9 0,4
Teolbgia 55 23 23 19 18 0,4 0,8 0,9 0,3
Spolu 995 655 640 490 427 0,7 0,8 0,9 0,4
Externa forma
Studijny odbor Planovany | = Podet | yyo o | prijatie | zapis | Drinsky/ | Prijatie/ Zapis/ Zapis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manazment 100 60 57 49 42 0,6 0,9 0,9 0,4
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 120 94 90 83 68 0,8 0,9 0,8 0,6
Spolu 220 154 147 132 110 0,7 0,9 0,8 0,5
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali stredoskolské vzdelanie v zahranici
% z % z % z
celkového % z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis | prihlaSok | poctuucasti| prijatia zapisov
Ekondémia a manazment 94 87 60 57 34,8 33,5 314 33,7
Informatika 31 30 20 17 22,8 22,6 19,0 18,9
Ucitel'stvo a pedagogické vedy 143 139 113 99 37,6 37,5 36,8 38,1
Teologia 10 10 7 7 43,5 43,5 36,8 38,9
Spolu 278 266 200 180 34,4 33,8 32,2 33,5




Tabul’ka ¢. 3b: Prijimacie konanie na Studijné programy v druhom stupni v roku 2021

Denna forma

Studijng odbor Plénovvany I.’oé'ev:t Ucast Prijatie Zapis Prihla:véky/ Prij ati?/ Z'fi.pis:/ Zépfis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manaZzment 100 56 56 54 54 0,6 1,0 1,0 0,5
Informatika 30 13 13 12 11 0,4 0,9 0,9 0,4
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 200 71 71 69 66 0,4 1,0 1,0 0,3
Teologia 20 9 9 9 9 0,5 1,0 1,0 0,5
Spolu 350 149 149 144 140 04 1,0 1,0 04
Externa forma
Studijny odbor Plénovvany I.JOéSt Utast Prijatie Zapis Prihlailéky/ Pl:ij ati?/ szi_pis_/ Zé;?is/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekondémia a manazment 50 12 12 0 0 0,2 0,0 0,0 0,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 60 27 27 27 24 0,5 1,0 0,9 0,4
Spolu 110 39 39 27 24 0,4 0,7 0,9 0,2
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
§tudijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia zapisov
Ekon6mia a manazment 61 61 49 49 89,7 89,7 90,7 90,7
Informatika 11 11 10 9 84,6 84,6 83,3 81,8
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 76 76 74 68 77,6 77,6 77,1 75,6
Teologia 8 8 8 8 88,9 88,9 88,9 88,9
Spolu 156 156 141 134 83,0 83,0 82,5 81,7
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZ§ieho stupia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlagok |poctu udasti| prijatia zapisov
Ekonomia a manazment 1 1 1 1 15 15 1,9 1,9
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,1
Spolu 2 2 2 2 1,1 1,1 1,2 1,2




Tabulka €. 3c: Prijimacie konanie na Studijné programy v tretom stupni v roku 2021

Denna forma

Studijng odbor Plénovvany I.’oé'ev:t Ucast Prijatie Zapis Prihla:véky/ Prij ati?/ Z'fi.pis:/ Zépfis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manaZzment 3 9 9 3 3 3,0 0,3 1,0 1,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 3 2 2 2 2 0,7 1,0 1,0 0,7
Teologia 1 1 1 1 1 1,0 1,0 1,0 1,0
Spolu 7 12 12 6 6 1,7 0,5 1,0 0,9
Externa forma
Studijng odbor Planovany | - Pocet Ucast | Prijatie zapis | Prinlésky/ | Prijatie/ | Zépis/ Zipis/
pocet prihlasok plan ucast prijatie plan
Ekonomia a manaZzment 5 7 7 6 3 1,4 0,9 0,5 0,6
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 3 1 1 1 1 0,3 1,0 1,0 0,3
Teologia 5 3 3 3 3 0,6 1,0 1,0 0,6
Spolu 13 11 11 10 7 0,8 0,9 0,7 0,5
Z toho pocet absolventov svojej vysokej Skoly
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlasok |poctu ucasti| prijatia Zapisov
Ekondmia a manaZzment 8 8 5 3 50,0 50,0 55,6 50,0
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 1 1 1 1 33,3 33,3 33,3 33,3
Spolu 9 9 6 4 39,1 39,1 37,5 30,8
Z toho pocet uchadzacov, ktori ziskali vzdelanie niZ§ieho stupia v zahranici
%z %z %z
celkového %z celkového | celkového
Pocet poctu celkového poctu poctu
Studijny odbor prihlasok Ucast’ Prijatie Zapis prihlagok |poctu udasti| prijatia zapisov
Ucitel'stvo a pedagogické
vedy 1 1 1 1 33,3 33,3 33,3 33,3
Spolu 1 1 1 1 4,3 4,3 6,3 7,7




Tabulka ¢. 4: Pocet Studentov uhradzajucich Skolné (ak. rok 2020/2021)

Pocet Studentov

z toho pocet Studentov,

Pocty Studentov

ktorym vznikla
, povinnost’ y .
ktorym ktorym ktor.ym uhradit’ skolné za chet Pocet | .. Poce‘E
. ; vznikla o cudzincov, .. .| Ziadosti o
e vznikla v ak. vznikla . , studium v , , ziadosti o .
Forma $tadia ) , povinnost . ktori , ktorym bolo .. . |odpusteni
y roku povinnost v , Studijnom .+ .. | ktorym bolo 5 , znizenie
stupeit . , | uhradit’ skolné uhradzaju | .. .| Skolné y , e
2020/2021 |uhradit’ skolné .. programe N . |Skolné znizené , | Skolného | , ,
. , . |za prekroCenie b Skolné odpustené Skolného
povinnost v externe] " . | uskuto¢novanom
s s , Standardne;j 1. )
uhradit’ $kolné forme Fr e vylu¢ne v inom
dlzky stadia s
ako Statnom
jazyku
Denna forma 1 137 136 28 10 8 11 18
2 20 20 1 2 1
1+2 6 6 5 3 3
3
Spolu denna forma 163 0 162 0 33 13 9 16 19
Externa forma 1 385 385 204 37 45 4
2 33 33 1 9 1 11 1
1+2
3 20 20 10 2 2 2 2
Spolu externa forma 438 438 0 0 215 48 3 58 7
obe formy spolu 1 522 385 136 0 232 47 8 56 22
2 53 2k 20 0 1 9 2 13 2
1+2 6 0 6 0 5 3 0 3 0
3 20 20 0 0 10 2 2 2 2
Spolu 601 438 162 0 248 61 12 74 26




Tabul’ka ¢. 5: Podiel riadne skon¢enych $tudii na celkovom pocte zacatych Studii v
danom akademickom roku k 31.12.2021

Akademicky rok zacatia Stadia

Studiing adbor dossi;‘ﬁ’riiéh Forma | 2020/ | 2019/ | 2018/ | 2017/ | 2016/ | 2015/
o vzdelania stadia 2021 2020 2019 2018 2017 2016
ekondmia a manazment 1 denna 0,00 1,32 42,41 60,90 43,90 52,41
ekondémia a manazment 1 externa 0,00 0,00 2,82 54,00 59,62 54,90
ekondmia a manazment 2 denna 0,00 78,46 90,54 84,62 93,48 87,50
ekondémia a manazment 2 externa 0,00 0,00 0,00 0,00 79,17 92,59
ekondmia a manazment 3 denna 0,00 0,00 66,67 100,00 100,00 0,00
ekondémia a manazment 3 externa 20,00 0,00 0,00 100,00 25,00 0,00
informatika 1 denna 1,16 2,86 28,41 24,66 55,56 48,61
filologia 1 denna 0,00 0,00 0,00 57,14 83,33 50,00
filolégia 3 denna 0,00 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00
uditel'stvo a pedagogické vedy |1 denna 0,43 4,20 55,45 49,78 45,00 41,67
ucitel'stvo a pedagogické vedy |1 externa 2,27 3,08 8,47 57,58 68,42 67,80
uditel'stvo a pedagogické vedy |2 denna 2,99 69,47 84,85 81,82 85,54 83,33
ucitelstvo a pedagogické vedy |2 externa 21,05 69,23 77,78 92,00 85,29 76,00
teologia 1 denna 0,00 6,67 14,29 62,50 100,00 40,00
teologia 1+2 denna 0,00 8,33 0,00 25,00 40,00 30,00
teologia 2 denna 0,00 100,00 75,00 100,00 100,00 0,00
teologia 3 denna 0,00 0,00 50,00 100,00 100,00 75,00
teologia 3 externa 0,00 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00




Tabul’ka €. 6: Prehl’ad akademickych mobilit - Studenti v akademickom roku 2020/2021 a porovnanie s
akademickym rokom 2019/2020

V roku 2020/2021

Pocet osobomesiacov vyslanych

e F};Z;:E}Ill yp;(l:et 7 toho Studentov Fy;lgjl;}t/yi(l)lcet oo seny Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
$tudentov 2| programyES | N§p ™€ ,(\ICI]EEP)US $tudentov programy ES N§p | ,(\ICI]EEP)US
Pedagogicka 11 6 41,4 0 0 0 0 0 0 0
Ekondémie a
informatiky 32 10 72,3 0 0 1 1 0 0 1
Reformovana
teologicka 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Spolu 43 16 113,7 0 0 1 1 0 0 1
V roku 2019/2020
Fyzicky pocet Pocet osobcimesmcov vyslanych Fyzicky pocet Pocet osobomesiacov, prijatych Studentov
; z toho Studentov . N
Fakulta vyslanych sen — prijatych |z toho Zeny —
Studentov Y programy ES NSP 1ne l(\ﬁJEEP)US Studentov programy ES NSP e ,(\ICIJEEP)US
Pedagogicka 46 22 220,3 0 20,6 5 2 23,31 0 0
Ekonomie a
informatiky 124 66 294,44 0 78,67 17 14 0 0 36,03
Reformovana
teologicka 9 5 139,12 0 0 3 2 51 0 8
Spolu 179 93 653,86 0 99,27 25 18 28,41 0 44,03
Rozdiel -136 -77 -540,16 0 -99,27 -24 -17 -28,41 0 -43,03
Rozdiel v % -76,0 -82,8 -82,6 0,0 -100,0 -96,0 -94.4 -100,0 0,0 -97,7




Tabul’ka €. 7: Zoznam predloZenych navrhov na vymenovanie za profesora v roku 2021

Meno a priezvisko

Odbor habilitaéného konania a
inauguracného konania

Datum
zaciatku
konania

Datum
predlozenia
ministrovi

Zamestnanec
vysokej skoly
(ano/nie)

Inaugura¢né konanie

V tom pocet
ziadosti
mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021

Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021

Pocet riadne skonc¢enych konani k 31.12.2021

Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie

- stiahnutie

- iné (smrt’, odnatie prava a pod.)

Celkovy pocet predloZzenych navrhov

Priemerny vek uchadzacov




Tabul’ka €. 8: Zoznam vymenovanych docentov za rok 2021

Meno a priezvisko

Odbor habilitacného konania
a inauguracného konania

Datum zaciatku
konania

Datum udelenia
titulu

Zamestnanec vysokej
Skoly (ano/nie)

1[{Alfréd Somogyi

Teologia

26.01.2021

12.06.2021

ano

Habilita¢né konanie

V tom pocet
ziadosti mimo
vysokej Skoly

Pocet neskoncenych konani: stav k 1.1.2021 0 0
Pocet neskoncenych konani: stav k 31.12.2021 0 0
Pocet riadne skonc¢enych konani k 31.12.2021 1 0
Pocet inak skonc¢enych konani

- zamietnutie 0 0
- stiahnutie 0 0
- iné (smrt’, odiatie prava a pod.) 0 0

Celkovy pocet vymenovanych docentov

Priemerny vek

50




Tabul’ka €. 9: Vyberové konania na miesta vysokoskolskych ucitel’ov uskutoénené v roku 2021

Priemerny
pocet
uchadzacov, Priemernd

Priemerny | ktori v ¢ase ‘L . i . , |Pocet konani,| Pocet konani, kde
. . i i dlZzka Pocet zmluv | Pocet konani i .
Pocet pocet vyberového . , do ktorych sa| bol prihlaseny vs

. , ] AR . uzatvorenia [uzatvorenych bez O . ,

Funkcia vyberovych | uchadzacov konania . .| neprihlasil ucitel’, ktory

. . . pracovnej na dobu uzatvorenia . . .
konani na obsadenie| neboli v . ziaden opatovne obsadil to

. zmluvy na neurditi zmluvy 1 s
pozicie pracovnom .., uchadzac¢ 1sté miesto
dobu urcita
pomere s
vysokou
Skolou

Profesora 12 0,92 0,13 3,64 1 5
Docenta 21 0,95 0 4,65 1 7
Ostatné 18 1,44 0,82 3,4 10 0 6
Spolu 51 1,1 0,3 40 10 2 18

Pocet miest obsadenych bez vyberového konania

Zamestnanec Fyzivck}'l Prepo{:itany

pocet pocCet
VS ugitel’ nad 70 rokov 0 0
Ostatni 21 8,5
Spolu 21 8,5

Pocet obsadenych funkénych miest docenta a
profesora osobami bez prislusného vedecko-
pedagogického titulu alebo bez umelecko-
pedagogického titulu podla § 77 ods. 2 zakona

Funk¢né miesto Pocet
Docent 10
Profesor 5
Spolu 15




Tabulka ¢. 10: Kvalifika¢na Struktiara vysokoSkolskych ucitel’ov

Evidencny prepocitany pocet vysokoskolskych ucitel'ov k 31. 10. 2021

Profesori, . Ostatni (?.StaFni v(?stgtni Profesori, . Ostatni (V).Stat.ni VQSt.ami
Fakulta spolu docenti s Docenti, ucitelia s ucitelia s | uéitelia b?z ZVtOhO docenti s Docenti, uditelia s ucitelia s | ucitelia bc?z
Drsc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke! zeny DrSc. bez DrSc. Drsc. PhD, vedecke!
Csc. hodnosti CsSc. hodnosti
Pedagogickd | "¢, o5 8 20 1 28,35 4 26,75 2 7 0 14,85 2,9
fakulta
Fakulta
ckonodmie a 49,55 9 12,1 0 229 5,55 14,9 2 1,6 0 8,05 3,25
informatiky
Reformovana
teologicka 13,8 2,45 3,2 0 8,15 0 3 0 0 0 3 0
fakulta
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
0 0
Spolu 1247 19,45 35,3 1 59,4 9,55| 44,65 4 8,6 0 25,9 6,15
Podiel v % 100 15,6 28,3 0,8 47,6 7,7 35,8 9,0 19,3 0,0 58,0 13,8
Spolu v roku
2020 119,5 20,0 30,6 0,0 57,35 11,55 45,3 5,0 7,6 0,0 24,95 7,75
Podiel v %
2020 100 16,7 25,6 0 48 9,7 37,9 11 16,8 0 55,1 17,1
Rozdiel 2021 -
2020 5,2 -0,55 4,7 1 2,05 -2 -0,65 -1 1 0 0,95 -1,6
Rozdiel v %
2021 - 2020 0,0 -1,1 2,7 0,8 -0,4 -2,0 2,1 -2,0 2,5 0,0 29 -3,3

Pozn.: Percentuélny podiel

v jednotlivych kategériach Zien je z celkového poctu zien




Tabul’ka ¢. 11: PrehPad akademickych mobilit - zamestnanci v akademickom roku 2020/2021 a porovnanie s akademickym rokom

2019/2020
V roku 2020/2021
Fyzicky pocet Pocet osobodni vyslanych zamestnancov | Fyzicky pocet Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakulta vyslanych | z toho Zeny y iné (CEEPUS,| prijatych z toho Zeny v iné (CEEPUS,
zamestnancov programy ES NSP NIL, ..) zamestnancov programy ES NSP NIL, ..)
Pedagogicka 17 9 85 0 0 4 2 11 60 0
Ekonomie a
informatiky 5 5 25 0 4 6 4 25 5
Reformovana
teologicka 3 0 15 0 0 8 6 40 0 0
Rektorat 14 13 70 0 0 29 19 163 0 0
Spolu 39 27 195 0 4 47 31 239 60 5
V roku 2019/2020
) FYZICKyY Pocet osobodni vyslanych zamestnancov ) FYZICKY Pocet osobodni, prijatych zamestnancov
Fakult Fyzicky pocet pocet % (CEEPUS Fyzicky pocet pocet % (CEEPUS
axuita vyslanych | vyslanych | programy ES NSP iné ( US:| prijatych prijatych | programy ES NSP iné ( US,
zamestnancov | zamestnanco NIL, ) zamestnancov | zamestnanco NIL, )
Pedagogicka 8 5 40 0 0 19 11 97 0 0
Ekondémie a
informatiky 13 4 59 0 0 21 12 101 0 26
Reformovana 5
teologicka 1 0 0 0 6 3 23 0 0
Rektorat 3 2 15 0 0 23 20 93 0 0
Spolu 25 11 119 0 0 69 46 314 0 26
rozdiel 14 16 76 4 -22 -15 -75 60 -21
rozdiel v % 56,0 145,5 63,9 0,0 0,0 -31,9 -32,6 -23,9 0,0 -80,8




Tabul’ka €. 12: Informacie o zavereénych pracach a rigoréznych pracach predloZenych na obhajobu v

roku 2021
y ? tovho o Fy21vcky Fyzicky pocet
Pocet z toho . pocet | Fyzicky pocet pocet S
o . N . Pocet . e . veducich
Zaverecnd | predlozenych | pocet prac e prac veducich 5 veducich z toho , . 5
, , . ., |obhajenych . , ., z toho zeny| ., L zévereCnych | ztoho Zeny
praca zaverecnych |[predlozeny , predloze | zavere¢nych zaverecnyc zeny , , .
, y . prac , , , prac (odbornici
prac ch zenami nych prac h prac bez 7 praxe)
Zenami PhD. P
Bakalarska 314 206 299 201 89 46 19 13 1 0
Diplomova 148 101 148 101 59 29 0 0 0 0
Dizertacna 7 2 7 2 5 2 0 0 0 0
Rigor6zna 8 5 7 4 7 2 0 0
Spolu 477 314 461 308 160 79 19 13 1 0




Tabul’ka €. 13: Publikac¢na ¢innost’ vysokej §koly za rok 2020 a porovnanie s rokom 2021

V roku 2021

AAA, ACA, ACB,

Kategoria AAB, BAA, BAB, ADM, BDM, '
fakulta ABA, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABB, ABC,| EAI, CAA, AEM, AEN CBB

ABD CAB, EAJ
PF 15 22 13 16 1 0 23 1 257 348
FEI 2 4 4 8 1 0 51 0 157 227
RTF 4 2 4 0 0 0 9 0 41 60
Spolu 21 28 21 24 2 0 83 1 455 635
V roku 2020

AAA, ACA, ACB,

Kategoria AAB, BAA, BAB, ADM, BDM, ,
fakulta ABA, BCB, BCl, FAI ADC, BDC|ADD, BDD|CDC, CDD| ADN, |[BDN, CBA,| Ostatné Spolu
ABB, ABC,| EAI, CAA, AEM, AEN CBB

ABD CAB, EAJ
PF 9 11 12 29 3 0 20 1 177 262
FEI 3 4 13 18 0 0 32 0 152 222
RTF 0 0 4 0 0 0 5 0 36 45
Spolu 12 15 29 47 3 0 57 1 365 529
Rozdiel 9 13 -8 -23 -1 0 26 0 90 106
Rozdiel v % 75,0 86,7 -27,6 -48,9 -33,3 0,0 45,6 0,0 24,7 20,0




Tabul’ka €. 14: Umelecka ¢innost’ vysokej Skoly za rok 2021
a porovnanie s rokom 2020

V roku 2021

Kategoria fakulta E** Z** S**
PF 0 0 0
EF 0 0 0
RTF 0 0 0
Spolu 0 0 0
V roku 2020 _

Kategoria fakulta Z** Y*E X
PF 0 0 0
EF 0 0 0
RTF 0 0 0
Spolu 0 0 0
Rozdiel 0 0 0
Rozdiel v % 0,0 0,0 0,0




Tabulka €. 15: Zoznam akreditovanych Studijnych programov k 31. 12. 20201

1. stupen
Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky S,:,:S}Ea

PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [predskolska a elementarna pedagogika DE MS* Bc.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [pedagogika a vychovavatel'stvo D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry (v kombinacii)|D MS* Bc.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo bioldgie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo historie (v kombindcii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo katechetiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatry (v kombinaciiD MS* Bc.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo matematiky (v kombinacii) D MS* Bc.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatliry (v kombinacii)|D MS* Bc.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombinaciiD MS* Bc.
PF filologia mad’arsky jazyk a literatra D MS* Bc.
FEI ekondmia a manazment podnikové hospodarstvo a manazment DE MS* Bc.
FEI ekonomia a manazment obchod a marketing D M Bc.
FEI ekonomia a manazment rozvoj vidieka D M Bc.
FEI informatika aplikovana informatika D MS* Bc.
RTF teologia misiologia, diakonia a socialna starostlivost’ D MS* Bc.




2. stupei

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky S,:,:S}Ea
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo pre primarne vzdelavanie DE MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo anglického jazyka a literatiry (v kombinacii)|D MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo bioldgie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’stvo a pedagogické vedy |ucitel'stvo historie (v kombindcii) D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo chémie (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo informatiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo katechetiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo mad’arského jazyka a literatry (v kombinaciiD MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo matematiky (v kombinacii) D MS* Mar.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo nemeckého jazyka a literatliry (v kombinacii)|D MS* Mar.
PF ucitel'stvo a pedagogické vedy [ucitel'stvo slovenského jazyka a literatiry (v kombinaciiD MS* Mar.
FEI ekondmia a manazment ekonomika a manazment podniku D MS* Mar.
FEI informatika aplikovana informatika D MS* Mar.
RTF teologia misiologia, diakonia a socialna starostlivost’ D MS* Mar.
Spojeny 1. a 2. stupen

S e, T Skratka

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky titul
RTF teoldgia reformovana teologia DE MS* Magr.

3. stupei

Fakulta Studijny odbor Studijny program Forma | Jazyky S;:S:Ea
PF filologia mad’arsky jazyk a literatira DE MS* PhD.
PF ucitel’'stvo a pedagogické vedy [didaktika dejepisu DE MS* PhD.
FEI ekonomia a manazment ekonomika a manazment podniku DE MS* PhD.
FEI matematika, informatika tedria vyucovania matematiky a informatiky D MS* PhD.
RTF teoldgia teologia DE MS* PhD.




Tabulka €. 16: Zoznam Studijnych programov - odiatie priznaného prava, skonc¢enie
platnosti priznaného prava alebo zruSenie Studijného programu v roku 2021

Fakulta

Stupen

Studijny odbor

Studijny
program

Forma

Jazyky

Skratka titulu

Datum odnatia
prava,
skonc¢enia
platnosti prava
alebo zrusSenia
Studijného
programu




Tabulka €. 17: Zoznam udelenych akreditacii habilitaéného konania
a inauguracného konania k 31.12.2020

Fakulta Odbor habilitaéného konania a inauguraéného konania

RTF teoldgia




Tabul’ka €. 18: Zoznam odnatych akreditacii habilitacného konania a
inaugura¢ného konania v roku 2021

Odbor habilitacného konania a
Fakulta inaugura¢ného konania Datum odnatia




Tabulka ¢. 19: Financné prostriedky na vyskumné projekty ziskané v roku 2021

Objem .
dotéciejlﬁnani Objem
Poskytovatel’ Lo , dotacie/finanénych
. . Priezvisko, nych .
finan¢ych Doma . Ny prostriedkov
. Grant . meno Obdobie prostriedkov s ‘
prostriedkov | ce Cislo/ . N N s & prijatych V§ Poznamky
Fakult . |(G)/obj . N . atituly . . rieSenia prijatych VS B L
P. & (grantova .. ~|(D)/za| identifikacia . Nizov projektu . A na jej ucet a dopliiujice
a . ednavk . " zodpovedného projektu (od { na jej udet . R Py
agentiira, hrani¢ projektu e N v obdobi od 1.1. do | informécie
objednivater| 2©) |né @) rieSitel'a do) v obdobi od 3L12.
projektu 1.1.do 31.12.
) veur veur
v kategorii BV v kategorii KV
Tvorba, implementacia a
overovanie efektivnosti
digitalnej kniznice s nastrojmi
formativneho hodnotenia pre
. prirodovedné predmety,
004UPJS- Mgr. Katarina | matematiku a informatiku na
1 |PF |KEGA G D |4/2020 Szarka, PhD. |, 4kladnei skole 2020-2022 3806 0
E;eggl?” Univerzitna vyucba genetiky
Melinda Nagy, | ovevanymi formami a
2 |PF_ |KEGA G D |002PU-4/2021 |PhD. metodami 2021-2023 3460 0
Adaptacia a Standardizacia
diagnostického néstroja
P”?f- P’- DIFER na zistovanie aktualnej
005UJs- Krisztian J6zsa, | vivinovej trovne 4-8 roénych
3 |PF [KkEGA G D |4/2021 PhD. deti 2021-2023 7663 0
Rozvoj kreativity a kreativna
vyucba anglického jazyka na
006UJS- PaedDr. Andrea|zakladnych a strednych
4 |PF KEGA G D [4/2019 Puskés Skolach 2019-2021 7153 0
Strucny vysvetlujuci glosar v
madarskom jazyku s
X pitjazy¢nym odbornym
006UJS- Thor. Lilla terminologickym slovnikom v
5 |RTF [keGA G D |4/2021 S26n&si, PAD. | ymisnei CH.ROM a Onen 2021-2023 2067 0
PaedDr.
Krisztina Interaktivne animacno-
Czakéova, simulaéné modely pre deep
6 FEI KEGA G D |013TTU-4/2021PhD. learning 2021-2023 3040 0
Misik Ladislav, |Hustoty, rozdeleni a vlastnosti
Doc. RNDr. konvergencie ¢islenych
7 |FEl  |vEGA G D |1/0776/21 csc. postupnosti 2021-2023 3946 0
Analyza dovodov
uspesnosti/neaspechu
Csiba Peter, Dr. [$tudentov v matematike s
habil. RNDr., |d6razom na elektronické
8 FEI VEGA G D [1/0386/21 PhD. distan¢né vzdelavanie 2021-2023 7811 0
Poor Jozsef, Vyskum a analyza stratégii
9 FEI VEGA G D [1/0688/21 prof. Dr., DSc. |zamestnancosti v krajinich V4| 2021-2023 4100 0
Ormos Mihaly,
prof. Dr. habil., |Rovnovazne modelovanie
10 |FEI VEGA G D |1/0568/20 PhD. kapitalovych trhov V4 krajin 2020-2022 3030 0
Karasszon Hodnoverna re¢ v spolocnosti -
Istvan, prof. Skdmanie pojmu prisahy v
11 |RTF [VEGA G D [1/0246/21 ThDr., PhD. cirkvi a v spolo¢nosti 2021-2023 2395 0
Literarnonistoricke,
kultarnohistorické a edi¢né
Braxatorisova |spracovanie rukopisnej
Anita, Mgr., poznamkovej knihy Samuela
12 [PF VEGA G D [2/0136/21 PhD. Ferjencika 2021-2024 3765 0
Reformovana krestanska
Simon Attila, |cirkev na Slovensku v rokoch
13 [PF VEGA G D [1/0083/20 Dr. habil. PhD. [socializmu (1948-1989) 2020-2023 2871 0
R0Ozne podoby siobody V
totalnom State — politicky
Zivot, naboZenstvo, turizmus a
Vajda média v (Cesko)Slovensku,
Barnabas, Dr. |Madarsku a Vychodnej
14 [PF VEGA G D [1/0163/19 habil., PhD. Eur6pe 1938 — 1968 2019-2021 923 0
Analyza prirodovedného a
matematického vzdelavania na
Toth Péter, strednych kolach a inovacia
15 |PF VEGA G D |1/0663/19 prof. Dr., PhD. |obsahu odborovych didaktik 2019-2021 10112 0
Postavenie, identita,
vzdelavanie mensin —
Németh spolocenské sebarealizatné
Andrés, prof.  [stratégie madarskej mensiny
16 |[PF VEGA G D [1/0117/19 Dr., DrSc. na Slovensku 2019-2021 3143 0
Odpady a stavby -
modelovanie efektivnosti
APVV-20- Mura Ladislav, alternativnych moznosti
17 |l |aPwy G D |0076 doc. Ing. PhD. spoluprace spravnych organov [ 551 5go4 2644 0
JazyK vV meste -
dokumentovanie
multimodalnej semiosféry
G jazykovej krajiny na
APVV-18- Toth Sandor | Slovensku a z komparativnej
18 |FEI APVV D 0115 Janos, PhD. perspektivy" 2019-2023 3432 0
Fond na R N R
podporu Online VyuCovanie
kultary kont'flkme.vyucovame. )
narodnostnych Istok Vojtech, Vyuovacie procesy potas
19 |PF |mensin G D |21-230-00318 |Mgr,PhD.  |COVID19 2021 2755 0
Fond na i .
podporu Kultara — l.Jmeme -
kultary doc. Dr. univ. quclévamc; Interkultarne
narodnostnych Csehiova dedl:“:stvo v kontexle' .
20[PF  |mensin G D |21-120-01351 |Agita, Php.  |madarsko-slovenskych vizieb.|  ppp1 2000 0
Fond na
podporu | ,
kultary Nové ce;ty g Wzvy v .
narodnostnych Borbély Diana, pedagogickej diagnostike
21 |PF mensin G D |[21-230-00211 |PaedDr., PhD. 2021 3000 0




Dr. habil. Kisebbségi attitlidok és az
PaedDr. identitas vizsgalata a Karpat-
Melinda Nagy, |medencei pedagégusok
22 |PF MTA HR-29/2021. |PhD. kérében 2021 2733,73
Romani Digrtalis T udaster:
Innovativ romani—magyar
digitalis oktatasi-kulturalis
Narodna kompetenciafejlesztés és
agentiira 2020-1-HUO01- segédanyag-csomag
programu KA226-SCH- |Lérincz Gabor |létrehozasa regionalis
23|PF Erasmus+ 094146 PhD. modellek alkalmazésaval 2021-2023 23034
Nérodna Dr. habil. Enhancing volunteering and its
agentiira PaedDr. recognition in higher education
programu 2020-1-RO01- |Melinda Nagy, |curricula and on the labour
24(PF Erasmus+ KA203-079899|PhD. market in Eastern Europe 2020-2022 18034
Narodna
agentira
programu 2020-1-HUO1- |Fehér Zoltan | Poly-Universe in Teacher
25|FEI Erasmus+ KA203-078810|RNDr. PhD. Training Education 2020-2023 11768,8
Narodna
agentira Mgr. Toth - Developing Flipped Methods
programu 2020-1-HUO1- |Bakos Anita, |for Teaching
26(PF Erasmus+ KA203-078844|PhD. 2020-2022 13960,8
Dr. habil. School-community partnership er;rdeJiiatncgva
PaedDr. for reversing |nequalny'and ng v roku
Melinda Nagy, exclu§|0n: Transformative 2020 sumou
27 |PE |H2020-EU 101004653|PhD. practises of segregated schools|  5550.5024 0 22843542 eur



http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374
http://projekty.ujs.sk/index.php/subm-view/view-submission/374

Tabulka €. 20: Finan¢né prostriedky na ostatné (nevyskumné) projekty ziskané v roku 2021

Objem Objem
Poskytovatel’ dotacie/finanénych | dotacie/finan¢nyc
finan¢ych |Grant Dom L .| prostriedkov prijatych | h prostriedkov
. ace . Priezvisko, meno Obdobie & e & Poznamky
prostriedkov [(G)/ob Cislo/ . . \'A) prijatych VS
P. | Fakult I . [(D)/z]. per 1 s atituly , . rieSenia . A a
v (grantova | jedna identifikacia , Nazov projektu . na jej ucet na jej ucet ‘.
¢ a , ahra - zodpovedného projektu , g dopliiujuce
agentura, | vka | ., projektu [ = . % . v obdobi od 1.1. do v obdobi od 1.1. | . .
objednavater| (O) Encn rieSitel’a projektu (od - do) 3112, 40 31.12. informacie
) ¢ (2 vV eur vV eur
v kategorii BY. v katesorii KV
Juhasz Gyorgy, . . ]
Fond Gabora BGA/93/4/2 |Dr. habil., Podpora pre ucely prevadzkovjch
1|uss _ |Bethlena G | z |oa PaedDr., php. _|Mdkladov UJS 2021 276504,57 0
Juhasz Gyorgy,
Ministerstvo FEIF/463- |Dr. habil., Program Makovecz 2020/2021
2{UJs MR G Z |4/2021 PaedDr., PhD. 2020-2021 128117,53 0
Program Makovecz 2021/2022
Juhasz Gydrgy, vratene podpory prevadzkovych
Nadacia EG-00169- (Dr. habil., nakladov $tudentskej organizicie -
3|uJs Tempus G Z |002/2021 |(PaedDr., PhD. HOK UJS a na marketing 2021-2022 149419,98 0
;825023 Denny tabor spevackeho zboru
kultary Cantus luventus a. .
narodnostnyc 21-110- Mgr. Orsovics koncerty/vystupenia realizované v
4lpF |h mensin G | D [00212  |Yvette phD,  |T0ku2021 2021 4000 0
Fond na
podporu
kultary Vajda Barnabas, |Eruditio-Educatio 2021
narodnostnyc 21-220- Dr. habil., Mgr.,
5|PF h mens§in G D ]00168 PhD. 2021 5000 0
Fond na
podporu Nova, kvalitna literatira do
kultary knizni¢ného fondu Univerzitnej
narodnostnyc 21-214- Valach Andrea, kniznice UJS
6|UJS h mens§in G D ]00174 Magr. 2021 2500 0
Fond na Budovanie, skvalitnenie
podporu 21-514- PaedDr. Andrea  |knizni¢ného fondu Univerzitnej
7|UJS umenia G D ]05015 Valach kniznice UJS 2021-2022 2200 0




Agentura
Ministerstva

Podpora vyskumno-vyvojovych

Skolstva SR kapacit v oblasti v oblasti
pre Juhész Gydrgy Dr. [nanochemickych a
Strukturalne NFP313010 |habil. PaedDr. supramolekularnych systémov
8 |PF fondy EU T583 PhD. 2016-2019 377037,99
MITNISTErstvo
Skolstva,
vedy, o
vyskumu a Dr. habil. PaedDr. |Podme sa ucit' lepSie ucit
Sportu NFP312010 [Horvath Kinga,
9 |PF Slovenskej 2205 PhD. 2020-2022 24662,94
AgETaTa
Ministerstva
Skolstva SR Podpora vyskumno-vyvojovych
pre Csiba Peter, Dr.  |aktivit Univerzity J. Selyeho v
Strukturalne NFP313010 |habil. RNDr., oblasti Digitalne Slovensko a
10 |FEI fondy EU T504 PhD. kreativny priemysel 2016-2019 794294,14
2021-1- . . Mobility Studentov a
SKO01- Juhész Gyorgy, «weh £kl
Agentira KA131-HED]Dr. habil., Zamesnancov vysokyeh S
11|uls  [SAAIC 000012630 |PaedDr., Php,  |MeUZ! krajinami programu 2021-2023 242956
International
Visegrad Mgr. Lérincz Contract on the Lump Sum related
12|PF Fund 52010875 |Gabor, PhD. to the Visegrad Scholarship 2020-2021 3000
International
Visegrad Mgr. Lérincz Contract on the Lump Sum related
13|PF Fund 52111723  |Gabor, PhD. to the Visegrad Scholarship 2021-2022 3000
Nadécia 83/2021 Csiba Peter, Program excelentného §tipendia
14|FEI PADME (07.29.) RNDr., PhD. pre $tudentov EF UJS 2021/22 2021-2022 44313,96
Europsky
fond
regionalneho Workforce pipelin
rozvoja - SKHU/1802/|Mgr. Istvanik
15 |UJS Interreg 3.1/051 Norbert 2020-2021 21619,53
Agentura Mgr. Adriana Teacher Mobility CIII-Freemover-
16|UJS SAIA CIlI-2021  [Kinczer 2021-136203 2020-2021 1410
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Tabulka €. 21: Prehl’ad umeleckej ¢innosti vysokej

Skoly za rok 2021

Kategoria vykonu

Autor

Nazov projektu/umeleckého vykonu

Miesto realizacie

Termin realizacie




TabuPka ¢&. 22: PrehPad odoberania vysokoskolskych titulov, navrhov na odvolanie profesora, zneplatnenia $tatnej alebo rigoréznej skiusky a vzdani sa akademického titulu za rok 2021

Rozhodnutia o neplatnosti $tatnej
skisky alebo jej Casti

Rozhodnutia o neplatnosti
rigoroznej skusky alebo jej ¢asti

Rozhodnutia o odiiati vedecko-

q

gického alebo lecko-

pedagogického titulu docent

Rozhodnutia o podani navrhu na
odvolanie profesora

Pocet fyzickych osob, ktoré sa vzdali akademického titulu

Studijny
program

Stuperi §tadieg

Pocet
rozhodnuti

Studijny odbor

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitatného
konania a
inauguracného
konania

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilitaného
konania a
inauguracného
konania

Pocet rozhodnuti

Odbor
habilita¢ného
konania a
inauguracného
konania

Pocet fyzickych
0sob

Studijny program
statnej skiasky

Pocet fyzickych
0s0b

Studijny odbor
rigoroznej skusky

Pocet tyzickych
0s6b
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1. Uvod

Hlavnou ulohou Univerzity J. Selyeho (d’alej len ,,UJS* alebo ,univerzita®“) je

poskytovanie vysokoskolského vzdelavania atvorivé vedecké badanie. Aj Vramci svojho
hospodéarenia bolo hlavnym cielom univerzity naplianie strategickych zamerov a cielov
vyplyvajacich z Dlhodobého zameru Univerzity J. Selyeho.
Hospodarenie univerzity bolo realizovan¢ v silade so zakonom ¢. 131/2002 Z. z. 0 vysokych
Skolach a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov (d’alej len zakon o VS) a riadilo sa rozpo¢tom
na rok 2021, schvalenym Akademickym senatom UJS, dia 27.aprila.2021, uznesenim ¢.
27/04/2021-5 a Spravnou radou diia 17. maja 2021, uznesenim ¢. 13/2021.

Podla § 89 zakona o VS su hlavnym zdrojom financovania univerzity dotacie zo $tatneho
rozpoctu. Na pokrytie vydavkov na svoju ¢innost’ univerzita vyuziva v zmysle § 16 a § 89 ods.1
zdkona o VS okrem dotacii zo $tatneho rozpodtu aj d’aliie zdroje. Rozpoéet univerzity na rok
2021 zohladinioval vSetky zdroje prijmov univerzity: dotdciu zo Stitneho rozpoctu, financné
prostriedky zo Strukturalnych fondov, zahrani¢né dotacie a dary a vlastné prijmy univerzity.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS za rok 2021 je dokument, uréeny pre verejnii vysoku Skolu,
ministerstvo a verejnost poskytujuci zakladné informacie o finan¢nej a majetkovej situdcii
univerzity v rozsahu stanovenom zakonom o uctovnictve, analyzu nakladov a vynosov, prijmov
a vydavkov, zuctovanie pouzitia dotdcii poskytnutych univerzite zo Stitneho rozpoctu
prostrednictvom Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu aSportu SR a d’alSie informacie
0 hospodareni univerzity.

Pri zostavovani vyro¢nej spravy o hospodareni za rok 2021 sa Univerzita J. Selyeho riadila
ustanoveniami zakona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych Skoladch a 0 zmene a doplneni niektorych
zdkonov, Smernicou Ministerstva Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR ¢. 46/2011, ktorou sa
urcuje forma a termin predkladania vyrocnej spravy o ¢innosti vysokej Skoly a vyrocnej spravy
0 hospodéreni vysokej Skoly a Metodickym usmernenim k vyroc¢nej sprave o hospodareni
verejnej vysokej Skoly za rok 2021.

2. Ro¢na ucétovna zavierka

Pri spracovani ro¢nej Gétovnej zavierky UJS postupovala v zmysle zakona ¢. 431/2002 Z.
Z. 0 uétovnictve v zneni neskor$ich predpisov a zédkona o VS. Uttovné metody a vieobecné
uctovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchddzajicim uctovnym obdobim a V zneni
platnych pravnych predpisov. UJS uplatiovala vroku 2021 postupy uctovania v sulade
S opatrenim Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74,
ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch G¢tovania a Gétovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré
nie su zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27. novembra 2008 ¢.
MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3. decembra 2009 ¢.
MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,0patrenia z 13. decembra 2011
¢. MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74, opatrenia z 3. decembra
2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015- 74, opatrenia z 19.
septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢. MF/16715/2018-74 a opatrenia z

9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74. V uctovnom obdobi nenastali zmeny Uc¢tovnych zasad
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a metod. Odpisovanie dlhodobého majetku sa riadilo zakonom ¢. 431/2002 Z. z. o uctovnictve
a odpisovym planom, ktory je podkladom na vy¢islenie opravok v priebehu jeho pouzivania.
Dlhodoby majetok bol odpisovany rovnomernou - linedrnou metédou odpisovania pocas
predpokladanej doby pouzivania, ktora zodpovedala spotrebe buducich ekonomickych uzitkov
z vlastnictva majetku.

2.1. Stivaha U& NUJ 1 - 01

Suvaha je vykaz o finan¢nej situacii univerzity, ktory podava informacie o stave aktiv, zavazkov
a vlastnych zdrojov ku dnu uctovnej zavierky. Je to prehladné usporiadanie stavu majetku
(Aktiva) a zdrojov jeho krytia (Pasiva) v hodnotovom vyjadreni. UJS mala k 31. 12. 2021
celkovti hodnotu aktiv vo vyske netto 12.440.291,93 EUR, kym v roku 2020 bola hodnota aktiv
netto 12.452.622,66 EUR, ¢o je v porovnani s rokom 2020 celkové znizenie 0 12.330,73 EUR.
Jedna sa o zostatkovu hodnotu aktiv a pasiv, na strane aktiv znizenui o sumu odpisov majetku
v zmysle zadkona o dani z prijmov. Na strane aktiv sa zvysila hodnota uétu 042 Obstaranie
hmotného majetku z 21.563,60 na 743.520,48 EUR, z dévodu realizacie investicnych akcii,
financovanych zo zdrojov MS VV a S SR a z vlastnych zdrojov univerzity. Hodnota obezného
majetku sa v sledovanom roku zvysila z dovodu vyssieho zostatku finan¢nych prostriedkov na
uctoch univerzity. Jednd sa o nevyCerpané ucelové finanéné prostriedky na investicné akcie
a dary a granty, ktorych Cerpanie sa predpoklada v nasledujacich rokoch.

Polozky suvahy stav k 31.12.2021 netto | stav k 31.12.2020 netto

Aktiva - majetok SPOLU: 12 440 291,93 12 452 622,66
z toho:

a) dlhodoby nehmotny a hmotny majetok v ZC 8 912 265,35 9447 875,81
z toho:

* dlhodoby nehmotny majetok 18 200,00 24 440,00
* dlhodoby hmotny majetok 8 894 065,35 9423 435,81
b) obezny majetok 3518 225,76 2989 178,19
z toho:

* dlhodobé pohladavky 273 821,20 301 942,92
* kratkodobé pohl'adavky 199 385,90 307 724,30
* finanény majetok 3045 018,66 2 379 510,97
c) ¢asové rozlisenie (naklady a prijmy bud.obd.) 9 800,82 15 568,66

Celkova hodnota pasiv k 31.12.2021 v netto vyjadreni je 12.440.291,93 EUR, ¢o je 0 12.330,73
EUR menej ako v predchadzajucom obdobi. Zdroje krytia majetku sa priamo imerne znizuju so
znizovanim hodnoty majetku bezodplatne nadobudnutého, obstaraného zo zdrojov SR, EU
a zahraniénych grantov 0 realizované odpisy tohto majetku. Z tohto dovodu je najvécsie
zniZenie na strane pasiv na ucte vynosy buducich obdobi, na ktorom sa G¢tuje zniZenie vo vyske

4
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roénych odpisov majetku nadobudnutého zdotacii zo SR , zEU azdarov, zdévodu
kompenzacie nakladov na odpisy tohto majetku.

Polozky stivahy stav k 31.12.2021 stav k 31.12.2020

Pasiva - zdroje krytia majetku SPOLU: 12 440 291,93 12 452 622,66
z toho:

a) vlastné zdroje krytia majetku spolu: 2921 875,39 2 634 930,88
z toho:

* imanie a peniazné fondy 1244 317,84 1297 189,94
z toho:

*zakladné imanie 636 355,67 667 004,31

*Stipendijny fond 146 336,23 199 208,33

*fond reprodukcie 461 625,94 430 977,30

* fondy tvorené zo zisku 1102 238,12 1101 605,22
z toho:

* rezervny fond 1102 238,12 1101 605,22

* ostatné fondy - -

* nevysporiadany VH minulych rokov 235 502,82 235 502,82

* vysledok hospodarenia za uctovné obdobie 339 816,61 632,90

b) cudzie zdroje spolu: 663 367,22 534 896,67
z toho:

* kratkodobé rezervy 109 274,19 107 128,96

* kratkodobé zavizky 554 093,03 427 205,06

* dlhodobé zavdizky 0 562,65

¢) ¢asové rozliSenie (vynosy a vyd.bud.obd.) 8 855 049,32 9282 795,11

Porovnanie majetku UJS k 1.1.2021 a 31.12.2021:

V roku 2021 sa vramci aktiv zvySila hodnota majetku z titulu kapitalovych investicii ¢i uz
pokracujtcich alebo novych: Vystavba poZiarneho unikového vychodu na budove pedagogicke;j
fakulty, Zlepsenie tepelnoizola¢nych vlastnosti budovy Studentského domova, Rekonstrukcia
kotolne Sportového centra, RekonStrukcia budovy CIS 1. Etapa a taktiez nakup vypoctovej
techniky a tlmoc¢nickeho systému. Ked’ze sa jedna o nedokonéené investicie, tieto zvySujl
hodnotu G¢tu 042 — obstaranie hmotného majetku. Zvysila sa aj hodnota drobného hmotného
majetku 0 77.673,42 EUR z dovodu nakupu vypoctovej techniky financovanych z projektov
a grantov a z vlastnych zdrojov.
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Drobny majetok:
k1.1.2021 k 31.12.2021
Trieda Oznacenie zmena
Obstar.hodnota| Obstar.hodnota
9701 Drobny hmotny majetok 2 003 503,61 2081177,03 77 673,42
9702 Drobny nehmot. majetok 93 753,42 93 753,42 0,00
Spolu drobny majetok 2 097 257,03 2174 930,45 77 673,42
Dlhodoby majetok:
. k 1.1.2021 k 31.12.2021
Trieda Oznacenie zmena
Obstar.hodnota | Obstar.hodnota
1301 Software 516 710,27 516 710,27 0,00
1401 Ocenitel'né prava 1327,76 1327,76 0,00
Spolu dlhodoby nehmotny majetok 518 038,03 518 038,03 0,00
4200 Obstar. hmot. maj. 21 563,60 743520,48( 721 956,88
Spolu nedokoncené investicie - ucet 042: 21 563,60 743 520,48 721 956,88
2101, 2102 Budovy, stavby 13 597 965,09 13 597 965,09 0,00
2205 Pris. a tech. zar. 10 281 920,88 10 339 812,24 57 891,36
2301 Dopravné prostr. 171 824,48 171 824,48 0
3101 Pozemky 416 114,99 416 114,99 0
3201 Umel.diela a zbierky 34 318,50 34 318,50 0
Spolu dlhodoby hmotny majetok 24 502 143,94 24 560 035,30 57 891,36
Dlhodoby majetok UJS k 31.12.2021 v hodnotovom vyjadreni podl'a poloziek stivahy:
. . prvotné ocenenie , . stav k
Nazov majetku stav k 1.1.2021 prirastky | ubytky | presuny 31.12.2021
Software 516 710,27 - 516 710,27
QOcenitel’né prava 1327,76 - 1327,76
Budovy, stavby 13 597 965,09 - | 13597 965,09
Pris. a tech. zar. 10 281 920,88 57 891,36 - | 10339812,24
Dopravné prostr. 171 824,48 - 171 824,48
Pozemky 416 114,99 - 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 - 34 318,50
SPOLU: 25020 181,97 57 891,36 - - | 25078073,33




2.2.

Vykaz ziskov astrat bol zostaveny vzmysle opatrenia MF SR z 30.oktobra 2013 ¢.
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Vykaz ziskov a strat (VZaS) U¢. 2-01 sumarne za UJS

W

MF/17616/2013-14, ktorym sa ustanovuju podrobnosti o usporiadani, oznacovani a obsahovom
vymedzeni individualnej Gétovnej zavierky, terminy a miesto ukladania individualnej Gétovnej
zéavierky a vyrocnej spravy pre uctovné jednotky Uctujuce v sustave podvojného uctovnictva,
ktoré nie su zalozené alebo zriadené na el podnikania (FS 11/2013).

Vykaz ziskov a strat sa ¢leni na naklady a vynosy, ktoré poskytujua prehl'ad o hospodareni UJS.

NAKLADY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2021

acet Text Hlavna Podnikatel’ska | Spolu - B_einé Minul_é
¢innost’ ¢innost’ obdobie obdobie

501 | Spotreba materialu 183 098,72 118,82 183 217,54 196 914,33
502 | Spotreba energie 177 920,29 4 249,98 182 170,27 289 371,91
511 | Opravy a udrziavanie 58 282,44 618,90 58 901,34 84 114,26
512 | Cestovné 12 463,07 0 12 463,07 10 442,13
513 | Naklady na repre 4 235,83 0,00 4 235,83 3904,92
518 | Ostatné sluzby 300 963,05 186,14 301 149,19 293 817,64
521 | Mzdové naklady 3949 533,95 34 371,78 3983 905,73 3745 054,48
524 | Zakonné SP a ZP 1 247 508,66 12 154,18 1259 662,84 1190 644,63
525 | Ostatné soc. poistenie 34 924,40 592,05 35516,45 32 573,43
527 | Zakonné soc. naklady 75 545,95 31,92 75 577,87 65 373,96
531 | Dan z mot. vozidiel 0 0 0 0
532 | Dan z nehnutel'nosti 3484,43 0 3484,43 3484,43
538 | Ostatné dane a poplatky 5181,15 0 5181,15 9823,17
542 | Ostatné pokuty a penale 0 0 0 0
543 | Odpisanie pohl'adavky 0 0 0 0
544 | Uroky 0 0 0 0
545 | Kurzové straty 2 868,26 0 2 868,26 3264,40
549 | Iné ostatné naklady 590 589,90 400,77 590 990,67 469 214,38
551 | Odpisy 1315 458,70 0,00 1315 458,70 1 405 994,00
552 | ZC predaného DNM a DHM 0,00 0 0,00 0,00
556 | Tvorba fondov 181 147,00 0 181 147,00 336 073,00
562 | Poskytnuté prisp. UJ 6 088,00 0 6 088,00 6 088,00
563 | Poskytnuté prisp. FO 67 244,00 0 67 244,00 2 115,00

NAKLADY spolu 8 216 537,80 52 724,54 8 269 262,34 8 148 268,07

Celkové naklady univerzity v roku 2021 boli vo vyske 8 269 262,34 EUR, z toho naklady hlavne;j
¢innosti boli vo vyske 8 216 537,80 EUR a naklady podnikatel'skej ¢innosti 52 724,54 EUR, ¢o
predstavuje 0,64 % z celkovych nakladov univerzity. Nasledovna tabulka porovnava naklady
univerzity v ramci hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti v roku 2017 az 2021.
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Naklady:
ROK Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska ¢innost’ CELKOM
2021 8216 537,80 52 724,54 8 269 262,34
2020 8104 084,74 44 183,33 8 148 268,07
2019 8151 174,20 67 043,10 8218 217,30
2018 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01
2017 7 246 572,26 95 706,10 7342 278,36

VYNOSY z vykazu ziskov a strat k 31.12.2021

Celkové vynosy univerzity vV roku 2021 boli vo vyske 8 609 091,92 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 8 558 086,75 EUR a v podnikatel'skej ¢innosti 51 005,17 EUR.

. - , | Podnikatel’ska | Spolu - Bezné minulé
ucet Text Hlavna Hnnost™ | = o5t P obobis obdobie
602 |Trzby z predaja sluzieb 81 025,56 47 184,71 128210,27| 212 242,44
644 | Uroky 66,54 3,89 70,43 64,61
645 | Kurzové zisky 0 0 0,00 0
646 | Prijaté dary 3199,00 0 3199,00 4 824,00
648 | Zakonné poplatky 406 626,92 0 406 626,92 | 426 131,84
649 |Iné ostatné vynosy 857 649,95 3 816,57 861466,52| 853 436,39
656 | Vynosy z pouzitia fondu 41 604,62 0 41 604,62 15 578,00
658 | Vynosy z najmu majetku 0,00 0 0,00 4 986,00
665 | Lrisbeviyz podiclu zaplatenc) 3 635,01 0 3 635,01 1 552,57
691 | Prevadzkové dotacie 7 164 279,15 0| 7164279,15| 6630 096,50
Vynosy spolu 8 558 086,75 5100517 8609091,92| 814891285

V porovnani s rokom 2020 boli celkové vynosy V aktudlnom roku vyssie 0460.179,07 EUR,
ztoho v hlavnej ¢innosti 0453,270,59 EUR a Vv podnikatel'skej ¢innosti boli vynosy vyssie
0 6.908,48 EUR. Percentualne vyjadrenie pomeru hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti k celkovym
vynosom Vv roku 2017 az 2021 je znazornené Vv nasledovnej tabul’ke.

ROK Vynosy celkom HC % PC %

2021 8609091,92 8558086,75 99,41 51005,17 0,59
2020 8148912,85 8104816,16 99,46 44096,69 0,54
2019 8249023,82 8181475,66 99,18 67548,16 0,82
2018 9 066 404,25 8982 203,94 99,07 84 200,31 0,93
2017 7344 210,91 7247 287,35 98,68 96 923,56 1,32

2.2.1 VZasS za oblast’ socialnej podpory Studentov

Socidlna podpora sa Studentom poskytuje ako narokova polozka v zmysle § 96 zdkona

0 vysokych Skolach

a nenarokova polozka socialnej podpory, ktord vychadza zo Statneho
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rozpoc¢tu. Priamou formou socialnej podpory su Stipendia (socialne a motivacné), do nepriamej
formy patria sluzby stravovania aubytovania Studentov, finan¢na a organiza¢nd podpora
Sportovych a kultirnych ¢innosti.

Vynosy UJS v oblasti socidlnej podpory studentov st nasledovné (tab. 22)

Trzby z predaja sluzieb — za ubytovanie Studentov boli v roku 2021 len vo vyske
73.554,- EUR, co je oproti roku 2020 rapidne znizenie trzieb a to 0 94.671,- EUR
z dovodu §irenia pandémie COVID 19 anésledného zatvorenia Studentskych
domovov.

V ramci inych ostatnych vynosov sa uctovalo o tvorbe Stipendijného fondu
z vlastnych zdrojov vo vyske 18.400,- EUR , kym v predchadzajucom roku bol
tvoreny v sume 21.390,- EUR, ¢o predstavuje znizenie vynosov oproti vlanajSiemu
roku 0 2.990,- EUR.

Vynosy z pouzitia $tipendijného fondu boli v roku 2020 vo vyske 28.076,- EUR, tato
suma predstavuje vyplatené motivaéné Stipendia z vlastnych zdrojov, v sledovanom
roku v sume vyssej oproti roku 2020 0 12.498,- EUR.

Dotacia v oblasti socialnej podpory Studentov bola v roku 2021 v celkovom objeme
394.727,- EUR, obsahuje aj prijmy za refundiciu vypadku prijmov z ddévodu
pandémie COVID 19, dalej prijmy na ¢innost’ Sportovych klubov v sume 6.088,-
EUR, dotéaciu na kultirnu umeleckt a Sportova ¢innost” v sume 9.365,- EUR ana
stravovanie Studentov 1.220,- EUR.

Naklady UJS v oblasti socialnej podpory Studentov su nasledovné (tab. 23)

Na spotrebu materialu, energie, opravy a udrzby, cestovné vydavky a ostatné sluzby
boli naklady vo vyske 51.184,- EUR, ¢o je v porovnani srokom 2020 menej
0 88.600,- EUR. Uspora nakladov za energie je z dovodu zmeny dodavatela na
dodavku tepla eSte v predchadzajuicom roku a taktiez zdovodu racionalizacie
nakladov.

Mzdové néklady, zakonné a ostatné soc. poistenie boli vroku 2021 Ccerpané
Z dota¢nych zdrojov v uhrnnej sume 226.594,- EUR, kym v roku 2020 boli tieto
naklady vo vyske 458.814,- EUR. Zdovodu pandémie poklesli vlastné prijmy
univerzity v tejto oblasti aj tomto roku.

Naklady na dane, a iné ostatné naklady boli v thrnnej vyske 34.072,- EUR , ¢o je
zvySenie nakladov oproti roku 2020 0 9.396,- EUR. Iné ostatné naklady - $tipendia
z vlastnych zdrojov boli v roku 2021 vyplatené vo vyssej sume ako v roku 2020
0 12.498,- EUR, ich vyska bola 28.076,- EUR.

Tvorba stipendijného fondu z vlastnych zdrojov v roku 2021 bola realizovana vo
vyske 18.400,- EUR, ¢o je 0 2.990,- EUR menej ako v roku 2020.

Naklady na poskytnuté prispevky Sportovym klubom boli v roku 2021 v sume 6.088,-
EUR, rovnako ako v roku 2020. Vyska prispevku je uréena dotaciou zo SR v ramci
prispevkov na univerzitné kluby, schvalenou SAUS.

Celkové vynosy v socialnej oblasti za rok 2021 boli vo vyske 514.756,62 EUR, kym v roku 2020
boli vynosy v socidlnej oblasti vo vyske 576.170,50 EUR. V sledovanom roku sa znizili vynosy
061.413,88 EUR.
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Celkové naklady UJS v socialnej oblasti v roku 2021 boli 336.338,- EUR, kym
Vv predchadzajicom roku mala univerzita v socialnej oblasti naklady vo vyske 650.751,- EUR
teda nizsie o 314.412,- EUR. Podrobny rozpis a porovnanie nakladov a vynosov v rokoch 2021
a 2020 a vysledok hospodarenia za oblast’ socialnej podpory Studentov v sledovanych rokoch je
uvedeny v nasledovnej tabulke:

Naklady UJS v oblasti socialnej podpory Studentov, tabulka ¢. 23:
Naklady rok 2020 rok 2021 rozdiel 2021 - 2020
spotreba materialu 76 565 3019 -73 546
spotreba energie 23 272 32508 9236
opravy a udrzba 11 084 6 948 -4 136
cestovné 5 0 -5
naklady na reprezentaciu 0 15 15
ostatné sluzby 28 858 8 694 -20 164
mzdové naklady 339 977 164 480 -175 497
zakonné soc. a zdrav.poist 113 084 58 585 -54 499
ostatné soc.poistenie 5118 2 808 -2 309
zakonné soc.naklady 634 721 87
dani z nehnutel'nosti 3158 3158 0
ostatné dane a poplatky 5940 2 838 -3 102
iné ostatné naklady 15578 28 076 12 498
tvorba fondov 21390 18 400 -2 990
poskytnuté prispevky 6 088 6 088 0
Naklady spolu: 650 751 336 338 -314 412

Vynosy UJS v oblasti socidlnej podpory S§tudentov, tabul’ka &. 22:
Vynosy rok 2020 rok 2021 rozdiel 2021 - 2020
Trzby z predaja sluzieb 168 225 73 554 -94 671
Zakonné poplatky 21 390 18 400 -2 990,00
Iné ostatné vynosy 0 0 0
Vynosy z pouzitia fondu 15578 28 076 12 498,00
Dotéacie 370978 394 727 23749
Vynosy spolu: 576 171 514 757 -61 414
VH v oblasti socidlnej podpory -74 580 178 420 252 998

2.2.3 VZaS osobitne za UJS bez oblasti socialnej podpory Studentov

Bez socialnej podpory Studentov vykazovala UJS v roku 2021 néaklady v hlavnej Cinnosti VO
vyske 7.880.199,80 EUR a vynosy vo vyske 8.043.330,31 EUR. Hospodarsky vysledok pred
zdanenim v hlavnej ¢innosti bez socialnej podpory Studentov bol 163.130,51 EUR.
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Text Hlavna ¢innost’ Podglkatel,ska Spolu
c¢innost
Néklady spolu 8 216 537,80 52 724,54 8 269 262,34
Néklady v obl. socialnej podpory Studentov 336 338,00 0 336 338,00
Naklady UJS bez socidlnej podpory 788019980 | 5272454 7932 924,34
Studentov
Text Hlavna ¢innost’ Podglkatel,ska Spolu
c¢innost
Vynosy spolu 8 558 086,75 51 005,17 8 609 091,92
Vynosy v oblasti socialnej podpory Studentov 514 756,44 0 514 756,44
Vynosy UJS bez socidlnej podpory Studentov | 8 043 330,31 51 005,17 8 094 335,48
Vyslekok hosvpodarenla UJS bez socrlalne_] 163 130,51 1171937 161 411,14
podpory Studentov pred zdanenim

2.3 Poznamky — priloha k tictovnej zavierke

Uétovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej
¢innosti v sulade so zdkonom o UCtovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvizujicimi
postupmi uétovania. Uétovnictvo viedla v roku 2021 v sulade s opatrenim Ministerstva financii
Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti o postupoch uctovania a ucftovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. V ti¢tovnom obdobi nenastali
zmeny uctovnych zasad a metod.

Dlhodoby nehmotny majetok obstarany kupou bol oceneny obstardvacou cenou, dlhodoby
hmotny majetok obstarany kupou bol oceneny obstaravacou cenou, dlhodoby hmotny majetok
obstarany inym spdsobom (darom) sa ocetiuje reprodukcnou obstaravacou cenou ak nebol
oceneny podl'a ocenenia odovzdavajucou uctovnou jednotkou, dlhodoby finanény majetok v
roku 2021 nebol obstarany.

Zasoby obstarané kupou sa ocenuju obstardvacou cenou, teda cenou, za ktorti sa skutocne
obstarali. Pohl'adavky boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktort
zneli. V uctovnom obdobi boli vystavené iba v mene EUR. Opravné polozky k pohladavkam
neboli v roku 2021 tvorené. Kratkodoby financny majetok — penazné prostriedky a ceniny boli
ocenené menovitou hodnotou.

Casové rozliSenie na strane aktiv — uéty ¢asového rozlisenia boli vykazané vo vyske , ktora je
potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s uctovnym obdobim. Zavéizky vratane
rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou. Ku diiu uctovnej zéavierky nebol
potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakol'ko na uctoch zavizkov boli neuhradené len
zavizky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v otakavanej vyske zavizku. Casové rozlisenie na
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strane pasiv — ucty ¢asového rozliSenia na strane pasiv boli vykdzané vo vyske, ktord je potrebna
na dodrzanie zdsady vecnej a Casovej suvislosti s uCtovnym obdobim.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami
zékona ¢. 431/2002 Z. z. o Gctovnictve a opatrenim MF SR ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch tctovania a uctovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie
st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila SvOj
odpisovy plan ako podklad na vy¢islenie opravok v priebehu jeho pouzivania a v tomto plane
urcila postupy odpisovania. Hmotny a nehmotny majetok sa odpisuje s ohladom na
opotrebovanie zodpovedajuce beznym podmienkam jeho pouZzivania — podl'a odpisového planu.
Odpisuje sa linearnou — rovnomernou metdédou odpisovania, teda vySka odpisov sa pocas
odpisovania nemeni. 'V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podla
Klasifikacie produkcie v zmysle Nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z
23. aprila 2008, ktorym sa zavadza nova Statisticka klasifikacia produktov podla ¢innosti (CPA)
a v triedeni podla klasifikacie stavieb v zmysle opatrenia Statistického turadu Slovenskej
republiky ¢. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin uvedenych zidkone o dani z prijmov. Pri
rovnomernom odpisovani bol rocny odpis uréeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Na podsuvahovych tctoch vedie UJS drobny hmotny majetok, ktorého hodnota k 31.12.2021 je
v sume 2.081.177,03 EUR a drobny nehmotny majetok v sume 93.753,42 EUR.

2.4 Rozbor vysledku hospodarenia

Naklady a vynosy UJS aj v roku 2021 uzko suviseli s jej hlavnym poslanim - zabezpe¢ovanim
vysokoSkolského vzdelavania.

Univerzita J. Selyeho vykazala k 31.12.2021 kladny vysledok hospodarenia v hlavnej ¢innosti
a zaporny vysledok hospodarenia v podnikatel'skej ¢innosti. Naklady a vynosy univerzity boli aj
Vv sledovanom roku ovplyvnené Sirenim pandémie COVID 19. Znizila sa aktivita v ramci
podnikatel'skej &innosti UJS. Udaje o vysledku hospodarenia za rok 2021 su znazornené
v nasledovnej tabulke

Text HC PC SPOLU
naklady celkom 8216 537,80 52 724,54 8 269 262,34
vynosy celkom 8 558 086,75 51 005,17 8 609 091,92
VH pred zdanenim 341 548,95 -1719,37 339 828,58
Dan z prijmov 12,3 0,67 12,97
VH po zdaneni 341 536,65 -1720,04 339 816,61

2.4.1 Navrh na vysporiadanie vysledku hospodarenia

VH po zdaneni za rok 2021 je v sume 339 816,61 EUR. Po schvaleni vyro¢nej spravy o
hospodéreni UJS za rok 2021 Akademickym sendtom apo prerokovani Spravnou radou a Vv
zmysle Cl. 38/ bod 2a) Statatu univerzity, sa navrhuje rozdelenie zisku nasledovne:
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- Zisk vo vyske 300.000,00 EUR pouzit’ na tvorbu rezervného fondu.

- Zostatok v sume 39.816,61 EUR zauctovat’ ako nerozdeleny vysledok hospodarenia.
Rezervny fond sa moéze pouzit Vzmysle platnych predpisov na Kkrytie straty
z minulych rokov alebo na doplnenie ostatnych fondov.

3. Analvza vvnosov a nakladov a prijmov a vvdavkov

Hlavnym zdrojom prijmov UJS bola aj vroku 2021 dotacia zo Statneho rozpoctu,
poskytnutd v zmysle Dota¢nej zmluvy na rok 2021 ajej desiatich dodatkov ana zaklade
ustanovenia § 89 zakona o vysokych $kolach. Dalsim zdrojom prijmov, ktoré UJS pouzila na
zabezpeCenie vzdelavacieho procesu a prevadzky boli prijmy zo zahrani¢nych zdrojov, od
ostatnych subjektov verejnej spravy a prijmy z vlastnych zdrojov.

3.1 Prijmy z dotacii zo §tatneho rozpo¢tu z kapitoly MSVVa$ poskytnuté v ramci Dotaénej
zmluvy na rok 2021 (tab. 1)

Na zaklade dota¢nej zmluvy na rok 2021 bola UJS poskytnuta dotacia na bezné a kapitalové
vydavky podla nasledovnej tabul’ky:

111 ROZPOCET Plnenie
ROK 2021 p(’ivodny prijmov
Prog. | Podpr. | Prvok: (k 02/2021) upraveny
DOTACIA na VS vzdelavanie,
077 vedu, soc.podporu 4775 465,00 | 5474 423,69 | 5474 423,69
Na zabezpetenie VS
07711 vzdeldvania a prevadzky 3464 442,00] 3714019,00| 3714019,00
z toho:
prispevok na vzdelavanie 3464 442,00 3645209,00| 3645 209,00
prispevok na formacné praxe - 34 126,00 34 126,00
prispevok na pedagogické praxe - 29 685,00 29 685,00
Specifické potreby ... - 4 999,00 4 999,00
07711 KAPITALOVA DOTACIA - 228231,00| 228 231,00
rekonstrukcia kotolne SC - 20 000,00 20 000,00
zlepSenie tepelnoizolacnych
viastnosti SD CAJKA - 208 231,00 208 231,00
Na vyskumnu, vyvojovu alebo
07712 umelecki ¢innost’ 870 885,00 957 008,00 | 957 008,00
0771201 | Vyskum a vyvoj 870 885,00 887 667,00| 887 667,00
v tom:
0771202 | Grantové agentura VEGA - 42 152,00 42 152,00
0771205 | Grantova agentiira KEGA - 27 189,00 27 189,00
07713 Dotacia na rozvoj vysokej skoly - -
Dotacia na socialnu podporu
07715 §tudentov VS 440 138,00 543 945,00| 543 945,00
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0771501 | socialne Stipendia 56 936,00 62 738,00 62 738,00
0771502 | motivacné Stipendia §96a,1a 13 680,00 13 680,00 13 680,00
0771502 | motiva¢né Stipendia § 96a,1b 72 800,00 72 800,00 72 800,00
0771503 | podpora strav., ubyt., $p.kult. 296 722,00 394 727,00 394 727,00

v tom:
na ubytovanie a prevadzku SD 280 049,00 378 054,00 378 054,00
na stravovanie Studentov 1 220,00 1 220,00 1 220,00
na kulturnu, umelecku a Sport 9 365,00 9 365,00 9 365,00
na cinnost Sportovych klubov 6 088,00 6 088,00 6 088,00
07711 KNM, FPU, najomné - 31 220,69 31 220,69

3.2 Prijmy z dotacii zo §trukturalnych fondov EU a z prostriedkov na spolufinancovanie zo

$tatneho rozpodtu z kapitoly MSVVa$ (tab. 17)

UJS mala v roku 2021 prijmy z projektov spolufinancovanych z EU, ktoré su vykazované
v tabulke 17 v celkovej sume 1195.995,07, z toho dotacia z EU vsume 1070.100,86 EUR

a spolufinancovanie zo SR v sume 125 894,21 EUR.

Nazov refundovanych projektov:

Podpora vyskumno-vyvojovych kapacit v oblasti nanochemickych a supramolekularnych
systémov s kodom projektu v ITMS: 3130117583, akronym: NANOSYS.
Podpora vyskumno-vyvojovych aktivit Univerzity J. Selyeho v oblasti Digitalne Slovensko a
kreativny priemysel, s kodom projektu v ITMS: 313011T504, akronym: UJSDIGITAL. Oba

projekty boli ispeSne ukoncené.

3.3 Prijmy z dotacii alebo prijmy majice charakter doticie okrem prijmov podl'a bodu 3.1.
a 3.2. a prijmy z rozpoétov obci a VUC, a zo zahraniénych zdrojov (tab. 2)

V roku 2021 boli prijmy v celkovej vyske 980.894,60 EUR v nasledovnej Struktare

Ostatné domice prijmy s charakterom dotacie: 49 207,43 €
Podiel zaplatenej dane 3635,01
Ministerstvo hospodarstva 6 765,69
Fond na podporu umenia 2 200,00
Kultara narodnostnych mensin 22 255,00
Vysehradsky fond 6 000,00
Workforce pipeline - INTERREG narodné spolufinancovanie) 2 275,73
APVV spoluriesitel 6 076,00
Prijmy zo zahranicia majice charakter dotacie: 931 687,17
CEEPUS 1 410,00
Erasmus + 242 956,00
Ostatné zahrani¢né dotacie - bezné 687 321,17
SPOLU: 980 894,60 €
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Analyza ostatnych domacich prijmov majiacich charakter dotacie:
Prijmy univerzity majtce charakter dotacie v roku 2021 boli nasledovné:

Aj v roku 2021 bola UJS poskytnuta dotacia z programu Uradu vlady Slovenskej republiky
s ndzvom ,.Kultura narodnostnych mensin na 6 projektov v celkovej sume 22.255,- EUR. Ugel
poskytnutia a suma jednotlivych dotacii st rozpisané V predchadzajiicej tabulke. Poskytnuta
dotacia bola pouzitd vyluéne na uhradu beznych vydavkov v stlade sich ucelovym uréenim
a schvalenym rozpoc¢tom podporenych projektov.

Na zéklade zmluvy o poskytnuti finanénych prostriedkov S Fondom na podporu umenia bola
univerzite poskytnutd dotacia na Aktualizaciu a doplnenie knizni¢ného fondu univerzity v sume
2.200,- EUR. Finan¢né prostriedky boli pouzité v zmysle zmluvy na akviziciu knizni¢ného fondu
univerzitnej kniznice.

Medzinarodny vySehradsky fond - Visegrad scholarship program V4EaP — je jedinou
institucionalizovanou formou vzajomnej spoluprace krajin V4, ktorého zriadenie schvalili
predsedovia vlad krajin vySehradskej skupiny na summite 14. maja 1999 v Bratislave.
Prostriedky MVF sluzia na podporu grantov, Stipendii, reziden¢nych ¢i mobilitnych programov.
Prispevpok - jednorazova pausalna platba pre univerzitu v sume 6.000,- EUR pokryva vydavky
s vyskumnym a Studijnym pobytom zahrani¢nych $tudentov na nasej univerzite.

V roku 2020 mala UJS prijem z 2% podielu zaplatenej dane v sume 3.635,01 EUR. Uvedena
suma bude pouzitd na skvalitnenie vyucovacieho procesu Studentov univerzity.

V spolupraci s Univerzitou Mateja Bela bola poskytnuty grant z Agentiry na podporu
vyskumu a vyvoja vsume 4.232,- EUR pripadajuca na sledovany rok, za Gcelom rieSenia
projektu pod nazvom Jazyk v meste — dokumentovanie multimodalnej semiosféry jazykovej
krajiny na Slovensku a z komparativnej perspektivy.

V spolupréci so Slovenskou pol'nohospodarskou univerzitou v Nitre bol poskytnuty univerzite
grant z z Agentury na podporu vyskumu a vyveoja vsume 2.644,- EUR pripadajica na
sledovany rok, za ucelom rieSenia projektu pod nazvom Odpady astavby — modelovanie
efektivnosti alternativnych moznosti spoluprace spravnych orgénov.

Analyza prijmov zo zahrani¢ia majicich charakter dotacie:

Dal$im zdrojom prijmov zo zahrani¢ia bola dotacia stredoeurépskeho vymenného programu
CEEPUS, podporujuca akademické mobility, poskytnuta Slovenskou akademickou informa¢nou
agenturou n. o. vo vyske 1.410,- EUR.

V roku 2021 bol univerzite poskytnuty grant na projekt v ramci programu Erasmus + KA103
2021/2022 v sume 242.956,- EUR, ¢o predstavuje 80% celkového grantu. Tieto st Cerpané
postupne, podl'a ¢asového harmonogramu zmluvy.

Znadacie Bethlena Gabora z Mad’arska bola univerzite poskytnuta dotacia na thradu
beznych vydavkov v ramci mzdovych a prevadzkovych ndkladov vo vyske 276.594,57 EUR.

Podpora v ramci programu Makovecz 2020/2021 bola univerzite poskytnuta v sume 277.537,51
EUR na staze Studentov a zamestnancov univerzity.

Projekty rieSené ako sucast’ grantov Erasmus+ (KA203 - Strategic Partnerships for higher
education):

15



Vyrocnd sprdava o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2021

Grant vo vySke 11.768,80 EUR na projekt Erasmus+ s nazvom: Poly-UNiverse in Teacher
Training Education a ¢islom 2020-1-HUO01-KA203-078810 - PUNTE, je prijmom univerzity
v roku 2021, UJS je spoluriesitel'om projektu.

Romsky digitadlny vedomostny priestor: Inovativny rozvoj rémsko-madarskych digitadlnych
vzdelavaco-kultirnych kompetencii a vytvorenie pomocnych materidlov na zdklade
regionalnych modelov, je projekt s ¢islom: 2020-1-HU01-KA226-SCH-094146 Grant vo vyske
23 034,- EUR.

Projekt Developing Flipped Methods for Teaching, 2020-1-HUO01-KA203-078844 je tiez
spoluriesitel'skym projektom, grant v roku 2021 bol vo vyske 13.960,80 EUR.

Posilnenie dobrovolnictva a jeho uznanie v u¢ebnych osnovach vysokoskolského vzdelavania a
na trhu prace vo vychodnej Eurdpe, je nazov projektu s ¢islom: 2020-1-RO01-KA203-079899
grant vo vyske 18.034,- EUR bol univerzite poskytnuty v roku 2021.

V sume 2.733,73 EUR bol univerzite poskytnuty Grant vyskumnej skupiny Domus Mad’arskej
akadémie vied 2. DSZ(CS2021-20, snazvom Skimanie postojov a identity menSin medzi
pedagogmi v Karpatskej kotline,: Cielom projektu je vyskum menSinovej identity a postoja k
mens$indm, pedagogov zijucich v oblastiach s mad’arskou mensSinou v Karpatskej oblasti. Hlavny
ziadatel’ projektu: Univerzita J. Selyeho — Partneri: Ukrajina, Rumunsko, Srbsko.

Alternativnym zdrojom prijmov univerzity bol aj v tomto roku grant z Ministerstva Pudskych
zdrojov, z nadacie PADE (Pallas athene domus educations fond) z Mad’arska na financovanie
beznych vydavkov univerzity, najmé na d’alSie vzdelavanie Studentov V oblasti ekonomickych
vied, vydavky na Stipendia doktorandov ,vydavky na vyberové Stipendia v sume 44.313,96 EUR.

WORKFORCE PIPELINE Infrastructure development for key automotive suppliers and
technology companies of the Pons Danubii Region (NOVUM DANUVIUM)
SKHU/1802/3.1/051, je nazov projektu, ktorého je univerzita spolurieSitel'om , je financovany z
Europskeho fondu regionalneho rozvoja a Ministerstva podohospodarstva a rozvoja vidieka .
Grant v roku 2021 bol vo vyske 19.343,90 EUR. (2.275,73 narodné financovanie + 17.068,17
EUR spoluriesitel’).

3.4 Vynosy UJS (tab. 3)

V roku 2021 predstavovali celkové vynosy univerzity sumu 8.609.091,92 EUR, z toho v hlavnej
¢innosti 8.558.086,75 a v podnikatel'skej ¢innosti 51.005,17 EUR. Najvacsi podiel na vynosoch
univerzity v hlavnej ¢innosti majii prevadzkové dotacie zo SR, d’alej iné ostatné vynosy, vynosy
zo $kolného, trzby z predaja sluzieb, vynosy z najmu. Struktiru vynosov zobrazuje nasledovna
tabul’ka:

et Text Hlavna Podnikatel’ska | Spolu - B.einé minul.é
¢innost’ ¢innost’ obdobie obdobie
602 Trzby z predaja sluzieb 81 025,56 47 184,71 128 210,27 | 212 242,44
644 Uroky 66,54 3,89 70,43 64,61
645 Kurzovée zisky 0 0 0,00 0
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646 Prijaté dary 3199,00 0 3199,00 4.824,00
648 Zakonné poplatky 406 626,92 0 406 626,92 | 426 131,84
649 Iné ostatné vynosy 857 649,95 3 816,57 861 466,52 | 853 436,89
656 Vynosy z pouzitia fondu 41 604,62 0 41 604,62 15 578,00
658 Vynosy z najmu majetku 0,00 0 0,00 4 986,00
665 f;;ﬁf;fg;‘é 7 podiclu 363501 0 363501 155257
691 Prevadzkové dotacie 7164 279,15 0| 7164279,15| 6630 096,50

Vynosy spolu 8 558 086,75 51 005,17 8609 091,92 | 8148912,85

UJS mala v roku 2021 nasledovné vynosy v ¢leneni:

128.210,27

66,54
3199,00
406.626,92

857.649,95

41.604,62
3635,01
7164 279,15

- trzby z predaja sluzieb — Z ubytovania Studentov vo vyske
73.554,- EUR, ostatné sluzby vo vyske 7.471,56 EUR. Vynosy
z ubytovania studentov sa oproti roku 2020 aj v tomto roku znizili
094.705,50 EUR oproti vlanajsiemu roku, z dovodu Sirenia
pandémie COVID 19.

- uroky z ostatnych uctov

- vynosy z prijatych darov (odpisy darované¢ho majetku...)

- poplatky spojené so Stadiom, v roku 2020 bola vyska

poplatkov 426.131,84 EUR

- iné ostatné vynosy, z darov a grantov v sume 794.000,33 EUR
(dary-granty z MR, Vysehradsky fond, Erasmus KA2, APVV
projekty, suma roénych odpisov z darovaného majetku a dalsie),
vynosy z vlozného na konferencie v sume 2 000,06,- EUR, ostatné
vynosy Vsume 65.466,13 (Ghrada za telefony, postiipenie
pohl'adavky voc¢i mestu Komaérno, rezijné ndklady za jedalen a
dalsie)

- vynosy z pouzitia SF

- prispevky z podielu zaplatenej dane

- prevadzkové dotacie v sume 5 215 216,50 EUR, zuc¢tovanie
kapitalovych dotacii zo SR vo vyske odpisov v sume 467 669,96
EUR, zuctovanie kapitalovych dotacii z EF vo vyske odpisov 727
625,76 EUR, granty, projekty 753 766,93.

Najvacsi podiel z celkovych vynosov V percentudlnom vyjadreni 83,22 % mali prevadzkové
dotacie, kym v roku 2020 bol percentudlny podiel prevadzkovych dotacii na celkovych vynosoch
81,36 %, iné ostatné vynosy boli v podiele 10,00 % k celkovym vynosom (v r. 2020 10,47 %),
trzby z predaja sluzieb predstavovali 1,49 % z celkovych vynosov univerzity, kym v minulom

obdobi

to bolo 2,6 %

a poplatky spojené so Studiom predstavovali 4,72 %, pre porovnanie

v roku 2020 to bolo 5,27 % z celkovych vynosov.

17




Vyrocnd sprdava o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2021

Prehlad vynosov za vlastné vykony s uvedenim ich opisu a vy¢islenim hodnoty v hlavnej

¢innosti a podnikatel’skej ¢innosti:

opis trzieb za vlastné vykony a tovar k 31.12.2021 hlavna ¢innost’ P Odéniinklf(::::Ské SPOLU
602 001 Z ubytovania $tudentov 73 554,00 - 73 554,00
602008 Z ubytovania ostatnych - - -
602 013 Publikacie - - -
602018 Najomné z bytov - 2788,99 2788,99
602099 Ostatné sluzby 7 471,56 44 395,72 51 867,28
SPOLU 81 025,56 47 184,71 128 210,27
Prehl'ad vyznamnych zloziek inych ostatnych vynosov je nasledovny:

Vyznamné zloiky3 llnﬁl; (());tlatnych vynosov k suma v EUR
644002 Uroky z ostatnych uctov 70,43
646002 Prijaté dary 3199,00
648001 Skolné za prekro¢enie $tand.dizky $tadia 92 000,00
648003 Poplatky za prijimacie konanie 53 183,92
648004-5 Poplatky za rigorézne konanie 4 630,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o §tadiu 143,00
648 019 Doplnkové pedagogické stidium 26 900,00
648020 Skolné externych Studentov 229 770,00
649009 Dary 794 000,33
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 2 000,06
649098 Ostatné vynosy 16 174,82
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 49 291,31
SPOLU 1271 362,87

3.5 Analyza vynosov vo vybranych oblastiach (tab. 4)

Vynosy za vybrané oblasti podla § 92 zédkona €. 131/2002 Z. z. o vysokych Skolach st podrobne
rozpisané v tabulke €. 4.

Celkové vynosy plyntace do rozpoctu UJS v zmysle internej smernice o uréeni vysky skolného
a poplatkov spojenych so stadiom (ucet 648) boli v roku 2021 vo vyske 406.626,92 EUR, ¢o je
v porovnani s rokom 2020 ( 426.131,84 EUR) menej o0 19 504,92 EUR. Najvyssi podiel na
vynosoch zo $kolného mali poplatky za externa formu Studia, ktoré boli v roku 2021 v sume
229 770,- EUR, ¢o je zhruba rovnaka suma ako v roku 2020 (230 123,29 EUR). V poradi druhy
najvyssi podiel na vynosoch mali vynosy za prekroenie $tandardnej dizky $tudia v dennej forme
vo vyske 92 000,- EUR, ktoré zaznamenali pokles prijmov 0 14 950,- EUR oproti roku 2020
(106 950,- EUR). V oblasti vynosov z poplatkov spojenych so §tidiom mali v roku 2021
najvyssie zastapenie prijmy za prijimacie konanie v sume 53.183,92 EUR, kym tieto boli v roku
2020 vo vyske 56 460,71 ¢o znamena mierne znizenie prijmov o 3 276,79 EUR. Poplatky za
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rigorozne konanie dosiahli v roku 2021 sumu 4 630,- EUR, kym v predchadzajicom roku to
bolo 8 340,- EUR. Tieto prijmy sa znizili 0 3.710,- EUR oproti roku 2020. Vynosy za vydanie
dokladov o absolvovani §tadia boli v roku 2021 143,- EUR, v roku 2020 to bolo 137,- EUR.
Vynosy z doplnkového pedagogického $tadia (DPS) v roku 2021 boli v uhrnnej sume 26 900,-
EUR, kym v roku 2020 to bolo 22.400,- EUR, ¢o znamena zvySenie tohto druhu poplatku o
4 500,- EUR.

Analyza Struktiry Gétu 384 — vynosy buducich obdobi (tab. 21)

Bilancia u¢tu 384 — vynosy budutcich obdobi je uvedend v tabulke 21 a ¢leni sa na zostatok
kapitélovej dotacie zo SR a z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu odpisov majetku
Z nej obstaraného, nevycerpanu beznu dotaciu na aktivity buducich obdobi ana financné
prostriedky zo zahrani¢nych projektov na budice aktivity. Uétuja sa tu aj ostatné vynosy
budicich obdobi, nezaradené do predchadzajicich vynosov buducich obdobi.

Vynosy budicich obdobi — ti¢et 384 v analytickom ¢leneni vykazuje k 1.1.2021:

384 009 — zostatok hodnoty bezodplatne nadobudnutého majetku odpisovaného, pouzivaného na
kompenzaciu odpisov majetku je vo vyske 225.360,32 EUR

384 100 - ostatné vynosy z beznej ¢innosti vo vyske 307 457,37 EUR (postiipenie pohl'adavky
vo¢i mestu Komadarno, ktora sa zapocitava so zaviazkami voc¢i mestu Komarno rocne sumou
28.121,72 EUR.)

384 110 - zostatok prijatej kapitdlovej dotacie zo SR pouzivanej na kompenzaciu odpisov
majetku z nej obstaraného vo vyske 3.913.009,27 EUR,

384 120 — zostatok nedocerpanej beznej dotacie z minulych rokov (KEGA,VEGA...) v sume
31.283,55 EUR,

384 130 — vynosy buducich obdobi zahfiiaji zostatok nevycerpanej dotdcie na projekty
ERASMUS + v sume 358.666,- EUR.

384 140 - zostatok prijatej kapitalovej dotacie z prostriedkov EU, pouZivanej na kompenzaciu
odpisov majetku z nej obstaraného vo vyske 1 047.689,10 EUR.

384 150 — zostatok vynosov budicich obdobi v hodnote prijatého kapitdlového transferu v r.
2016 na nakup nehnutel'nosti, pouzivaného na kompenzaciu odpisov a zostatok prijatych darov
agrantov na bezné vydavky, ktoré sa budu realizovat’ v nasledovnych rokoch, v sume
3399.329,50 EUR.

K 31.12.2021 sa zmenil stav analytickych uctov 384 — vynosy buducich obdobi na hodnotu
8 855 049,32 EUR nasledovne:

384 009 - zahtia hodnotu darovaného majetku odpisovaného, ktory prijala UJS v roku 2016, st
to budovy patriace k FEI adopravny prostriedok Renault Trafic. Hodnota uétu sa znizila
0 odpisy v roku 2021 v sume 3.199,- EUR. Stav uctu k 31.12.2021 je 222.161,32 EUR,

384 100 — vynosy zo vzajomného zapocitania pohladdvok a zavizkov voc¢i mestu Komarno
sa znizili 0 sumu vzajomného ro¢ného zapoctu s mestom Komarno, hodnota vynosov buducich
obdobi k 31.12.2021 je 276 942,40 EUR.
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384 110 - vynosy buducich obdobi z kapitalovych dotacii zo SR zniZzené o realizované odpisy
v roku 2021 vo vyske 467.669,96 EUR a zvysené o prijem kapitalového transferu zo SR v sume
228.231,- EUR , na dofinancovanie rekonstrukcie $tudentského domova Cajka v sume 208.231,-
EUR a rekonstrukciu budovy Sportového centra v sume 20.000,- EUR. Zostatok VBO je vo
vyske 3.673.570,31 EUR.

384 120 — obrat na strane MD pozostava z Cerpania dotacii na projekty KEGA, VEGA,
prenesenej z roku 2020 v sume 31.283,55 EUR a obrat na strane D zahffia nevy¢erpani bezna
dotaciu prijata v roku 2021 na ulohy budtcich obdobi (nevyéerpana dotacia z projektov KEGA,
VEGA az refundovanych prostriedkov ESIF projektov DIGI a NANO) v sume 453.687,88
EUR. Zostatok uctu je vo vyske 453.687,88 EUR.

384130 — vynosy buducich obdobi zahffaji zostatok nevycerpanej dotacie na projekty
ERASMUS + z roku 2020 v sume 255.999,82 EUR, obraty na strane prijmov (Strana D) uctu
v sume 440.879,39 EUR predstavuja prijem grantov (projekty ERASMUS+) v sledovanom
obdobi. Zostatok vynosov budicich obdobi k 31.12.2021 je 543.545,57EUR.

384 140 - vynosy buducich obdobi z kapitalovych dotacii z EU zniZené o realizované odpisy
v roku 2021 v sume 727.625,76 EUR, zostatok tétu je vo vyske 320.063,34 EUR .

384 150 — vynosy buducich obdobi predstavuji hodnotu prijatého bezného transferu z MR,
ktory nebol vycerpany v aktudlnom roku a kapitalového transferu z MR na kompenzaciu ro¢nych
odpisov. V roku 2021 sa znizila hodnota tohto u¢tu 034.251,- EUR (hodnota odpisov +
vycerpand suma grantu z minulych rokov) na sumu 3 365.078,50 EUR.

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach (tab. 5)
Celkova analyza nakladov

Prehl'ad nékladov podla Struktiry uctovej triedy 5 s podrobnym rozpisom poloziek ddlezitych
Z hl'adiska hospodarenia UJS je uvedeny v nasledovnej €asti analyzy nakladov.

NAKLADY 2021
Gidet Text glll‘:lvo';’t‘ P"dgﬁ:‘;:t':s"a Sp%'t‘: d'olgie:“e Minulé obdobie
501 | Spotreba materialu 183 098,72 118,82 183 217,54 196 914,33
502 | Spotreba energie 177 920,29 4 249,98 182 170,27 289 371,91
511 | Opravy a udrZiavanie 58 282,44 618,90 58 901,34 84 114,26
512 | Cestovné 12 463,07 0 12 463,07 10 442,13
513 | Naklady na reprez. 4 235,83 0,00 4 235,83 3904,92
518 | Ostatné sluzby 300 963,05 186,14 301 149,19 293 817,64
521 | Mzdové naklady 3949 533,95 34 371,78 3983 905,73 3745 054,48
524 | Zakonné SP a ZP 1247 508,66 12 154,18 1259 662,84 1190 644,63
525 | Ostatné soc. poistenie 34 924,40 592,05 35516,45 32 573,43
527 | Zakonné soc. naklady 75 545,95 31,92 75 577,87 65 373,96
532 | Dan z nehnutel'nosti 3484,43 0 3484,43 3 484,43

20



Vyrocnd sprdava o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2021

538 | Ostatné dane a popl. 5181,15 0 5181,15 9 823,17
545 | Kurzové straty 2 868,26 0 2 868,26 3 264,40
549 | Iné ostatné naklady 590 589,90 400,77 590 990,67 469 214,38
551 | Odpisy 1315 458,70 0,00 1315 458,70 1 405 994,00
552 | ZC predancho DNM 2 0,00 0 0,00 0,00
556 | Tvorba fondov 181 147,00 0 181 147,00 336 073,00
562 | Poskytnuté prisp. UJ 6 088,00 0 6 088,00 6 088,00
563 | Poskytnuté prisp. FO 67 244,00 0 67 244,00 2 115,00

NAKLADY spolu 8216 537,80 52 724,54 8 269 262,34 8 148 268,07

Celkové naklady univerzity v roku 2021 predstavovali 8 269 262,34 EUR, ztoho naklady
hlavnej ¢innosti boli vo vyske 8 216 537,80 EUR a naklady podnikatel'skej ¢innosti 52.724,54
EUR. Nasledovna tabulka je komparaciou nakladov univerzity v ¢leneni na hlavna
a podnikatel'sku ¢innost’ za roky 2017 - 2021. V roku 2021 boli naklady hlavnej ¢innosti vyssie
0 112.453,06 EUR v porovnani s rokom 2020 a aj naklady podnikatel'skej ¢innosti sa zvysili

08 541,21 EUR. Néklady v podnikatel'skej ¢innosti st aj v tomto roku ovplyvnené pandémiou
COVID 19.

ROK Hlavna ¢innost’ Podnikatel’ska ¢innost’ CELKOM

2021 8216 537,80 52 724,54 8 269 262,34
2020 8104 084,74 44 183,33 8 148 268,07
2019 8151 174,20 67 043,10 8218 217,30
2018 8 965 491,94 83 586,07 9049 078,01
2017 7246 572,26 95 706,10 7342 278,36

Najvacsi objem predstavovali aj v tomto roku mzdové naklady, ktoré boli v uhrne 3.983.905,73

EUR, ¢o je v percentualnom vyjadreni 48,18 % z celkovych nakladov univerzity. V porovnani
s rokom 2020 st mzdové naklady vyssie o 238.851,25 EUR.

ROK Naklady celkom mzdy %

2021 8269 262,34 3983 905,73 48,18
2020 8 148 268,07 3745 054,48 45,96
2019 8218 217,30 3466 023,29 42,17
2018 9 049 078,01 3052 539,67 33,73
2017 7342 278,36 2929 002,74 39,89

Vysoké percento z celkovych nakladov predstavovali aj odpisy dlhodobého nehmotného majetku
a dlhodobého hmotného majetku. V roku 2021 boli odpisy nizsie v porovnani z predchadzajucim
rokom. Celkové odpisy predstavuju 15,91 % celkovych nakladov univerzity. Odpisy v celej
vyske neovplyviuju celkové naklady, ked’Zze na ich kompenzaciu st pouzité vynosy buducich
obdobi - sledované na analytickej evidencii uctu 384, vo vyske ro¢nych odpisov. Celkové
naklady ovplyviuju len odpisy majetku obstaraného z vlastnych zdrojov. V roku 2018 boli
zvysené naklady v tejto oblasti boli z dovodu vyradenia budovy Lehar z majetku univerzity na
zaklade zamennej zmluvy. Porovnanie odpisov k celkovym nakladom v rokoch 2021 az 2017
zobrazuje nasledovna tabul’ka:

21



Vyrocnd sprdava o hospoddreni Univerzity J. Selyeho za rok 2021

ROK Naklady celkom odpisy %
2021 8 269 262,34 1 315 458,70 15,91
2020 8 148 268,07 1405 994,00 17,26
2019 8218 217,30 1631 252,00 19,85
2018 9049 078,01 2 471 988,83 27,32
2017 7342 278,36 1615 292,00 22

Vyznamnu polozku nadkladov predstavuju aj naklady na zakonné socidlne a zdravotné poistenie,
zékonné socidlne néklady a ostatné socidlne poistenie, ktorych tthrnnd suma je 1259 662,84
EUR, kym v roku 2020 bola vyska tychto nakladov 1.190.644,63 EUR. Tabul'ka porovnava

udaje rokov 2021 az 2017:

ROK Niklady celkom soc. a zdrav.poist. %

2021 8 269 262,34 1259 662,84 15,23
2020 8 148 268,07 1190 644,63 14,61
2019 8218 217,30 1093 177,84 13,3
2018 9049 078,01 1620 636,01 17,91
2017 7342 278,36 1029 133,52 14,02

V ramci inych ostatnych nakladov (Gcet 549) v celkovej sume 590 990,67 EUR eviduje
univerzita naklady na $tipendia doktorandov v sume 267 688,62 EUR, bankové poplatky v sume
762,60 EUR, naklady na poistenie majetku vo vySke 15.317,44. Naklady na Stipendid
z vlastnych zdrojov boli celkom 21 725,62 EUR a ostatné in¢ naklady v sume 277 782,79 EUR
(mobility, staze Studentov, administrativne poplatky ai.). Percentualne porovnanie uvedenych
nakladov v rokoch 2021 az 2017 k celkovym nakladom univerzity je v nasledovnej tabulke:

ROK Néklady celkom iné ostatné naklady %
2021 8 269 262,34 590 990,67 7,15
2020 8 148 268,07 469 214,38 5,76
2019 8218 217,30 624 302,23 7,6
2018 9049 078,01 520 650,21 5,75
2017 7342 278,36 355 509,48 4,84

Analyza nakladov resp. vydavkov vo vybranych oblastiach
Zamestnanci a mzdové prostriedky (tab. 6 a 6a)

Néklady na mzdy zamestnancov UJS st podrobne rozpisané v tabulke ¢. 6 a6a. V zmysle
uvedenych tabuliek boli vydavky na mzdové néaklady vroku 2021 v absolutnej hodnote
3969 423,- EUR. Z celkovych mzdovych nakladov boli financované mzdy z dotacie MSVVaS
SR vo vyske 3.036.126,- EUR a z inych zdrojov vo vyske 933 297,- EUR. Percentudlny pomer
krytia mzdovych nakladov z dotécie a z ostatnych zdrojov zobrazuje nasledovna tabulka, ktora
porovnava mzdové naklady UJS vrokoch 2021 - 2017. Oproti uplynulym dvom rokom sa
mierne zvysili celkové vydavky na mzdové naklady z dovodu poskytnutia Gcelovej dotacie na
odmeny zamestnancom v mesiaci december, na zaklade dotacnej zmluvy. Mzdové naklady
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zamestnancov univerzity sa v roku 2021 financované vo vyske 76,49% z MSVVa$S SR a 23,51%
Z ostatnych zdrojov.

mzdové naklady celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
Rok 2021 3969 423 3036 126 76,49 933 297 23,51
Rok 2020 3712078 3055 547 82,31 656 531 17,69
Rok 2019 3413829 2570509 75,29 843 320 24,7
rok 2018 3020 569 2 255 607 74,67 764 962 25,33
rok 2017 2 889 556 2 092 425 72,41 797 131 27,59

Z celkovych mzdovych nakladov boli

mzdy vysokoskolskych ucitelov v sume 2 605.874,-

EUR, mzdy odbornych zamestnancov 123 655,- EUR, mzdy administrativnych zamestnancov
856.838,- EUR, vyskumnych pracovnikov 103.699,- EUR. Mzdy prevadzkovych zamestnancov,
okrem zamestnancov Studentskych domovov a jedalni boli vo vyske 160.492,- EUR a hodnota
miezd zamestnancov Studentskych domov bola 118.865,- EUR. V tabulke je uvedené Clenenie
mzdovych ndkladov podla kategoérie zamestnancov aj s percentudlnym podielom krytia
uvedenych nakladov z dotacie a z ostatnych zdrojov. Nasledovné tabulky su komparaciou
mzdovych nakladov za roky 2021 - 2017:

Rok 2021
kategéria zamestnancoyv mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
vysokoskolski ucitelia 2 605 874 1873338 71,89 732 536 28,11
odborni zamestnanci 123 655 99 126 80,16 24 529 19,84
administrativni zamestnanci 856 838 706 399 82,44 150 439 17,56
vyskumni pracovnici 103 699 84 425 81,41 19 274 18,59
prevadzkovi zamestnanci 160 492 153 973 95,94 6 519 4,06
zamestnanci SD 118 865 118 865 100,00 0 0,00
SPOLU 3969 423 3 036 126 76,49 933 297 23,51
Rok 2020
kategéria zamestnancov mzdy celkom z MngaS % (;Zt?;}l: %
vysokoskolski ucitelia 2 487 589 2001413 80,46 486 176 19,54
odborni zamestnanci 93 325 91 825 98,39 1500 1,61
administrativni zamestnanci 754 672 604 477 80,10 150 195 19,90
vyskumni pracovnici 94 235 91 232 96,81 3003 3,19
prevadzkovi zamestnanci 165 328 159 625 96,55 5703 3,45
zamestnanci SD 116 929 106 975 91,49 9 954 8,51
SPOLU 3712078 3 055 547 82,31 656 531 17,69
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Rok 2019
kategoria zamestnancov mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
vysokoskolski ucitelia 2 240050 1665681 | 74,36 574369 | 25,64
odborni zamestnanci 96 881 96881| 100 0 0
administrativni zamestnanci 709 836 515760 | 72,66 194076 | 27,34
vyskumni pracovnici 75 059 60871 | 81,09 14188| 18,9
prevadzkovi zamestnanci 174 449 158 374 | 90,79 16 075 9,21
zamestnanci SD 117 554 72942 | 62,05 44612| 37,95
SPOLU 3413829 2570509 | 75,29 843320 | 24,7
Rok 2018
kategéria zamestnancoyv mzdy celkom zMSVVa$ SR % ostatné zdroje %
vysokoskolski ucitelia 2003014 1500643 | 74,92 502 371| 25,08
odborni zamestnanci 86 127 75929 | 88,16 10198 | 11,84
administrativni zamestnanci 626 051 439493 | 70,20 186 558 | 29,80
vyskumni pracovnici 37 543 28 243 | 75,23 9300| 24,77
prevadzkovi zamestnanci 149 520 127020 | 84,95 22500| 15,05
zamestnanci SD 118 314 84279| 71,23 34035| 28,77
SPOLU 3020 569 2255607 | 74,67 764 962 | 25,33
Rok 2017
kategoria zamestnancov mzdy celkom zMSVVaS SR % ostatné zdroje %
vysokoskolsky ucitelia 1938 467 1530168 | 78,94 408299 | 21,06
odborni zamestnanci 77 699 57 530 74,04 20169 | 25,96
administrativni zamestnanci 576 496 359591 | 62,38 216 905| 37,62
vyskumni pracovnici 35290 25 447 72,11 9843| 27,89
prevadzkovi zamestnanci 140 493 93 878 66,82 46 615| 33,18
zamestnanci SD 121 111 25811 21,31 95300| 78,69
SPOLU 2 889 556 2092425| 72,41 797 131| 27,59

UJS ma k 31. 12. 2021 217,16 zamestnancov. Z celkovych mzdovych nakladov vo vyske
3969.423,- EUR je z dotacie financovanych 3036 126,- EUR, ¢o je 76,49 % amzdy
financované z ostatnych zdrojov su vo vyske 933.297,- EUR, ¢o je v percentudlnom vyjadreni
28,11 % z celkovych mzdovych nakladov univerzity.

Priemerny plat vysokoskolskych ucitel'ov v roku 2021 z tidajov podl'a tabulky €. 6 bol vo vyske
1.787,- EUR, priemerny plat odbornych zamestnancov 1.212,- EUR. Administrativni
zamestnanci dosiahli v roku 2021 priemerny plat vo vyske 1.363,- EUR a vyskumni pracovnici
1.694,- EUR. Priemerny plat zamestnancov $tudentskych domovov v roku 2021 bol 792,- EUR
a prevadzkovych zamestnancov vo vyske 760,- EUR. Celkové priemerné platy vSetkych
zamestnancov univerzity boli v roku 2021vo vyske 1.520,- EUR.
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Vyska mzdovych nékladov v tabulke 6 nie je zhodna so mzdovymi nékladmi z vykazu ziskov
a strat, ked’ze vo vykaze zisku a strat si zahrnuté aj naklady na odvody do fondov za dohody
mimo pracovného pomeru a finan¢né prostriedky na nevyc¢erpanu dovolenku z roku 2020.

Stipendia doktorandov (tab. 7)

Naéklady na $tipendia doktorandov v dennej forme §tadia su vycislené v tab. ¢. 7. V roku 2021
boli celkové naklady na Stipendia internych doktorandov v sume 267.689,- 206.446,- EUR.
Priemerny mesa¢ny naklad na doktoranda v absolitnej hodnote bol 831,33 846,09 EUR, kym
v roku 2020 to bola suma 846,09 EUR, vr. 2019 739,13 EUR av 2018 629,24 EUR. Pocet
osobomesiacov internych doktorandov spolu za rok 2021 bol 322, kym v roku 2020 bol pocet
osobomesiacov internych doktorandov 244 a pre porovnanie vroku 2019 bol pocet
osobomesiacov 277 a v roku 2018 to bola hodnota 303 osobomesiacov internych doktorandov.

Systém socialnej podpory — socialne Stipendia (tab. 8), tehotenské Stipendia (tab. 8a)

Vydavky na socialne $tipendia za kalendarny rok 2021 boli v sume 100 135,- EUR. Nevycerpana
dotécia z predchadzajuceho roka bola v sume 115 355,- EUR. Prijem dotacie zo SR poskytnutej
na socialne $tipendia z kapitoly MSVVaS SR bol v zmysle dota¢nej zmluvy na rok 2021 vo
vyske 56.938,- EUR. K 31.12.2021 je nevycerpand dotacia na socialne Stipendia vo vyske
72.158,- EUR. Pocet studentov poberajtcich socialne Stipendia v roku 2021 je 67 Studentov, kym
v roku 2020 to bolo 86 studentov. Priemerné Stipendium na jedného Studenta na mesiac bolo
v roku 2021 vo vyske 209,- EUR. Pocet Studentov v roku 2021 poberajicich socialne Stipendia
vyjadreny v osobomesiacoch bol 480, kym v roku 2020 bol prepocitany pocet Studentov uréeny
ako pocet osobomesiacov 604.

Za kalendarny rok 2021 univerzita vyplatila tehotenské Stipendia v sume 5.800,- EUR, ¢o
znamena 29 Studentiek, poberajlicich tehotenské Stipendid v osobomesiacoch. Fyzicky pocet
Studentiek, poberajucich tehotenské Stipendia bol 7.

Systém socialnej podpory — motivacné Stipendia v zmysle § 96a zakona (tab. 20)

Prijem dotéacie na motivaéné $tipendia z kapitoly MSVVa$S SR v kalendarnom roku 2021 bol vo
vySke 86 480,- EUR. Z toho motiva¢né Stipendid v zmysle § 96a, ods. 1, pism. a) boli vo vyske
13 680,- EUR avzmysle § 96a, ods. 1, pism. b) boli vo vyske 72 800,- EUR. Motiva¢né
Stipendia v roku 2021 boli priznané 288 studentom, v porovnani s rokom 2020 je to menej 0 194
Studentov, ktori ziskali motivaéné Stipendia. K 31.12.2021 bola vycerpana dotacia na motivacné
Stipendia v sume 86.479,48 EUR, zostatok nevycerpanej dotacie je 0,52 EUR. Motivaéné
Stipendid na UJS st pridelené v nasledovnych Studijnych odboroch: aplikovand informatika,
ucitel'stvo chémie, bioldgie, informatiky a matematiky.

Systém socialnej podpory — Stipendia z vlastnych zdrojov (tab. 19)

V roku 2021 boli stipendia z vlastnych zdrojov UJS podl'a § 97 zakona o VS vyplatené v sume
28 076,- EUR, (v roku 2020 to bolo 15 578,- EUR). Pocet studentov, poberajucich Stipendia bol
174 Studentov, kym vroku 2020 to bolo 88 Studentov. Zvysili sa naklady na Stipendid
z vlastnych zdrojov oproti roku 2020 o 12.498,- EUR. Za dosiahnuté vynikajice Studijné
vysledky bolo vyplatené Stipendium celkom 10 306,- EUR 59 studentom, za dosiahnutie
vynikajiceho vysledku vo vyskume a vyvoji boli poskytnuté motivacné Stipendia v sume 6 350,-
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EUR 22 Studentom, za umeleckt alebo Sportovi ¢innost” bolo priznané Stipendium Vv sume
8 320,- EUR 86 studentom a Vv ramci socidlnej podpory bolo priznané Stipendium 7 Studentom
v celkovej sume 3 100,- EUR. Zvlastnych zdrojov poberalo v roku 2021 stipendia 163
Studentov, kym v roku 2020 to bolo 82 studentov.

Systém socialnej podpory — Studentské domovy (tab. 9)

V roku 2021 boli udaje o systéme socialnej podpory v Casti vynosov a nakladov na Studentské
domovy nasledovné:

- pocet 16zok 767. Priemerny prepocitany pocet ubytovanych Studentov v roku 2021
bol 160, kym v roku 2020 to bolo v priemere 280 avroku 2019 to bolo 415
ubytovanych Studentov. ZniZenie poctu ubytovanych Studentov bolo sposobené
vplyvom sirenia pandémie COVID 19.

Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské domovy, bez zmluvnych zariadeni bol
v roku 2021 vo vyske 378.054,- EUR, vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov boli
73 554,- EUR, kym v roku 2020 boli vynosy za ubytovanie Studentov v ume 355.355,- EUR.
Nizsie prijmy boli ovplyvnené §irenim pandémie COVID 19. Z tohto dévodu neboli prijmy za
ubytovanie poc¢as hlavnych prazdnin. Suma celkovych vynosov zo Studentskych domov bola
v roku 2021 vo vyske 451.608,- EUR. Celkové naklady na Studentské domovy v kalendarnom
roku (bez zmluvnych zariadeni) boli vsume 407.600,- EUR. Vysledok hospodarenia
Studentskych domovov v ramci systému socialnej podpory v roku 2021 je zisk vo vyske
44.008,- EUR. Priemerné ro¢né naklady na jedného ubytovaného Studenta boli 2.541,- EUR.
Pocet ubytovanych $tudentov v osobomesiacoch bol 1.925 a projektova 167kova kapacita SD
bola 767 16zok.

Systém socialnej podpory — stravovanie (tab. 10)

Na UJS bolo stravovanie Studentov tak ako po iné roky zabezpeCené mimo vlastného
stravovacieho zariadenia — dodavatel'skym sposobom, v priestoroch UJS. Celkové vynosy
Studentskych jedalni stvisiace so stravovanim $tudentov dosiahli vysku 1.306,20 EUR, kym v r.
2019 to bolo 3.103,- EUR, ¢o predstavuje znizenie celkovych vynosov o 1.797,- EUR. Ucelova
dotacia v r. 2021 na stravovanie Studentov bola vo vyske 1.220,- EUR a v roku 2019 tato suma
bola vo vyske 1.222,- EUR. Dotacia na stravovanie Studentov bola vycerpana v sume 1 306,20
EUR a6 305,70 EUR je vyska prenesenej dotacie do nasledujuceho kalendarneho roka. Pocet
vydanych jeddl s doticiou zo SR pre Studentov bol vroku 2021 933. Nizsie vydavky su
sposobené Sirenim pandémie COVID 19.

Vydavky a $truktura obstaravania a technického zhodnotenia dlhodobého majetku (tab. 11
atab. 12)

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného a nehmotného majetku hlavnej
¢innosti v sume 120.163,- EUR a z podnikatel'skej ¢innosti v sume 842,- EUR. Jeho pouZitie je
mozné na obstaranie dlhodobého hmotného anehmotného majetku z vlastnych zdrojov.
Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 430.977,30 EUR, kone¢ny zostatok k 31.12.2021 je
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461.625,94 EUR. Pouzitie fondu reprodukcie je rozpisané nizsie. V roku 2021 bola univerzite
priznana a poskytnuta dotacia na kapitalové vydavky z prostriedkov SR v sume 228.231,-EUR
na nasledovné kapitalové vydavky:

208.231,- EUR
20.000,- EUR

Zlepsenie tepelnoizolaénych vlastnosti SD CAJKA
Rekonstrukcia kotolne v Sportovom centre

Zostatok nevycerpanej kapitalovej dotacie z predchadzajucich rokov , preneseny do roku 2021 je
Vv sume 683.386,62 EUR, ktora pozostava z dotacie na:

569.470,00 EUR
98.916,62 EUR
15.000,00 EUR

- Zlepsenie tepelnoizola¢nych vlastnosti SD CAJKA
- Poziarne unikové schody na budove PF
- Rekonstrukcia budovy CIS 1. etapa

Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku vytvorené v roku 2021
(tvorba fondu a nevycerpana kapitalova dotacia) s vo vyske 1.031.78,62 EUR.

Vydavky univerzity na obstaraniec dlhodobého majetku v roku 2021 boli v celkovej sume
739.482,44 EUR. Ztoho z kapitalovej dotacie z roku 2021 bolo ¢erpanych 134.957,05 EUR ,
z kapitalovej dotacie z minulych rokov 519.240,39 EUR a z vlastnych zdrojov univerzity bolo
Cerpanych 85.285,44 EUR. Tieto sumy zodpovedaji hodnotam ¢erpania rozpo¢tu podla
Standardnych podpoloziek polozky 710 ekonomickej klasifikdcie. Celkové vydavky na
obstaranie technického zhodnotenia dlhodobého majetku v zmysle tab. 12 boli v ¢leneni na:

- Vypoctova technika 19.251,36 EUR

- Pripravna a projektova dokumentacia 17.385,89 EUR

- Realizacia stavieb a ich technického zhodnotenia 664.205,63 EUR

- Rekonstrukcia a modernizécia strojov a zariadeni 38.640,00 EUR

Porovnanie hodnoty majetku UJS k 1.1.2021 a k 31.12.2021 je uvedené v nasledovnej tabul’ke:

Drobny majetok:
k 1.1.2021 k 31.12.2021
UTEee Oznatenie Obstar.hodnota| Obstar.hodnota Zmena
9701 Drobny hmotny majetok 2 003 503,61 2081 177,03 77 673,42
9702 Drobny nehmot. majetok 93 753,42 93 753,42 0,00
Spolu drobny majetok 2 097 257,03 2 174 930,45 77673,42
Dlhodoby majetok:
. k 1.1.2021 k 31.12.2021
Trieda Oznacdenie zmena
Obstar.hodnota Obstar.hodnota
1301 Software 516 710,27 516 710,27 0,00
1401 Ocenitelné prava 1327,76 1327,76 0,00
Spolu dlhodoby nehmotny majetok 518 038,03 518 038,03 0,00
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4200 Obstar. hmot. maj. 21 563,60 743 520,48 721 956,88
Spolu nedokoncené investicie - ucet 042: 21 563,60 743 520,48 721 956,88
2101, 2102 Budovy, stavby 13 597 965,09 13 597 965,09 0,00

2205 Pris. a tech. zar. 10 281 920,88 10 339 812,24 57 891,36

2301 Dopravné prostr. 171 824,48 171 824,48 0

3101 Pozemky 416 114,99 416 114,99 0

3201 Umel.diela a zbierky 34 318,50 34 318,50 0

Spolu dlhodoby hmotny majetok 24 502 143,94 24 560 035,30 57 891,36

Hodnota drobného majetku univerzity sa zvysila o 77.673,42 EUR a to najmi z dévodu nakupu
drobného majetku ako su interné a externé disky, uc¢ebné pomdcky, kamery s prislusenstvom,
kancelarske stolicky, webkamery, skartovaci stroj, viazaci stroj, rezacka, USB kltuce,
kancelarsky nabytok, pocitace a notebooky, pracovné stoly, tablety, vyukové sady a. i..

Obstaravacia hodnota majetku v triede drobného hmotného majetku 9701 a 9702 sa zvysila
v roku 2021 0 77.673,42 EUR. Drobny hmotny majetok st hmotné hodnoty predmetov, ktorych
cena nadobudnutia je niz$ia ako 1 700 €. Uétuje sa na tarchu nikladov ako spotreba materialu
cez ucet 501 s prislusnou analytikou ti¢tovanim prostrednictvom podsuvahového tuctu.

Hodnota dlhodobého majetku univerzity sa v roku 2021 zvysila o 57 891,36 EUR. Jedna sa o
nasledovné pristroje a zariadenia: pocita¢ HP v hodnote 1.975,20 EUR, projektory EPSON
v hodnote 9.596,16 EUR, interaktivna tabula TRIUMPH v KC za 7680,- EUR a tlmo¢nicky
systém v aule KC v hodnote 38.640,- EUR.

Najviac sa zvysila hodnota uctu obstaranie hmotného majetku (nedokoncené investicie)
z dovodu realizacie novych kapitdlovych investicii, ktoré budu pokracovat’ aj v nasledujiicom
roku. Pohyby na tomto ucte predstavovali nové investicie — zvySenie uctu, a zaradenie investicii
do pouzivania — zniZenie u¢tu. Hodnota nedokonc¢enych investicii je 721.956,88 EUR.

4. Vyvoj fondov

Udaje o stave, tvorbe a vyvoji fondov st uvedené v tabulke ¢. 13. V zmysle zakona o vysokych
Skolach boli na UJS tvorené nasledovné fondy:

e Rezervny fond

e Fond reprodukcie

e Stipendijny fond

e Fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami

Tvorba $tipendijného fondu sa realizovala z dotacie zo SR na socialne $tipendia, motivatné
Stipendia, z prijmov zo $kolného v zmysle § 92 ods. 18 zakona o VS. Pouzitie §tipendijného
fondu sa realizovalo na vyplatu socialnych $tipendii zo SR, motivaénych $tipendii zo SR, na
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vyplatu Stipendii z vlastnych zdrojov. Pociato¢ny stav Stipendijného fondu k 1.1.2021 bol
185.678,33 EUR. Zostatok $tipendijného fondu k 31.12.2021 je 132.806,23 EUR.

Tvorba Stipendijného fondu ( analytika 412116, 412117, 412118, 412121, 412124, 412125)
pozostava z tvorby z dotacie na socialne Stipendia v sume 62.738,- EUR, z dotacie na motiva¢né
Stipendia v sume 86.480,- EUR, z tvorby z vynosov zo $kolného v sume 18.400,- EUR. Pouzity
bol na tvorbu vynosov na Stipendia z vlastnych zdrojov v sume 28.075,62 EUR, na poskytnutie
socialnych §tipendii zo SR v sume 105.935,- EUR a motivaénych Stipendii v sume 86.479,48
EUR.

Fond na podporu Studentov so Specifickymi potrebami (412211, 412 216, 412 233) ma
zostatok k 1.1.2021 vo vyske 13.530,- EUR. Zostatok k 31.12.2021 je 13.530,- EUR. Bol
pouzity na osobné naklady spojené s u¢elom fondu v sume 13.530,- EUR a v rovnakej sume bol
aj tvoreny.

Fond reprodukcie (413111, 413116, 413124, 413916) bol tvoreny z odpisov dlhodobého
hmotného a nehmotného majetku hlavnej a podnikatel'skej ¢innosti v sume 120.162,98 EUR, a
pouzity na obstaranie dlhodobého hmotného a nehmotného majetku z vlastnych zdrojov (tab.
11). Pociato¢ny stav fondu reprodukcie bol 430 977,30 EUR koneény stav fondu k 31.12.2021
je 461 625,94 EUR.

Rezervny fond (421 111) mal pociato¢ny stav 1 101 605,22 EUR, v roku 2021 bol tvoreny
z vysledku hospodarenia za rok 2020, v zmysle platnych predpisov vo vyske 632,90 EUR.
V roku 2021 rezervny fond nebol pouzity. Kone¢ny stav rezervného fondu k 31.12.2021 je
1102 238,12 EUR.

Ostatné fondy neboli tvorené. Stav v§etkych fondov k 31.12.2021 je 1.710.200,29 EUR.

5. Rekapitulacia zuc¢tovania so statnym rozpoctom

Dota¢nou zmluvou na rok 2021 a desiatimi dodatkami k nej bola UJS prostrednictvom kapitoly
MSVVaS$ SR v roku 2021 poskytnuta dotécia zo tatneho rozpoétu nasledovne:

e Na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov
e Na vyskumnu a vyvojovl alebo umelecku ¢innost’
e Na socialnu podporu Studentov

Zhodnotenie plnenia prijmov UJS v roku 2021

111 ROZPOCET Plnenie
ROK 2021 dvodny s

Prog p y prijmov

. Podpr. | Prvok: _ (k 02/2021) upraveny
DOTACIA na VS vzdelavanie,

077 vedu, soc.podporu 4775 465,00 | 5474 423,69 | 5474 423,69
Na zabezpeéenie VS vzdelivania

07711 a prevadzky 3464 442,00| 3714019,00| 3714 019,00

z toho:
prispevok na vzdeldvanie 3464 442,00 3645209,00| 3645209,00
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prispevok na formacné praxe - 34 126,00 34 126,00
prispevok na pedagogické praxe - 29 685,00 29 685,00
Specifické potreby ... - 4 999,00 4999,00
07711 KAPITALOVA DOTACIA - 228 231,00 228 231,00
rekonstrukcia kotolne Sportové
centrum - 20 000,00 20 000,00
zlepSenie tepelnoizolacnych viastnosti
SD CAJKA - 208 231,00 208 231,00
Na vyskumnu, vyvojovu alebo
077 12 umelecku ¢innost’ 870 885,00 957 008,00 957 008,00
0771201 | Vyskum a vyvoj 870 885,00 887 667,00| 887 667,00
v tom:
0771202 | Grantova agentira VEGA - 42 152,00 42 152,00
0771205 | Grantova agentura KEGA - 27 189,00 27 189,00
07713 Dotacia na rozvoj vysokej skoly - -
bezna -
Dotacia na socialnu podporu
077 15 Studentov VS 440 138,00 543 945,00| 543 945,00
0771501 | socialne Stipendia 56 936,00 62 738,00 62 738,00
motivacné Stipendia §
0771502 | 96a,0ds1,pism.a) 13 680,00 13 680,00 13 680,00
motivacné Stipendia §
0771502 | 96a,0ds1,pism.b) 72 800,00 72 800,00 72 800,00
podpora strav., ubyt., Sportu a
0771503 | kult.aktivit 296 722,00 394 727,00 394 727,00
v tom:
na ubytovanie a prevadzku SD 280 049,00 378 054,00 378 054,00
na stravovanie Studentov 1 220,00 1 220,00 1 220,00
na kult., umeleckii a Sportovii ¢innost 9 365,00 9 365,00 9 365,00
na cinnost Sportovych klubov 6 088,00 6 088,00 6 088,00
7711 KNM, FPU, najomné - 31 220,69 31 220,69

UJS disponovala Vv rozpocte

za

rok 2021 aj

zostatkom finan¢nych prostriedkov,
z predchadzajucich rokov, ktoré mozno pouzit’ na jej prvoradé aktivity v ramci hlavnej ¢innosti.
Zostatok nevyc¢erpanych prostriedkov z rokov 2017 az 2020 k 1.1.2021 bol v celkovej sume

1.298.987,13 EUR v ¢leneni podla nasledovnej tabulky, ktora obsahuje aj cCerpanie
Vv kalendarnom roku a zostatok k 31.12.2021.
Zostatok
dotacie
* . Zostatok
131K ROK 2020 k 1.1.2021 Cerpanie k 31.12.2021
Prog. | Podpr. | Prvok: ]
DOTACIA na VS
077 vzdelavanie,vedu,soc.podp. 1213712,89| 1036029,47| 177 683,42
077 11 Na zabezpecenie VS 69 254,34 68 272,07 982,27
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vzdelavania a prevadzky
z toho:
prispevok na vzdelavanie 59 101,57 58 119,30 982,27
prispevok na formacné praxe 5 284,00 5 284,00 -
prispevok na pedagogické praxe 4 868,77 4 868,77 -
Specifické potreby ... - -
07711 KAPITALOVA DOTACIA 636 000,00 492 668,48 143 331,52
vybudovanie poZiarno unikového
vychodu na PF UJS 70 000,00 61 634,40 8 365,60
rekonstrukcia budovy CIS I etapa 15 000,00 2 012,68 12 987,32
rekonstrukcné prace na SD éajka 451 000,00 429 021,40 21 978,60
rekonstrukcia kotolne v SD Cajka 100 000,00 - 100 000,00
Na vyskumnu, vyvojovu
077 12 alebo umelecku ¢innost’ 153 319,62 142 023,28 11 296,34
0771201 | Vyskum a vyvoj 123 885,26 113 452,95 10 432,31
v tom: -
0771202 | Grantova agentiira VEGA 13 152,77 12 288,74 864,03
0771205 | Grantova agentira KEGA 16 281,59 16 281,59 -
07713 Dotacia na rozvoj 4 200,00 4 000,00 |200,00
bezna (konzorcium U10+) 4 200,00 4 000,00 200,00
077 15 Dotacia na socialnu podporu 341 734,15 319 860,86 21 873,29
0771501 | socialne Stipendia 115 097,66 99 878,00 15 219,66
0771503 | podpora strav., ubyt., Sportu... 226 636,49 219 982,86 6 653,63
v tom: -
na ubytovanie a prevadzku SD 217 101,49 217 101,49 -
na stravovanie Studentov 1222,00 - 1222,00
na kulturnu, umelecku a Sport.c. 8 313,00 2 881,37 5431,63
07711 KNM, FPU 9 204,78 9 204,78 -
zostatok k Cerpanie zostatok k
1.1.2021 P 31.12.2021
131
H Zostatok z roku 2017 47 386,62 26571,91| 20814,71
07711 KAPITALOVA DOTACIA 47 387 26 571,91 20 814,71
KAPITALOVA DOTACIA na poziarny
unikovy vychod PF 28916 26 571,91 2 344,49
KAPITALOVA DOTACIA na
rekonStrukciu SD 18 470 18 470,22
1311 Zostatok z roku 2018 5509,16 2 388,00 3121,16
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077 Na zabezpetenie VS vzdelavania
11 a prevadzky 5509,16 2 388,00 3121,16
prispevok na vzdelavanie 5509,16 2 388,00 3121,16
131J Zostatok z roku 2019 32 378,46 4531,02| 27 847,44
Na vyskumnu, vyvojovu alebo
07712 umelecku ¢innost’ 1849,19 1849,19 -
0771201 | Vyskum a vyvoj - - -
0771202 | Grantova agentura VEGA 598,35 598,35 -
0771205 | Grantova agentura KEGA 1 250,84 1 250,84 -
07713 Dotacia na rozvoj vysokej Skoly 22 221,00 -| 2222100
bezna (UNIKAN) 22 221,00 -|  22221,00
Dotacia na socialnu podporu
07715 Studentov VS 8 308,27 2 681,83 5 626,44
0771501 | socialne Stipendia 257,00 257,00 -
podpora stravovania, ubytovania,
0771503 | Sportu a kult.aktivit 8 051,27 2 424,83 5 626,44
v tom:
na stravovanie 5169,90 1 306,20 3 863,70
na kulturnu, umelecku a Sportovii
cinnost 2 881,37 1118,63 1762,74

Finanéné prostriedky z dotacie poskytnutej v zmysle Dota¢nej zmluvy na rok 2021 ajej
dodatkov boli v roku 2021 pouzité podla nasledovnej tabul’ky. Zostatok nevy¢erpanej dotacie
poskytnutej v roku 2021 je k 31.12.2021 vo vySke 1 176 750,59 EUR.

Zhodnotenie ¢erpania vydavkov za rok 2021

ROZPOCET | ¢ -
111 ROK 2021 OZPOCKL | Cerpanie | ogtatok
Prog | Podpr. | Prvok: upraveny VYLENLIDY
DOTACIA na VS vzdelavanie,
077 vedu, soc.podporu 5474 423,69| 4297 673,10| 1176 750,59
077 11 Na zabezpe&enie VS vzdelavania... 3714019,00| 3196684,43| 517 334,57
z toho:
prispevok na vzdelavanie 3645 209,00 3128 337,79 516 871,21
prispevok na formacné praxe 34 126,00 34 126,00 -
prispevok na pedagogickeé praxe 29 685,00 29 221,64 463,36
Specifické potreby ... 4 999,00 4 999,00 -
07711 KAPITALOVA DOTACIA 228 231,00 134 957,05 93 273,95
Rekonstrukcia kotolne SC 20 000,00 17 075,96 2 924,04
ZlepsSenie tepelnoizolacnych
viastnosti SD CAJKA 208 231,00 117 881,09 90 349,91
077 12 Na vyskumni, vyvojovu ¢in. 957 008,00 686 825,32 270 182,68
0771201 | Vyskum a vyvoj 887 667,00 647 659,34 240 007,66
v tom:
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0771202 | Grantova agentura VEGA 42 152,00 17 296,23 24 855,77
0771205 | Grantova agentira KEGA 27 189,00 21 869,75 5 319,25
Dotacia na rozvoj vysokej
07713 Skoly - - -
bezna
Dotéacia na socialnu podporu
077 15 Studentov VS 543 945,00 265 307,14 | 278 637,86
0771501 | socialne Stipendia 62 738,00 5 800,00 56 938,00
motivacné Stipendia §
0771502 | 96a,0ds1,pism.a) 13 680,00 13 679,94 0,06
motivacné Stipendia §
0771502 | 96a,0ds1,pism.b) 72 800,00 72 799,54 0,46
podpora stravovania, ubytovania,
0771503 | Sportu a kult.aktivit 394 727,00 173 027,66 | 221 699,34
v tom: -
na ubytovanie a prevadzku
Studentskych domovov 378 054,00 166 939,66 211 114,34
na stravovanie Studentov 1 220,00 - 1 220,00
na kulturnu, umelecku a Sportovi

cinnost 9 365,00 - 9 365,00

na cinnost Sportovych klubov 6 088,00 6 088,00 -

07711 KNM, FPU, nijomné 31 220,69 13 899,16 17 321,53

Dotacia vratena v roku 2022 na prijmovy ti¢et MS VVa$ SR:

Nevycerpana dotacia konciacich projektov:

VEGA -

»Analyza prirodovedného a matematického vzdeldvania na strednych S$kolach

a inovacia obsahu odborovych didaktik® - vratend suma 7.225,48 EUR.

KEGA - ,, Leterarnohistorické, kulturnohistorické a edi¢né spracovanie rukopisnej poznadmkove;j
knihy Samuela Ferjenc¢ika® - vratena suma 8,81 EUR.

Struktiira a stav finan¢énych prostriedkov na bankovych uétoch UJS k 31.12.2021 (tab. 16)

Stav finanénych prostriedkov na bankovych tétoch UJS k 31.12.2021 je 3.045.018,64 EUR kym
v roku 2020 bol stav financnych prostriedkov 2.377.908,48 EUR. V porovnani s vlanajSim
rokom je stav finan¢nych prostriedkov na Uétoch v Statnej pokladnici vyssi z dovodu
nevycerpanych zostatkov kapitalovej dotacie z minulych rokov, nevycerpanych darov a grantov,
ktorych Cerpanie sa prenaSa do d’alSich rokov, nevycerpanych finanénych prostriedkov Erasmus+
a nevy&erpanych finanénych zdrojov z refundovanych projektov z ESIF. Podrobny rozpis stavu
finan¢nych prostriedkov podla uc¢elu znazornuje tab. 16.
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6. Zaver

Univerzita J. Selyeho skon¢ila rok 2021 s kladnym hospodarskym vysledkom v hlavnej
¢innosti vo vySke 341.548,95 EUR aso stratou Vv podnikatel'skej ¢innosti vo vyske 1.719,37
EUR. Hospodarenie univerzity bolo aj v roku 2021 ovplyvnené Sirenim pandémie COVID 19.
Vyrazne sa obmedzila podnikatel'skd ¢innost’ univerzity v oblasti prendjmu priestorov. Vypadok
prijmov v hlavnej ¢innosti bol v ramci prijmov Studentského domova, tito stratu kompenzovala
dotacia zMSVV a S SR na kompenzaciu vypadku prijmov ovplyvnenych pandémiou. Aj
Vtomto roku sa univerzita snazila posilnit’ finanéni nezévislosti univerzity od prostriedkov
poskytnutych zo Statneho rozpoctu, ziskanim grantov zo zahranicia a d’al§ich grantov a dotacii.
Hospodarne, ucelné a efektivne vyuzitie finanénych zdrojov bolo aj v tomto roku zabezpecené
aplikdciou pravidiel finan¢nej kontroly vo vSetkych fazach finan¢nych operacii.

Vyrocna sprava o hospodareni Univerzity J. Selyeho za rok 2021 bola vypracovand podla
smernice €. 46/2011 Ministerstva Skolstva, vedy vyskumu a Sportu SR z 19. septembra 2011,
ktorou sa urCuje forma a termin predkladania vyro€nej spravy o cinnosti vysokej Skoly a
vyro¢nej spravy o hospodareni vysokej Skoly.

Vsalade s § 9 ods. 1 zakona &. 137/2022 z23. 3. 2022, ktorym sa meni a dopliia zakon &.
131/2002 Z. z. o vysokych skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov a ktorym sa menia a dopliiiajii niektoré zdkony, tito vyroéna spravu o hospodareni
Univerzity J. Selyeho prerokovala diia 18. maja 2022 Spravna rada Univerzity J. Selyeho.

Vyro¢na sprava o hospodareni UJS po predchddzajucom vyjadreni Spravnej rady Univerzity J.
Selyeho bola schvéalena Akademickym senatom Univerzity J. Selyeho dna 19. maja 2022.

Univerzita nema povinnost overit UStovna zavierku za rok 2021 a Vyro&na spravu
0 hospodareni za rok 2021 nezavislym auditorom.

Ing. Norbert Téth Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
Kvestor UJS Rektor UJS

Spracovala:

Ing. Olga Viragova

Vediica financného oddelenia
Komarno, 9. 5. 2022
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Tabul’ka &. 1: Prijmy z dotacii verejnej vysokej §kole zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVa$S SR

poskytnuté na zaklade Zmluvy o poskytnuti dotacie zo Statneho rozpoctu prostrednictvom rozpoctu Ministerstva Skolstva,
vedy, vyskumu a Sportu Slovenskej republiky na rok 2021 na programe 077

Univerzita J. Selyeho

ri(:(sli?u Bezné dotacie Kz:l[(zlttéaclioeve Dotacie spolu
A B C=A+B
1 Dotacia na uskutocnovanie akreditovanych Studijnych programov [R2] 3714 019 228 231 3942 250
2 - Podprogram 077 11 3714 019 228 231 3942 250
3 Doticia na vyskumni, vyvojovu alebo umeleckt ¢innost’ [R4+R5+R6+R7+R8] 957 008 0 957 008
4 - Prvok 077 12 01 887 667 X 887 667
5 - Prvok 077 12 02 42152 X 42 152
6 - Prvok 077 12 03 X X 0
7 - Prvok 077 12 04 X X 0
8 - Prvok 077 12 05 27 189 X 27189
9 Dotacia na rozvoj vysokej Skoly [R10] 0 0 0
10 - Podprogram 077 13 0 0 0
11 Dotacia na socidlnu podporu §tudentov [R12+R13+R14] 543 945 0 543 945
12 - Prvok 077 15 01)* 62 738 X 62 738
13 - Prvok 077 15 02 86 480 X 86 480
14 - Prvok 077 15 03 394 727 X 394 727
15 Spolu [R1+R3+R9+R11] 5214 972 228 231 5443 203




Tabul’ka €. 2: Prijmy verejnej vysokej Skoly v roku 2021 majice charakter dotacie okrem prijmov z dotacii

z kapitoly MSVVa$ SR a okrem prostriedkov EU (§trukturilnych fondov)

Univerzita J. Selyeho

FISIO Polozka Bezné dotacie Kaplt’a 1.0 V¢ | Dotacie spolu
riadku dotacie
A B C=A+B
Dotacie z kapitol $tatneho rozpoc¢tu okrem kapitoly MSVVaS SR (na zdroji 111)

1 [SUM(RIa:R1...)] 31221 0 31221
la Fond na podporu umenia — Aktualizacia a doplnenie knizniéného fondu 2200 2200
1b FPKNM 2021 22 255 22 255
lc Ministersvo hospodarstva - Dotacia na najjomné 6 766 6 766
1d

0

2 Dotacie z rozpoctov obci a z rozpoctov vyssich izemnych celkov [SUM(R2a:R2...)] 0 0 0
2a 0
2b 0

0

3 Ostatné domace prijmy s charakterom dotacie [SUM(R3a:R3...)] 17 986 0 17 986
3a Vysehradsky fond 6 000 6 000
3b APVV 6 076 6076
3c Ostatné domace prijmy 5910 5910

0

4 Prijmy zo zahrani¢ia majuce charakter dotacie [SUM(R4a:R4...)] 931 687 0 931 687
4a CEEPUS 1410 1410
4b Erasmus + 242 956 242 956
4c Prijmmy zo zahraniia 687 321 687 321
5 Spolu [R1+R2+R3+R4] 980 894 0 980 894

Norsky a financény mechanizmus patri do R3 (ide o prostriedky poskytnuté Uradom viddy SR, na inom zdroji ako 111)

ok, Pol




Tabul’ka ¢. 3: Vynosy verejnej vysokej $koly v rokoch 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo . 2020 2021 Rozdiel 2021-2020
riadku Polotia Hlavna ¢innost’ Podnikatel'skd Hlavna ¢innost’ Podnikatelski Hlavna ¢innost’ Podnikatelski
&innost’ innost’ innost’
A B C D E=C-A F=D-B

1 Trzby za vlastné vyrobky (aéet 601) [SUM(R2:R5)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
2 - vysokoskolské podniky 0 0
3 - Studentské domovy 0 0
4 - Studentské jedalne 0 0
5 - ostatné trzby za vlastné vyrobky 0 0
6 Triby z predaja sluZieb (icet 602) [SUM(R7:R10)] 173 565,07 38 677,37 81 025,56 47 184,71 -92 540 8507
7 - z ubytovania §tudentov (ucet 602 001) 129 582,13 73 554,00 -56 028 0
8 - zo stravnych listkov Studentov a doktorandov (i¢et 602 009) 0 0
9 - z ubytovania a stravovania inych fyzickych 0sdb (icet 602 008 a 602 010) 2 788,99 2789 0
10 - iné analyticky sledované vynosy (iéty 602 002-007, 602 011-018, 602 099, 602 199) 43 982,94 38 677.37 1682,57 47 184,71 -39 300 8507
11 Trizby za predany tovar (iéet 604) 0 0
12 Zmeny stavu zisob vlastnej vyroby (iétova skupina 611-614) 0 0
13 Aktivacia (icet 621-624) 0 0
14 Pokuty a pendle (icet 641+642) 0 0
15 Platby za odpisané pohladavky (et 643) 0 0
16 Uroky (ddet 644) [R17+R 18] 61,05 3,56 66,54 3.89 8 0
17 - z dota¢ného tétu_(cet 644 001) 0 0
18 - z ostatnych tétov_(acet 644 002) 61,05 3,56 66,54 3.89 5 0
19 Kurzové zisky (acet 645) 0 0
20 Vynosy zo $kolného (ii¢et 648) [SUM(R21:R25)| 338 573,29 0,00 321 770,00 0,00 -16 803 0
21 - skolné za prekrodenie §tandardnej dizky $tadia Gcet 648 001 106 950,00 92 000,00 -14 950 0
22 - $kolné od cudzincov (§ 92 ods. 9 zakona) icty 648 002, 648 023 0 0
23 - za cudzojazyéné §tidium dennou formou, 648 010 0 0
24 - Skolné od externych Studentov (§ 92 ods. 4 zékona) Gicet 648 020,648011 230 123,29 229 770,00 -353 0
25 - poplatky za stibezné $tadium (§ 92, ods. 5) ucet 648 026 1 500,00 -1500 0
26 Vynosy z poplatkov spojenych so $tidiom (icet 648) [SUM(R27:R32)] 64 937,71 0,00 57 956,92 0,00 -6 981 0
27 - poplatky za prijimacie konanie (§ 92, ods. 10) ucet 648 003 56 460,71 53 183,92 -3 277 0
28 - poplatky za rigor6zne konanie (§ 92, ods. 11) ucet 648 004 8 340,00 4 630,00 -3710 0
29 - poplatky za rigor6zne konanie - vydanie diplomu aéet 648 005 0 0
30 - poplatky za vydanie dokladov o §tadiu, et 648 006, 137,00 143,00 6 0
31 - poplatky za vydanie dokladov o absolvovani $tadia (§92, ods. 15, Gicet 648 024) 0 0
32 - poplatky za uznavanie rovnocennosti dokladov o §tadiu (§92, ods. 15, ucet 648 025) 0 0
33 - vynosy ictu 648 (648 007-8, 648 009, 648 016, 648 018-19, 648 022, 648 099) 22179,16 26 900,00 4721 0
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34 Iné ostatné vinosv (et 646. 649) ISUM(R35:R44)1 853 507.65 5194.92 860 848.95 3 816.57 7341 -1378
35 - dary (uget 649 009) (646 001) (646 002) 774 052,76 797 199,33 23147 0
36 - vynosy z dedi¢stva (et 649 010) 0 0
37 - vynosy z dusevného vlastnictva (1¢et 649 011) 0 0
38 - oprava vynosov minulych uétovnych obdobi (icet 649 013) 0 0
39 - pouzitie prostriedkov fondov (uet 649 014) 0 0
40 - pouzitie prostriedkov vynosov buducich obdobi - projekty (aéet 649 015) 0 0
41 - prispevok na thradu vydavkov zahrani¢nych Studentov/lektorov (649 016) 0 0
42 - dobropisy minulych obdobi (aéet 649 017) 0 0
43 - vlozné na konferencie (649 018) 2 466,38 2 000,06 -466 0
44 _ ostatné vynosy (Uéty 649 001-8, 649 012, 649 019-026, 649 098, 649 099) 76 988,51 5194,92 61 649,56 3816,57 -15 339 1378
45 Trzby z predaja dlhodobého NM a HM (udet 651) 0 0
46 Vynosy z dlhodobého finanéného majetku (ticet 652) 0 0
47 Trzby z predaja cennych papierov a podielov (adet 653) 0 0
48 TrZby z predaja materidlu (icet 654) 0 0
49 Vynosy z kratkodobého finanéného majetku_(ucet 655) 0 0
50 'Vynosy z pouZzitia fondov (aéet 656) [SUM(R51:R55)] b 15 578,00 0,00 41 604,62 0,00 26 027 0
51 - rezervného fondu (aéet 656 100) X X 0 X
52 - Stipendijného fondu (uget 656 200) 15 578,00 X 28 075,62 X 12 498 X
53 - f?{ldu na podporu $tudia Studentov so Specifickymi potrebami X 13 529,00 X 13529 X
(ucet 656 300)
54 - fondu reprodukeie (et 656 400)” X X 0 X
55 - ostatnych fondov (et 656 510, 656 520) X X 0 X
56 'Vynosy z precenenia cennych papierov (iéet 657) 0 0
57 Vynosy z ndjmu majetku (acet 658) 4 986,00 -4 986 0
58 Prijaté prispevky od inych organizacii (iéet 662) 0 0
59 Prijaté prispevky od fyzickych osob (ii¢t 663) 0 0
60 Prispevky z podielu zapl: j dane (iiéet 665) 1552,57 363501 2082 0
61 Prijaté prispevky z verejnych zbierok (iicet 667) 0 0
62 Vnitroorganizaéné prevody vynosov (iifet 670) 0 0
63 Prevadzkové doticie (icet 691) 6630 096,50 7164 279,15 534 183 0
64 z toho: 0 0
65 - zStovanie dotacie zo SR na DN a HM vo vyske odpisov 476 350,00 467 669,96 -8 680 0
66 Spolu [RI+R6+SUM(R11:R16)+R19+R20+R26+R34-+SUM(R45:R50)+SUM(R56:R63)] 8105 037,00 43 875,85 8 558 086,75 51 005,17 453 050 7129
8148 912,85 8609 091,92

1) V R50-54 sa uvedu vynosy uétované v suvislosti s pouzitim prislusného fondu.

2) Vynosy z Fondu reprodukcie mozno iétovat’ len v stivislosti s krytim nédkladov na vedenie prislusného bankového uétu a nakladov vyplyvajucich z kurzovych strat
v zmysle 16a ods. 8 zékona.
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Tabulka €. 4: Vynosy verejnej vysokej Skoly zo Skolného a z poplatkov spojenych so Studiom

v rokoch 2020 a 2021

Néazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo Polozka 2020 2021
riadku
A B
1 Vynosy zo $kolného [SUM (R2:R5)] 338 573 321 770
2 - za subezné stidium v dennej forme (§ 92 ods. 5, 648 026) 1 500
3 - za prekrocenie §tandardnej dizky §tadia v dennej forme (§ 92 ods. 6) (648 001) 106 950 92 000
4 - za cudzojazycné Studium dennou formou (§ 92 ods. 8 2 9) (648 002, 648 010, 648 023) 0 0
5 - za externu formu $tadia (§ 92 ods. 4) (648 020, 648 011) 230 123 229 770
6 Vynosy z poplatkov spojenych so Stiidiom [SUM (R8:R13)] 64 938 57 957
7 - za prijimacie konanie (§ 92 ods. 12 zakona) (ucet 648 003) 56 461 53 184
8 - za rigordzne konanie (§ 92 ods. 13 zakona) (ucet 648 004) 8 340 4 630
9 - za vydanie diplomu za rigor6zne konanie (§ 92 ods. 14 zakona) (ticet 648 005) 0 0
10 - za vydanie dokladov o $tudiu a ich kopii (§ 92 ods. 15 zakona) (Gcet 648 006) 137 143
1 - za vydanie dokladov o absolvovani §tadia v §tatnom jazyku a v jazyku pozadovanom Studentom a ich kopii 0 0
(§ 92 ods. 15 zakona) (ucet 648 024)

12 - za uznavanie rovnocennosti dokladov o studiu (§ 92 ods. 15 zdkona) (ucet 648 025) 0 0
13 Ziaklad pre pridel do Stipendijného fondu 21 690 18 400
14 Navrh na pridel do Stipendijného fondu 21 690 18 400




Tabul’ka €. 5: Naklady verejnej vysokej $koly v rokoch 2020 a 2021

Naizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho
Nazov fakulty:

. 2020 2021 Rozdiel 2021-2020
Cislo .
N Polozka
riadku ‘i Podnikatel’ska . Podnikatel’ska . Podnikatel’ska
Hlavna ¢innost’ v Hlavna ¢innost’ v Hlavna ¢innost’ N
Cinnost’ Cinnost’ Cinnost’
A B C D E=C-A F=D-B
1 Spotreba materidlu (d¢et 501) [SUM(R2:R13)] 196 913,60 27,73 183 098,72 118,82 -13 815 91
2 - knihy, Casopisy a noviny (uget 501 001,501 051) 7142,84 13 686,26 6543 0
- chemikalie a ostatny material pre zabezpecenie experimentalnej vyucby (ucet
3 501 002, 501 052) 6 920,85 11 763,70 4843 0
4 - kancelarske potreby a material _(uget 501 003, 501 053) 7231,86 942177 2190 0
S - papier_(ucet 501 004, 501 054) 1714,66 224926 535 0
6 - pohonné hmoty a ostatny material na dopravu_(acet 501 007, 501 057) 3395,32 464239 1247 0
7 - istiace, hygienické a dezinfekéné potreby (acet 501 008, 501 020) 1041221 27,73 7539,02 -2 873 -28
- stavebny, vodoinstala¢ny a elektroinstalaény material
8 (et 501 009) 4076,42 5213,50 1137 0
9 - potraviny (icet 501 010) 1752,64 2663,36 911 0
10 - DHM - pristroje a zariadenia laboratorii, vypoctova technika (ucet 501 011) 80 019,69 86 619,37 6 600 0
11 - DHM - nabytok (acet 501 012) 21513,18 4.837,80 -16 675 0
12 ;(i)nléoggz)alylicky sledované naklady (ucty 501 005-006, 501 013-018, 501 019, 28 452,47 2337221 5080 0
13 - ostatny material (acet 501 099, 501 030, 501 513, 501 516, 501 519, 501 599) 24281.46 11090,08 118,82 13191 119
14 Spotreba energie (ii¢et 502) [SUM(R15:R20)] 273 672,55 15 699.36 177 920,29 4249,98 -95 752 -11 449
15 - elektricka energia (u¢et 502 001, 502 051) 96 885,00 2 665,28 96 552,47 666,66 -333 -1999
16 - tepelna energia _(acet 502 002, 502 052) 95 439,25 5 867,96 -95 439 -5 868
17 - vodné a stoéné_(ucet 502 003, 502 053) 9 647,23 32,78 652095 -3126 -33
18 - plyn (tacet 502 004, 502 054) 71701,07 7133,34 74 846,87 3583,32 3146 -3 550
19 - paliva_(ucet 502 005, 502 055) 0 0
20 - ostatné energie (502 099) 0 0
21 Spotreba ostatnych neskladovatelnych dodavok (ticet 503) X X X X
22 Predany tovar (aet 504) [SUM(R23:R26)] 0,00 0,00 0,00 0,00 0 0
23 - vysokoskolské podniky 0 0
24 - Studentské domovy 0 0
25 - $tudentské jedalne 0 0
26 - ostatny predany tovar 0 0
27 Opravy a udrZiavanie (i¢et 511) [SUM(R28:R34)] 83 496,41 617.85 58 282,44 618,90 -25214 1
28 - opravy a udrziavanie stavieb _(ucet 511 001) 3033629 617,85 14 060,20 618,90 -16 276 1
29 ;?gyrgg)a udrziavanie strojov, pristrojov, zariadeni a inventara (et 511 002, 28 603,32 2839238 21 0
30 - opravy a udrziavanie dopravnych prostriedkov _(ticet 511 003) 3533,14 4.255,06 722 0
31 - opravy a udrziavanie prostriedkov IT (ucet 511 004) 7618,66 4433,42 -3 185 0
32 - tidrzba a opravy meracej techniky, telovychovnych zariadeni ...(aget 511 005) 0 0
33 - iné analyticky sledované naklady (ucet 511 006-008, 511 056) 11 954,42 4.554,96 -7399 0
34 - ostatna idrzba a opravy (ucet 511 099) 1.450,58 2586,42 1136 0
35 Cestovné (iicet 512) [SUM(R36:R37)] 10 442,13 0,00 12 463,07 0,00 2021 0
36 - doméce cestovné (icet 512 001, 512 051) 2576,33 2916,86 341 0
37 - zahrani¢né cestovné (li¢et 512 002, 512 003, 512 004, 512 005, 512 052) 7 865,80 9 546,21 1680 0
38 Niklady na reprezenticiu (icet 513) 364892 229,00 4235,83 587 -229
39 Ostatné sluzby (icet 518) [SUM(R40:R54)] 293 299,73 517,91 300 963,05 186,14 7663 -332
40 - prenajom priestorov_(cet 518 001) 28 725,17 28451,72 =273 0
41 - prenajom zariadeni (icet 518 002) 211,80 172,80 -39 0
42 - vlozné na konferencie (cet 518 004, 518 054) 11 063,84 21631,37 10 568 0
43 - d'alSie vzdelavanie zamestnancov_(ticet 518 005) 401,00 1322,00 921 0
44 - telefon, fax_(cet 518 006, 518 056) 17 020,41 16 721,04 186,14 -299 186
45 - pocitaCové siete a prenosy udajov_(ucet 518 007) 158820 1267,20 -321 0
46 - postovné (li¢et 518 008, 518 058) 13 001,86 13119,16 117 0
47 - odvoz odpadu_(ucet 518 009, 518 059) 0 0
48 - revizie zariadeni (ucet 518 010) 15 254,95 22 154,61 6900 0
49 - Cistenie verejnych priestranstiev (ucet 518 011) 0 0
50 - dopravné sluzby (ucet 518 012, 518 512) 320,06 -320 0
51 - drobny nehmotny majetok (ucet 518 014) 16 080,00 -16 080 0
52 - pouzivanie plavarne (icet 518 019) 119,00 -119 0
- iné analyticky sledované naklady (ucty 518 003, 518 013, 518 015-018, 518
53 020-030, 518 031-034 , 518 040, 518 041, 518 529, 518 530, 518 599, 518 099, 189 513,44 517,91 196 123,15 6610 -518
)
54 - ostatné sluzby (ucet 518 035) 0 0
55 Mzdové niaklady (et 521) [SUM(R56:R57)] 3723 632,65 21421,83 3949 533,95 34 371,78 225901 12 950
56 - MZDY (ucty 521 001-008, 521 012, 521 013) 3700 556,82 21421,83 3933 410,04 34371,78 232 853 12 950
57 - OON [SUM(R58:R60)] 23 075.83 0,00 16 123,91 0,00 -6 952 0
58 - dohody o vykonani prace - externi titelia (i¢et 521 009) 3255,58 216213 -1093 0
59 - dyovhody o vykonani prace, dohody o pracovnej ¢innosti 1982025 10 489,78 9330 0
(icet 521 010)
60 - dohody o brigadnickej praci Studentov (ucet 521 011) 3472,00 3472 0
61 Ziakonné socidlne poistenie (1i¢et 524) 1186 275,31 4369.32 1247 508,66 12 154,18 61233 7785
62 Ostatné socidlne poistenia (icet 525) 32 381,08 192,35 34 924,40 592,05 2543 400
63 Zikonné socialne naklady (icet 527) [SUM(R64:R69)] 65 373,96 0,00 75 545,95 31,92 10 172 32
64 - tvorba socialneho fondu_(ticet 527 001) 39 150,64 41 066,84 1916 0
65 - prispevok zamestnancom na stravovanie (i¢et 527 002, 527 052) 12 Be248 22 430,35 9 627 0




66 - zakonné odstupné, odchodné (et 527 003) 2 610,00 0,00 -2610 0
67 - nahrada prijmu pri PN (a¢et 527 004) 4 455,80 463388 31,92 178 32
68 - ochranné pracovné pomdcky podl'a Zékonnika prace (acet 527 005) 956,44 235,92 =721 0
69 - ostatné zakonné socialne naklady (acet 527 006, 527 099) 5397,60 717896 1781 0
70 Ostatné socidlne niklady (ii¢et 528) 0 0
71 Daii z motorovych vozidiel (ti¢et 531) 0 0
72 Daii z nehnutel'nosti (u¢et 532) 348443 3484,43 0 0
73 Ostatné dane a poplatky (ii¢et 538) 9 822,07 1,10 518115 -4 641 -1
74 Ostatné naklady (1i¢tova skupina 54) [R75+ R76] 472 213,90 264,88 593 458,16 400,77 121 244 136
75 - Ostatné niklady uéty 541 az 548 3 264,40 2868,26 -396 0
76 - Iné ostatné niklady (et 549) [SUM(R77:R83)| 468 949,50 264.88 590 589,90 400,77 121 640 136
77 - Stipendid doktorandov_(ucet 549 001, 549 016, 549 017) 206 446,10 267 688,62 61243 0
78 - bankové poplatky (ucet 549 002) 1170,80 5042,60 10,40 3872 10
79 - uhrada vynosov z trokov na dota¢nom ucte (et 549 003) 0 0
80 - poistné naklady (havarijné, majetok, na $tudentov) (ucet 549 004, 549 014, 549 18209.79 14916,67 16276 3203 163
015, 549 054)
81 - Stipendié z vlastnych zdrojov (549 007-010, 549 019, 549 020, 549 022) 15 578,00 28 075,62 12498 0
8la - Podpora $tud. so §pecifickymi potrebami podl'a §100 (549 018) 0 0
82 - iné analyticky sledované naklady (acet 549 005-006, 549 012) 0 0
83 - ostatné iné naklady (ucet 549 021, 549 098, 549 099, 549 011, 549 013) 227 544,81 264,88 274 866,39 227,61 47322 -37
Odpisy, predany majetok a opravné polozky (ii¢tova skupina 55: 551 az
84 558) [SUM(RS5:R92)]| 1741 225,00 842,00 1496 605,70 0,00 -244 619 -842
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotacii zo SR
85 (cet 551 100, 551 121, 551 123, 551 001, 551 003) Sl Y adhocid S v
86 - odpisy ostatného DN a HM (ti¢et 551 002, 551 130, 551 131, 551 133, 551 122 325.00 842.00 120 162.98 2162 842
200, 551 221, 551 223, 551 400, 551 500, 551 521, 551 900, 551 921, 551 923) ’ i '
- odpisy DN a HM nadobudnutého z kapitalovych dotacii z EU (zo
86a étrukr:urzilnych fondov) (tiget 551 004, sg 1 300,y 551321, 551323) s 72 GBI ki v
87 - ostatn¢ néklady z uétovej skupiny 55 (4éty 552, 553, 554, 557, 558, 559) 0 0
88 - nklady na tvorbu rezervného fondu (aéet 556 100) 0 0
89 - naklady na tvorbu Stipendijného fondu (et 556 200) 336 073,00 181 147,00 -154 926 0
- naklady na tvorbu fondu reprodukcie (acet 556 400) (z predaja a likvidacie
90 . 0 0
majetku)
91 - naklady na tvorbu fondu na podporu $tudia $tudentov so $pecifickymi potrebami
. 0 0
(Gcet 556 300)
92 - naklady na tvorbu ostatnych fondov (iéty 556 510, 556 520) 0 0
93 Poskytnuté prispevky (aétova skupina 56: 562 a 563) 8 203,00 73 332,00 65129 0
94 Vniitroorganiza¢né prevody nikladov (i¢tovi skupina 57) 0 0
95 Daii z priimov (4¢tova skupina 59: 591 aZ 595) 11,27 0,61 0,00 -11 -1
9 Spolu [R1+R14+R21+R22+R27+R35+R38+R39+R55+SUM (R61:R63) +SUM 8104 096,01 44 183.94 8216 537.80 52724.54 112 442 8541
(R70:R74)+R84+R93+R94+R95] i i i i
8 148 268,07 8269 262,34
v R90 ide o ndklady na tvorbu FR z predaja a likviddcie majetku =
Pozn. T1IR5=TI3R5

8226




Tabul’ka €. 6: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2021
Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho
Nazov fakulty:
Priemerny eviden¢ny prepocitany pocet zamestnancov za rok
= - 2021 Néklady na mzdy z toho: Niklady na
g Potet z toho: poskytované z mzdy Niklady na mzdy . kvartil q2 .
= Kategoéria zamestnancov zamestnancov ) Pocet o . . Priemerné | kvartil ql o kvartil q3
= latenvich z | zamestnancov Pocet prostriedkov - poskytované z spolu lat 25% SQ % 75%
= plateny Zamestnanci ; zamestnancov | titneho rozpottu | NaKlady mamzdy | 5,q0h Jqrojov (v Eur) platy median *)
O prostriedkov plateni z platenych z spolu (v Eur) poskytované z (v Eur)
Statneho dotacie inych zdrojov dotacie MSVVaS
rozpoftu | MSVVa$ SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G 1=H/D/12
1 Vysokoskolski uditelia spolu [SUM(R2:R6)] 107.8 91,2 13,7 121,5 2303 189 1873 338 302 685 2 605 874 1787 1306 1607 2016
2 - vysokos§kolski ucitelia s funkénym zaradenim "profesor" *) 19,1 15,5 3,0 22.1 538 781 414 683 76 333 615114 2319 1977 2144 2420
3 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "docent” 27,0 234 3.8 30,8 637 169 528 943 96 050 733219 1984 1652 1944 2277
4 - vysokos§kolski ucitelia s funkénym zaradenim "odborny asistent” 55,7 47,2 6,0 61,7 1 044 990 859 670 116 952 1161 942 1569 1259 1419 1642
5 - vysokos§kolski ucitelia s funkénym zaradenim "asistent" 6,0 5,1 0.9 6.9 82 249 70 042 13 350 95599 1155 992 1079 1112
6 - vysokos§kolski ucitelia s funkénym zaradenim "lektor"
7 Odborni zamestnanci 7,2 7,1 1,3 8.5 106 674 99 126 16 981 123 655 1212 1005 1075 1388
z toho:
8 - na oblast’ IT 6,7 6.6 1,3 8,0 105 369 97 821 16 981 122 350 1274 1051 1168 1388
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 473 45,1 5,1 52,4 778 181 706 399 78 657 856 838 1363 958 1151 1499
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 29,6 28,2 3,7 33,3 539 122 485171 59 549 598 671 1498 987 1230 1624
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 3,7 3,3 0,6 4.3 66 072 56 969 9178 75 250 1458 1169 1257 2352
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 14,0 13,6 0.8 14.8 172 987 164 259 9930 182 917 1030 891 998 1092
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 5,1 4,6 - 5,1 103 664 84 425 35 103 699 1694 1202 1509 1934
14 | Previdzkovi zamestnanci okrem zamestnancov Studentskych 16,9 16,9 0,7 17,6 153973 153 973 6519 160 492 760 653 702 742
domovov a jedalni
15 Zamestnanci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej skoly } ) ) ) ) } ) X X X
(Specifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu [SUM(R15a:R15...)]
15a - X X X
15b - X X X
15¢ - X X X
15d - X X X
16 Zamestnanci §tud kych domovov 12,5 12,5 12.5 118 865 118 865 - 118 865 792 679 687 887
17 Zamestnanci §tud kych jedalni
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 196,8 1774 20,8 217,6 3 564 546 3036 126 404 877 3 969 423 1520 1149 1472 1877
pozn.1): rozdiel medzi tdajom, vykazovanym v stipci T6_ R18 SH a idajom v T5_R56 (SC+SD) uviest' v komentéri median *) = stredna hodnota
*) medzi profesorov sa zapoditava aj funkéné zaradenie "host'ujuci profesor”
Pre ucely vypoctu poctu zamestnancov bola pouzitd metoda - Priemerny evidenény pocet zamestnancov - prepocitany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych po¢tov zamestnancov
za sledované obdobie prepo¢itanych na plnt zamestnanost’ podl'a dizky pracovnych tvizkov zamestnancov, resp. podla skutoéne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavaju v organizacii ¢Ginnost’ v d’alsom pracovnom pomere, sa OK-Vie OK-Vie
vypodet priemerného evidenéného poétu zamestnancov prepoéitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch Casti :
- prvykrat sa zapocitavaju do eviden¢ného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym tuviazkom v hlavnom zamestnani;
- druhykrat sa zapocitavaju do evidenéného poctu zamestnancov prepoéitaného, a to svojim pracovnym tviazkom v d’alSom pracovnom pomere. ‘
Do evidencného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaju dvakrat na rozdiel od evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom st zapocitani iba raz. ‘




Tabulka €. 6a: Zamestnanci a naklady na mzdy verejnej vysokej $koly v roku 2021 -

len Zeny a vypocet priemerného platu muZov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty: g2ecel
Priemerny eviden¢ny prepocditany pocet Zien za rok 2021
= Niéklady na mzdy z toho: Naklady na .
= Potet Zien z toho: . . kvartil
=
] Kategoria zamestnancov - Zien platenych z Polet Zien poskyt(.)vane z mzdy . Naklady na mzdy Priemerné | Priemerné |kvartilql| q2 50% | kvartil
= . Ny . s prostriedkov  ['N4y1ady na mzdy | POSkytované z spolu laty Zien |platy muzov | 25% | median | q3 75%
] prostriedkov | Zeny platené | Platenychz | Poet Zien spolu| g.qcnop 0 rozpottu oskvtovans z inych zdrojov (v Eur) platy . q
O Statneho 7 dotacie inych zdrojov (v Eur) d:t;ic'ZM SVVal (v Eur) )
rozpoctu § $ 1
Zp MSVVaS SR SR (v Eur)
A B C D=A+C E F G H=E+G 1=H/D/12 J
1 Vysokoskolski uitelia spolu [SUM(R2:R6)] 39 33 6 44,5 753 509 634 336 127 265 880 774 1650 1 866 1227 1450 1855
2 ;)"y sokoSkolskd uCitelia s funkénym zaradenim "profesor 3.4 2,6 1,0 44 90378 62 828 23076 113 454 2159,1 2359 1855|1935 2420
3 - vysokoskolski ugitelia s funkénym zaradenim "docent" 7,9 7,0 1,0 8,9 178 609 158 648 31212 209 821 1 964,6 1992 1607 1856 2180
4 ;;Zf:ri(f,’Sk"lSk‘ ucitelia s funkénym zaradenim "odborny 229 19,7 3,1 26,0 424 041 363 283 64218 488 259 1564,9 1573 1237|1394 1654
5 - vysokoskolski ucitelia s funkénym zaradenim "asistent" 4,6 3,7 0,6 5,2 60 481 49 577 8759 69 240 1109,6 1292 1049 1095 1206
6 - vysokoskolski u¢itelia s funkénym zaradenim "lektor" - - - 0
7 Odborni zamestnanci 0,4 0,4 0,4 1306 1306 1306 272,1 1259 16 16 650
z toho:
8 - na oblast’ IT - - - 1274
9 Administrativni zamestnanci spolu [SUM(R10:R12)] 39,1 37,6 4,9 44,0 584 534 530 732 74 254 658 788 1247,7 1965 948 1117 1449
10 - zamestnanci zaradeni na rektoratoch 23,7 22,7 3,6 27,3 384 692 343 042 56 150 440 842 1345,7 2192 949 1173 1499
11 - zamestnanci zaradeni na dekanatoch 2,9 2,6 0,5 3,4 44 672 38 574 8175 52 847 1295,3 2074 989 1169 1257
12 - zamestnanci zaradeni na ostatnych pracoviskach 12,5 12,3 0,8 13,3 155170 149 116 9929 165 099 1034,5 990 892 1010 1092
13 Vyskumni pracovnici alebo umelecki pracovnici 0,3 0,3 0,3 9 749 5749 9 749 2 708,1 1631 1509 1509 3054
14 | [Previdzkovi zamestnanci okrem zamestnancov Studentskych 13.2 13.2 0,7 13,9 108 635 108 635 5124 113759 682,0 1053 653| 699 714
domovov a jedalni
Zamestnanci osobitne financovanych sucasti verejnej vysokej .
15 Skoly (Specifikd) z R1, R7, R9, R13, R14 spolu - - - - - - - - - s X X X
[SUM(R15a:R15...)]
15a = = = T X X X
15b 5 - - s X X X
15¢ 5 - - s X X X
15d - = = M X X X
16 Zamestnanci Studentskych domovov 10,5 10,5 10,5 92 984 92 984 92 984 738,0 1078 673 681 840
17 Zamestnanci Studentskych jedalni - - - 0
18 Spolu [R1+R7+R9+R13+R14+R16+R17] 102,3 95,0 11,3 113,6 1550 717 1373 742 206 643 1757 360 1289 1772 840 1253 1685

pozn.1): rozdiel medzi udajom, vykazovanym v stipci T6 R18 SH a tidajom v T5 R56 (SC+SD) uviest' v komentéri

*) medzi profesorov sa zapocitava aj funkéné zaradenie "host'ujici profesor"

median *) = stredna hodnota

Pre ucely vypoctu poctu zamestnancov bola pouzita metoda - Priemerny evidenény pocet zamestnancov - prepoc¢itany pocet - je aritmetickym priemerom dennych evidenénych poctov zamestnancov
za sledované obdobie prepocitanych na plnt zamestnanost’ podl'a dizky pracovnych tviizkov zamestnancov, resp. podl’a skutoéne odpracovanych hodin. U zamestnancov, ktori vykonavajii v organizacii ¢innost’ v d’alsom pracovnom
pomere, sa vypocet priemerného evidenéného poétu zamestnancov prepocitaného na plne zamestnanych sklada z dvoch ¢asti :

- prvykrat sa zapocitavaji do evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach s plnym tyzdennym pracovnym ¢asom, ktory sa rovna ich prepocitanému poctu, a to pracovnym uvizkom v hlavnom zamestnani;

- druhykrat sa zapocitavaju do evidencného poctu zamestnancov prepoc¢itaného, a to svojim pracovnym uvizkom v d’alsom pracovnom pomere.

Do eviden¢ného poctu zamestnancov prepocitaného sa tito zamestnanci zapocitavaju dvakrat na rozdiel od evidenéného poctu zamestnancov vo fyzickych osobach, v ktorom su zapocitani iba raz.




Tabulka ¢. 7: Naklady verejnej vysokej Skoly na Stipendia doktorandov v dennej forme Studia v roku 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzta J. Selyeho

Nazov fakulty:
rgi;igu Polozka (osZtactlI(:téalt:')ldy z i“ylc(g d”;g”jov Niklady spolu
okrem kodu 13)
A B C=A+B
1 Niaklady na Stipendia doktorandov v dennej forme Studia spolu 267 689 267 689
2 Pocet osobomesiacov internych doktorandov spolu za 2021 322 322
3 Priemerny mesa¢ny naklad na doktoranda 831,33 0,00 831,33




Tabulka & 8: Udaje o systéme socialnej podpory - East’ socidlne Stipendia (§ 96 zakona)
za roky 2020 a 2021

NE}ZOV verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho uvadzaju sa §tipendia vyplatené zo §tatneho rozpodtu, kéd v CRS: 1
Nazov fakulty:
2020 2021
Cislo . Financ¢né Pocet stu.(!efntov Finan¢né Pocet Studentov
. Polozka . poberajucich . A . r
riadku prostriedky socidlne prostriedky poberajucich socialne
(v Eur) Stipendium (v Eur) Stipendium
A B C D
1 Vydavky na socialne Stipendia (§ 96 zakona) za kalendarny rok 125310 X 100 135 X
2 Pocet Studentov poberajticich sociilne Stipendia v osobomesiacoch X 604 X 480
3 Potet §tudentov poberajiicich socidlne Stipendia X 86 X 67
Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka
4 4 X 11 X
[R4_SC =R6_SA] 57408 5355
Prijem z dotacie poskytnutej na socidlne Stipendia v ramci dota¢nej zmluvy z kapitoly
5 x 183 2 X X
> MSVVaS k 31.12. 83 257 56938
6 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezného roka [R4+R5-R1] 115 355 X 72 158 X
7 Priemerné Stipendium na 1 Studenta na mesiac [R1_SA/R2 SBresp. Rl SC/R2_SD] 207 X 209 X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepogitany podet $tudentov uréeny ako poéet osobomesiacov, po&as ktorych bolo poskytované socialne §tipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) poget studentov, ktorym bolo v prisluinom kalenddrnom roku poskytnuté socialne $tipendium bez ohl'adu na po&et mesiacov.




Tabulka &. 8a: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ tehotenské Stipendia (§ 96b zikona)

za roky 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Cd s wge . L s < . .
Nazov fakulty: uvadzaju sa Stipendia vyplatené zo Statneho rozpoctu, kéd v CRS: 21
2020 2021
Cislo . Finan¢né Pocet stu.(!efltov Financné Pocet Studentov
. Polozka . poberajucich . cr .
riadku prostriedky , prostriedky [poberajucichtehot
(v Eur) tehotenské (vEur) | enské Stipendium
Stipendium P
A B C D
1 Vydavky natehotenské Stipendia (§ 96 zakona) za kalendarny rok X X 5800 X
2 Poéet §tudentov poberajiicich tehotenskée §tipendi4 v osobomesiacoch " X X X 29
3 Poéet Studentov poberajtcich tehotenské Stipendia 2) X X X 7
4 Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. predchadzajiceho roka X X X X
[R4_SC =R6_SA]
5 Prijem z doticie poskytnutej na tehotenské stipendia v ramci dota¢nej zmluvy z kapitoly X X 5800 X
MSVVa$ k 31.12.
6 NevycCerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12. bezného roka [R4+R5-R1] X X 0 X

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepocitany pocet $tudentiek uréeny ako podet osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované tehotenské stipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet studentiek, ktorym bolo v prislusnom kalendarnom roku poskytnuté motivaéné stipendium bez ohl'adu na poget mesiacov.




Tabulka ¢&. 9: Udaje o systéme socidlnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych domovov
(bez zmluvnych zariadeni) za roky 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Cislo 5 Naklady / Vynosy Pocty ubytovanych
. Polozka
riadku 2020 2021 2020 2021
A B C D

1 Pro;ektovzlvna lo.zkova kapacita Studentského domova k 31. 12. kalendarneho X x 767 767
roka (v pocte miest)

) Pocet ubytovanych Studentov (vratane internych doktorandov)z) \4 X 3363 1925
osobomesiacoch

3 Priemerny prepocitany pocet ubytovanych Studentov [(R2/12] X 280 160

4 Vyn.osy z poplatkov za ubytovanie od Studentov pocas vyucbového obdobia (10 168 259,50 73 554 X X
mesiacov)

5 Vynosy z poplatkov za ubytovanie od Studentov poc¢as hlavnych prazdnin (od
internych doktorandov) a pocty ubytovanych Studentov

6 Vyr.los z ('iotac1e z.o ,st‘fltne!lo rovzpoctu na Studentské domovy (vratane zmluvnych 355 355,00 378 054 X x
zariadeni a valorizacie miezd SJ)

7 Ostatné vynosy zo §tudentskych domovov X X

8 Vynosy zo Studentskych domovov v kalendarnom roku spolu [SUM(R4:R7)] 523 615 451 608 X X

9 Naklady Studentskych domovov spolu [R10+R11] 740 256 407 600 X X

10 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni)- mzdy a odvody 453 061,48 213 664 X X

11 - naklady Studentskych domovov (bez zmluvnych zariadeni) - ostatné 287 194,93 193 936 X X

12 Rozdiel vynosov a niakladov na Studentské domovy v kalendarnom roku [R8-R9] -216 642 44 008 X X

13 Priemerné ro¢né naklady na jedného ubytovaného Studenta [R9/R3] 2 641 2 541 X X

1) vynosy a ndklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaja

2) uvadzajte pocCet dennych Studentov I. a II. stupiia studia pocas vyucbového obdobia, najviac v§ak 10 mesiacov a dennych Studentov III. stupnia studia (doktorandov) vratane
hlavnych prazdnin maximalne 12 mesiacov




Tabulka ¢&. 10: Udaje 020 systéme socidlnej podpory - ¢ast’ vynosy a nzikladyl) Studentskych jedalni
za roky 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

rﬁl‘;ﬁ’u Polozka 2020 2021
A B
1 Vynosy” $tudentskych jedalni sivisiace so stravovanim Studentov spolu [R2+R5] 3103,40 1306,20
2 Trzby jedalni suvisiace so stravovanim Studentov v kalendarnom roku spolu [R3+R4] 0,00 0,00
3 - trzby za stravné listky Studentov
4 - ostatné trzby suvisiace so stravovanim Studentov
5 Vynos z dotacie zo Statneho rozpoctu na Studentské jedalne spolu [R6+R7-R8] 3 103,40 1 306,20
6 - zostatok nevycerpanej dotacie (+)/ nedoplatok dotacie (-) z predchadzajucich rokov [R6_ SB=R8 SA] 8 273,30 6 391,90
7 - ucelova dotacia v danom kalendarnom roku 1222,00 1220,00
8 - prenos zostatku dotacie do nasledujiceho kalendarneho roku [R6+R7-R15] 6 391,90 6 305,70
9 Naklady na ¢innost’ Studentskych jedalni stivisiace so stravovanim Studentov za kalendarny rok
z toho:
10 - naklady na jedla $tudentov”’
11 Rozdiel vynosov a nakladov S§tudentskych jedalni stivisiacich so stravovanim Studentov [R1-R9] 3103,40 1306,20
12 Polet vydanych jedal Studentom v kalenddrnom roku 2 216,71 933,00
13 - pocet vydanych jedal Studentom vo vlastnych stravovacich zariadeniach3)
14 - pocet vydanych jedal $tudentom v zmluvnych zariadeniach * 2 216,71 933,00
15 Narok na prispevok zo Statneho rozpoctu na jedla podla metodiky 3103,40 1 306,20
16 Priemerné niklady na jedlo Studenta v Eur [R10/R13] 0 0

1) vynosy a naklady z podnikatel'skej ¢innosti sa neuvadzaju, neuvadzaji sa ani vynosy a naklady suvisiace so stravovanim zamestnancov
2) vsetky udaje o vynosoch a nakladoch sa uvadzaju v Eur

3) uvadzajl sa jedla vydané Studentom len vo vlastnej jedalni, na ktoré sa poskytuje dotacia

4) uvadzaju sa vsetKky jedla vydané Studentom v zmluvnych zariadeniach, na ktoré sa poskytuje dotacia




Tabulka €. 11: Zdroje verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v rokoch 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Cislo Objem zdrojov
. Polozka
riadku 2020 2021
A B
1 Stav fondu reprodukcie k 1.1. 335191 430 977
2 Tvorba fondu reprodukcie v kalendarnom roku spolu [SUM(R3:R8)] 123 167 120 163
3 - tvorba fondu z hospodarskeho vysledku (acet 413 111) D
4 - tvorba fondu z odpisov (acet 413 116) 122 325 119 321
5 - tvorba fondu z vynosov z predaja (a likvidacie) majetku (ucet 413 117)
6 - tvorba fondu prevodom z rezervného fondu (Gcet 413 114)
7 - tvorba fondu z darov a z dedi¢stva (ucet 413 112)
8 - ostatnd tvorba (acet 413 113) ? 842 842
9 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie majetku z fondu reprodukcie [R1+R2] 458 358 551 140
10 Dotacia na kapitalové vydavky zo Statneho rozpocétu (111) 636 000 228 231
10a Doticia na kapitalové vydavky z prostriedkov EU (3trukturalnych fondov vratane
spolufinancovania)
11 Zostatok kapitalovej dotacie z predchadzajuceho roku (z dotacii na R10 a R10a) 76 120 683 387
12 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku z tiverov
13 Iné zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku (v danom roku
vratane zostatkov na tychto zdrojoch)
14 Zdroje na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku spolu [SUM(R9:R13)] 1170 478 1462 758

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) ostatna tvorba fondu reprodukcie v zmysle § 16a ods. 8 zakona ¢. 131/2002 Z. z.o vysokych $kolach v zneni neskorsich predpisov (kreditné uroky a kurzové zisky)




Tabulka €. 12: Vydavky verejnej vysokej Skoly na obstaranie a technické zhodnotenie dlhodobého majetku v roku 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Cef'p' anie. Cerpanie beznei Cerpanie Celkové vydavky
Cerpanie kapitalovej kapitdlovej p . J z ostatnych Cerpanie z na obstaranie a
“ . dotacie v roku dotacie v roku . * . - . s
Cislo . dotacie v roku 2021 zdrojov Cerpanie z | inych zdrojov technické
. Polozka L, . 2021 2021 , , .,
riadku zo Statneho rozpoctu . , , prostrednictvom uveru (napr. z 131x, zhodnotenie
z prostriedkov EU | prostrednictvom i
(111) - . . fondu ) dlhodobého
(Strukturalnych |fondu reprodukcie . .
P reprodukcie majetku
ondov)
A B C D E F G=A+B+C+D+E+F
1 Nakup pozemkov a nehmotnych aktiv 0
7 toho:
2 - ndkup softvéru 0
3 Nakup budov a stavieb 0
Nakup strojov, pristrojov, zariadeni, techniky a naradia
4 [SUM(R5:R10)] 0 0 0 19 251 0 0 19 251
5 - interiérové vybavenie (713 001) 0
6 - telekomunikaénd technika (713 003) 0
7 - vypoctova technika (713 002) 19 251 19 251
- prevadzkové stroje, pristroje, zariadenia, technika a naradie (713
8 0
004)
9 - Specialne stroje, pristroje, zariadenia, technika, naradie a material 0
(713 005)
10 -komunikaéna infrastruktira (713 006) 0
11 Nakup dopravnych prostriedkov v§etkych druhov 0
12 Pripravna a projektovd dokumentacia 5958 11428 17 386
13 Realizicia stavieb a ich technického zhodnotenia 134 957 21436 507 813 664 206
14 RekonStrukcia a modernizacia strojov a zariadeni 38 640 38 640
15 Nakup ostatného dlhodobého majetku 0
16 Iné nezaradené 0
17 Vydavky na obstaranie a technické zhodnotenie dlhobého 134 957 0 0 85 285 0 519 240 739 483

majetku spolu [R1+SUM(R3:R4)+SUM(R11:R16)]




Tabul’ka ¢. 13: Stav a vyvoj finan¢nych fondov verejnej vysokej skoly v rokoch 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J.Selyeho

Fond na podporu $tidia

Cislo % Rezervny fond Fond reprodukcie Stipendijny fond Studentov so Specifickymi Ostatné fondy Fondy spolu
. Fondy VVS .
riadku potrebami
2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021 2020 2021
A B C D E F G H 1 J K=A+C+E+G+I | L=B+D+F+H+J
j |Stavfonduk L.1. kalenddrneho roku 1080 127,11| 1101605,22| 335190,94| 43097730 123 663,60| 18567833 3000000 13 530,00 0,00  1541981,65| 173179085
[RI SB=RI2 SA ..]
o |Tvorba fonduv kalendirnom roku spolu ), 0 632,90 123167,00] 120162,98| 326 588,00 167 618,00 10530,00] 13 530,00 0,00 0,00 481 763,11 301 943,88
SUM(R3:R10)
3 - tvorba fondu z V}'/sledku hospodérenia D 21478,11 632,90 2 000,00 0,00 23 478,11 632,90
4 |- tvorba fondu z odpisov X X 123 167,00[ 120 162,98 X X X X X X 123 167,00 120 162,98
5 - t.V()rba fondu z predaja alebo likvidacie X X X X X X X X 0,00 0,00
majetku
6 I tvorba fondu prevodom z rezervného X X 0,00 0,00
fondu
7 |- tvorba fondu z darov a z dedi¢stva 0,00 0,00
8 |- tvorba fondu z dotacic ? X X X X 304 898,00 149 218,00 8 530,00 4999,00 X X 304 898,00 149 218,00
9 |- tvorba fondu z vynosov zo $kolného X X X X 21 690,00 18 400,00 X X X X 21 690,00 18 400,00
10 |- ostatna tvorba * 8 531,00 0,00 8 531,00
11 rCOe:Eame fondu k 31. 12. kalenddrneho 27380,64| 8951434 26457327| 220490,10 13 530,00 291 953,91 323 534,44
12 [Slziilf{“z“‘l:'; 1k] 31.12. kalenddrneho roku | 00 coc 00l 1 102238,12) 43097730 46162594 18567833 13280623 13530,000 13 530,00 0,00 0,000 173179085 171020029
Krytie fondu finanénymi prostriedkami
13 ) D 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
na osobitnom bankovom ucte 'k 31.12.

1) vratane tvorby z nerozdeleného zisku z minulych rokov

2) len ak umoziuje zdkon

3) uvadza sa v pripade, ak si vysoka $kola vytvorila osobitny bankovy
ucet na krytie fondu - napriklad fondu reprodukcie




Tabulka & 16: Struktira a stav finanénych prostriedkov na bankovych aétoch verejnej vysokej $koly
k 31. decembru 2021

Nizov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho
Nizov fakulty:

Cislo Bankovy uidet Stav uétu k 31.12.2021 Cisla détov v tvare IBAN
riadku
A B C
Ucty v Statnej pokladnici spolu
! [SUM(R2:R16)] 3045019
2 dotagny tiget VVS 0 SK65 8180 0000 0070 0024 1658 Dotacny ucet
- bezné ucéty okrem uctov uvedenych v
3 RARE 117 509
4 - bezné Gcty pre Studentské domovy 117 509 SK25 8180 0000 0070 0029 4370 Prijmy SD
5 - bezné Gty pre Studentské jedalne
6 - bezné ucety na rieSenie tloh vedy a
vyskumu zo SR, resp.zahranicia
7 devizové Gty
8 udty rezervného fondu
9 ucty fondu reprodukcie
10 ucty Stipendijného fondu
1 ucty fondov na podporu stidia Studentov so
$pecifickymi potrebami
12 ucty ostatnych fondov
13 ucty socialneho fondu 195 SK64 8180 0000 0070 0015 2727 Socialny fond UJS
14 ucty podnikatel'skej ¢innosti 29 072 SK34 8180 0000 0070 0031 5354 Podnikatel'sky udet
15 ucéty terminovanych vkladov
16 bezné Gcty - zabezpeka
ostatné bankové uéty v Statnej pokladnici
17 mimo U¢tov uvedenych v R2:R16 PR
z toho: 481 730 SK11 8180 0000 0070 0012 2835 Dary a granty
209 222 SK33 8180 0000 0070 0012 2827 Vlastné zdroje UJS
25714 SK97 8180 0000 0070 0021 0333 Prijmy PF
47 674 SK51 8180 0000 0070 0022 8621 Prijmy EF
2 507 SK56 8180 0000 0070 0031 5346 Mzdovy tcet
313 096 SK26 8180 0000 0070 0023 1011 Erazmus-mob. U¢it.a §tud.
16 600 SK20 8180 0000 0070 0015 2743 prostriedky EU 1
9 088 SK88 8180 0000 0070 0024 7646 prostriedky EU2
17 422 SK48 8180 0000 0070 0024 7881 prostriedky EU 3
1488 SK82 8180 0000 0070 0033 3405 prostriedky EU 4
996 SK97 8180 0000 0070 0045 2930 Zahraniéné prijmy
940 SK98 8180 0000 0070 0022 8648 Ceepus, Leonardo
1296 943 SK90 8180 0000 0070 0018 3590 zostatkovy ucet
62 SK34 8180 0000 0070 0063 2544
47 929 SK56 8180 0000 0070 0063 8065
426 832 SK78 8180 0000 0070 0063 8057
18 1icty mimo Stdtnej pokladnice spolu
19 Peniaze na ceste (et 261)
Stav bankovych uétov v SP spolu
20 [RI+R18+R19] 3045 018,64




TabuPka &. 17: Prijmy verejnej vysokej $koly z prostriedkov EU a z prostriedkov na ich spolufinancovanie
zo §tatneho rozpoétu z kapitoly MSVVaS SR a z inych kapitol §tatneho rozpoétu v roku 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho
Niazov fakulty:

Bezné dotacie

Kapitalové dotacie

Dotacie spolu

Cislo Polozka
riadku ZEU spolufinanco- ZEU spolufinanco- ZEU spolufinanco-
vanie zo SR vanie zo SR vanie zo SR
A B C D E=A+C F=B+D
1 zdroj 11S + 13 spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
2 zdroj 11S1; 13S1 X X 0,00 X
3 zdroj 11S2; 1352 X X X 0,00
4 zdroj 11T + 13T spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
5 zdroj 11T1; 13T1 X X 0,00 X
6 zdroj 11T2; 13T2 X X X 0,00
7 zdroj 1AA + 3AA spolu 1 048 034,02 123 298,11 0,00 0,00 1 048 034,02 123 298,11
8 zdroj 1AA1; 3AA1 1 048 034,02 X X 1048 034,02 X
9 zdroj 1AA2; 3AA2 X 123 298,11 X X 123 298,11
10 zdroj 1AC + 3AC spolu 22 066,84 2 596,10 0,00 0,00 22 066,84 2 596,10
11 zdroj 1AC1; 3AC1 22 066,84 X X 22 066,84 X
12 zdroj 1AC2; 3AC2 X 2 596,10 X X 2 596,10
13 g’;ﬁ;ﬁfg‘f}‘{fg MSVVaS SR spolu 1070 100,86 125 894,21 0,00 0,00 1070 100,86 125 894,21
14 fg’fgiﬁé‘f&;‘kﬂ'gl spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
15 zdroj 1AB + 3AB spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
16 zdroj 1AB1; 3ABI1 X X 0,00 X
17 zdroj 1AB2; 3AB2 X X X 0,00
18 zdroj 1AM + 3AM spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
19 zdroj 1AM1; 3AM1 X X X
20 zdroj 1AM2; 3AM2 X X X 0,00
21 zdroj 1AJ + 3AJ spolu 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
22 zdroj 1AJ1; 3AJ1 X X 0,00 X
23 zdroj 1AJ2; 3AJ2 X X X 0,00
23a
23b
24 Doticie z prostriedkov EU spolu [R13+R14] 1070 100,86 125 894,21 0,00 0,00 1070 100,86 125 894,21




Tabulka ¢&. 18: Prijmy z dotacii verejnej vysokej $kole zo §tatneho rozpo¢tu z kapitoly MSVVaS SR

posKytnuté mimo programu 077 a mimo prijmov z prostriedkov EU (zo $trukturalnych fondov) v roku 2021

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo , s L -
. Polozka Bezné dotacie Kapitalové dotacie Dotacia spolu
riadku
A B C=A+B
nadrezortna veda a technika
1 Program 06K [SUM(R2+R3+R4+R5)] 0 0
2 - Podprogram 06K 11 0
3 - Podprogram 06K 12 0
4
5 0
zabezpecenie mobilit v sulade s medzinarodnymi zmluvami
6 - Prvok 021 02 03 0
7 - Podprogram 05T 08 0
8 Ostatné dotacie [SUM(R8a..R8x)] 0 0
(uviest’ zoznam vSsetkych dotacii, kazda na zvlastny riadok,
8a 0
napr. podprogram 026 05)
9 Spolu [R1+R6+R7+R8] 0 0




Tabul’ka & 19: Stipendia z vlastnych zdrojov podl'a § 97 zikona v rokoch 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej skoly: Univerzita J. Selyeho

uvadzaji sa len $tipendia vyplatené z vlastnych zdrojov, v CRS kéd 9

Niazov fakulty:
2020 2021
rg;ll?u Poloika Naklady na Pocet §tu.(§ef1t0v Naklady na Pocet §tu.(!ef1t0v
Stipendia poberajicich Stipendia poberajicich
Stipendium Stipendium
A B C D
Stipendia z vlastnych zdrojov vysokej skol 97 zakona) spolu
! [R2p+R5+R8+R1 1+};{14+R1%] o ve - 15578 88 28076 174
2 - prospechové [R3+R4] 0 0 0 0
3 - poskytnuté jednorazovo
4 - poskytované mesacne '
5 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku v oblasti Stadia [R6+R7] 1478 4 10306 59
6 - poskytnuté jednorazovo 1478 4 10306 59
7 - poskytované mesacne '
8 -za dosiahnutie vynikajiceho vysledku vo vyskume a vyvoji [R9+R10] 7750 29 6350 22
9 - poskytnuté jednorazovo 7750 29 6350 22
10 - poskytované mesacne "
11 - za umelecku alebo Sportovu ¢innost’ [R11+R12] 5350 54 8320 86
12 - poskytnuté jednorazovo 5350 54 8320 86
13 - poskytované mesacne "
14 - na socialnu podporu [R15+R16] 1000 1 3100 7
15 - poskytnuté jednorazovo 1000 1 3100 5
16 - poskytované mesacne " 2
17 - iné nezaradené 0 0 0 0
18 - poskytnuté jednorazovo
19 - poskytované mesacne "
20 Pocet Studentov poberajiicich §tipendia z vlastnych zdrojov %) X 82 X 163

1) V stipcoch B a D sa uvadza prepoéitany poéet studentov uréeny ako po&et osobomesiacov, pocas ktorych bolo poskytované tipendium

2) V stipcoch B a D sa uvadza celkovy (fyzicky) pocet studentov, ktorym bolo v prislusnom roku poskytované stipendium .

Do tabul'ky sa uvadzajii aj motiva¢né Stipendia doktorandov, nie vSak "normalne" Stipendia doktorandov podla platovej tabulky!!




Tabul’ka ¢. 20: Motiva¢né Stipendia v rokoch 2020 a 2021 (v zmysle § 96a ziakona )

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

§ 96a, ods.1, pism. a)
(kéd v CRS: 19)”

§ 96a, ods.1, pism. b)
(kédy v CRS:

§ 96a, ods.1, pism. a)
(kéd v CRS: 19)”

Nazov fakulty:
2020 2021
rgll(sli?u Polozka mot. Stipendid podl'a mot. Stipendid podFa mot. Stipendid podl'a mot. Stipendid podl'a

§ 96a, ods.1, pism. b)
(kédy v CRS:

4,5,6,7,8)" 4,5,6,7,8)"
A B C D
Nevycerpana dotacia (+) / nedoplatok dotacie (-) na motiva¢né
! Stipendia k 31. 12. predchadzajiiceho kalendirneho roka 115,00 198,00 0,00 0,00
) Prl]em’z dotacie na motivacné Stipendia z kapitoly MSVVaS SR v 52 355,00 69 286,00 13 680,00 72 800,00
kalendarnom roku
3 Vydavky na motiva¢né stipendia v kalendarnom roku 52 470,00 69 484,00 13 679,94 72 799,54
Nevy¢ A dotdcia (+) / nedoplatok dotacie (-) k 31. 12.
4 evycef‘pana otacia (+) / nedoplatok dotacie (-) 0.00 0,00 0,06 0.46
kalendarneho roka [R1+R2-R3]
5 Pocet $tudentov, ktorym bolo priznané motivaéné $tipendium " 257,00 225,00 79,00 209,00

1) vriadku 5 sa uvedie celkovy fyzicky pocet Studentov (pri¢om 1 Student sa pocita za 1 fyzicka osobu), ktorym bolo vyplatené motivacné Stipendium v kalendarnom roku

2) uvadzaji sa len motivaéné §tipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. a) (kd CRS 19)

3) uvadzajt sa len motivaéné itipendia vyplatené podla § 96a, ods.1, pism. b) (kédy v CRS: 4, 5, 6, 7, 8)




Tabulka &. 21: Struktira uétu 384 - vynosy budiicich obdobi v rokoch 2020 a 2021

Nazov verejnej vysokej $koly: Univerzita J. Selyeho

Stav k 31. 12. 2020

Stav k 31. 12. 2021

< Lo ZvySok prijatej 5 o Zvy3Sok prijatej
ZvySok prijatej o i . Prostriedk ZvySok prijatej Kapitalovej
Cislo | kapitalovej doticie |Kapitilovej dotacie Y Kapitalovej dotacie dotéci
) . o - otacie z oA . .
. vex « z prostriedkov EU | BeZna dotacia z0 s « X . | BeZzna dotacia| Prostriedky zo
riadku |zo Statneho rozpoctu o . , o z0 Statneho rozpoctu| prostriedkov EU , o
.. . (Strukturalnych na tlohy zahrani¢nych . .. . . . na tlohy zahrani¢nych .
pouZivanej na ve . o . Ostatné Spolu pouzivanej na (trukturalnych . R Ostatné Spolu
g fondov) pouzivanej buducich projektov na g fond o ;| budicich projektov na
kompenzaciu Kk . A A kompenziciu ondov) pouZivanej . > e
. . na kompenzaciu obdobi buduce . . Kk ‘o obdobi buduce aktivity
odpisov majetku z odpisov majetku z aktivit odpisov majetku z | na kompenzaciu
nej obstaraného nej obstaraného y nej obstaraného | 0dpisov majetku z
nej obstaraného
A B C D E F = A+B+C+D+E G H 1 J K L= G+H+I+J+K
1 3913 009,27 1047 689,10 31283,55 [ 358 666,00 3932 147,19 9 282 795,11 3673 570,31 320 063,34 453 687,88 543 545,57 3864 182,22 8 855 049,32
3673 570,31 320 063,34

T21 R1_SA+T11_R10_SB-T5 R85 SC=T21 Rl _SG




Tabul’ka €. 22: Vynosy verejnej vysokej Skoly v roku 2021 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo . Cislo Vynosy Vynosy | Rozdiel 2021-
actu Ucet riadku v hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2020
2020 2021
A B C
601 |Trzby za vlastné vyrobky 39 0
602 |Trzby z predaja sluzieb 40 168 224,50 73 554 -94 671
604 |Trzby za predany tovar 41 0
611 |Zmenaq stavu zasob ned. vyroby 42 0
612 |Zmena stavu zasob polotovarov 43 0
613 |Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0
614 |Zmena stavu zasob zvierat 45 0
621 |Aktivacia materialu a tovaru 46 0
622 |Aktivacia vnutroorganizanych sluzieb 47 0
623 |Aktivacia dlhodobého nehmot. majetku 48 0
624 | Aktivacia dlhodobého hmotného majet. 49 0
641 |Zmluvné pokuty a penale 50 0
642 |Ostatné pokuty a penale 51 0
643 |Platby za odpisané pohl'adavky 52 0
644 |Uroky 53 0
645 |Kurzové zisky 54 0
646 |Prijaté dary 55 0
647 |Osobitné vynosy 56 0
648 |Zakonné poplatky-§kolné 57 21 390,00 18 400 -2 990
649 |Iné ostatné vynosy 58 0,00 0
651 |Trzby z predaja dlhodobého majetku 59 0
652 |Vynosy z dlhodobého finanéného ma;. 60 0
653 |Trzby z predaja cennych papierov a pod. 61 0
654 |Trzby z predaja materialu 62 0
655 |Vynosy z kratkod. finanéného majetku 63 0
656 |Vynosy z pouzitia fondu 64 15 578,00 28 076 12 498
657 |Vynosy z precenenia cennych papierov 65 0
658 |Vynosy z ndjmu majetku 66 0
661 |Prijaté prispevky od organizaénych zloziek 67 0
662 |Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0
663 |Prijaté prispevky od fyzickych osdb 69 0
664 |Prijaté ¢lenské prispevky 70 0
665 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 0
667 |Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0
691 |Dotacie 73 370 978,00 394 727 23 749
U&tova trieda 6 spolu r.39 aZ r. 73 74 576 170,50 514 756,62 -61 413,88
Vysledok hospodarenia pred zdanenim r.74-r.38 75 -74 580,03 178 418,44 252 998,47
591 |Dai z prijmov 76 0,00
595 |Dodatoéné odvody dane z prijmov 77 0,00
Vysledok hospod. po zdaneni r. 75-(r.76 + r.77) 78 -74 580,03 178 418,44 252 998,47




Tabulka ¢ .23: Naklady verejnej vysokej Skoly v roku 2021 v oblasti socidlnej podpory Studentov

Nazov verejnej vysokej Skoly: Univerzita J. Selyeho

Nazov fakulty:
Cislo . Cislo Nal.dva.dy ) Nal.dva.dy . | Rozdiel 2021-
actu Ucet riadku hlavnej ¢innosti | hlavnej ¢innosti 2020
2020 2021
A B C

501 |Spotreba materidlu 01 76 565 3019 -73 546
502  |Spotreba energie 02 23272 32 508 9236
504  |Predany tovar 03 0
511 |Opravy a udrziavanie 04 11 084 6 948 -4 136
512 [Cestovné 05 5 0 -5
513  |Naklady na reprezentaciu 06 15 15
518 |Ostatné sluzby 07 28 857 8 694 -20 164
521 |Mzdové naklady 08 339977 164 480 -175 497
524 |Zakonné soc. poistenie a zdr.pois. 09 113 084 58 585 -54 499
525 |Ostatné socialne poistenie 10 5118 2 808 -2 309
527 |Zakonné socialne naklady 11 634 722 87
528 |Ostatné socialne naklady 12 0
531 |Da z motorovych vozidiel 13 0
532 |Dan z nehnutelnosti 14 3158 3158 0
538 |Ostatné dane a poplatky 15 5940 2 838 -3 102
541 |Zmluvné pokuty a pendle 16 0
542 |Ostatné pokuty a penale 17 0
543  |Odpisanie pohladavky 18 0
544  [Uroky 19 0
545  |Kurzové straty 20 0
546 |Dary 21 0
547 |Osobitné naklady 22 0
548 |Manka a skody 23 0
549  |Iné ostatné naklady 24 15578 28 076 12 498
551 |Odpisy DNM a DHM 25 0
552 |Zost. cena predaného DNM a DHM 26 0
553  |Predané cenné papiere 27 0
554  |Predany material 28 0
555 |Naklady na kratkod. finan¢ny maj. 29 0
556 |Tvorba fondov 30 21390 18 400 -2 990
557 |Naklady na precenenie cen.pap. 31 0
558 |Tvorba a zuct. opravnych poloziek 32 0
561 |Poskytnuté prispevky org. zloZ. 33 0
562  |Poskyt. prispevky inym uct. jednot. 34 6 088 6 088 0
563  |Poskytnuté prispevky fyz. osobam 35 0
565 |Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0
567 |Poskyt. prispevky z verejnej zbierky 37 0
Uétova trieda 5 spolu r.01 az r.37 38 650 751 336 338 -314 412




[ UCTOVNA ZAVIERKA ]

Ue NUJ

neziskovej uc¢tovnej jednotky
v sustave podvojného uctovnictva

zostavena k 3P0 112, [12]0[2]1

Ciselné udaje sa zarovnavaju vpravo, ostatné udaje sa pisu zlava. Nevyplnené riadky sa ponechavaji prazdne.

Udaje sa vyplifaji palickovym pismom (podla tohto vzoru), pisacim strojom alebo tlaciarfiou, a to ¢iernou alebo tmavomodrou farbou,

Pe . v z Ve e - .

AlA|B|C|D|E|F|G|H|[|J|K|LIM[N|O|P|Q|R|S|T|U|V|X|Y|Z 0|1(2|3|4|5|6|7|8|9

Danové identifikacné ¢islo Uctovna zavierka Mesiac Rok
2(0(2|1)7(7]1]5|4|3 . ] . od [0]1]]2]0]2]1
IO X riadna zostavena Za obdobie
do | 1]2]]2]|0]2|1
317(9|6|1]6]3|2 [ ] mimoriadna [ ] schvélend
sib SK  NACE Bezprostredne  od |0 1|(2(0|2|0
predchadzajice
85'42'@ obdobie do|1(2]]2|0|2|0
(vyznadi sa x)

Prilozené sucasti uctovnej zavierky
X] Suvaha (U¢ NUJ 1-01) X Poznamky (U¢ NUJ 3-01)
X] Vykaz ziskov a strat (U¢ NUJ 2-01) (vyznacisax)

Obchodné meno alebo nazov G¢tovnej jednotky

Unli|vielr|z|i|t]|a J|. Sle|llyle|h|o

Sidlo Gctovnej jednotky

Ulica Cislo

Birla|t|i|s|l|ajv|s|k|a clefs|t|a 313|2|2

PSC Obec

914(5|0(1 Klojm|a|r|n|o

C. telefonu Cislo faxu

035 /13/2/6/0|6|7|8 0(3|5 /

E-mailové adresa

vii|r|alg|o|lv|alo|l@|u|j|s]|.|s|k

Zostavena dia Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam osoby Podpisovy zaznam Statutarneho
zodpovednej za vedenie zodpovednej za zostavenie organu alebo ¢lena Statutarneho

2|0 uctovnictva: uctovnej zavierky: organu uUc¢tovnej jednotky:

Schvélena dna

Zaznamy danového uradu

Miesto pre evidencné ¢islo Odtlacok prezentacnej peciatky darového tradu I
| MF SR 2013
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| Stvaha (U¢ NUJ 1-01) | ICo loo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE
Bezprostredne
Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajace
ér uétovné obdobie
Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r. 002 + r. 009 +r. 021 001 25821 593,81 16 909 328,46 8912 265,35 9447 875,81
Dlhodoby nehmotny majetok r. 003 az r. 008 002 518 038,03 499 838,03 18 200,00 24 440,00
Nehm9tne vysledky z vyvojovej a obdobnej ¢innosti 012 - (072 + 003 0,00 0,00 0,00 0,00
091AU)
Softvér 013 - (073 + 091AU) 004 516 710,27 498 510,27 18 200,00 24 440,00
Ocenitelné prava 014 - (074 + 091AU) 005 1327,76 1327,76 0,00 0,00
Ostatn'y dlhodoby nehmotny majetok (018+ 019) - (078 + 079 + 006 0,00 0,00 0,00 0,00
091 AU
Obstaranie dlhodobého nehmotného majetku (041 - 093) 007 0,00 0,00 0,00 0,00
Posky’tnute preddavky na dlhodoby nehmotny majetok (051 - 008 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby hmotny majetok r. 010 az r. 020 009 25303 555,78 16 409 490,43 8894 065,35 9423 435,81
Pozemky (031) 010 416 114,99 0,00 416 114,99 416 114,99
Umelecké diela a zbierky (032) 011 34 318,50 0,00 34 318,50 34 318,50
Stavby 021 - (081 - 092AU) 012 13597 965,09 6014 031,31 7 583 933,78 8011500,78
g;’;:st)at"e hnutelné vecia sibory hnutelnjch veci022- (082 + | 5 10339812,24] 10226519,64 113 292,60 934 709,94
Dopravné prostriedky 023 - (083 + 092AU) 014 171 824,48 168 939,48 2 885,00 5228,00
Pestovatelské celky trvalych porastov 025 - (085 + 092AU) 015 0,00 0,00 0,00 0,00
Zakladné stado a tazné zvierata 026 - (086 + 092AU) 016 0,00 0,00 0,00 0,00
Drobny dlhodoby hmotny majetok 028 - (088 + 092AU) 017 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby hmotny majetok 029 - (089 + 092AU) 018 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku (042 - 094) 019 743 520,48 0,00 743 520,48 21563,60
Posky'tnute preddavky na dlhodoby hmotny majetok (052 - 020 0,00 0,00 0,00 0,00
095AU)
Dlhodoby finanény majetok r. 022 azr. 028 021 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach v
ovladanej osobe (061- 096 AU) 022 0,00 0,00 0,00 0,00
Podielové cenné papiere a podiely v obchodnych spolo¢nostiach s
podstatnym vplyvom (062 - 096 AU) 023 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhové cenné papiere drzané do splatnosti (065 - 096 AU) 024 0,00 0,00 0,00 0,00
Il:tl)]zmky podnikom v skupine a ostatné po6zicky (066 + 067) - 096 025 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatny dlhodoby finanény majetok (069 - 096 AU) 026 0,00 0,00 0,00 0,00
Obstaranie dlhodobého finanéného majetku (043 - 096 AU) 027 0,00 0,00 0,00 0,00
:%s)kytnute preddavky na dlhodoby finanény majetok (053 - 096 028 0,00 0,00 0,00 0,00
OBEZNY MAJETOK SPOLU r. 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 029 3518 225,76 0,00 3518 225,76 2989 178,19
Zasobyr.031 azr.036 030 0,00 0,00 0,00 0,00
Material (112 + 119) - 191 031 0,00 0,00 0,00 0,00
Nedokoncena vyroba a polotovary vlastnej vyroby (121+122) - 032 0,00 0,00 0,00 0,00
(192+193)
Vyrobky (123 - 194) 033 0,00 0,00 0,00 0,00
Zvierata (124 - 195) 034 0,00 0,00 0,00 0,00
Tovar (132 + 139) - 196 035 0,00 0,00 0,00 0,00
Poskytnuté prevadzkové preddavky na zasoby (314 AU-391 AU) | 036 0,00 0,00 0,00 0,00
Dlhodobé pohladavky r. 038 az r. 041 037 273 821,20 0,00 273 821,20 301 942,92
Pohladavky z obchodného styku (311 AU az314 AU) - 391 AU 038 0,00 0,00 0,00 0,00
Ostatné pohladavky (315 AU - 391AU) 039 273 821,20 0,00 273 821,20 301 942,92
Pohladavky voéi t€astnikom zdruzeni (358AU - 391AU) 040 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335 AU + 373 AU + 375 AU + 378AU) - 391AU 041 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratkodobé pohladavky r. 043 az r. 050 042 199 385,90 0,00 199 385,90 307 724,30
Pohladavky z obchodného styku (311AU az 314 AU) - 391AU 043 11533,27 0,00 11533,27 18571,53
Ostatné pohladavky (315 AU - 391 AU) 044 0,00 0,00 0,00 0,00
(23u3c6tc)>vame so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami 045 0,00 0,00 0,00 0,00
Danové pohladavky (341 az 345) 046 0,00 0,00 0,00 0,00
Pohlaslavky,z dovotilu fmancnych vztahov k statnemu rozpoctu a 047 0,00 0,00 0,00 0,00
rozpoctom Gizemnej samospravy (346+ 348)
Pohladavky voc¢i ucastnikom zdruzeni (358 AU - 391AU) 048 0,00 0,00 0,00 0,00
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| Stvaha (U¢ NUJ 1-01) | ICo loo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE

Bezprostredne

Strana aktiv Bezné uctovné obdobie predchazajace
ér uétovné obdobie

Brutto Korekcia Netto Netto
a b 1 2 3 4
Spojovaci Géet pri zdruzeni (396 - 391AU) 049 0,00 0,00 0,00 0,00
Iné pohladavky (335AU + 373AU + 375AU + 378AU) - 391AU 050 187 852,63 0,00 187 852,63 289 152,77
Financné ucty r. 052 azr. 056 051 3045018,66 0,00 3045018,66 2379510,97
Pokladnica (211 + 213) 052 0,00 0,00 0,00 1602,49
Bankové uéty (221 AU +261) 053 3045018,66 0,00 3045018,66 2377 908,48
Bankové uéty s dobou viazanosti dlhou ako jeden rok (221 AU) 054 0,00 0,00 0,00 0,00
Kratk9doby finanény majetok (251+ 253 + 255 + 256 + 257) - 055 0,00 0,00 0,00 0,00
291AU

Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (259 - 291AU) 056 0,00 0,00 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 ar. 059 057 9 800,82 0,00 9 800,82 15 568,66
Naklady budticich obdobi (381) 058 9 800,82 0,00 9 800,82 15 568,66
Prijmy budticich obdobi (385) 059 0,00 0,00 0,00 0,00
MAJETOK SPOLU r. 001 +r.029 +r.057 060 29349 620,39 16 909 328,46 12 440 291,93 12452 622,66
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| Stvaha (U¢ NUJ 1-01) | ICo loo|o]oo]1]e]4a] 7 s HEEE
. . Bezprostredne
Strana pasiv cr Bezné uct?vne predchazajice
obdobie Ay . .
uctovné obdobie
a b 5 6
VLASTNE ZDROJE KRYTIA MAJETKU SPOLU r. 062+ r. 068 +r. 072 +r. 073 061 2921 875,39 2634930,88
Imanie a pefazné fondy r. 063 az r. 067 062 1244 317,84 1297 189,94
Zakladné imanie (411) 063 636 355,67 667 004,31
Peiazné fondy tvorené podla osobitného predpisu (412) 064 146 336,23 199 208,33
Fond reprodukcie (413) 065 461 625,94 430977,30
Ocenovacie rozdiely z precenenia majetku a zavazkov (414) 066 0,00 0,00
Ocenovacie rozdiely z precenenia kapitalovych ucastin (415) 067 0,00 0,00
Fondy tvorené zo zisku r. 069 azr. 071 068 1102 238,12 1101 605,22
Rezervny fond (421) 069 1102 238,12 1101 605,22
Fondy tvorené zo zisku (423) 070 0,00 0,00
Ostatné fondy (427) 071 0,00 0,00
Nevysporiadany vysledok hospodarenia minulych rokov (+; -; 428) 072 235502,82 235502,82
Vysledok hospodarenia za u¢tovné obdobie r. 060 - (r. 062 + r. 068 + r. 072 + r. 074 + r. 101) 073 339816,61 632,90
CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 075 +r.079 +r. 087 +r. 097 +r. 101 074 663 367,22 534 896,67
Rezervyr.076 azr.078 075 109 274,19 107 128,96
Rezervy zakonné (451AU) 076 0,00 0,00
Ostatné rezervy (459AU) 077 0,00 0,00
Kratkodobé rezervy (323 + 451AU + 459AU) 078 109 274,19 107 128,96
Dlhodobé zavazky r. 080 az r. 086 079 0,00 562,65
Zavazky zo socialneho fondu (472) 080 0,00 562,65
Vydané dlhopisy (473) 081 0,00 0,00
Zavizky z najmu (474 AU) 082 0,00 0,00
Dlhodobé prijaté preddavky (475) 083 0,00 0,00
Dlhodobé nevyfakturované dodavky (476) 084 0,00 0,00
Dlhodobé zmenky na uhradu (478) 085 0,00 0,00
Ostatné dlhodobé zavizky (373 AU + 479 AU) 086 0,00 0,00
Kratkodobé zavazky r. 088 azr. 096 087 554 093,03 427 205,06
Zavazky z obchodného styku (321 az 326) okrem 323 088 48 279,04 4 655,35
Zavazky voci zamestnancom (331+ 333) 089 277 781,63 220770,21
Zuctovanie so Socialnou poistoviiou a zdravotnymi poistoviiami (336) 090 174 789,07 136 473,43
Danové zavazky (341 az 345) 091 49 775,26 34519,11
Zavazky z dovodu finanénych vztahov k statnemu rozpoctu a rozpoctom Gizemnej samospravy
(346+348) 092 0,00 0,00
Zavazky z upisanych nesplatenych cennych papierov a vkladov (367) 093 0,00 0,00
Zavazky vodi ucastnikom zdruzeni (368) 094 0,00 0,00
Spojovaci ucet pri zdruzeni (396) 095 0,00 0,00
Ostatné zavizky (379 + 373 AU + 474 AU + 479 AU) 096 3 468,03 30 786,96
Bankové vypomoci a p6zicky r. 098 azr. 100 097 0,00 0,00
Dlhodobé bankové uvery (461AU) 098 0,00 0,00
Bezné bankové uvery ( 231+ 232 + 461AU) 099 0,00 0,00
Prijaté kratkodobé finan¢né vypomoci (241+ 249) 100 0,00 0,00
CASOVE ROZLISENIE SPOLUr. 102 ar. 103 101 8 855 049,32 9282795,11
Vydavky budutcich obdobi (383) 102 0,00 0,00
Vynosy buducich obdobi (384) 103 8 855 049,32 9282795,11
VLASTNE ZDROJE A CUDZIE ZDROJE SPOLU r. 061 +r.074 +r. 101 104 12 440 291,93 12452 622,66
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Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) | ICo lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s Djj]
. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Naklady .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4

501 Spotreba materidlu 01 183 098,72 118,82 183 217,54 196 914,33
502 Spotreba energie 02 177 920,29 4249,98 182 170,27 289 371,91
504 Predany tovar 03 0,00 0,00 0,00 0,00
511 Opravy a udrziavanie 04 58 282,44 618,90 58901,34 84 114,26
512 Cestovné 05 12 463,07 0,00 12 463,07 10442,13
513 Néklady na reprezentaciu 06 4 235,83 0,00 4 235,83 3904,92
518 Ostatné sluzby 07 300 963,05 186,14 301 149,19 293 817,64
521 Mzdové naklady 08 3949 533,95 34371,78 3983905,73 3745054,48
524 Zakonné sociéalne poistenie a zdravotné poistenie 09 1247 508,66 12154,18 1259 662,84 1190 644,63
525 Ostatné socialne poistenie 10 34 924,40 592,05 35516,45 3257343
527 Zakonné socialne naklady 1 75 545,95 31,92 75577,87 65 373,96
528 Ostatné socialne naklady 12 0,00 0,00 0,00 0,00
531 Dan z motorovych vozidiel 13 0,00 0,00 0,00 0,00
532 Dan z nehnutelnosti 14 3484,43 0,00 348443 3484,43
538 Ostatné dane a poplatky 15 5181,15 0,00 5181,15 9823,17
541 Zmluvné pokuty a pendle 16 0,00 0,00 0,00 0,00
542 Ostatné pokuty a pendle 17 0,00 0,00 0,00 0,00
543 Odpisanie pohladavky 18 0,00 0,00 0,00 0,00
544 Uroky 19 0,00 0,00 0,00 0,00
545 Kurzové straty 20 2 868,26 0,00 2 868,26 3264,40
546 Dary 21 0,00 0,00 0,00 0,00
547 Osobitné naklady 22 0,00 0,00 0,00 0,00
548 Manka a skody 23 0,00 0,00 0,00 0,00
549 Iné ostatné naklady 24 590 589,90 400,77 590 990,67 469 214,38
551 Odpisy’dlhodqbého nehmotného majetku a dlhodobého 25 1315 458,70 0,00 1315 458,70 1405 994,00

hmotného majetku

Zostatkova cena predaného dlhodobého nehmotného
352 majetku a dIhodopbého hmotného majetku 26 0.00 0.00 0.00 0.00
553 Predané cenné papiere 27 0,00 0,00 0,00 0,00
554 Predany material 28 0,00 0,00 0,00 0,00
555 Néklady na kratkodoby finan¢ny majetok 29 0,00 0,00 0,00 0,00
556 Tvorba fondov 30 181 147,00 0,00 181 147,00 336 073,00
557 Néklady na precenenie cennych papierov 31 0,00 0,00 0,00 0,00
558 Tvorba a zuctovanie opravnych poloziek 32 0,00 0,00 0,00 0,00
561 Poskytnuté prispevky organiza¢nym zlozkdm 33 0,00 0,00 0,00 0,00
562 Poskytnuté prispevky inym u¢tovnym jednotkdm 34 6 088,00 0,00 6 088,00 6 088,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 35 67 244,00 0,00 67 244,00 2115,00
565 Poskytnuté prispevky z podielu zaplatenej dane 36 0,00 0,00 0,00 0,00
567 Poskytnuté prispevky z verejnej zbierky 37 0,00 0,00 0,00 0,00

U¢tova trieda 5 spolu (r.01az37) 38 8216 537,80 52724,54 8269 262,34 8 148 268,07
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Vykaz ziskov a strét (U¢ NUJ 2-01) | ICo lolo|o]oo]1]e]4a] 7 s Djj]
. . Cinnost Bezprostredne
C,'VSIO Vynosy .C'SIO pregchézajﬂce
uctu riadku | Hiavna dafovans iétovné obdobie

nezdanovana anovana Spolu
a b C 1 2 3 4
601 Trzby za vlastné vyrobky 39 0,00 0,00 0,00 0,00
602 Trzby z predaja sluzieb 40 81 025,56 47 184,71 128 210,27 212 242,44
604 Trzby za predany tovar 41 0,00 0,00 0,00 0,00
611 Zmena stavu zésob nedokoncenej vyroby 42 0,00 0,00 0,00 0,00
612 Zmena stavu zasob polotovarov 43 0,00 0,00 0,00 0,00
613 Zmena stavu zasob vyrobkov 44 0,00 0,00 0,00 0,00
614 Zmena stavu zasob zvierat 45 0,00 0,00 0,00 0,00
621 Aktivacia materialu a tovaru 46 0,00 0,00 0,00 0,00
622 Aktivacia vnutroorganiza¢nych sluzieb 47 0,00 0,00 0,00 0,00
623 Aktivacia dlhodobého nehmotného majetku 48 0,00 0,00 0,00 0,00
624 Aktivacia dlhodobého hmotného majetku 49 0,00 0,00 0,00 0,00
641 Zmluvné pokuty a pendle 50 0,00 0,00 0,00 0,00
642 Ostatné pokuty a pendle 51 0,00 0,00 0,00 0,00
643 Platby za odpisané pohladavky 52 0,00 0,00 0,00 0,00
644 Uroky 53 66,54 3,89 70,43 64,61
645 Kurzové zisky 54 0,00 0,00 0,00 0,00
646 Prijaté dary 55 3199,00 0,00 3199,00 4 824,00
647 Osobitné vynosy 56 0,00 0,00 0,00 0,00
648 Zéakonné poplatky 57 406 626,92 0,00 406 626,92 426 131,84
649 Iné ostatné vynosy 58 857 649,95 3816,57 861 466,52 853 436,89
Trzby z predaja dlhodobého nehmotného majetku a
651 dlho)t;obého hmotného majetku >9 0.00 0.00 0.00 0,00
652 Vynosy z dlhodobého finan¢ného majetku 60 0,00 0,00 0,00 0,00
653 Trzby z predaja cennych papierov a podielov 61 0,00 0,00 0,00 0,00
654 Trzby z predaja materidlu 62 0,00 0,00 0,00 0,00
655 Viynosy z kratkodobého finan¢ného majetku 63 0,00 0,00 0,00 0,00
656 Viynosy z pouZzitia fondu 64 41 604,62 0,00 41 604,62 15578,00
657 Vlynosy z precenenia cennych papierov 65 0,00 0,00 0,00 0,00
658 Vynosy z ndjmu majetku 66 0,00 0,00 0,00 4986,00
661 Prijaté prispevky od organiza¢nych zloziek 67 0,00 0,00 0,00 0,00
662 Prijaté prispevky od inych organizacii 68 0,00 0,00 0,00 0,00
663 Prijaté prispevky od fyzickych osob 69 0,00 0,00 0,00 0,00
664 Prijaté clenské prispevky 70 0,00 0,00 0,00 0,00
665 Prispevky z podielu zaplatenej dane 71 3635,01 0,00 3635,01 1552,57
667 Prijaté prispevky z verejnych zbierok 72 0,00 0,00 0,00 0,00
691 Dotacie 73 7164 279,15 0,00 7164 279,15 6630 096,50
U¢tova trieda 6 spolu r.39azr.73 74 8558 086,75 51 005,17 8609 091,92 8148 912,85
Viysledok hospodarenia pred zdanenim  r.74-r.38 75 341 548,95 -1719,37 339 829,58 644,78
591 Dan z prijmov 76 12,30 0,67 12,97 11,88
595 Dodato¢né odvody dane z prijmov 77 0,00 0,00 0,00 0,00
Vysledok hospodarenia po zdaneni 78 341 536,65 -1720,04 339816,61 632,90
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Poznamky

. ICo|(3|7|9|l6]|1|6]|3]|2]| /SID
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CLI
Vseobecné udaje

(1)Meno a priezvisko fyzickej osoby alebo nazov pravnickej osoby, ktora je zakladatelom
alebo zriad’ovatel’om uctovnej jednotky, datum zaloZenia alebo zriadenia uctovnej
jednotky.

UNIVERZITA J. SELYEHO, KOMARNO
BRATISLAVSKA CESTA 3322
I1CO: 37 96 16 32
Datum zaloZenia resp. zriadenia: 1. 1. 2004

Ing. Norbert Toth, Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.
Kvestor Rektor

Spracovala: Ing. Ol'ga Virdgovd, Veduca financného oddelenia

Komarno, 23. 3. 2022




(2)Informacie o ¢lenoch Statutarnych organov, dozornych organov ainych orgianov uctovnej
jednotky; uvadzaji sa mena a priezviska ¢lenov $tatutarnych organov, dozornych organov
a inych organov uc¢tovnej jednotky.

Statutarny zastupca:

Dr. habil. PaedDr. Gyorgy Juhasz, PhD.,
Rektor UJS

Prorektori:

Prof. RNDr. Janos Toth, PhD.
Prorektor pre rozvoj

Doc. RNDr. Jozsef Bukor, PhD.
Prvy prorektor, prorektor pre vedu a vyskum

Dr. habil. Ing. Renata Machova, PhD.
Prorektorka pre vzdelavanie a vonkajsie vzt'ahy

Dr. habil. PaedDr. Melinda Nagy, PhD.
Prorektorka pre akreditaciu a zabezpecovanie kvality

Kvestor:

Ing. Norbert Toth

Clenovia spravnej rady UJS a akademického senatu UJS v roku 2021:

Clenovia spravnej rady UJS:

Zamestnavatel /
Meno a priezvisko sektor, v ktorom ¢len posobi
Mgr. Imre Andrusko, podpredseda
vymenovany s ti¢innostou od 18. 11. 2016 Gymnazium H. Selyeho / kvarciarny sektor
MUDr. Tibor Bastrnak
vymenovany s u¢innostou od 16. 12. 2016 kvarciarny sektor
Mgr. Laszl6 Fazekas Reformovana krestanska cirkev na Slovensku /
vymenovany s ti¢innostou od 7. 3. 2019 kvarciarny sektor
Mgr. Monika Gajdacsova Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR /
vymenovana s u¢innost'ou od 20. 7. 2020 kvarciarny sektor
JUDr. Eva Hortai — predseda do 10. 5. 2021,
vymenovana s u¢innostou od 11. 5. 2021 advokatska kancelaria / tercidrny sektor
Mgr. Béla Keszegh
vymenovany s u¢innostou od 11. 5. 2021 Mesto Komarno / kvarciarny sektor
Mgr. Monika Kurian, PhD. Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR /
vymenovana s u¢innost'ou od 20. 7. 2020 kvarciarny sektor
MUDr. Ladislav Pasztor, MSc.
vymenovany s u¢innostou od 14. 4. 2016 Pro Diagnostic Group a.s., / kvarciarny sektor




Ing. Arpad Szabo, CSc.

vymenovany s Gi¢innostou od 18. 11. 2016 Agroservis, s.r.0., / primarny sektor

JUDr. Oszkar Vilagi
vymenovany s ti¢innostou od 16. 12. 2016 Slovnaft, a.s., / primarny sektor

prof. RNDr. Janos Téth, PhD. — podpredseda
do 10. 5. 2021

vymenovany s u¢innostou od 11. 5. 2021 UJS / kvarciarny sektor

Mgr. Barnabas Szabo
vymenovany s u¢innostou od 26. 4. 2021 UJS / kvarciarny sektor

Mgr. David Szabo, PhD.
vymenovany s u¢innostou do 25. 4. 2021 UJS / kvarciarny sektor
Dr. Ferenc Batho Ministerstvo l'udskych zdrojov Mad’arska /

vymenovany s u¢innostou do 10. 5. 2021 kvarciarny sektor

Megr. Jozef Jurkovic
vymenovany s G¢innostou od 16. 12. 2016 | Ministerstvo Skolstva, vedy, vyskumu a Sportu SR /
¢lenstvo do 20. 8. 2021 kvarciarny sektor

Ing. Jozef Oszi
vymenovany s u¢innost'ou od 14. 4. 2016
Clenstvo do 21. 8. 2021 Gamota, a. s. / primarny sektor

Clenovia akademického senatu UJS:

PaedDr. Krisztina Czakéova, PhD., FEI UJS — zamestnanecka Cast’

Mgr. Ladislav Durdik, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast, od 1. 6. 2021

doc. RNDr. Ferdinand Filip, PhD., FEI UJS — zamestnanecka cast’

Mgr. Zsolt Gorézdi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’

Be. Stela Jarosiova, PF UJS — Studentska ¢ast’

Mgr. Istvan Langschadl, podpredseda, RTF UJS — Studentska Cast’

Mgr. Adam Paldi, FEI UJS — §tudentska Cast’

Mgr. Katarina Polya, PhD. , RTF UJS — zamestnanecka cast’

PaedDr. Andrea Puskas, PhD., predsednicka, PF UJS — zamestnanecka ¢ast’

Ing. Zoltan Seben, PhD., podpredseda, FEI UJS - zamestnanecka ¢ast’

doc. PaedDr. Patrik Senkar, PhD., PF UJS — zamestnanecké &ast’

Maté Somogyi, RTF UJS — Studentska cast’

Mgr. Barnabas Szabo, FEI UJS — Studentska Cast’

Zsuzsanna Toéth, PF UJS — §tudentska Cast’, od 28. 10. 2021

Mgr. Anita Téth-Bakos, PhD., PF UJS — zamestnanecka Cast’

ThDr. Lilla Szénasi, PhD., RTF UJS — zamestnanecka ¢ast’, do 14. 3. 2021

Bc. Eva Prokopcova, PF UJS — Studentska cast, do 1. 6. 2021




(3) Opis ¢innosti, na ucel ktorej bola uctovna jednotka zriadena a opis druhu podnikatel’skej
¢innosti, ak ju uctovna jednotka vykonava.

Univerzita J. Selyeho je vrcholnou vzdeldvacou a vedeckou ustanoviziiou. Je to verejnopravna
institacia, ktorej hlavnou ulohou je poskytovanie vysokoskolského vzdelavania a tvorivé vedecké
badanie alebo tvoriva umelecka ¢innost’. Univerzita sa ¢leni na fakulty a iné organizacné sucasti podl'a
§ 21 ods. 1 pism. b/, ¢/ zdkona. Fakulty a organiza¢né stuc¢asti nemaju pravnu subjektivitu. UJS ma
nasledovné fakulty:

- Fakulta ekonomie a informatiky

- Pedagogicka fakulta

- Reformovana teologicka fakulta.

Dal§imi sGastami univerzity st nasledovné uéelové zariadenia:

- Centrum informac¢nych sluzieb

- Studentské domovy

- Univerzitna kniznica
V ramci podnikatel'skej ¢innosti ma univerzita prijem z prenajmu priestorov univerzity za ucelom
Sportovych aktivit, vzdelavacich podujati a kultirnych podujati. V ramci podnikatel'skej ¢innosti je
univerzita platcom DPH.

(4)Priemerny prepocitany pocet zamestnancov, a z toho pocet vediucich zamestnancov uc¢tovnej
jednotky za uctovné obdobie, za ktoré sa zostavuje uctovna zavierka (d’alej len ,,bezZné
uftovné obdobie*“) aza bezprostredne predchadzajice uctovné obdobie. Pocet
dobrovolnikov vyslanych tuétovnou jednotkou a pocet dobrovol’nikov, ktori vykonavali
dobrovolnicku ¢innost’ pre uctovnu jednotku pocas bezného uctovného obdobia
a bezprostredne predchadzajuceho uctovného obdobia.

a5 a Bezprostredne
Bezné uctovné e
obdobie predchadzajuce
uctovné obdobie
Priemerny prepocitany pocet zamestnancov 220,85 209,4
z toho pocet veducich zamestnancov 37 36

(5) Informaicia o organizaciich v zriad’ovatel’skej p6sobnosti uctovnej jednotky.

Univerzita J. Selyeho nema ziadne organizacie v zriad’ovatel'skej posobnosti.

CLII

Informaécie o uctovnych ziasadach a u¢tovnych metdédach

(1) Informacia, ¢i je uftovna zavierka zostavena za splnenia predpokladu, Ze uctovna
jednotka bude nepretrZite pokracovat’ vo svojej ¢innosti.

Uttovna zavierka Univerzity J. Selyeho bola zostavena za predpokladu nepretrzitého trvania jej
¢innosti v stlade so zakonom o uctovnictve platnym v Slovenskej republike a nadvézujucimi
postupmi uctovania.



(2) Zmeny uctovnych zasad a zmeny uctovnych metéd s uvedenim dévodu tychto zmien
a vyCislenim ich vplyvu na finan¢ni hodnotu majetku, zavizkov, zakladného imania
a vysledku hospodarenia uctovnej jednotky.

Uttovné metddy a vieobecné uétovné zasady sa aplikovali konzistentne s predchadzajiicim uétovnym
obdobim a v zneni platnych pravnych predpisov. Uttovnictvo vedie UJS v stlade s opatrenim
Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. Novembra 2007 ¢. MF/24342/2007-74, ktorym sa
ustanovuju podrobnosti o postupoch Gétovania a uctovnej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su
zalozené alebo zriadené na icel podnikania v zneni opatrenia z 27. novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-
74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z 3. decembra 2009 ¢.
MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-74,opatrenia z 13. decembra
2011 ¢. MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢. MF/17613/2013-74, opatrenia z 3.
decembra 2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra 2015 ¢. MF/19760/2015- 74, opatrenia
z 19. septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5. decembra 2018 ¢. MF/16715/2018-74 a
opatrenia z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74. V G¢tovnom obdobi nenastali zmeny uctovnych
zasad a metod.

(3) Spbsob ocenovania jednotlivych poloZiek majetku a zavazkov v ¢leneni na:
a) dlhodoby nehmotny majetok obstarany kipou - bol oceneny obstaravacou cenou

b) dlhodoby nehmotny majetok obstarany vlastnou ¢innostou - sa ocenuje vlastnymi nakladmi (nema
uls)

¢) dlhodoby nehmotny majetok obstarany inym spésobom - v u¢tovnom obdobi UJS nemala
d) dlhodoby hmotny majetok obstarany kiipou - sa ocenuje obstaravacou cenou

¢) dlhodoby hmotny majetok obstarany vlastnou ¢innost'ou - v t¢tovnom obdobi nebol takyto majetok
obstarany

f) dlhodoby hmotny majetok obstarany inym spdsobom (darom) - sa ocefiuje reprodukénou
obstaravacou cenou ak neboli ocenené podla ocenenia odovzdavajicou uc¢tovnou jednotkou

g) dlhodoby finan¢ny majetok - v roku 2021 nebol obstarany

h) zasoby obstarané kiipou - sa ocenuju obstaravacou cenou, teda cenou, za ktoru sa skutocne obstarali
1) zasoby vytvorené vlastnou ¢innostou — v uctovnom obdobi neboli vytvorené zasoby vlastnou
¢innost'ou

j) zasoby obstarané inym sposobom sa ocenuji reprodukénou obstaravacou cenou

k) pohladavky — boli ocenené menovitou hodnotou pri ich vzniku, teda sumou, na ktort zneli.
V tctovnom obdobi boli vystavené iba v mene EUR. Opravné polozky k pohl'adavkam neboli v roku
2021 vytvorené.

1) kratkodoby finan¢ny majetok — peniazné prostriedky a ceniny boli ocenené menovitou hodnotou
cenou, ktora bola uvedena na penaznych prostriedkoch a ceninach

m) Casové rozliSenie na strane aktiv — ucty Casového rozliSenia boli vykazané vo vyske , ktora je
potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s u¢tovnym obdobim.

n) zavazky vratane rezerv — sa ocenili pri ich vzniku menovitou hodnotou — t. j. na ktort zneli. Ku dnu
uctovnej zavierky nebol potrebny prepocet cudzej meny na EUR, nakolko na uctoch zaviazkov boli
neuhradené len zavidzky v mene EUR. Rezervy boli ocenené v o¢akavanej vyske zaviazku.
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0) Casové rozliSenie na strane pasiv — €ty Casového rozliSenia na strane pasiv boli vykazané vo vyske,
ktora je potrebna na dodrzanie zasady vecnej a Casovej suvislosti s i¢tovnym obdobim.

(4) Sposob zostavenia odpisového planu pre jednotlivé druhy dlhodobého hmotného majetku
a dlhodobého nehmotného majetku, pricom sa uvadza doba odpisovania, pouZité sadzby odpisov
a odpisové metody pri urceni odpisov.

Odpisovanie dlhodobého hmotného majetku a nehmotného majetku UJS sa riadi ustanoveniami
zakona ¢. 431/2002 Z. z. o Gétovnictve a aktudlnym opatrenim MF SR, ktorym sa ustanovuji
podrobnosti o postupoch tGc¢tovania a tictovej osnove pre uctovné jednotky, ktoré nie su zalozené alebo
zriadené na ucel podnikania v zneni jeho dodatkov. UJS zostavila svoj odpisovy plan ako podklad na
vy¢islenie opravok v priebehu jeho pouZzivania a v tomto plane urcila postupy odpisovania. Hmotny a
nehmotny majetok sa odpisuje s ohl'adom na opotrebovanie zodpovedajlice beznym podmienkam jeho
pouzivania — podl'a odpisového planu. Odpisuje sa linearnou — rovnomernou metdédou odpisovania,
teda vyska odpisov sa pocas odpisovania nemeni.

V prvom roku odpisovania sa hmotny majetok zaradi v triedeni podl'a Klasifikacie produkcie v zmysle
Nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (ES) ¢. 451/2008 z 23. Aprila 2008, ktorym sa zavadza
nova Statisticka klasifikacia produktov podl'a ¢innosti (CPA) a v triedeni podl'a klasifikacie stavieb
v zmysle opatrenia Statistického uradu Slovenskej republiky ¢. 128/2000 Z. z. do odpisovych skupin
uvedenych zakone o dani z prijmov.

Pri rovnomernom odpisovani bol ro¢ny odpis uréeny ako podiel vstupnej ceny majetku a doby
odpisovania.

Od roku 2015 wvstlpil do platnosti novy zakon o dani z prijmov, ktory ustanovuje nové odpisové

skupiny:

Odpisova skupina uctovna doba odpisovania rocny odpis
1 4 roky 25%

2 6 rokov 16,67%
3 8 rokov 12,5%
4 12 rokov 8,34%
5 20 rokov 5%

6 40 rokov 2,5%

Majetok, nakupeny v roku 2021 UJS zaradila do predmetnych odpisovych skupin. Uétovné odpisy sa
pocitaju z ceny majetku, ktorou je oceneny v uctovnictve podla § 18 postupov Gétovania. Majetok sa
odpisuje do vysky jeho ocenenia v i¢tovnictve. Doba pouzivania vac¢siny budov UJS je stanovena na
100 rokov.

(4) Zasady pre zohladnenie zniZenia hodnoty majetku.

Vzmysle § 11 Opatrenia Ministerstva financii Slovenskej republiky zo 14. novembra 2007
¢. MF/24342/2007-74 ktorym sa ustanovuji podrobnosti o postupoch ¢tovania a Gi¢tovej osnove pre
uctovné jednotky, ktoré nie st zalozené alebo zriadené na ucel podnikania v zneni opatrenia z 27.
novembra 2008 ¢. MF/24485/2008-74, opatrenia z 12. marca 2009 ¢. MF/10294/2009-74, opatrenia z
3. decembra 2009 ¢. MF/25238/2009-74, opatrenia z 26. novembra 2010 ¢. MF/25000/2010-
74,0patrenia z 13. decembra 2011 ¢ MF/26582/2011-74, opatrenia z 20. novembra 2013 ¢.
MF/17613/2013-74, opatrenia z 3. decembra 2014 ¢. MF/22612/2014-74, opatrenia z 2. decembra




2015 ¢. MF/19760/2015- 74, opatrenia z 19. septembra 2018 ¢. MF/13135/2018-74, opatrenia z 5.
decembra 2018 ¢. MF/16715/2018-74 a opatrenia z 9. decembra 2020 ¢. MF/014816/2020-74
opatrenia MF SR ¢. MF/24342/2007-74, sa opravna polozka tvori na zisade opatrnosti, ak je
opodstatnené predpokladat’, Ze nastalo zniZenie stavu majetku oproti jeho povodnému oceneniu
v uctovnictve. Predpoklad zniZenia majetku je opodstatneny, ak nastala skuto¢nost’, ktora je dovodom
na odhad zniZenia budticich ekonomickych izitkov tohto majetku. Opravna polozka sa Gctuje v sume
opodstatneného predpokladu zniZzenia majetku oproti jeho oceneniu v uctovnictve. Zuctovanie
opravnej polozky sa uctuje z dovodu vyradenia majetku z uctovnictva alebo z dovodu tiplného alebo
¢iastocného zaniku opodstatneného predpokladu trvania zniZenia hodnoty majetku v nasledovnom
uctovnom obdobi. UJS nema stanovené zasady pre vytvaranie opravnych poloziek k finanénému
majetku. K dlhodobému majetku UJS netvorila opravné polozky. Néavrh na tvorbu opravnej polozky —
na prechodné zniZenie ocenenia majetku ku dnu uctovnej zavierky je mozné len vtedy, ak existuje
opodstatneny predpoklad znizenia hodnoty majetku pod jeho uctovnu hodnotu. Zasady pre tvorbu
opravnych poloziek su uvedené v smernici o obehu uctovnych dokladov. V roku 2021 UJS neuplatnila
opravné polozky.

Kratkodobé rezervy na nevyCerpané dovolenky vratane socialneho a zdravotného poistenia boli
automaticky softvérovo vypocitané. Kratkodobé rezervy boli tvorené na auditorské sluzby.

CL 111
Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetPujii iidaje v stivahe

(1) Udaje o dlhodobom nehmotnom majetku a dlhodobom hmotnom majetku za beZné uétovné
obdobie, a to

a) prehl’ad o dlhodobom majetku podPa poloZiek tohto majetku v ¢leneni podPa poloZiek suvahy

. prvotné , . stav k
Nazov majetku ocenenie stav k| prirastky ubytky presuny 31.12.2021
1.1.2021

Software 516 710,27 - - - 516 710,27
Ocenitel’né prava 1 327,76 - - - 1 327,76
Obstar. hmot. maj. 21 563,60 779 848,24 57 891,36 - 743 520,48
Budovy, stavby 13 597 965,09 - 13 597 965,09
Pris. a tech. zar. 10 281 920,88 57 891,36 - 10 339 812,24
Dopravné prostr. 171 824,48 - - - 171 824,48
Pozemky 416 114,99 - - - 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 - - - 34 318,50
SPOLU: 25 041 745,57 837 739,60 57 891,36 - 25 821 593,81

B) prehlad opravok a opravnych poloZiek k dlhodobému majetku podl'a jednotlivych poloZiek
tohto majetku v ¢leneni podla poloziek siivahy; uvadza sa stav opravok a opravnych poloZiek k
dlhodobému majetku na zaciatku bezného twctovného obdobia, ich prirastky a ubytky pocas
bezného tctovného obdobia a zostatok na konci bezného u¢tovného obdobia,
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opravky k majetku stav k 1.1.2021 prirastky ubytky stav k 31.12.2021
Software 492 270,27 6 240,00 - 498 510,27
Ocenitel'né prava 1327,76 - - 1 327,76
Stavby 5586 464,31 427 567,00 - 6 014 031,31
sgfimtame hnutelné 9347 210,94 879 308,70 - 10 226 519,64
Dopravné prostriedky 166 596,48 2 343,00 - 168 939,48
SPOLU: 15 593 869,76 1 315 458,70 - 16 909 328,46

¢) prehlad o zostatkovych cenach dlhodobého majetku na zaciatku bezného u¢tovného obdobia
a na konci beZného tuctovného obdobia

Nazov majetku stav k 1.1.2021 stav k 31.12.2021
Software 24 440,00 18 200,00
Ocenitelné prava 0 0
Stavby 8011 500,78 7 583 933,78
Samostatné hnutel'né veci.. 934 709,94 113 292,60
Dopravné prostr. 5228,00 2 885,00
Pozemky 416 114,99 416 114,99
Umel.diela a zbierky 34 318,50 34 318,50
Obstaranie dlhodobého hmotného majetku 21 563,60 21 563,60
SPOLU : 9 447 875,81 8190 308,47

(2) Prehlad dlhodobého majetku, na ktory je zriadené zaloZné pravo a dlhodobého majetku, pri
ktorom ma uctovna jednotka obmedzené pravo s nim nakladat’.

UJS nema majetok ,na ktory je zriadené zalozné pravo alebo obmedzené pravo s nim nakladat’.

(3) Udaje o spasobe a vyike poistenia dlhodobého nehmotného majetku a dlhodobého hmotného

majetku.

Predmet poistenia

typ poistenia

poistna suma

budovy a stroje poistenie majetku 12499,92
dopravné prostriedky povinné zmluvné 979,64
drony povinné zmluvné 0,00
dopravné prostriedky havarijné 1652,22
SPOLU : 15131,78

(4) Opis vyznamnych pohPadavok v nadviznosti na polozky suvahy a v ¢leneni na pohladavky

za hlavnu nezdanovanu c¢innost’, zdanovanu ¢innost’ a podnikatel’sku ¢innost’.

Riadok suvahy (brutto)

Opis pohPadavky k hlavna nezd. | podnikatel’ska
31.12.2021

¢innost’

¢innost’

SPOLU

r. 39 stivahy 315 799

Mesto Komarno 273 821,20

- 273 821,20

r. 43 sivahy 311 AU

vystavené odb.FA 9 107,99

2 425,20 11 533,19




335150 pohladavky voci.zam 53,42 - 53,42
378 - iné pohladavky: 187 799,21 187 799,21
378100 zabezpeka slovnaft - - -
378100 pohladavky - PB flase 50,95 - 50,95
378100 P.S.in 6 483,32 6 483,32
378410 pohladavky z AIS 181 264,94 - 181 264,94
SPOLU 470 781,82 2 425,20 473 207,02

(5) PrehPad opravnych poloZiek k pohPadiavkam, priCom sa uvadza ich stav na zaliatku
bezného ucétovného obdobia, tvorba, zniZenie alebo zuctovanie opravnych poloZiek pocas
bezného uctovného obdobia a stav na konci bezného uctovného obdobia, ako aj dovod tvorby,
zniZenia alebo ziuctovania opravnych poloziek k pohPadavkam.

UIJS netvorila opravné polozky k pohl'adavkam.

(6) Prehlad pohladavok do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti.

z stav
PohPadivky k 31.12.2020 k 31.12.2021
do lehoty splatnosti 591 635,69 461 673,83
378 - iné pohladavky: 289 140,70 187 799,21
378100 55 368,76 6 534,27
378410 233 771,94 181 264,94
335150 - pohladavky voc¢i zamestnancom 12,07 53,42
315799 - pohladavky voc¢i Mestu Komarno 301 942,92 273 821,20
311AU - odberatelia 540,00 -
po lehote splatnosti 18 031,53 11 533,27
311AU - odberatelia 18 031,53 11 533,27
SPOLU 609 667,22 473 207,10

(7) PrehPad vyznamnych poloZiek ¢asového rozliSenia nakladov budtcich obdobi a prijmov

budicich obdobi.
381100 - Naklady budicich obdobi k 31.12.2021
poistenie mot.vozidiel 2 203,69
poistenie majetku 21,73
licencie, update 3 285,32
Casopisy 1447,89
SPOLU 6 958,63

(8) Opis a vySka zmien vlastnych zdrojov krytia neobeZzného majetku a obeZného majetku podl'a

poloZiek suvahy za bezné iétovné obdobie, a to

a) opis zakladného imania, nada¢ného imania v nadaciach, vy§ka vkladov zakladatelov alebo

zriad’ovatelov, prioritny

majetok v neziskovych organizaciach poskytujicich vSeobecne

prospesné sluzby, prevody zdrojov z fondov uctovnej jednotky a podobne; za jednotlivé polozky
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sa uvadza stav na zaciatku bezného uctovného obdobia, jednotlivé prirastky, iibytky, presuny
a zostatok na konci bezného uétovného obdobia,

ucet 411100 stav k 1.1.2021 prirastky ubytky stav k 31.12.2021

zakladné imanie 667 004,31 89 514,34 120 162,98 636 355,67

Prirastky na ucte zakladného imania (str. D) predstavuji pohyby v ramci obstarania dlhodobého
majetku prostrednictvom fondu reprodukcie — z vlastnych zdrojov , jedna sa o kapitalové vydavky na
obstaranie projektovej dokumentacie na zlepSenie tepelnoizolaénych vlastnosti SD CAJKA v sume
3360 EUR, nakup pocitacov vsume 1975,20 EUR, obstaranie projektovej dokumentacie na
rekonstrukciu kotolne v budove Sportového centra v sume 1308,- EUR a s tym suvisiace projektové
sluzby v sume 340,- EUR, obstaranie timoc¢nickeho systému v konferencnom centre v sume 38640,-
EUR, nakup interného monitoru TRIUMPH v sume 7680, EUR, za vykonané prace na realizacii
poziarneho unikového vychodu v sume 25664,98 EUR aza stavebny dozor k predmetnej stavbe
v sume 950,- EUR. Ubytky (str. MD) predstavujii Gerpanie zakladného imania vo vyske tvorby fondu
reprodukcie z uskutoénenych odpisov za rok 2021.

b) opis jednotlivych druhov fondov, ktoré tvori uctovna jednotka, stav na zaciatku beZného
uctovného obdobia, prirastky, ubytky, presuny a zostatok na konci bezného uc¢tovného obdobia.

FONDY stav k 1.1.2021 prirastky ubytky stav k 31.12.2021
Stipendijny fond 412 AU 199 208,33 181 147,00 234 019,10 146 336,23
fond reprodukcie 413 AU 430 977,30 120 162,98 89 514,34 461 625,94
rezervny fond 421111 1101 605,22 632,90 - 1102 238,12
SPOLU 1731 790,85 301 942,88 323 533,44 1710 200,29

Na zaklade zakona ¢. 131/2002 Z.z. o vysokych Skolach a o zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni neskorsich predpisov tvori UJS Stipendijny fond, fond reprodukcie a rezervny fond.

Tvorba $tipendijného fondu sa realizuje z dotacie zo SR na socialne §tipendia, motivaéné Stipendia,
z prijmov zo §kolného v zmysle § 92 ods. 18 zakona o VS. Pouitie §tipendijného fondu sa realizuje na
vyplatu socidlnych stipendii zo SR, motivaénych $tipendii zo SR, na vyplatu $tipendii z vlastnych
zdrojov. Pociato¢ny stav Stipendijného fondu za uctovné obdobie bol 199.208,33 EUR, tvorba
181.147,00 EUR a pouzitie Stipendijného fondu v roku 2021 na vyplatu motivacnych, socidlnych
Stipendii a Stipendii z vlastnych zdrojov bolo vo vyske 234.019,10 EUR. Aktualny zostatok
stipendijného fondu k 31.12.2021 je 146.336,23 EUR. Sucastou Stipendijného fondu je aj tvorba
fondu pre Studentov so Specifickymi potrebami, ktora je nasledovna: 412 211 — tvorba z vysledku
hospodarenia a412 216 — tvorba z dotacie. Z vysledku hospodarenia nebol tvoreny, z dotacie bol
tvoreny vo vyske 8.530,- EUR.

Fond reprodukcie bol tvoreny z odpisov dlhodobého hmotného anehmotného majetku hlavnej
a podnikatel'skej ¢innosti a pouzity na obstaranie dlhodobého hmotného anehmotného majetku.
Pociatocny stav fondu reprodukcie bol 430.977,30 EUR, tvorba fondu sa realizovala vo vyske
120.162,98 EUR a prostriedky fondu reprodukcie boli pouzité v roku 2021 vo vyske 89.514,3 EUR.
Konecny zostatok fondu reprodukcie k 31.12.2021 je v sume 461.625,94 EUR.

Pociato¢ny stav rezervného fondu k 1. 1. 2021 bol 1.101.605,22 EUR, vroku 2021 bol tvoreny
z vysledku hospodarenia r. 2020 vo vySske 632,90 EUR. Tvorba rezervného fondu bola schvalena
akademickym senatom, v zmysle platnych predpisov a zdkonov. V roku 2021 nebolo realizované
pouzitie rezervného fondu. Koneény stav rezervného fondu k 31. 12. 2021 je 1.102.238,12 EUR.
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¢) Informacia o rozdeleni uctovného zisku alebo usporiadani uctovnej straty vykazanej
v minulych a¢tovnych obdobiach.

Po schvaleni vyro¢nej spravy o hospodareni UJS za rok 2020 Akademickym senatom a nasledne
Spravnou radou a v zmysle Cl. 38/ bod 2a) Statttu univerzity, bol zatétované rozdelenie vysledku
hospodarenia, ktory sa pouzil na tvorbu rezervného fondu v celej vyske 632,90 EUR. Nevysporiadany
vysledok hospodérenia minulych rokov je v rovnakej vySke ako predchadzajuci rok, t.j. 235.502,82
EUR.

Nevysporiadany VH minulych rokov stav k 1.1.2021 MD D stav k 31.12.2021
428 107 nerozdeleny zisk rok 2007 9176,20 - - 9176,20
428 108 nerozdeleny zisk rok 2008 122 045,47 - - 122 045,47
428 109 nerozdeleny zisk rok 2009 151 079,06 - - 151 079,06
428 110 neuhradena strata rok 2010 - 426 098,99 - - - 426 098,99
428 111 nerozdeleny zisk rok 2011 440 387,34 - - 440 387,34
428 112 neuhradena strata rok 2012 - 168 341,64 - - - 168 341,64
428 113 nerozdeleny zisk rok 2013 109 969,20 - - 109 969,20
428 114 nerozdeleny zisk rok 2014 11 742,72 - - 11 742,72
428115 nerozdeleny zisk rok 2015 1 940,89 - - 1 940,89
428216 neuhradena strata rok 2016 -27251,14 - - -27251,14
428117 nerozdeleny zisk rok 2017 496,02 - - 496,02
428118 nerozdeleny zisk rok 2018 3 152,79 - - 3 152,79
428119 nerozdeleny zisk rok 2019 7 204,90 - - 7 204,90

SPOLU 235 502,82 - - 235 502,82

9) Opis a vySka cudzich zdrojov, a to

a) udaje o jednotlivych druhoch rezerv, ktoré tvori uctovna jednotka; uvadza sa stav rezerv na
zaciatku beZného uctovného obdobia, ich tvorba, zniZenie, pouZitie alebo zruSenie pocas
bezného uctovného obdobia a zostatok rezervy na konci bezného uctovného obdobia, pricom
sa uvedie predpokladany rok pouZitia rezervy

Kratkodobé rezervy vytvorila UJS na tie naklady, ktoré suviseli s u¢tovnym obdobim roka 2021 vecne
a Casovo. Jedna sa o rezervy na nevyCerpani dovolenku zamestnancov a na poistné na nevyc¢erpané
dovolenky zamestnancov. Tieto rezervy su tvorené automaticky softvérom. UJS tvorila v tomto roku
aj kratkodobé rezervy auditorské sluzby. Tvorba aktualnych kratkodobych rezerv je znazornena
v nasledovnej tabul’ke:

kratkodobé rezervy stav k 1.1.2021 tvorba pouZzitie 31.53?/21321

323 111 - na nevycerpané dovolenky 77 517,06 79 073,44 80 715,04 75 875,46
323 112 - na poistné z nevycerp. dov. 24 355,90 25 409,29 25 246,46 24 518,73
323 118 - na auditorské sluzby 5256,00 8 880,00 5256,00 8 880,00

SPOLU 107 128,96 113 362,73 111 217,50 109 274,19
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b) udaje o vyznamnych poloZkach na uctoch 325 - Ostatné zavizky a 379 — Iné zavizky; uvadza
sa zaliatony stav, prirastky, ubytky a kone¢ny zostatok podlPa jednotlivych druhov

zavazkov,
ostatné zavizky stav k 1.1.2021 pouZitie tvorba stav k
31.12.2021
379 012 - zrazky zo miezd december 673,45 673,45 1 086,67 1 086,67
379100 - iné zavézky 113,51 7 143,33 9411,18 2 381,36
379109 - zébezpeka 30 000,00 30 000,00 - -
379410 - AIS stipendia - 488 178,72 488 178,72 -
SPOLU 30 786,96 525 995,50 498 676,57 3 468,03
¢) prehlad o vyske zavizkov do lehoty splatnosti a po lehote splatnosti,
druh zavizkov stay
k 31.12.2020 k 31.12.2021
zavizKy po lehote splatnosti 3 585,08 7 491,89
zavdzky z obchdného styku /321110 3585,08 7 491,89
zavizky do lehoty splatnosti 423 619,98 546 601,14
zavdzky z obchdného styku /321110 1070,27 40 787,15
zavdzky voci zamestnancom /331,333/ 220 770,21 277 781,63
zavdzky voci s.p a zdr. p./336 010 - 336 024/ 136 473,43 174 789,07
danové zavizky 341 900,342 110-113,343 500 34 519,11 49 775,26
ostatné zavdizky /379012,100,410,900/ 30 786,96 3468,03
SPOLU 427 205,06 554 093,03

d) prehlad o vys$ke zavizkov podPla zostatkovej doby splatnosti v ¢leneni podPa polozZiek suvahy
do jedného roka vratane, od jedného roka do piatich rokov vratane a viac ako pit’ rokov:

so zostatkovou so zostatkovou
so zostatkovou dobou 5 q
. dobou splatnosti do | dobou splatnosti
splatnosti do 1roka 5 rok d 5 rok
druh zavizkov roxov nad > rokov
k k k =
N Lsslgvarilzd 31.12.2020 | 31.12.2021 | 31.12.2020 31'3'20
321 - 32§ (okrem 323) zavizky z 465535 48 279,04 0 0 0 0
obchodného styku
331 - 333 zévizky voti 220 770,21 277 781,63 0 0 0 0
zamestnancom
336 zavazky voci SP a ZP 136 473,43 174 789,07 0 0 0 0
341 - 345 danové zavizky 34 519,11 49 775,26 0 0 0 0
379 ostatné zavizky 30 786,96 3 468,03 0 0 0 0
SPOLU 427 205,06 554 093,03 0 0 0 0

e) prehlad o zavizkoch zo socidlneho fondu; uvadza sa zaciatony stav, tvorba a Cerpanie
socialneho fondu pocas uctovného obdobia a zostatok na konci u¢tovného obdobia,

Socialny fond stav k 1.1.2021 pohyb stav k 31.12.2021
472 011 tvorba SF v zmysle zakona - 325 848,33 -1 066,84 -366 915,17
472 021 pouzitie na stravovanie zamestnancov 100 641,24 8 826,44 109 467,68
472 022 pouzitie na socialnu vypomoc 3 300,00 700,00 4 000,00
472 024 pouzitie na regeneraciu zamestnancov 87 267,53 500,00 87 767,53
472 025 pouzitie na stravovanie zamestn.nezd. 4 302,89 - 4 302,89
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472 099 ostatné pouzitie SF 122 800,99 31 603,05 154 404,04
472 223 puzitie na dopravu zamestnancov 100,00 - 100,00
472 224 pouzitie SF na regeneraciu zamestn. 5 159,51 - 5 159,51
472 299 ostatné pouzitie SF kratkodobé 1713,52 - 1713,52
Zavizky zo socialneho fondu - 562,65 562,65 - 0,00

AVvew

f) prehlad o bankovych averoch, pozickach a navratnych finanénych vypomociach s uvedenim
meny, v ktorej boli poskytnuté, druhu, hodnoty v cudzej mene a hodnoty v eurach ku diu, ku
ktorému sa zostavuje uctovna zavierka, vySky uroku, splatnosti a formy zabezpecenia

Univerzita nema uvery, pdzicky a névratné financné vypomoci.

g) prehlad o vyznamnych polozkach ¢asového rozliSenia vydavkov budicich obdobi

vydavky budicich obdobi

stav k 1.1.2021

stav k 31.12.2021

383100

0

0

h) Prehl’ad o vyznamnych polozkach vynosov buducich obdobi v ¢leneni najmi na
- zostatkovi hodnotu bezodplatne nadobudnutého dlhodobého majetku,

- zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z dotacie,
- zostatok nepouzitej dotacie alebo grantu,
- zostatok nepouzitej ¢asti podielu zaplatenej dane,
- zostatkovi hodnotu dlhodobého majetku obstaraného z podielu zaplatenej dane

ggi‘:fdl;y vynosov budiicich obdobi z stav k 1.1.2021 | prirastky Gibytky stav k 31.12.2021

384 009 - bezodplatne nadob.dlhodobého 227 161.32

majetku odpisovaného 225 360,32 - 3 199,00 ’

384 100 - ostatnych vymosov budicich | 307 45737 : 30 514,97 276 942,40

obdobi (bezna Cinnost’)

384 110 - dlhodobého majetku

obstarancho 2 kapitalove] dot. zo SR 3913 009,27 | 228231,00 | 467 669,96 3673 570,31

384 120 - nedoCerpanj beznej doticie zo | 3y 503 55 453 687,88 31283,55 453 687,88

SR (vega, kega)

384 130 - nedocerpanych zahranicnjch 358 666,00 | 44087939 | 255999,82 543 545,57

projektov

384 140 - dlhodobého majetku

bstarancho » dotheio 2 BV 1 047 689,10 - 727 625,76 320 063,34

384 150 - prijaté dary, zahrani¢né dotacie | 3 399 329,50 - 34 251,00 3365 078,50

SPOLU 928279511 | 112279827 | 1550 544,06 8 855 049,32
CL1V

Informacie, ktoré dopiiiaji a vysvetluji idaje vo vykaze ziskov a strat

(1) Prehlad trzieb za vlastné vykony a tovar s uvedenim ich opisu a vycislenim hodnoty
trzieb podla jednotlivych hlavnych druhov vyrobkov,

a podnikatel’skej ¢innosti i¢tovnej jednotky.
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opis trZieb za ;llaitzmze (;fzylkony a tovar k hlavns &innost’ podéniinklil(::::ské SPOLU
602 001 Z ubytovania Studentov 73 554,00 - 73 554,00
602008 Z ubytovania ostatnych - - -
602 013 Publikacie - - -
602018 Najomné z bytov - 2 788,99 2 788,99
602099 Ostatné sluzby 7 471,56 44 395,72 51 867,28
SPOLU 81 025,56 47 184,71 128 210,27
(2) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek prijatych darov, osobitnych
vynosov, zikonnych poplatkov a inych ostatnych vynosov.
Prehl'ad vyznamnych zlozZiek inych ostatnych vynosov je nasledovny:
Vyznamné zlozky inych ostatnych vynosov k 31.12.2021 suma v EUR
644002 Uroky z ostatnych uétov 70,43
646002 Prijaté dary 3199,00
648001 Skolné za prekrocenie $tand.dizky $tadia 92 000,00
648003 Poplatky za prijimacie konanie 53 183,92
648004-5 Poplatky za rigorézne konanie 4 630,00
648006 Poplatky za vydanie dokladov o stadiu 143,00
648 019 Doplnkové pedagogické stadium 26 900,00
648020 Skolné externych studentov 229 770,00
648026 Poplatky za subezné $tidium v dennej forme -
649009 Dary 794 000,33
649018 Vlozné na konferencie, seminare... 2 000,06
649098 Ostatné vynosy 16 174,82
649099 Ostatné vynosy okrem uvedenych 49 291,31
SPOLU 1271 362,87

(2)Prehlad dotacii a grantov, ktoré uctovna jednotka prijala v priebehu uctovného obdobia.

PrehPad dotacii a grantov prijem v roku 2021
Dotacia zo SR z kapitoly MSVVa$ SR: 5 447 403,00

na uskuto¢novanie akreditovanych §t.programov 3714 019,00
na zab.VS vzdelavania a prevadzk - kapitalova dotacia 228 231,00
na vyskumnt, vyvojovu alebo umelecku ¢innost’ 957 008,00
na rozvoj 4 200,00

na socialnu podporu studentov 543 945,00
Ostatné domace prijmy (granty) 49 207,43
Podiel zaplatenej dane 3 635,01
Ministerstvo hospodarstva 6 765,69
Fond na podporu umenia 2 200,00
Kultira narodnostnych mensin 22 255,00
Ostatné domace prijmy (granty) 8 275,73
APVV 6 076,00
Prijmy zo zahranicia 931 687,17
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CEEPUS 1 410,00
Erasmus + 242 956,00
Ostatné zahrani¢né dotacie - bezné 687 321,17

(4) Opis asuma vyznamnych polozZiek finanénych vynosov; uviddza sa aj celkova suma
kurzovych ziskov, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych ziskov u¢tovana ku diiu, ku

ktorému sa zostavuje uctovna zavierka

Vyznamné polozKy finanénych vynosov

hodnota v roku 2021

uroky z ostatnych uctov

70,43

kurzové zisky

(5) Opis avycislenie hodnoty vyznamnych poloZiek nakladov, nakladov na ostatné sluzby,

osobitnych niakladov a inych ostatnych nikladov

a) opis a vycislenie vyznamnych poloziek nakladov

Opis a vycislenie vyznamnych polozZiek nakladov k 31.12.2021 hodnota v EUR
501 Spotreba materialu 183 217,54
502 Spotreba energie 182 170,27
511 Opravy a udrziavanie 58 901,34
512 Cestovné 12 463,07
513 Naklady na reprezentaciu 4 235,83
518 Ostatné sluzby 301 149,19
521 Mzdové naklady 3 983 905,73
524 Zékonné socialne a zdravotné poistenie 1259 662,84
525 Ostatné socialne poistenie 3551645
527 Zékonné socidlne naklady 75 577,87
532 Dan z nehnutel'nosti 3484,43
538 Ostatné dane a poplatky 5 181,15
545 Kurzové straty 2 868,26
549 Iné ostatné naklady 590 990,67
551 Odpisy dlhodobého nehm.a hm. majetku 1 315 458,70
556 Tvorba fondov 181 147,00
562 Poskytnuté prispevky inym uctovnym jedn. 6 088,00
563 Poskytnuté prispevky fyzickym osobam 67 244,00
SPOLU 8269 262,34
b) opis a vycislenie vyznamnych poloziek v nakladoch na ostatné sluzby
Vyznamné poloZzKy nikladov na ostatné sluzby - ticet 518 hodnota v roku 2021
prenajom priestorov 28 451,72
prenajom zariadeni 172,80
iny prenajom 162,47
vlozné na konferencie 21 631,37
d’alsie vzdelavanie zamestnancov 1322,00
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telefon , fax 16 721,04
pocitacové siete a prenosy udajov 1 267,20
postovné 13 119,16
revizie zariadeni 22 154,61
inzercia, propagécia, reklama 8 518,53
autorské honorare s charakterom sluzby 1 095,00
pravne sluzby, znalecké posudky 5 730,02
tlac sylabov ,casopisov, viazanie... 21 604,59
preventivne zdravotné prehliadky 225,00
lektorovanie 900,00
Cistenie a pranie 172,49
ochrana objektu 6 438,00
stocné 6 463,63
odchyt zrazkovej vody 2 734,26
pedagogické praxe 34 196,71
ubytovanie inym neZ vlastnym zamestnancom 528,80
ostatné sluzby okrem uvedenych 107 539,79
SPOLU 301 149,19

¢) opis a vy¢islenie vyznamnych poloziek inych ostatnych nakladov

Vyznamné poloZKy inych ostatnych nakladov 549 hodnota v roku 2021
Stipendia doktorandom 267 688,62
bankové poplatky 5042,60
Stipendia z vlastnych zdrojov 28 075,62
poistné auta 2 632,52
poistné budovy 12 684,92
prispevok na jedlo Studenta 1 363,60
ostatné iné naklady okrem uvedenych 273 502,79
SPOLU 590 990,67

(6) Prehlad o ucele a vyske pouZitia podielu zaplatenej dane za beZné uctovné obdobie

Vynosy z podielu zaplatenej dane

hodnota v roku 2021

665 001 Prispevky z podielu zaplatenej dane

3 635,01

Prispevky z podielu zaplatenej dane v roku 2021 eSte neboli vyCerpané.

(7) Opis asuma vyznamnych polozZiek finanénych nakladov; uvadza sa aj celkovd suma
kurzovych strat, pricom osobitne sa uvadza hodnota kurzovych strat uctovana ku diu, ku

ktorému sa zostavuje uctovna zavierka.

Vyznamné polozky finan¢nych nakladov hodnota v roku 2021
542 - ostatné pokuty a penale -
545 - kurzové straty 2 868,26

z toho k 31.12.2021 -
SPOLU 2 868,26
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(8) V uctovnej jednotke, ktora ma povinnost’ overenia uctovnej zavierky auditorom, sa uvedie
vymedzenie a suma nakladov za ictovné obdobie v ¢leneni na naklady za

a) overenie uctovnej zavierky,

b) uist’ovacie auditorské sluzby okrem overenia uctovnej zavierky,

¢) suvisiace auditorské sluzby,

d) danové poradenstvo,

e) ostatné neauditorské sluzby.

V roku 2021 univerzita neuhradzala vydavky podl'a bodov, uvedenych v bode 8.) netvorila rezervu na
auditorské sluzby.

CLV
Opis udajov na podstivahovych uctoch

Vyznamné poloZky prenajatého majetku, majetku prijatého do tischovy, odpisané pohPadavky
a pripadné d’alSie poloZky.

Na podstvahovych tétoch vedie UJS nasledovny majetok:

Néazov majetku hodnota v roku 2020 | hodnota v roku 2021
Drobny hmotny majetok a drobny nehmotny majetok 2 003 503,61 2 098 036,17
Drobny nehmotny majetok 93 753,42 93 753,42

Hodnota drobného hmotného a nehmotného majetku, vedeného na uctoch uétovnej triedy 9701 a 9702
(na podsuvahovych uctoch) sa oproti roku 2020 zvysila 0 94.532,56 EUR z dévodu obstarania nového
drobného hmotného v roku 2021.

CL VI
DalSie informacie
Prehl’ad nehnutePnych kultirnych pamiatok, ktoré su v sprave alebo vo vlastnictve uctovnej
jednotky.

Historické pamiatky v dlhodobom prenajme: budova Dostojnickeho pavilonu v Komarne, so stipisnym
Cislom 142 na p.C. 1846/2 1846/3, vedenej na LV 6434 v k. u. Komarno, s celkovou vymerou
prenajatej podlahovej plochy 2967,02 m2.

Komarno, 23.3.2022
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